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№29 (1222) четверг, 17 июля 2014 г.Газета г. Кедрового

С целью поощрения граждан, коллективов за заслуги перед
муниципальным образованием "Город Кедровый"

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить:
1.1. Положение о Почетной грамоте Администрации города Кед-

рового и нагрудном знаке "Герб муниципального образования "Город
Кедровый",  Благодарности Администрации города Кедрового, со-
гласно приложению № 1;

1.2.  форму наградного листа для предоставления к награждению
Почетной грамотой Администрации города Кедрового и нагрудным
знаком "Герб муниципального образования "Город Кедровый", согласно
приложению № 2;

1.3. форму наградного листа для предоставления к объявлению
Благодарности Администрации города Кедрового, согласно прило-
жению № 3;

1.4. состав комиссии по рассмотрению кандидатур на награжде-
ние Почетной грамотой Администрации города Кедрового и нагруд-
ным знаком "Герб муниципального образования "Город Кедровый",

ÀÄÌÈÍÈÑÒÐÀÖÈß  ÃÎÐÎÄÀ  ÊÅÄÐÎÂÎÃÎ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ №355 от 1 июля 2014 года

О Почетной грамоте Администрации города Кедрового и нагрудном знаке "Герб муниципаль-
ного образования "Город Кедровый",  Благодарности Администрации города Кедрового

Благодарностью Администрации города Кедрового, согласно прило-
жению № 4.

2. Считать утратившим силу постановление администрации го-
рода Кедрового от 12.07.2006 № 237 "О Почетной грамоте Админис-
трации города Кедрового".

3. Опубликовать настоящее постановление в газете "В краю кед-
ровом", разместить на официальном сайте администрации города
Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети "Интер-
нет": http://www.кedradm.tomsk.ru.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, воз-
никшие с 1 января 2014 года.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя мэра по социальной политике и управлению
делами Кислицкую Н.И.

Мэр Л.С. ЗВАРИЧ
Полный текст Постановления см. на официальном сайте
Администрации МО "Город Кедровый"

Наши очаровательные, неотра-
зимые и самые прекрасные в мире
девушки! Приглашаем вас принять
участие в конкурсе обаяния и кра-
соты "Кедровчанка-2014", финал ко-
торого состоится 6 сентября во
время празднования Дня города.

Вас ждут восхищенные взгляды
мужчин, море комплиментов, овации
зрителей и, конечно же, ценные призы и
подарки. Не упустите свой шанс побо-
роться за корону победительницы и при-
мерить на себя титул самой красивой
девушки города!

Для того чтобы стать участницей
конкурса, совсем не обязательно иметь
модельную внешность, высокий рост и
пресловутые стандарты 90-60-90. Глав-
ное, чтобы лично ТЫ ощущала себя са-
мой обаятельной и привлекательной!
Единственное требование к участни-
цам: возраст от 17 лет и старше (ниж-
ний предел не устанавливается).

Конкурс "Кедровчанка-2014" будет
проходить в 2 этапа:

- ПЕРВЫЙ ЭТАП (с 1 по 27 августа) - зрительское голосование в
социальных сетях за фотографии конкурсанток, по итогам которого
будут выбраны 8 девушек, которые выйдут в финал;

- ВТОРОЙ ЭТАП (6 сентября) - выступление финалисток в кон-
курсной шоу-программе.

Девушкам, желающим принять участие в конкурсе (жительни-
цам города и сел муниципального образования), необходимо до 1
августа подать в оргкомитет свои фото в электронном виде (от 1 до
3 фотографий по пояс или в полный рост), а также заполнить анкету.
Снимки должны быть качественными, четкими, композиционно пра-

"ÊÅÄÐÎÂ×ÀÍÊÀ-2014"
В СЕНТЯБРЕ ОПРЕДЕЛИТСЯ ИМЯ САМОЙ КРАСИВОЙ И ОБАЯТЕЛЬНОЙ ДЕВУШКИ НАШЕГО ГОРОДА

вильно выстроенными, без посторонних лю-
дей в кадре. На голосование выставляется
одно наиболее удачное фото по согласова-
нию с конкурсанткой. Интернет-адрес ресур-
са, где будет проходить голосование, а так-
же Положение о конкурсе мы опубликуем в
одном из следующих номеров газеты "В краю
Кедровом" и на сайте администрации муни-
ципального образования.

Восемь участниц, набравших наибольшее
количество голосов, с 28 августа начинают
подготовку ко второму этапу (творческое до-
машнее задание, работа с режиссером, хоре-
ографами и т.д.)

Оргкомитет конкурса "Кедрованка-2014"
находится в Доме культуры г. Кедрового, тел.
35-491. Контактные лица: Любовь Силюта (8-
913-104-4856), Валентина Ведягина (8-913-
860-8405), Наталья Залазаева (8-913-873-
7414).

Также мы приглашаем предпринима-
телей города Кедрового стать нашими
партнерами в организации этого зрелищ-
ного мероприятия.

…И не важны возраст или внешность,
Цвет волос - все это ерунда!
Ведь не ростом меряется нежность
И не в сантиметрах - доброта.
В каждой женщине, мы точно знаем,
Есть свои прекрасные черты!
Некрасивых женщин не бывает,
Есть мужчины, что не видят красоты…

ÂÍÈÌÀÍÈÅ!
Отдел по управлению муниципальной собственностью админис-

трации города Кедрового  напоминает о том, что конкурс "Лучший
дворик - 2014"  продолжается.

Напоминаем, что заявки  принимаются  в срок до 20 августа
текущего года. Итоги конкурса будут подводиться только среди уча-
стников,  своевременно подавших заявки.

По всем вопросам обращаться в отдел по управлению муници-
пальной собственностью администрации (кабинет № 4 - Афанасье-
ва Лариса Михайловна, телефон для справок 35-768).
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Во вторник, 22 июля 2014 года, состоится
"прямая линия" Уполномоченного по правам
ребенка в Томской области Людмилы Евгень-
евны Эфтимович совместно с начальником
отдела правового обеспечения Управления
федеральной службы судебных приставов по
Томской области Максимом Александровичем

В соответствии с решением Думы города Кедрового от 01.02.2008
№8 "Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение
должности муниципальной службы на территории муниципального
образования "Город Кедровый"", Постановлением Мэра города Кед-
рового от 17.09.2008 № 411 "Об утверждении положения о конкурс-
ной комиссии на замещение должности муниципальной службы на
территории муниципального образования "Город Кедровый"", адми-
нистрация города Кедрового объявляет о проведении конкурса
на замещение вакантной должности муниципальной службы
главного специалиста по ГО и ЧС и охране труда администра-
ции города Кедрового 08 августа 2014 года в актовом зале (каби-
нет № 13) администрации города Кедрового в 16-00 часов.

Основные требования к главному специалисту по ГО и ЧС и охра-
не труда администрации города Кедрового.

Должен знать: Конституцию Российской Федерации; Федераль-
ный закон "Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации", Федеральный закон "О муниципальной
службе в РФ", акты Президента Российской Федерации, акты Прави-
тельства Российской Федерации, иные правовые акты, регулирую-
щие отношения, связанные с муниципальной службой, Федеральный
закон "О гражданской обороне", Федеральный закон "О защите насе-
ления и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техно-
генного характера", Федеральный закон "О пожарной безопасности",
Законы Томской области "О муниципальной службе в Томской облас-
ти", "О муниципальных должностях и должностях муниципальной
службы в Томской области", нормативные правовые акты органов
местного самоуправления в области гражданской обороны, предуп-
реждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций, обес-
печения первичных мер пожарной безопасности на территории му-
ниципального образования, Устав муниципального образования "Го-
род Кедровый", Регламент работы администрации города Кедрового,
Инструкцию по делопроизводству и порядок работы с обращениями
граждан в администрации города Кедрового, Правила и нормы охра-
ны труда, техники безопасности, противопожарной защиты, Правила

С  2009 года Законом Томской об-
ласти от 16.12.2004 года № 253-ОЗ
"О социальной поддержке граждан,
имеющих несовершеннолетних де-
тей" введена мера социальной под-
держки в виде ежегодной денежной
выплаты на подготовку ребенка к за-
нятиям в общеобразовательном уч-
реждении для малоимущих  много-
детных семей и малоимущих непол-
ных семей с двумя и более детьми в
размере 1500 рублей на каждого ребенка. Ежегод-
ная денежная выплата назначается и выплачива-
ется единовременно в период с 1 июля по 1 декабря
текущего года независимо от предоставления дру-
гих мер социальной поддержки.

Необходимый пакет документов:
1) паспорт;
2) свидетельство о рождении на каждого ребенка;
3) справка о составе семьи;
4) справка из школы о поступлении ребенка в 1-й класс (на детей,

не достигших 7-летнего возраста) или о продолжении обучения в 10-
м,  11-м классе (на детей старше 16 лет) на момент обращения;

5) справки о доходах родителей за последние три месяца, пред-

ÏÎÄÃÎÒÎÂÊÀ Ê ØÊÎËÅ ÄÅÒÅÉ
ИЗ  МАЛОИМУЩИХ  МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ  И  МАЛОИМУЩИХ НЕПОЛНЫХ СЕМЕЙ С ДВУМЯ И БОЛЕЕ ДЕТЬМИ

шествующие дню обращения (зара-
ботная плата, алименты, пенсия или
трудовая книжка для неработающих
родителей);

6) решение органа опеки и попе-
чительства  для опекуна.

7) для малоимущей неполной
семьи дополнительно представля-
ется один из документов, подтвер-
ждающих отсутствие в семье дру-
гого родителя:

- справка ЗАГС о внесении в свидетельство о рож-
дении ребенка сведений об отце;

- свидетельство о расторжении брака;
- свидетельство о смерти супруга (супруги);
- решение суда о лишении другого родителя роди-

тельских прав (ограничении в родительских правах) либо об объяв-
лении его безвестно отсутствующим или умершим, об отмене усы-
новления;

- справка УИК, подтверждающая факт отбывания другим роди-
телем наказания в виде лишения свободы.

Приём  документов в ОГБУ "ЦСПН г. Кедрового" закончится 25
ноября 2014 года.

 ОГБУ "ЦСПН г. Кедрового"

ÎÁÚßÂËÅÍ ÊÎÍÊÓÐÑ!
обращения со служебной информацией ограниченного распростра-
нения в администрации города Кедрового

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание по профилю деятельности, стаж муниципальной службы на
младших должностях муниципальной службы (государственной служ-
бы) не менее двух лет либо стаж (опыт) работы по специальности не
менее двух лет на должностях специалистов в организациях, опыт и
знание работы в которых необходимы для выполнения обязанностей
по указанной должности.

На конкурс необходимо представить следующие документы:
- заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме,

установленной формы с фотографией;
- копию паспорта;
- копию диплома о высшем образовании;
- копию трудовой книжки;
- справку о состоянии здоровья об отсутствии заболевания, пре-

пятствующего поступлению на муниципальную службу в местности,
приравненной к районам Крайнего Севера;

- гражданам, пребывающим в запасе: военный билет (временное
удостоверение, выданное взамен военного билета)

- гражданам, подлежащим призыву на военную службу, - удосто-
верение гражданина, подлежащего призыву на военную службу.

- характеристику с последнего места работы.
Срок подачи заявлений на конкурс до 17-00 часов 07.08.2014 года.
Документы необходимо предоставить секретарю конкурсной ко-

миссии на замещение должности муниципальной службы на терри-
тории муниципального образования "Город Кедровый" Ковалевой
О.И., каб. 7 администрации города Кедрового, тел. для справок
(838250)35430, факс (838250) 35546, официальный сайт администра-
ции города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет": http:/ /www.kedradm.tomsk.ru. электронная почта
kedradm@.tomsk.gov.ru.

"ÏÐßÌÀß ËÈÍÈß» ÏÎ ÏÐÀÂÀÌ ÄÅÒÅÉ È ÂÛÏËÀÒÅ ÀËÈÌÅÍÒÎÂ
Бурдакиным с жителями Томской области по вопросам, касающимся
защиты прав и законных интересов детей, в том числе  по выплате
алиментов.

Желающие могут позвонить по телефону приемной Уполномо-
ченного 8 (3822) 71-48-31 22 июля 2014 года с 16 до 18 часов. Также
вопросы принимаются по электронной почте: todeti@mail.ru.

Пресс-служба Уполномоченного по правам ребенка
в Томской области
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2 % ÌÅÍßÅÌ ÍÀ 0 ÈËÈ 6

"ÁÅËÀß" ÇÀÐÏËÀÒÀ -
ÊËÞ× Ê ÄÎÑÒÎÉÍÎÉ ÏÅÍÑÈÈ

В соответствии с законодательством каждый работодатель дол-
жен уплачивать за своих работников из фонда заработной платы
страховые взносы на обязательное пенсионное и обязательное ме-
дицинское страхование. Взносы в Пенсионный фонд РФ фиксируют-
ся на индивидуальном лицевом счете гражданин и вместе со ста-
жем определяют размер их будущей пенсии. Чем больше сумма стра-
ховых взносов, зафиксированных на индивидуальном лицевом сче-

ÏÅÍÑÈÎÍÍÛÉ ÔÎÍÄ ÈÍÔÎÐÌÈÐÓÅÒ

Гражданам, кто в 2013 году подал заявление
о выборе тарифа страховых взносов в размере
2 % на накопительную часть пенсии, необходи-
мо сделать выбор еще раз. Начиная с 2014 года,

тарифа на формирование накопительной части пенсии в размере 2
% не будет, соответственно, пенсионные накопления также форми-
роваться не будут.

Если вы желаете продолжить формирование пенсионных накоп-
лений, нужно снова в 2014-2015 годах подать заявление о выборе
управляющей компании или негосударственного пенсионного фонда
(НПФ).

Напомним, если гражданин родился в 1967 году и позже и зареги-
стрирован в системе обязательного пенсионного страхования, в 2014
и 2015 годах ему предоставлена возможность выбора варианта пен-
сионного обеспечения (тарифа страхового взноса): либо оставить
6%, как сегодня, либо отказаться от дальнейшего формирования на-
копительной пенсии, тем самым направив все страховые взносы,
которые за него уплачивает работодатель, на формирование стра-
ховой пенсии.

Если вы так называемый "молчун" и никогда ранее не подавали
заявление о выборе управляющей компании, включая "Внешэконом-
банк", или НПФ, вам нужно подать заявление о своем выборе. При
этом, как и раньше, при переводе пенсионных накоплений в негосу-
дарственный пенсионный фонд необходимо заключить с ними соот-
ветствующий договор об обязательном пенсионном страховании.

Отметим, что законодательством установлено: в 2014 году все
страховые взносы граждан будут направляться на формирование
страховой пенсии (т.е. тариф страховых взносов на накопительную
пенсию будет составлять 0%). Это решение принято на период сана-
ции НПФ и создания механизма гарантирования сохранности пенси-
онных накоплений. Все ранее сформированные пенсионные накопле-
ния граждан будут по-прежнему инвестироваться управляющей ком-
панией или НПФ и выплачены в полном объеме с учетом инвестици-
онного дохода, когда граждане получат право выйти на пенсию и
обратятся за ее назначением.

ÑÊÀÆÅÒÑß ËÈ ÎÒÏÓÑÊ ÇÀ ÑÂÎÉ
Ñ×ÅÒ ÍÀ ÁÓÄÓÙÅÉ ÏÅÍÑÈÈ?

Вам по семейным обстоятельствам приходится периодически
брать отпуск без сохранения зарплаты. А вы не задумывались, как
скажется это на размере вашей будущей пенсии?

Согласно законодательству трудовая пенсия состоит из базо-
вой, страховой и накопительной частей. При этом размер страховой
части трудовой пенсии определяется из расчетного пенсионного ка-
питала застрахованного лица, который формируется за счет общей
суммы страховых взносов и иных поступлений в Пенсионный фонд
РФ, а также пенсионных прав в денежном выражении до 1.01.2002 г.

В связи с этим для определения страховой части трудовой пен-
сии имеют юридическое значение поступившие на индивидуальный
лицевой счет застрахованного лица страховые взносы на обяза-
тельное пенсионное страхование. При исчислении размера трудо-
вой пенсии учитываются суммы страховых взносов, начисленные
страхователем для уплаты в Пенсионный фонд РФ после 1.01.2002 г.

За период отпуска без сохранения заработной платы страховые
взносы не начисляются, что сказывается на общей сумме страхо-
вых взносов, зачисленной на его лицевой счет и учитываемой при
исчислении размера его трудовой пенсии.

____________________________________________________________
*Федеральный закон от 17.12.2001 г. №173-ФЗ "О трудовых пен-

сиях в РФ".

ÏÐÀÂÈÒÅËÜÑÒÂÎ ÎÄÎÁÐÈËÎ
ÏÐÎÄËÅÍÈÅ ÂÑÒÓÏËÅÍÈß Â ÏÐÎ-

ÃÐÀÌÌÓ ÃÎÑÑÎÔÈÍÀÍÑÈÐÎÂÀÍÈß
ÏÅÍÑÈÈ ÄÎ ÊÎÍÖÀ 2014 ÃÎÄÀ,

ÓÏËÀÒÓ ÏÅÐÂÎÃÎ ÂÇÍÎÑÀ -
ÄÎ 31 ßÍÂÀÐß 2015 ÃÎÄÀ

В соответствии с одобренным Правительством РФ проектом фе-
дерального закона, возможность вступить в Программу государствен-
ного софинансирования пенсии продлевается до 31 декабря 2014
года.

Все участники Программы, которые ранее вступили в нее, но не
делали взносов, могут уплатить первый взнос до конца января 2015
года.

В остальном, как и раньше, всем вступившим в Программу уча-
стникам государство обеспечит софинансирование взносов на бу-
дущую пенсию в течение 10 лет при условии уплаты добровольных
взносов в сумме не менее 2 000 рублей в год.

Бланк заявления о вступлении в Программу и инструкцию по за-
полнению можно скачать на сайте Пенсионного фонда. Подать заяв-
ление также можно через интернет-портал государственных услуг
www.gosuslugi.ru.

Сегодня участниками Программы государственного софинанси-
рования пенсии являются почти 16 млн россиян. За все время ее
действия они внесли в фонд своей будущей пенсии 31 млрд рублей.

ÑÎÖÄÎÏËÀÒÓ ÒÅÌ,
ÊÒÎ ÍÅ ÐÀÁÎÒÀÅÒ

Школьники и студенты, получающие федеральную социальную
доплату к пенсии по инвалидности или по случаю потери кормильца,
обязаны проинформировать орган Пенсионного фонда РФ по месту
жительства об устройстве на работу и о прохождении оплачивае-
мой практики.

В соответствии с законодательством федеральная социальная
доплата назначается неработающим получателям пенсий, имеющим
доход ниже регионального прожиточного минимума пенсионера (в
Томской области на 2014 год он установлен в размере 6298 рублей).
В случае трудоустройства получатель социальной доплаты обязан
незамедлительно сообщить об этом в территориальное подразделе-
ние Пенсионного фонда России, которое осуществляет выплату пен-
сии и социальной доплаты.

В период оплачиваемой работы школьнику или студенту времен-
но приостановят выплату социальной доплаты к пенсии. По оконча-
нии трудовой деятельности можно будет снова обратиться в управ-
ление ПФР для возобновления доплаты.

Если же получатели пенсий не сообщат о своем трудоустрой-
стве, то впоследствии им придется вернуть в Пенсионный фонд
необоснованно полученную сумму социальной доплаты за весь пе-
риод работы.

Для сведения. В Томской области 15 102 человека получают фе-
деральную социальную доплату.

те гражданина, тем выше размер его пенсии.
В новой пенсионной формуле, которая начнет работать с 2015

года, при расчете пенсии будет использоваться понятие "пенсион-
ный коэффициент", которым оценивается каждый год трудовой дея-
тельности гражданина. Годовой пенсионный коэффициент равен от-
ношению суммы уплаченных работодателем за год страховых взно-
сов на формирование страховой части пенсии с зарплаты работника
к сумме страховых взносов с максимальной взносооблагаемой по
закону заработной платы (624 тыс. рублей в год в 2014 году). При
расчете годового пенсионного коэффициента будет учитываться
только официальная, "белая" зарплата. Один из способов повлиять
на размер своей будущей пенсии - пойти работать в ту организацию,
в которой работодатель платит "белую" зарплату.

Узнать о состоянии своего индивидуального пенсионного лице-
вого счета, проверить размер уплаченных работодателем страхо-
вых взносов можно, лично обратившись в Пенсионный фонд РФ по
месту жительства, а также через единый портал государственных и
муниципальных услуг www.gosuslugi.ru.

Материалы полосы предоставлены ГУ-ОПФР в г. Кедровый
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C 04.00 до 10.45 ве-
щание осуществляет-
ся по кабельным и
спутниковым сетям.
04.00 Телеканал "Доброе утро".
08.00 Новости.
08.10 "Контрольная закупка".
08.45 "Жить здорово!" (12+).
09.55 "Модный приговор".
11.00 Новости.
11.10 "Женский журнал".
11.20 "Сегодня вечером" с Ан-
дреем Малаховым. (16+).
13.10 Т/с "Ясмин". (16+).
14.00 Новости.
14.15 Т/с "Ясмин". (16+).
15.10 "За и против". (16+).
16.00 "Наедине со всеми". Про-
грамма Юлии Меньшовой.
(16+).
17.00 Вечерние новости (с суб-
титрами).
17.50 "Давай поженимся!"
(16+).
18.50 "Пусть говорят". (16+).
20.00 "Время".
20.30 Т/с "Станица". (16+).
22.30 Т/с "Налет". (16+).
00.30 Х/ф "Проклятая". (18+).
02.30 "В наше время". (12+).
03.25 "Контрольная закупка".

Внимание! С 06.00 до 09.50 ве-
щание осуществляется по
кабельным сетям.
06.00 "Утро России".
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07,
08.35, 09.07, 09.35 "Местное
время. Вести-Томск".
10.00 "Свидетели". (12+).
10.55 "О самом главном". Ток-
шоу.
12.00 "Вести".
12.30 "Местное время. Вести-
Сибирь".
12.50 "Вести. Дежурная часть".
13.00 Т/с "Тайны следствия".
(12+).
14.00 "Особый случай". (12+).
15.00 "Вести".
15.30 "Местное время. Вести-
Томск".
15.50 "Вести. Дежурная часть".
16.00 Т/с "Джамайка". (12+).
17.00 Т/с "Пока станица спит".
(12+).
18.00 "Вести".
18.45 "Местное время. Вести-
Томск".
19.05 "Вести. Дежурная часть".
19.15 "Прямой эфир". (12+).
20.35 "Местное время. Вести-
Томск".
21.00 "Вести".
21.50 "Спокойной ночи, малы-
ши!"
22.00 Т/с "Поиски улик". (12+).
01.40 "Последний романтик
контрразведки". (12+).
02.45 Х/ф "Большая перемена".
04.05 "Свидетели". (12+).
05.00 "Комната смеха".

ÅÒÂÅÐÃ

24 ÈÞËß×

ÐÅÄÀ

23 ÈÞËßÑ

ÒÎÐÍÈÊ

22 ÈÞËßÂ

ÎÍÅÄÅËÜÍÈÊ

21 ÈÞËßÏ
ÒÂ
ÏÐÎÃÐÀÌÌÀ

21 ÈÞËß
27 ÈÞËß

04.00 Телеканал
"Доброе утро".
08.00 Новости.
08.10 "Контрольная
закупка".
08.45 "Жить здорово!" (12+).
09.55 "Модный приговор".
11.00 Новости.
11.10 "Женский журнал".
11.20 Т/с "Станица". (16+).
13.25 Т/с "Ясмин". (16+).
14.00 Новости.
14.15 Т/с "Ясмин". (16+).
15.30 "Контрольная закупка".
16.00 "Наедине со всеми". Про-
грамма Юлии Меньшовой.
(16+).
17.00 Вечерние новости (с суб-
титрами).
17.50 "Давай поженимся!"
(16+).
18.50 "Пусть говорят". (16+).
20.00 "Время".
20.30 Т/с "Станица". (16+).
22.30 Т/с "Налет". (16+).
00.20 Х/ф "Снежные псы". (12+).
02.10 "В наше время". (12+).
03.05 "Контрольная закупка".

06.00 "Утро России".
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07,
08.35, 09.07, 09.35 "Местное
время. Вести-Томск".
10.00 "Свидетели". (12+).
10.55 "О самом главном". Ток-
шоу.
12.00 "Вести".
12.30 "Местное время. Вести-
Сибирь".
12.50 "Вести. Дежурная часть".
13.00 Т/с "Тайны следствия".
(12+).
14.00 "Особый случай". (12+).
15.00 "Вести".
15.30 "Местное время. Вести-
Томск".
15.50 "Вести. Дежурная часть".
16.00 Т/с "Джамайка". (12+).
17.00 Т/с "Пока станица спит".
(12+).
18.00 "Вести".
18.45 "Местное время. Вести-
Томск".
19.05 "Вести. Дежурная часть".
19.15 "Прямой эфир". (12+).
20.35 "Местное время. Вести-
Томск".
21.00 "Вести".

21.50 "Спокойной ночи, малы-
ши!"
22.00 Т/с "Поиски улик". (12+).
23.50 Х/ф "Женская интуиция-
2". (12+).
02.05 Х/ф "Большая перемена".
03.35 "Свидетели". (12+).
04.30 "Комната смеха".
05.45 "Вести. Дежурная часть".

04.00 Телеканал
"Доброе утро".
08.00 Новости.
08.10 "Контрольная
закупка".
08.45 "Жить здорово!" (12+).
09.55 "Модный приговор".
11.00 Новости.
11.10 "Женский журнал".
11.20 Т/с "Станица". (16+).
13.25 Т/с "Ясмин". (16+).
14.00 Новости.
14.15 Т/с "Ясмин". (16+).
15.30 "Контрольная закупка".
16.00 "Наедине со всеми". Про-
грамма Юлии Меньшовой.
(16+).
17.00 Вечерние новости (с суб-
титрами).
17.50 "Давай поженимся!"
(16+).
18.50 "Пусть говорят". (16+).
20.00 "Время".
20.30 Т/с "Манекенщица". (16+).
22.30 Т/с "Налет". (16+).
00.25 Х/ф "В тылу врага: Колум-
бия". (12+).
02.15 "В наше время". (12+).
03.10 "Контрольная закупка".

06.00 "Утро России".
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07,
08.35, 09.07, 09.35 "Местное
время. Вести-Томск".
10.00 "Тайны Первой Мировой.
Друзья-враги". (12+).
10.55 "О самом главном". Ток-
шоу.
12.00 "Вести".
12.30 "Местное время. Вести-
Сибирь".
12.50 "Вести. Дежурная часть".
13.00 Т/с "Тайны следствия".
(12+).
14.00 "Особый случай". (12+).
15.00 "Вести".
15.30 "Местное время. Вести-
Томск".

15.50 "Вести. Дежурная часть".
16.00 Т/с "Джамайка". (12+).
17.00 Т/с "Пока станица спит".
(12+).
18.00 "Вести".
18.45 "Местное время. Вести-
Томск".
19.05 "Вести. Дежурная часть".
19.15 "Прямой эфир". (12+).
20.35 "Местное время. Вести-
Томск".
21.00 "Вести".
21.50 "Спокойной ночи, малы-
ши!"
22.00 Т/с "Поиски улик". (12+).
00.50 Торжественное открытие
Международного конкурса мо-
лодых исполнителей "Новая
волна-2014". Трансляция из
Юрмалы.
03.05 Х/ф "Большая перемена".
04.30 "Честный детектив". Ав-
торская программа Эдуарда
Петрова. (16+).
05.00 "Тайны Первой Мировой.
Друзья-враги". (12+).

04.00 Телеканал
"Доброе утро".
08.00 Новости.
08.10 "Контрольная
закупка".
08.45 "Жить здорово!" (12+).
09.55 "Модный приговор".
11.00 Новости.
11.10 "Женский журнал".
11.20 Т/с "Манекенщица". (16+).
13.25 Т/с "Ясмин". (16+).
14.00 Новости.
14.15 Т/с "Ясмин". (16+).
15.30 "Контрольная закупка".
16.00 "Наедине со всеми". Про-
грамма Юлии Меньшовой.
(16+).
17.00 Вечерние новости (с суб-
титрами).
17.50 "Давай поженимся!"
(16+).
18.50 "Пусть говорят". (16+).
20.00 "Время".
20.30 Т/с "Манекенщица". (16+).
22.30 Т/с "Налет". (16+).
00.25 Х/ф "Страх и ненависть в
Лас-Вегасе". (18+).
02.45 "В наше время". (12+).

06.00 "Утро России".
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07,
08.35, 09.07, 09.35 "Местное
время. Вести-Томск".
10.00 "Тайны Первой Мировой
войны: великая война. Фронт
русский. Фронт французский".
(12+).
10.55 "О самом главном". Ток-
шоу.
12.00 "Вести".
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ÎÑÊÐÅÑÅÍÜÅ

27 ÈÞËßÂßÒÍÈÖÀ

25 ÈÞËßÏ
ÓÁÁÎÒÀÑ 26 ÈÞËß

ÏÀÑÑÀÆÈÐÑÊÈÅ
ÏÅÐÅÂÎÇÊÈ

ИП «ТАЙГУНОВ». Пассажирские перевозки Кедровый-
Томск-Кедровый, выезд из Кедрового в 12-00 ч., выезд из
Томска в 14-00 ч., Кедровый-Новосибирск. Цена договор-
ная. Выдаются билеты. Тел. 8-923-409-3332, 8-913-823-
4572, 8-913-823-4573.

Фирма "ВАЛЕРА". Пассажирские перевозки по марш-
руту Кедровый - Томск - Кедровый. Выдаются билеты. Тел.
35-830;  8-913-842-3521.

ИП "ШАТЫЛО СЕРГЕЙ ЛЕОНИДОВИЧ". Ежедневные пас-
сажирские перевозки по маршруту с. Пудино - г. Кедровый -
г. Томск - г. Кедровый - с. Пудино. Отправление из Кедрового
в 18.00, из Томска - в 18.00. Стоимость проезда 1500 руб-
лей. Предварительная запись по телефону 8-913-11-44-363.

ИП "АЛЕКСАНДРА". Пассажирские перевозки по марш-
руту Кедровый-Томск-Кедровый. Тел. 8-923-433-3595, 8-913-
802-8615, диспетчер 8-913-863-6320

ИП "КАРОЛИНА". Пассажирские перевозки по маршру-
ту Пудино-Кедровый-Томск-Кедровый-Пудино.  Предвари-
тельная запись, выдаются билеты. Тел. диспетчера: 8-913-
885-8231.Тел. 8-913-842-7419

ИП "ТУРБИН И.В." Пассажирские перевозки по марш-
руту Кедровый-Томск-Кедровый. Выдаются билеты. Запись
по тел. 8-923-429-9545

На правах рекламы

12.30 "Местное время. Вести-
Сибирь".
12.50 "Вести. Дежурная часть".
13.00 Т/с "Тайны следствия".
(12+).
14.00 "Особый случай". (12+).
15.00 "Вести".
15.30 "Местное время. Вести-
Томск".
15.50 "Вести. Дежурная часть".
16.00 Т/с "Джамайка". (12+).
17.00 Т/с "Пока станица спит".
(12+).
18.00 "Вести".
18.45 "Местное время. Вести-
Томск".
19.05 "Вести. Дежурная часть".
19.15 "Прямой эфир". (12+).
20.35 "Местное время. Вести-
Томск".
21.00 "Вести".
21.50 "Спокойной ночи, малы-
ши!"
22.00 Х/ф "Цветы зла". (12+).
00.50 "Новая волна-2014".
Трансляция из Юрмалы.

04.00 Телеканал
"Доброе утро".
08.00 Новости.
08.10 "Контрольная
закупка".
08.45 "Жить здорово!" (12+).
09.55 "Модный приговор".
11.00 Новости.
11.10 "Женский журнал".
11.20 Т/с "Манекенщица". (16+).
13.25 Т/с "Ясмин". (16+).
14.00 Новости.
14.15 Т/с "Ясмин". (16+).
15.30 "Контрольная закупка".
16.00 "Наедине со всеми". Про-
грамма Юлии Меньшовой.
(16+).
17.00 Вечерние новости (с суб-
титрами).
17.50 "Поле чудес". (16+).
18.50 "Точь-в-точь".
20.00 "Время".
20.30 "Точь-в-точь". Продолже-
ние.
22.20 Памяти Владимира Вы-
соцкого. "Последний концерт".
23.20 Х/ф "Продюсер Джордж
Мартин". (12+).
01.00 Х/ф "Плохие девчонки".
(16+).
02.55 "В наше время". (12+).

06.00 "Утро России".
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07,
08.35, 09.07, 09.35 "Местное
время. Вести-Томск".
10.00 "Тайны Первой Мировой
войны: Голгофа Российской
империи". (12+).
10.55 "О самом главном". Ток-
шоу.
12.00 "Вести".
12.30 "Местное время. Вести-

Сибирь".
12.50 "Вести. Дежурная часть".
13.00 Т/с "Тайны следствия".
(12+).
14.00 "Особый случай". (12+).
15.00 "Вести".
15.30 "Местное время. Вести-
Томск".
15.50 "Дежурная часть. Вести-
Томск".
16.00 Т/с "Пока станица спит".
(12+).
18.00 "Вести".
18.45 "Местное время. Вести-
Томск".
19.05 "Вести. Дежурная часть".
19.15 "Прямой эфир". (12+).
20.35 "Местное время. Вести-
Томск".
21.00 "Вести".
22.00 Х/ф "Бедная Liz". (12+).
23.50 "Новая волна-2014".
Трансляция из Юрмалы.
01.50 "Живой звук".

04.10 Х/ф "Мы, двое
мужчин". (12+).
05.00 Новости.
05.10 Х/ф "Мы, двое
мужчин". (12+).
05.50 Х/ф "Служили два това-
рища". (12+).
07.45 "Смешарики. Новые при-
ключения".
08.00 "Играй, гармонь люби-
мая!"
08.45 "Слово пастыря".
09.00 Новости.
09.15 "Смак". (12+).
09.55 "Василий Шукшин. Само-
родок". (12+).
11.00 Новости.
11.15 "Идеальный ремонт".
12.10 "Профессия - следова-
тель". (12+).
13.15 Х/ф "Печки-лавочки".
15.10 "Своя колея".
17.00 Вечерние новости (с суб-
титрами).
17.20 "Кто хочет стать милли-
онером?" с Дмитрием Дибро-
вым.
18.25 "Две звезды".
20.00 "Время".
20.30 "Сегодня вечером" с Ан-
дреем Малаховым. (16+).
22.15 "КВН". Премьер-лига.
(16+).
23.45 "Свадебный переполох".
(12+).
00.30 Футбол. Суперкубок Рос-
сии. ЦСКА - "Ростов". Прямой
эфир.

05.45 Х/ф "Не стреляйте в бе-
лых лебедей".
08.30 "Сельское утро".
09.00 "Вести".
09.15 "Местное время. Вести-
Томск".
09.25 "Язь. Перезагрузка".

(12+).
10.00 "Правила жизни 100-лет-
него человека".
11.05 "Линия губернатора".
11.50 "Пастырское слово".
12.00 "Вести".
12.10 "Местное время. Вести-
Томск".
12.20 "Вести. Дежурная часть".
12.55 "Честный детектив". Ав-
торская программа Эдуарда
Петрова. (16+).
13.25 Х/ф "Темные воды". (12+).
15.00 "Вести".
15.20 "Местное время. Вести-
Томск".
15.30 Х/ф "Темные воды". (12+).
17.10 "Измайловский парк".
Большой юмористический кон-
церт. (16+).
19.05 "Субботний вечер".
21.00 "Вести".
21.45 Х/ф "Кружева". (12+).
00.00 "Новая волна-2014".
Трансляция из Юрмалы.
02.00 Х/ф "Мужчина нарасхват".
(16+).

05.00 Новости.
05.10 Х/ф "Командир
счастливой "Щуки".
07.10 "Армейский ма-
газин". (16+).
07.45 "Смешарики. ПИН-код".
07.55 "Здоровье". (16+).
09.00 Новости.
09.15 "Непутевые заметки" с
Дм. Крыловым. (12+).
09.35 "Пока все дома".
10.25 "Фазенда".
11.00 Новости.
11.15 "По следам великих рус-
ских путешественников".
12.20 "Великая война". "Война

на море". (12+).
13.30 Х/ф "72 метра". (12+).
15.50 "Универcальный артист".
17.45 "Клуб Веселых и Наход-
чивых". Высшая лига. (16+).
20.00 "Время".
20.30 "Повтори!" (16+).
22.45 Х/ф "11.6". (16+).
00.40 Х/ф "Парни не плачут".
(18+).
02.50 "В наше время". (12+).

06.05 Х/ф "Отпуск за свой счет".
08.45 "Моя планета". "Царское
село".
09.20 "Смехопанорама Евге-
ния Петросяна".
09.50 "Утренняя почта".
10.25 "Мировой рынок" с Алек-
сандром Пряниковым. (12+).
11.20 "Местное время. Вести-
Томск. События недели".
12.00 "Вести".
12.10 "Про декор".
13.10 "Россия. Гений места".
(12+).
14.00 Т/с "Женить Казанову".
(12+).
15.00 "Вести".
15.20 "Местное время. Вести-
Томск".
15.30 Т/с "Женить Казанову".
(12+).
21.00 "Вести".
21.45 "Воскресный вечер с
Владимиром Соловьевым".
(12+).
23.35 "Новая волна-2014".
Трансляция из Юрмалы.
01.30 Х/ф "Любовь Авроры".
(12+).
03.30 Х/ф "Устрицы из Лозан-
ны". (16+).
05.05 "Комната смеха".
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Проблема абортов в современных
социально-демографических условиях
занимает особое место. Распростра-
ненность и динамика абортов, уровень
материнской смертности после абор-
тов - показатели, по которым оценива-
ется эффективность государственных
мер по охране репродуктивного здоро-
вья и здоровья населения в целом.

Что же такое аборт? Аборт - это пре-
рывание беременности на разных сро-
ках медицинским путем. Россия стала
первой страной в мире, разрешившей
аборты в 1920 году. Многие женщины
думают,  что зародыш в ранних сроках
ещё не одушевлен и его можно убрать с
помощью аборта… Но они заблуждаются.

Научными наблюдениями доказано, что
у зародыша в возрасте 18 дней ощутимы
удары сердца, в 7 недель уже сформирова-
ны внутренние органы и фиксируются моз-
говые импульсы,  в 10 недель у него всё
уже сформировано, как у детей после ро-
дов, в 13 недель зародыш уже поворачива-
ет голову, делает различные движения, гри-
масничает, сжимает кулачок, сосет свой
палец. И женщина, решившаяся, на аборт
идет сознательно на убийство будущей человеческой жизни.

Прерывая беременность, женщина рискует своим здоровьем,
будущим  материнством и своим женским счастьем. Каждая по-
вторная операция многократно увеличивает этот риск!

Аборты часто являются причиной бесплодия, невынашивания,
высоких показателей материнской и младенческой заболеваемости
и смертности. После повторного аборта у беременных возникают
такие осложнения, как приращение плаценты,  слабость родовых сил,
послеродовые кровотечения. Самое серьезное осложнение - разрыв
стенок матки во время родов, что влечет за собой смерть матери и
плода.

Несколько тысяч женщин ежегодно становятся инвалидами
вследствие аборта и никогда не смогут стать матерями.

У женщин, сделавших аборт, часто возни-
кает постабортный синдром - чувство вины,
раскаяния, угрызение совести, ночные кош-
мары, враждебное отношение к мужу, депрес-
сия. Из-за абортов часто распадаются семьи.
Безопасного аборта не бывает. Частые по-
следствия абортов - эндометриоз, миома
матки, мастопатия, воспалительные заболе-
вания, внематочная    беременность, беспло-
дие.

Поэтому женщина, решившаяся на аборт,
должна подумать о том, как максимально со-
хранить здоровье и избежать нежелательных
последствий, к которым неизбежно приводит
аборт.

Что нужно делать, чтобы не возникла уг-
роза аборта? Необходимо обратиться в кабинет
планирования семьи, чтобы получить полную ин-
формацию о мерах по профилактике абортов и
подобрать методы предохранения. Планирование
семьи - это комплекс медико-социальных мероп-
риятий, позволяющий предупредить нежелатель-
ную беременность, обеспечить оптимальные ин-
тервалы между родами с учётом возраста жен-
щины, её здоровья, количества детей в семье и
других факторов, т.е. предупреждение слишком

ранних, поздних и частых родов. Изучение эпидемио-
логии контрацепции показало, что у нас в стране отношение к совре-
менным методам контрацепции, особенно гормональной, остаётся
настороженным, в результате чего более половины женщин исполь-
зуют традиционные барьерные противозачаточные средства. К со-
жалению, существует обратная зависимость между эффективнос-
тью метода и частотой его использования.

Всегда нужно помнить, что лучшей профилактикой аборта явля-
ется предупреждение самого аборта. Пусть этот аборт станет пос-
ледним в вашей жизни, потому что существуют гораздо более циви-
лизованные, эффективные  и безопасные методы регуляции рождае-
мости. И тогда ни Ваше здоровье, ни здоровье Ваших детей не ока-
жется под угрозой.

Медсанчасть г. Кедрового

ÌÀÌÎ×ÊÀ, ß ÒÎÆÅ ÕÎ×Ó ÆÈÒÜ!

Опусти секиру, мама, не руби!
Мое крохотное тельце не губи!
Я - дыханье, Я - пушинка, Я - роса.
Я - твоя грустинка, Я - слеза.
Дай мне жизнь - и я всегда с тобой,
Седину твою поглажу в час ночной.
На твои страданья, мама, отзовусь!
Я Данилкой, Я Наташенькой зовусь…
Отпусти секиру, мама. Не губи!
Мое крохотное тельце сохрани!

В новой пенсионной формуле, которая вво-
дится с 1 января 2015 года, используется балль-
ная система исчисления пенсии. За что будут
начисляться баллы?

За каждый год работы. Каждый календарный год трудовой дея-
тельности гражданина будет равен отношению суммы уплаченных
работодателем страховых взносов на формирование страховой
пенсии по тарифу 10 % или 16 % (зависит от выбора гражданина -
формировать накопительную пенсию или нет) к сумме страховых
взносов с максимальной взносооблагаемой по закону заработной
платы, которые уплачиваются работодателем по тарифу 16 %. Полу-
ченный результат умножается на 10.

За нестраховые периоды.
- 1,8 балла за каждый год военной службы по призыву, за год

отпуска по уходу за первым ребенком (до 1,5 лет ухода), за год ухода
за инвалидом первой группы, ребенком-инвалидом, гражданином,
достигшим 80 лет;

- 3,6 балла за год отпуска по уходу за вторым ребенком (до 1,5
лет ухода);

- 5,4 балла за 1 год отпуска за третьим и четвертым ребенком (до
1,5 лет ухода за каждым).

ÏÅÍÑÈÎÍÍÛÉ ÔÎÍÄ ÈÍÔÎÐÌÈÐÓÅÒ

Молодость - это время определения жизненных ориентиров, вы-
бора своего трудового пути, это время задуматься о будущем, в том
числе о своей будущей пенсии. Для молодого поколения сегодня пре-
доставляется множество возможностей увеличить свою будущую
пенсию. Главное - не ошибиться в выборе и помнить, что:

- Основа будущей пенсии гражданина - страховые взносы, кото-

ÏÅÍÑÈÎÍÍÛÅ ÁÀËËÛ: ÇÀ ×ÒÎ?
За каждый год более позднего обращения за назначением пенсии.

Если гражданин при достижении общеустановленного пенсионного
возраста (55 лет для женщин, 60 лет для мужчин) не обратился за
назначением страховой пенсии либо отказался от ее получения, то
ему будут начислены дополнительные баллы к страховой пенсии.
Например, если гражданин обратился за назначением пенсии через 5
лет после возникновения права на нее, то ее размер увеличится на
45 %. Коэффициент увеличения баллов за каждый год работы после
достижения пенсионного возраста можно посмотреть на сайте Пен-
сионного фонда РФ http://www.pfrf.ru в разделе "Будущим пенсионе-
рам".

При выходе на пенсию все баллы суммируются. Право на стра-
ховую пенсию возникает в том случае, если получилась минималь-
ная сумма баллов, - с 1 января 2015 года она установлена в размере
6,6 с последующим ежегодным увеличением до 30 в 2025 году.

Подсчитать примерный размер будущей пенсии вы можете с по-
мощью пенсионного калькулятора, который также есть на сайте Пен-
сионного фонда России. На вопросы о новом порядке формирования
пенсионных прав вам ответят по телефону колл-центра: 8-800-510-
5555 (звонок с территории РФ бесплатный).

ÏÅÍÑÈÎÍÍÛÉ ÔÎÍÄ - È ÄËß ÌÎËÎÄÅÆÈ!
рые ежемесячно работодатель уплачивает за него в Пенсионный
фонд РФ в течение всей трудовой жизни. Для их учета ПФР открыва-
ет каждому гражданину индивидуальный лицевой счет с постоян-
ным страховым номером (СНИЛС). Поэтому при устройстве на ра-
боту обязательно нужно иметь СНИЛС - свидетельство обязатель-

Продолжение см. на стр. 7.
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За время работы Резерва, Галактики и Резерв-финанса размер
кредитного портфеля организации вырос до 210 миллионов рублей.
Обслужено более 100 тысяч человек. Выдано более 70 тысяч зай-
мов. Для поощрения своих пайщиков кооператив проводит различ-
ные конкурсы и акции, дарит подарки.

В 2011 году кредитный кооператив "Резерв" взял под своё крыло
Парабельскую общественную организацию детей-инвалидов "Мы
вместе". Ежегодно для "особенных" детей проводятся праздники,
дарятся подарки. Оказывается материальная помощь семьям с деть-
ми-инвалидами, приобретаются предметы первой необходимости и
детское питание.  Совсем скоро для ребятишек распахнет свои две-
ри уютное, просторное помещение, с несколькими комнатами, где
будут проводиться занятия по лечебной физкультуре, занятия с ло-
гопедом и психологом. Сейчас такие занятия проводятся в неболь-
шой комнатке, которая располагается в здании офиса кооператива и
все  с нетерпением ждут этого подарка от Резерва.

Основная задача, которую ставит перед собой руководство коо-
ператива на будущее - это обеспечение финансовой доступности в
отдаленных населенных пунктах Томской области. Там, где нет бан-
ков и других финансовых организаций, но есть люди, которые тоже
хотят  покупать что-то сразу и накапливать сбережения не под по-
душкой.

Весной этого года открыто отделение в с. Володино и людям уже
не приходится ездить за финансовой помощью в  с.Кривошеино. В
ближайших планах открытие отделений еще в нескольких отдален-
ных поселках Томской области. Кооператив постоянно работает над
повышением качества, оказываемых услуг. Проводит обучение со-
трудников, которых на сегодняшний день 60 человек, ведет работу
по обратной связи со своими клиентами с помощью анкет, сайта
кооператива kpkg-rezerv.tomsk.ru и социальных сетей. За эти годы
сформировался большой отлаженный механизм работы, который
устойчиво преодолевает все кризисы и несмотря ни на какие эконо-
мические проблемы, продолжает оказывать широкий спектр финан-
совый услуг своим пайщикам.   Наш адрес в г. Кедровый 2-ой мкр, д.
3 офис 2, тел. 3-52-89, 8-901-612-78-87

Пресс-служба КПКГ Резерв

ного пенсионного страхования, так называемую зеленую карточку.
- Выбирая работу, помните, что только с "белой" зарплаты рабо-

тодателем отчисляются страховые взносы в Пенсионный фонд РФ.
Уплата страховых взносов с заниженной суммы заработной платы
или полная неуплата взносов в связи с тем, что трудовой договор не
заключен, приводят к уменьшению размера пенсии. Чем больше офи-
циальная зарплата, тем больше будущая пенсия.

- Гражданам 1967 года рождения и моложе, зарегистрированным
в системе обязательного пенсионного страхования, в 2014 и 2015
годах предоставлена возможность выбора варианта пенсионного
обеспечения. Можно либо оставить 6 %, как сегодня, либо отказать-
ся от дальнейшего формирования накопительной пенсии, тем самым
направив все страховые взносы, которые за вас уплачивает рабо-
тодатель, на формирование страховой пенсии. При этом, если граж-
данин, начиная с 1 января 2014 года, впервые устраивается на рабо-
ту и ему впервые начисляются страховые взносы, у него есть право

в течение 5 лет с года первого начисления выбрать, на финансиро-
вание какой части пенсии направить 6 %. До принятия такого реше-
ния 6 % тарифа будут перечисляться на страховую пенсию. Свою
накопительную пенсию можно формировать в ПФР, выбрав управля-
ющую компанию, либо в негосударственном пенсионном фонде.

- Участники Программы государственного софинансирования
пенсий могут откладывать на свою пенсию личные средства, а госу-
дарство их удвоит. Софинансируются взносы от 2 000 до 12 000
рублей.

- Семьям, в которых после 1 января 2007 года родился второй
или последующий ребенок, предоставляется сертификат на мате-
ринский (семейный) капитал. На сегодняшний день размер материн-
ского капитала составляет 429 408,50 рублей. Направить средства
можно на погашение жилищных кредитов, на покупку или строитель-
ство жилья, на образование детей, на увеличение будущей пенсии
мамы.

Не откладывайте на завтра то, о чем нужно думать уже сегодня!

Продолжение. Начало на стр. 6.

Администрация города Кедрового напоминает, что по ус-
ловиям социального контракта, заключенного между адми-
нистрацией города Кедрового и гражданином, получившим
материальную помощь на приобретение коров, ПОЛУЧАТЕЛЬ
ОБЯЗАН:

Содержать крупный рогатый скот (корову) без права её продажи
и употребления на мясо в течение пяти лет со дня приобретения
коровы, а в случае приобретения нетели, содержать без права её
продажи и употребления на мясо в течение пяти лет со дня первого
отела;

18 июля  кредитному кооперативу "Резерв"  исполняется 9 лет со дня основа-
ния. За это время руководство кооператива многое успели сделать: создать один
из самых крупных и стабильных кредитных потребительских кооперативов в Том-
ской области, с 19 дополнительными офисами и серьёзными финансовыми акти-
вами.

ÊÐÅÄÈÒÍÛÉ ÊÎÎÏÅÐÀÒÈÂ ÐÅÇÅÐÂ -
ÎÑÒÐÎÂÎÊ ÔÈÍÀÍÑÎÂÎÉ ÑÒÀÁÈËÜÍÎÑÒÈ

Но самое главное - вместе с ростом и развитием КПКГ "Резерв"
в Томской области появилось новое поколение "кооперативных" мил-
лионеров. У каждого из них своя история, свой путь к благополучию.
Как правило, эти люди копили сбережения постепенно, добавляя на
счет разные суммы, исходя из своих возможностей на данный мо-
мент. Но итог один - им прекрасно удалось сохранить и приумножить
свои средства. Безусловно, 9 лет - большой отрезок времени. И
случаи, когда человек только вносит на счет деньги, но не снимает
ни копейки, редки. Так или иначе, некоторые пайщики "Резерва" на
личном примере доказали, что стать миллионером может каждый! На
сегодняшний день заключено 10 тысяч договоров по сбережениям,
размер сберегательного портфеля кооператива составляет  178 мил-
лионов рублей. А это говорит о том, что "Резерв" знают и  доверяют
ему свои сбережения.

Главный принцип работы кредитного кооператива - это полная
прозрачность финансовой деятельности.  Любой пайщик, будь то
сберегатель или заёмщик может познакомиться с любыми бухгал-
терскими отчетами. Эта информация особенно интересна,  сберега-
телям, которые перед тем как выбрать финансовое учреждение для
хранения своих сбережений, хотят убедиться в надежности и фи-
нансовой стабильности организации.

В 2006 году руководство кредитного кооператива принимает ре-
шение создать сельскохозяйственный кредитно-сберегательный ко-
оператив "Галактика". Его предназначение - реализация областных
сельскохозяйственных программ по развитию личного подсобного
хозяйства. Это позволило выдавать займы на развитие ЛПХ, субси-
дировать процентную ставку по займам, такие программы реализу-
ются и сейчас.

Для оказания дополнительных услуг населению Томской области
в 2010 г. создано ООО "Резерв-финанс". Организация занимается про-
дажей Авиа, Жд и авто билетов в любые направления,  осуществля-
ет денежные переводы, принимает практически все виды платежей
с минимальной комиссией и без очередей: газ, телефон, интернет,
кабельное ТВ, налоги, штрафы и т.д. Очень востребованными услуга-
ми в летнее время стали Авиа билеты в Анапу, Сочи, Геленджик,
Крым. Уже более 300 человек, отдыхают на российских курортах,
благодаря Резерв Турсервису.

ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ ГРАЖДАН,
ПОЛУЧИВШИХ МАТЕРИАЛЬНУЮ ПОМОЩЬ НА ПРИОБРЕТЕНИЕ КОРОВ

Заготавливать ежегодно сено и другие корма для коровы/нетели;
Осуществлять регулярное ветеринарное обследование коровы/

нетели;
Содержать в исправном состоянии коровник;
Ежегодно, не позднее 1 июня года, следующего за отчетным, пре-

доставлять в Администрацию ветеринарную справку по форме № 4,
подтверждающую состояние здоровья коровы;

В случае невыполнения или ненадлежащего выполнения условий
Контракта Получателем Получатель обязан возвратить Админист-
рации сумму единовременной материальной помощи.

На правах рекламы

Материалы предоставлены ГУ-ОПФР в г. Кедровый
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ÏÐÎÄÀÌ
4-х комнатную квартиру, 2 мкрн., дом 13,
5 этаж. Возможно под материнский капи-
тал. Тел. 8-913-813-8769, 8-913-812-2585

3-х комнатную квартиру, 1 мкрн., дом 39,
3-й этаж, квартира в хорошем состоянии,
теплая, уютная, новые межкомнатные две-
ри. Мебель. Тел. 8-913-103-7505

3-х комнатную квартиру, 1 мкрн., дом 40,
5-й этаж. Квартира в хорошем состоянии,
стеклопакеты, межкомнатные двери (дере-
во), ламинат. Ванна и туалет отделаны ка-
фелем, в кухне остается плита, холодиль-
ник, кухонный гарнитур, а так же стираль-
ная машинка автомат. Тел. 8-983-230-0918

3-х комнатную квартиру, дом 39, 4 этаж.
Стенку 5-ти секционную б/у, телевизор ЛЖ,
морозильную камеру, холодильник, трюмо,
кровать, стулья, детский столик, акусти-
ческую систему, тарелку "Триколор-ТВ",
микроволновую печь, бензопилы "Штиль"
и "Урал", стиральную машину "Сибирь",
весы напольные, сварочный аппарат, свер-
лильный станок, компрессор, деревообра-
батывающий станок, швейную машину "Зин-
гер", стол-книжку, бочки, инкубатор, пило-
материал, сетку-рабицу, рамы большие для
теплицы, емкость под воду, насос глубин-
ный, тракторную телегу, балок металличес-
кий, сарай деревянный (брус) в районе быв-
шего ОРСа. Тел. 8-913-111-0628

3-х комнатную квартиру, 2 мкрн., спаль-
ный гарнитур (светлый), мягкую мебель,
стол-стенку для компьютера, холодильник
"Indezit", машину-автомат стиральную, дви-
гатель 402 УАЗ-Волга. Тел. 8-913-846-7702

Срочно! 3-х комнатную благоустроенную
квартиру в брусовом доме с. Кожевнико-
во. Имеются надворные постройки, баня,
гараж, огород 8 соток, газовое отопление,
вода холодная и горячая, слив, душевая
кабина. Тел. 8-983-235-4367, 8-952-884-5099

2-х комнатную квартиру в доме №39, 4
этаж. Квартира теплая, один балкон зас-
теклен, установлены водосчетчики. Тел. 8-
961-887-8198

2-х комнатную квартиру общей площадью
42 кв.м. в с. Пудино, ул. Новая. Имеется
огород 14 соток, баня, дровенник, построй-
ки, колонка, насаждения. Тел. 8-952-161-
0371

1-комнатную квартиру, 2 мкрн., дом 11, 4
этаж (ремонт, пластиковые окна). Телеви-
зор  LG, диагональ 119 см, с функцией
"Смарт-ТВ 3D". Холодильник "Бирюса", элек-
троплиту "ВЕКО" (конфорки из стеклокера-
мики), стиральную машину "Indezit". Тел. 8-
913-808-4953

ÏÐÎÄÀÌ
Дом с удобренным участком земли, есть
баня, погреб, колонка, недалеко от останов-
ки. Цена 170 тыс. руб. Адрес: с. Пудино, ул.
Октябрьская, дом 42. Тел. 34-255, 8-913-854-
4439

Дом в с. Пудино, ул. Ионина, 44, площадь 26
кв. м, есть баня, стайка, погреб, дровенник,
колонка, земельный участок 17 соток. Тел. 8-
913-810-9432

Дом жилой, ул. Октябрьская, 30. Дом под дачу
с земельный участком, ул. Октябрьская, 3.
тел. 8-913-111-2433

Гараж капитальный с погребом в районе УТТ.
Тел. 8-913-118-4348

А/м УАЗ ("таблетка" с перегородкой) 1998 г/
в., на ходу, цена 50 т.р. Тел. 8-913-111-8159

Сварочный трансформатор (220 В). Тел. 8-
913-889-3247

ДВП 2,7х1,2 м (250 руб./лист), шифер 8-ми
волновый (200 руб./лист), фляги 40 л (600
руб.), банки 3-х литровые (35 руб.), бочки же-
лезные д/воды (200 руб.), велосипед взрос-
лый (5 тыс. руб.), строгальный станок (цена
договорная), пуховик жен. зим., р-р 52 (3,5
тыс. руб.), ветровку жен. новую, р-р 52 (1
тыс. руб.), спутниковую тарелку "Ямал" (3
тыс. руб.). Адрес: ул. Октябрьская, 17. Тел.
34-255, 8-913-854-4439

RÅÔÎÐÌÀ ÎÊÎÍ
Установка пластиковых окон и балконов.
Жалюзи. Рассрочка. Тел. 8-913-886-2030.

На правах рекламы

Наших дорогих пенсионе-
ров: Спицыну Г.В., Ша-
лапинина Н.Н., Глебову
А.И., Мерзлякову З.З.,
Репину Е.М., Носкова
В.В., Соболеву В.П., Фе-
фелова И.И., Триногина
А.С., Киярова В.С. - с
Днем рождения! А Поте-

ряева В.П., Немцева И.А., Макрушину Л.А.,
Русакову А.В., Чупину Т.Г., Швец Г.Ф. - с
юбилеем!
Пусть полной чашей будет дом,
И все, что хочется в придачу,
Неутомимости во всем,
Здоровья, счастья и удачи!

Совет ветеранов
ÑÄÀÌ

2-х комнатную меблированную квартиру
в г. Томске на ул. Смирнова, 40/4. Тел. 8-913-
801-6352

3-х комнатную квартиру в деревянном
доме. Тел. 8-913-867-2131

ÓÑËÓÃÈ
Изготовим ритуальные оградки, также ог-
радки имеются в наличии. Тел. 8-913-879-9781

- Если вы заключили дого-
вор (контракт) с сельскохо-
зяйственным товаропроизво-
дителем о целевой подготов-
ке специалистов, то вы посту-
паете вне конкурса.

- Учащиеся последнего
курса, заключившие соглаше-
ние с работодателем о трудо-
устройстве в сельской мест-
ности и признанные нуждаю-
щимися, могут встать в оче-
редь на приобретение жилья и
к окончанию ВУЗа получить бюджетные сред-
ства в рамках программы "Устойчивое раз-
витие сельских территорий Томской области
до 2020 года".

- При трудоустройстве по окончании ин-
ститута в сельскохозяйственную организа-
цию, вы получаете социальную выплату в
размере 100 тысяч рублей на хозяйственное
обзаведение.

ТОМСКИЙ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫЙ
ИНСТИТУТ - филиал ФГБОУ ВПО НГАУ (тел.
(3822) 51-13-40, сайт: tshi.tomsk.ru)- предла-
гает обучение по следующим специальнос-
тям:

- Экономика (Бухгалтерский учет, анализ
и аудит)

- Менеджмент (Производ-
ственный менеджмент, логис-
тика и управление цепями по-
ставок)

- Юриспруденция
- Агрономия (Агробизнес)
- Биология (Охотоведение)
- Ветеринария
- Зоотехния (Технология

производства продуктов жи-
вотноводства, Рыбоводство)

- Агроинженерия (Машины
и оборудование в агробизнесе,

технический сервис в АПК) Технология про-
изводства и переработки сельскохозяйствен-
ной продукции

Все обучение на базе 11 классов!
Зачисление по результатам ЕГЭ (русский

язык - 43 балла, математика - 25 баллов, фи-
зика - 38 баллов, история - 35 баллов, биоло-
гия - 39 баллов, обществознание - 43 балла)

Иногородние обеспечиваются благоуст-
роенным общежитием. Стоимость прожива-
ния от 150 руб. в месяц.

Гарантированное трудоустройство по
специальности (более 200 вакансий).

За подробной информацией обращаться
в Департамент по социально-экономическо-
му развитию села Томской области по те-
лефону: (3822) 90-92-30

ÒÎÌÑÊÈÉ ÑÅËÜÕÎÇÈÍÑÒÈÒÓÒ ÏÐÈÃËÀØÀÅÒ


