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Отчет

об исполнении муниципального задания МБОУ ДОД «ДШИ» г. Кедрового  на оказание муниципальной услуги

«Предоставление дополнительного образования детям»
по состоянию на 1 января 2015 года

	Критерии оценки выполнения муниципального задания
	ИО

итоговая

	Полнота и эффективность использования средств бюджета на выполнение муниципального задания
	Количество потребителей муниципальных услуг <*>
	Показатели, характеризующие качество оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ)
	

	расчетный нормативный объем бюджетных средств на выполнение  муниципального задания
	кассовое исполнение бюджета муниципального образования «Город Кедровый» на выполнение муниципального задания
	оценка выполнения муниципального задания
	плановое количество потребителей муниципальных услуг.


	фактическое количество потребителей муниципальных услуг
	оценка выполнения муниципального задания
	Наименование показателя
	плановое значение показателя, характеризующего качество оказываемых муниципальных услуг
	фактическое значение показателя, характеризующего качество оказываемых муниципальных услуг
	оценка выполнения муниципального задания по каждому из показателей
	оценка выполнения муниципального задания по критерию «качество оказания муниципальных услуг» 


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	2626,217
	2600,31
	99,01
	165
	230
	139,4
	
	
	
	127,4
	
	121,93
муниципальное задание перевыполнено

	
	
	
	
	
	
	Соответствие помещений санитарным нормам и правилам, требованиям безопасности, в том числе противопожарным требованиям, оснащение телефонной связью и обеспеченность всеми видами коммуникаций
	Не менее 100
	100%
	100%
	100%
	100%

	
	
	
	
	
	
	Кадровое обеспечение образовательного процесса
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Общая укомплектованность штата
	Не менее 85
	100%
	100%
	
	100%

	
	
	
	
	
	
	
Общая укомплектованность педагогическими работниками
	Не менее 85
	100%
	117,6%
	
	117,6%

	
	
	
	
	
	
	Доля штатных педагогических работников
	Не менее 65
	100%
	117,6
	
	117,6%

	
	
	
	
	
	
	Доля педагогических работников с высшим профессиональным образованием
	Не менее 65
	67%
	153,8
	
	153,8%

	
	
	
	
	
	
	Доля педагогических работников со средним профессиональным образованием
	Не более 30
	33%
	103,07
	
	103,07%

	
	
	
	
	
	
	Доля педагогических работников с начальным профессиональным и средним (полным) общим образованием
	Не более 5
	0%
	100
	
	100%

	
	
	
	
	
	
	Доля педагогов, прошедших курсы ПК в течение последних 5 лет
	Не менее 56
	100%
	178,6
	
	178,6%

	
	
	
	
	
	
	Квалификация педагогических работников:
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля педагогов, имеющих квалификационную категорию
	Не менее  60%
	50%
	83,3
	
	83,3%

	
	
	
	
	
	
	Доля педагогических работников, работающих в объединениях дополнительного образования, организованных учреждением, подготовленных по профилю деятельности, в общей численности педагогов дополнительного образования
	Не менее 60
	66%
	110
	
	110%

	
	
	
	
	
	
	Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Обеспеченность методическими пособиями в расчете на 1-го педагога
	Не менее 2 пособий
	2
	100
	
	100%

	
	
	
	
	
	
	Обеспеченность информационно-методическими материалами (периодическими изданиями для руководителей и педагогов)
	Не менее 10 наименований
	10
	100
	
	100%

	
	
	
	
	
	
	Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Ежегодное обновление библиотечного фонда
	Не менее 5
	5%
	100
	
	100%

	
	
	
	
	
	
	Материально-техническое обеспечение образовательного процесса
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
Оснащенность специализированным оборудованием и инвентарем для реализации всех  направлений образовательной программы
	Не менее 80
	80%
	100%
	
	100%

	
	
	
	
	
	
	Доля обучающихся, занимающихся в объединениях дополнительного образования, организованных учреждением, от общей численности обучающихся
	Не менее  20%
	35%
	175%
	
	175%

	
	
	
	
	
	
	Сохранность контингента воспитанников от  первоначального комплектования (суммарно)                
	Не менее 85
	96%
	112,9
	
	112,9%

	
	
	
	
	
	
	Процент выполнения учебных программ
	Не менее 80
	100%
	100
	
	100%

	
	
	
	
	
	
	Доля обучающихся, принимающих участие в различных конкурсах, фестивалях, смотрах различного уровня, в общей численности обучающихся
	Не менее  30 
	65%
	216,7
	
	216,7%

	
	
	
	
	
	
	Участие в различных конкурсах, фестивалях, смотрах, выставках (городских, областных и т.д.)
	Не менее 2 раз в год
	5
	250
	
	250%

	
	
	
	
	
	
	Доля обучающихся, включенных в физкультурно-массовые мероприятия различного уровня, в общей численности обучающихся
	Не менее 50
	50%
	100
	
	100%

	
	
	
	
	
	
	Удовлетворенность родителей качеством образования
	Не менее 60
	86%
	143,3
	
	143%


Соответствие помещений санитарным нормам и правилам, требованиям безопасности, в том числе противопожарным требованиям, оснащение телефонной связью и обеспеченность всеми видами коммуникаций- 100%
Кадровое обеспечение образовательного процесса-100%
Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса-100%
Материально-техническое обеспечение образовательного процесса-100%

На выполнение муниципального задания в 2014 году была предоставлена субсидия в размере 2626,217 тыс. рублей. Бюджетные средства использованы на 99,01%.Оценка выполнения муниципального задания по критерию «полнота и эффективность использования средств бюджета муниципального образования «Город Кедровый» на выполнение муниципального задания» - «Муниципальное задание выполнено в полном объеме».Количество потребителей по муниципальному заданию доводилось 165.Фактически муниципальной услугой воспользовались 230 человек. По количеству потребителей муниципальной услуги муниципальное задание перевыполнено на 39%.Оценка  выполнения муниципального задания по критерию «количество потребителей муниципальной услуги» - «муниципальное задание перевыполнено»
Показатели характеризующие качество оказываемых муниципальных услуг перевыполнены показатели «доля педагогических кадров прошедших курсы повышение квалификации»- муниципальное перевыполнено на 78%.Учебная программа выполнена в полном объеме. В 2014 году пополнился учебно - методический материал для педагогов и учеников, улучшилась материальная база школы. Для образовательного процесса  было приобретено 3 ноутбука, проектор, процессор, костюмы для хореографического отделения, акустическая система, телевизор. Итоговая оценка выполнения муниципального задания за 2014 год -121,93% -«Муниципальное задание перевыполнено».
Директор                                                                                                                                                                                                    Н. Е. Свердева 

