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ÂÍÈÌÀÍÈÞ  ÃÐÀÆÄÀÍ, ÏÎËÈÒÈ×ÅÑÊÈÕ ÏÀÐÒÈÉ,
ÎÁÙÅÑÒÂÅÍÍÛÕ ÎÐÃÀÍÈÇÀÖÈÉ

Примите искренние поздравления с ва-
шим профессиональным праздником, ко-
торый отмечается в День образования
российского казначейства!

8 декабря 1992 года Президент Рос-
сии Б.Н. Ельцин подписал Указ № 1556

"О Федеральном казначействе", согласно
которому была создана система органов Фе-

дерального казначейства России.
Казначейское исполнение бюджетов всех

уровней основывается на принципе единства
кассы, который ставит под жесткий контроль

движение денежных средств, обеспечивает быстроту и маневрен-
ность управления финансами. Работники казначейства успешно
выполняют свои обязанности, делая все возможное, чтобы обес-
печивать своевременное поступление и целевое использование
бюджетных средств. Ваши знания, накопленный опыт и верность
традициям стали достойным вкладом в развитие муниципального
образования, будут и дальше способствовать его процветанию. От
развития казначейства во многом зависит эффективность работы
финансовой системы, как всей страны, так и отдельной территории.

Желаем вам и вашим родным и близким крепкого здоровья, ог-
ромного счастья и семейного благополучия. Пусть никогда не исся-
кают ваша энергия, инициатива, творчество, оптимизм, так необхо-
димые для дальнейшего развития казначейской системы.

Мэр города Кедрового  Н.А. СОЛОВЬЕВА
Председатель Думы города Кедрового  Л.В. ГОЗА

Друзья! Популярной и известной в нашем городе шоу-группе
"Лас-Кедрас" нынче исполняется пять лет! На протяжении всего вре-
мени существования коллектива эти задорные девчонки радуют
нас своим творчеством и не перестают удивлять оригинальными
идеями. Ни один концерт, ни одно массовое гулянье не обходится
без участия "Лас-Кедраса". Зрители всегда с нетерпением ждут
их выхода на сцену, а душевность исполнения песен и звонкие
голоса навсегда поселяются в сердце слушателей…

В пятницу мы приглашаем всех кедровчан на юбилейный бене-
фис этого самодеятельного коллектива. Вы услышите уже полю-
бившиеся вам песни, встретитесь с бывшими участницами груп-
пы, увидите премьерные номера. Коллеги по культурному цеху  так-
же представят свои творческие поздравления.

Посетив этот яркий и необычный концерт, вы не только получи-
те большое удовольствие и разделите с нами радость празднова-
ния, но и сможете сделать посильный вклад в развитие молодого
коллектива. Все сборы от продажи билетов пойдут на пошив новых
костюмов для шоу-группы.

Программа пройдет в Доме культуры г. Кедрового 4 декабря,
начало в 17.30 час. Цена билета 100 рублей. Справки по телефону
35-491.

МУ "Культура"

ÞÁÈËÅÉ "ÍÀ ÏßÒÜ Ñ ÏËÞÑÎÌ!"

Поздравляем вас с про-
фессиональным праздни-
ком - Днем юриста!

Быть юристом - боль-
шая честь и огромная от-
ветственность. Ваша дея-
тельность направлена на
обеспечение справедли-
вости и законности в об-
ществе, создание стабиль-
ного механизма реализа-
ции правовых норм.

Этот праздник объединяет юристов разных сфер деятельности:
правоведов и судей, юрисконсультов, адвокатов и нотариусов, ра-
ботников других юридических специальностей. Все они служат за-
щите прав и свобод граждан. От профессиональной и нравственной
состоятельности юристов зависит соблюдение законов в различ-
ных сферах деятельности, правопорядок, общественное спокойст-
вие, стабильное развитие экономики, безопасность жизни и здо-
ровья граждан. По долгу своей работы юристы ежедневно сталки-
ваются со сложными жизненными ситуациями, которые требуют
особых качеств характера, умения иметь независимое мнение,
часто необходимо использовать и навыки психолога.

Желаю вам целеустремленности и преданности великому делу
служения Закону, новых профессиональных успехов. Крепкого вам
здоровья, мира, счастья и благополучия.

Мэр города Кедрового  Н.А. СОЛОВЬЕВА
Председатель Думы города Кедрового Л.В. ГОЗА

3 ÄÅÊÀÁÐß - ÄÅÍÜ ÞÐÈÑÒÀ
Уважаемые представители юридического

сообщества!

8 ÄÅÊÀÁÐß - ÄÅÍÜ
ÔÅÄÅÐÀËÜÍÎÃÎ ÊÀÇÍÀ×ÅÉÑÒÂÀ

Уважаемые сотрудники Федерального
 казначейства!

16 - 17 декабря 2015 года по инициативе Думы города Кедрового состоятся публичные слушания по обсуждению проектов решений
Думы города Кедрового "О бюджете города Кедрового на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов", "О внесении изменений в
решение Думы города Кедрового от 3.10.2013 № 52 "Об утверждении Генерального плана и Правил землепользования и застройки муници-
пального образования "Город Кедровый" Томской области", "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципаль-
ного образования "Город Кедровый" до 2030 года".

Приглашаем граждан, представителей политических партий, общественных организаций муниципального образования принять участие
в публичных слушаниях:

16 декабря  в 10-30 час. - п. Таванга, в 12-00 час. - п. Рогалево; 17 декабря в 14.30 час.  - с. Пудино, Дом культуры, в 17.00 час. -
г. Кедровый,  Дом культуры.
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ÏÀÌßÒÍÛÅ  ÄÀÒÛ  ÂÎÅÍÍÎÉ  ÈÑÒÎÐÈÈ  ÐÎÑÑÈÈ

5 ÄÅÊÀÁÐß - ÄÍÅÌ ÂÎÈÍÑÊÎÉ ÑËÀÂÛ ÐÎÑÑÈÈ
Дата  5 декабря является

Днем воинской славы России,
в честь начала контрнаступ-
ления советских войск  про-
тив немецко-фашистских
захватчиков в битве под
Москвой 1941 года.

Ценой огромных потерь
гитлеровским войскам уда-
лось в октябре прорваться в
пределы Московской области.
В Москве объявлено осадоч-
ное положение и  началась ге-
роическая оборона столицы.
5 октября на город Дмитров

было совершен первый налет авиации врага.
Комитет обороны и советское командование противопоставило

гитлеровским планам "молниеносной войны". В итоге в октябрьское
наступление на Москву было сорвано. В начале ноября гитлеровс-
кое командование  снова принимает попытки наступления на
Москву. В результате наступления 27 ноября гитлеровские войска
вторглись в западную часть Дмитровского района и захватили  три-
надцать  населенных пунктов, а  28 ноября захватили город  Яхрому,
западную часть города Дмитрова и двадцать четыре близлежащих
населенных пунктов.

К 8 декабря фашисты были изгнаны из пределов Дмитровского
района. А в течение зимы 41-42г Московская и Тульская области
были полностью освобождены  от немецких захватчиков. К весне
противник был отброшен от столицы на четыре тысячи километров.

Победа советских войск под Москвой и начало контрнаступле-
ния имели не только огромное военное, но и политическое, между-
народное значение - впервые во Второй мировой войне доселе не-
победимый вермахт был остановлен и потерпел весомое пораже-
ние. Дата 5 декабря - еще один повод вспомнить героев той войны.

Центральная библиотека

В соответствии с планом основных мероприя-
тий Томской области по вопросам гражданской обо-
роны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных
ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и
безопасности людей на водных объектах на 2015 г.
в период с 24 по 25 ноября 2015 года проводилось
командно-штабное учение по вопросам гражданской
обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычай-
ных ситуаций в муниципальном образовании "Город
Кедровый".

Тема учения: "Перевод органов  управления и сил
районного звена ТП РСЧС области в высшие режимы
функционирования в связи с крупномасштабной ЧС,
обусловленной авариями на объектах ЖКХ, ликви-
дация последствий ЧС. Выполнение мероприятий
Гражданской обороны муниципального образования
при переводе с мирного на военное положение".

Первый этап учений: проводились учения по 3
вводным: авария на трансформаторной подстанции
в городе Кедровом, падение столба на ОГБУЗ "Бак-
чарская РБ" поликлиника 2 с разрушением части здания и отключение
электроэнергии во время проведения операции и пожар в опера-
торской котельной ООО "Северная тепловая компания".

Второй этап учения: Выполнение мероприятий гражданской
обороны муниципального образования "Город Кедровый" при пе-
реводе с мирного на военное положение.

Учебные вопросы:
1. Выполнение первоочередных мероприятий гражданской обо-

роны первой очереди МО "Город Кедровый".
2. Выполнение первоочередных мероприятий гражданской

обороны  второй очереди МО "Город Кедровый".

Â ÌÓÍÈÖÈÏÀËÜÍÎÌ ÎÁÐÀÇÎÂÀÍÈÈ "ÃÎÐÎÄ
ÊÅÄÐÎÂÛÉ" ÏÐÎÕÎÄÈËÈ  ÏËÀÍÎÂÛÅ

ÊÎÌÀÍÄÍÎ-ØÒÀÁÍÛÅ  Ó×ÅÍÈß 2015 ÃÎÄÀ

3. Выполнение первоочередных мероприятий гражданской
обороны третьей очереди МО "Город Кедровый".

По результатам отработки учебных вопросов в ходе проведе-
ния командно-штабного учения поставленные цели были достигну-
ты. Руководители органов управления районного звена ТП РСЧС
совершенствовали навыки в организации управления переводом в
высшие режимы функционирования при возникновении ЧС. Личный
состав и руководители формирований подготовлены и практически
способны выполнять поставленные задачи.

Работа при проведении учений всех служб прошла слаженно, друж-
но и ответственно. Особые слова благодарности выражаем  непос-

редственным  участникам и  кол-
лективам командно-штабных уче-
ний: Большакову А.А. и пожарно-спа-
сательной части, Тищенкову С.В. и
ООО "СТК", Дроздову  К.В. и работ-
никам больницы, Нечкину К.В., и Кед-
ровскому СУ Чаинского РЭС, Сергее-
ву А.В., и сотрудникам полиции, Кув-
шиновой О.А., Христоферовой С.А.,
и работникам Единой дежурно-дис-
петчерской службы муниципального
образования "Город Кедровый".

Спасибо всем за профессиональ-
но выполненную работу, которую от-
метили прибывшие на учения сот-
рудники ГУ МЧС России по Томской
области.

Общая оценка за проведенное
командно-штабное учение -"хорошо".

Руководитель отдела по ГО и
ЧС и охраны труда  Администра-

ции города Кедрового, ГАБРАТ Е.П.
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Пунктом 1.2. Регионального соглашения о минимальной заработ-
ной плате в Томской области от  24 декабря 2014 года (далее Согла-
шение) установлено, что месячная заработная плата работника,
работающего на территории Томской области и состоящего в тру-
довых отношениях с работодателем, в отношении которого дейст-
вует настоящее Соглашение, не может быть ниже размера мини-
мальной заработной платы в Томской области, которая состав-
ляет с 1 января 2015 года, с учетом начисления районного коэффи-
циента и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего
Севера и приравненных к ним местностях 11 930 рублей, при усло-
вии, что указанным работником полностью отработана за этот пе-
риод норма рабочего времени и выполнены нормы труда (трудовые
обязанности).

 Если ваш месячный доход ниже указанного минимального раз-
мера оплаты труда 11 930 рублей, или вы получаете заработную
плату в "конвертах", если вам не безразлично ваше будущее, вы
хотите получать полный объем социальных гарантий, вам важен
размер будущей трудовой пенсии -

ВЫ ДОЛЖНЫ ОТСТАИВАТЬ СВОИ ЗАКОННЫЕ ПРАВА!
 Что делать, чтобы заставить работодателя выплачивать реаль-

ную зарплату официально?
РАДИ СЕБЯ, СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ СВОИХ  БЛИЗКИХ
ВЫ МОЖЕТЕ:
ШАГ 1. Обратиться в органы Пенсионного фонда Российской Фе-

дерации по вашему месту жительства или работы с заявлением о
предоставлении сведений, содержащихся в вашем индивидуаль-
ном лицевом счете.

ШАГ 2. Обратиться к работодателю с письменным заявлением

ÌÅÆÂÅÄÎÌÑÒÂÅÍÍÀß  ÊÎÌÈÑÑÈß ÏÎ ËÅÃÀËÈÇÀÖÈÈ
"ÒÅÍÅÂÎÉ" ÇÀÐÀÁÎÒÍÎÉ ÏËÀÒÛ ÈÍÔÎÐÌÈÐÓÅÒ!

об оформлении трудового договора с указанием реального размера
заработной платы, внесении записи в трудовую книжку о приеме
на работу, погашении задолженности по налогам и страховым взно-
сам в государственные внебюджетные фонды.

ЕСЛИ  РАБОТОДАТЕЛЬ НЕ РЕАГИРУЕТ НА ВАШИ ТРЕБОВАНИЯ,
ЗА ЗАЩИТОЙ ТРУДОВЫХ ПРАВ ВЫ МОЖЕТЕ ОБРАТИТЬСЯ:
- в Администрацию муниципального образования "Город Кедро-

вый" по адресу: 636615, Томская область, г. Кедровый, 1 мкрн., дом
39/1, каб. 12, по телефонам 8(38-250) 35-238, 35-132;

- в Федеральную налоговую службу - Межрайонную инспекцию
ФНС России №6 по Томской области по адресу: 636615, Томская об-
ласть, г. Кедровый, 2-й мкрн., дом1, оф.2, по телефону: 8 (38250)
35-476;

- в Пенсионный фонд РФ в ГУ - Отдел пенсионного фонда РФ в г.
Кедровый Томской области по адресу: 636615, Томская область, г.
Кедровый, 1-й мкрн., стр.015, по телефонам 8 (38250) 35-103, 35-596;

 - в Прокуратуру города Кедрового по адресу: 636615, Томская
область, г. Кедровый, 1-й мкрн., дом 29, по телефонам 8(38250) 35-
447, 35-137;

 в Государственную инспекцию труда в Томской области по ад-
ресу: 634041, Томская область, г. Томск, ул. Киевская, дом 76, по
телефону 8(3822) 55-98-64.

Вам обязательно помогут!  ПОМНИТЕ!
"Белая" заработная плата и законно оформленные трудовые

отношения - это ваши настоящие и будущие социальные гарантии.
Ваше молчаливое согласие позволяет недобросовестным рабо-

тодателям использовать сложившуюся ситуацию в своих интере-
сах.

Приглашаем  принять участие общественные организации и
объединения, предприятия и учреждения, а также жителей муници-
пального образования "Город Кедровый" в общественном обсужде-
нии проекта Стратегии социально-экономического развития муници-
пального образования "Город Кедровый" до 2030 года.

В соответствии с Федеральный Законом "О стратегическом
планировании  в Российской  Федерации" от 28 июня 2014 года №
172-ФЗ,  Законом Томской области "О стратегическом планировании
в Томской области" от 12 марта 2015 года № 24-ОЗ, распоряжением
администрации города Кедрового от 15 июля 2015 года № 315 "О
разработке Стратегии  развития муниципального образования "Го-
род Кедровый" до 2030 года", рабочей группой Администрации горо-
да Кедрового разработан проект Стратегии социально-экономичес-
кого развития муниципального образования "Город Кедровый" до
2030 года (далее - Стратегия).

 Перспективы развития муниципального образования "Город
Кедровый" напрямую зависят от процессов, происходящих на феде-
ральном  и  региональном  уровнях, что  обуславливает тесную

ÈÍÔÎÐÌÀÖÈß  Î ÏÐÎÂÅÄÅÍÈÈ  ÎÁÙÅÑÒÂÅÍÍÎÃÎ
ÎÁÑÓÆÄÅÍÈß

увязку  со стратегическими целями развития области, обозначенны-
ми в Стратегии социально-экономического развития Томской об-
ласти до   2030 года, утвержденной постановлением Законодатель-
ной Думы Томской области от 26 марта 2015 года № 2580.

Ваше мнение о состоянии всех сфер жизни, выявлении наибо-
лее значимых проблем и путей их решения, поможет нам сформиро-
вать правильный курс дальнейшего социально-экономического
развития нашего муниципального образования на долгосрочную
перспективу.

Ознакомиться с полной версией проекта Стратегии вы можете
на официальном сайте Администрации города Кедрового http://
www.kedradm.tomsk.ru/Strategic%20planning.html, оставить свое мне-
ние, замечание, предложение по ссылке http://www.kedradm.tomsk.ru/
publications-2361.html.

По всем вопросам по проекту Стратегии можно обратиться к
главному специалисту-экономисту администрации города Кедрово-
го Михайловой Нине Николаевне  по телефону 8 (38-250)35-238.

Администрация города Кедрового.

В соответствии с Законом  Томской об-
ласти от 13.06.2006 года № 74-ОЗ "О прис-
воении звания "Ветеран труда" учрежде-
нием, уполномоченным на присвоение зва-
ния "Ветеран труда" является областное
государственное бюджетное учреждения
"Центр социальной поддержки населения
г. Кедрового".

 Звание "Ветеран труда" присваивается:
1) лицам, удостоенным наград СССР,

союзных  республик  СССР, РСФСР или  Российской Федерации, а
именно - награжденным орденами или медалями либо удостоен-
ным почетных званий, либо награжденным ведомственными зна-
ками отличия за труд и имеющим стаж, необходимый для назначе-
ния страховой пенсии по старости или за выслугу лет;

(При отсутствии у заявителя документов, факт награждения
орденами или медалями, ведомственными знаками отличия в тру-
де либо присвоения  почетных званий СССР, РСФСР или Российской
Федерации подтверждается  выпиской из трудовой книжки о наг-
раждении, заверенной  организацией, во время работы в которой
было произведено награждение либо справкой архивных учрежде-
ний);

2) лицам, начавшим трудовую деятельность в несовершенно-
летнем возрасте в период  Великой Отечественной войны и имею-
щим  трудовой стаж  не менее 40 лет для мужчин и 35 лет для жен-
щин.

(Документами, подтверждающими начало трудовой деятель--
ности в несовершеннолетнем возрасте в годы Великой Отечест-
венной войны в период с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года,

ÏÎ×ÅÒÍÎÅ  ÇÂÀÍÈÅ  "ÂÅÒÅÐÀÍ ÒÐÓÄÀ"
исключая время работы в районах, временно оккупированных неп-
риятелем, являются трудовые книжки, справки, выданные в уста-
новленном порядке органами государственной власти и уполномо-
ченными организациями на основании архивных данных, а также
справки  Пенсионного Фонда Российской Федерации по Томской об-
ласти о зачете периода работы в годы Великой Отечественной вой-
ны в общий трудовой стаж по свидетельским показаниям.)

 Лица, претендующие на присвоение звания "Ветеран труда",
представляют в ОГБУ  "ЦСПН  г. Кедрового"  следующие докумен-
ты: заявление; паспорт; документы, подтверждающие основания
для  присвоения звания "Ветеран труда"; фотографию.

Ветераны труда, согласно Закона Томской области № 254-ОЗ от
16.12.2006 г. "О мерах социальной поддержки отдельных категорий
граждан, проживающих  на территории Томской области", имеют
право после назначения пенсии (независимо от того работает или
не работает пенсионер) на ежемесячные  денежные  выплаты  в
размере 400 рублей и  ежемесячные  денежные выплаты на оплату
жилого помещения и коммунальных услуг в размере 50 процен-
тов региональных стандартов стоимости жилищно-коммунальных
услуг.

Также Ветераны труда имеют право приобретения в отделениях
связи (почта) единых социальных проездных билетов (ЕСПБ)  по
280 рублей  для проезда на городских и пригородных маршрутах
по территории Томской области.

За консультациями обращаться в областное государственное
бюджетное учреждение "Центр социальной поддержки населения
г. Кедрового" по адресу: г.Кедровый, 1 мкрн., дом 41.

ОГБУ "ЦСПН г. Кедрового"
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1. Общие положения
1.1. Положение  об организации  бесплатной перевозки  обучаю-

щихся в муниципальных образовательных организациях города
Кедрового, реализующих основные общеобразовательные програм-
мы (далее - Положение) разработано в целях обеспечения органи-
зации предоставления общедоступного начального общего, основ-
ного общего, среднего общего образования и определяет порядок ор-

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №540 от  24 ноября 2015 года

Положение об организации  бесплатной перевозки  обучающихся в муниципальных образовательных
организациях муниципального образования "Город Кедровый", реализующих основные

 общеобразовательные программы

Об утверждении Положения об организации бесплатной пе-
ревозки обучающихся в муниципальных образовательных орга-
низациях муниципального образования "Город Кедровый",
реализующих основные общеобразовательные программы

В соответствии со статьей 40 Федерального закона от 29.12.2012г.
№ 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение об организации бесплатной перевозки

обучающихся в муниципальных образовательных организациях му-
ниципального образования "Город Кедровый", реализующих основ-
ные общеобразовательные программы, согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете "В краю кед-
ровом" и разместить на официальном сайте администрации города
Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети Интернет:
http://www.kedradm.tomsk.ru.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубли-
кования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя мэра по социальной политике и управлению
делами администрации города Кедрового.

Мэр   Н.А. СОЛОВЬЕВА

ганизации бесплатной перевозки обучающихся  муниципальных об-
щеобразовательных организаций, реализующих основные общеоб-
разовательные программы, между населенными пунктами на терри-
тории муниципального образования "Город Кедровый", а так же в
целях организации перевозки  обучающихся при  проведении экс-
курсионных, развлекательных, спортивных и иных культурно-мас-

О заготовке новогодних елей в городских лесах муници-
пального образования "Город Кедровый"

В целях проведения работ по благоустройству городских лесов,
очистке от подроста охранных зон дорог и электросетей в городских
лесах муниципального образования "Город Кедровый", а также обес-
печения граждан елями и деревьями других хвойных пород для но-
вогодних праздников.

1. Разрешить гражданам заготовку елей и (или) деревьев других
хвойных пород для новогодних праздников в пределах охранных зон
дорог и электросетей в городских лесах муниципального образова-
ния "Город Кедровый", с 1 декабря 2015 года по 30 декабря 2015 года.

2. Охранная зона составляет:
- для дорог - 4 метра от обочины;

РАСПОРЯЖЕНИЕ №483 от  1 декабря 2015 года
- для электрических сетей - 10 метров от опор и электрических

сетей.
3. Высота заготавливаемых деревьев не должна превышать 4

метров. Количество заготавливаемых деревьев не превышает 2
штук на семью.

4. Для заготовки елей и (или) деревьев других хвойных пород
для новогодних праздников гражданам необходимо получить раз-
решение в Единой дежурно-диспетчерской службе администрации
города Кедрового, согласно приложению.

5. Опубликовать настоящее распоряжение в газете "В краю кед-
ровом" и на официальном сайте администрации города Кедрового
www.kedradm.tomsk.ru.

6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возло-
жить на первого заместителя мэра города Кедрового.

Мэр  Н.А. СОЛОВЬЕВА
Ð À Ç Ð Å Ø Å Í È Å

ÀÄÌÈÍÈÑÒÐÀÖÈß ÃÎÐÎÄÀ ÊÅÄÐÎÂÎÃÎ

на заготовку елей и (или) деревьев других хвойных пород для новогодних праздников  в пределах охранных зон дорог и
электросетей в городских лесах муниципального образования "Город Кедровый"

Настоящим разрешаю _____________________________________________________________ заготовку елей и (или) деревьев других
хвойных пород для новогодних праздников в пределах охранных зон дорог / электросетей (ненужное зачеркнуть) муниципального образо-
вания "Город Кедровый" в районе __________________________________ в количестве ____ штук.

Мэр  Н.А. СОЛОВЬЕВА

В соответствии с решением
Думы города Кедрового от

1.02.2008 года №8 "Об утверж-
дении Порядка проведения
конкурса  на замещение  долж-
ности муниципальной служ-
бы на территории муниципаль-
ного образования "Город Кед-

ровый"", Постановлением  Мэра
города  Кедрового от 17.09.2008

года № 411 "Об утверждении поло-
жения о конкурсной комиссии на заме-

щение должности муниципальной службы
на территории муниципального образования "Город Кедровый"", ад-
министрация города Кедрового

- объявляет о проведении конкурса на замещение  вакантной
должности  муниципальной службы ведущего специалиста по защи-
те жилищных прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся
без попечения родителей администрации города Кедрового 24 де-
кабря 2015 года в  администрации города Кедрового (кабинет № 21).

Основные требования
к ведущему специалисту по защите жилищных прав детей-сирот

и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей адми-
нистрации города Кедрового.

Должен знать: Конституцию Российской Федерации; Жилищный
кодекс Российской Федерации, Семейный кодекс Российской Федера-
ции, Гражданский кодекс Российской Федерации, законы Российской
Федерации, постановления и распоряжения Правительства Российс-
кой Федерации и иные нормативные правовые акты в области про-
филактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних,
защите их прав, опеки и попечительства, социального сиротства.

Требования к квалификации: высшее профессиональное (эко-
номическое, юридическое) образование, стаж муниципальной служ-
бы на младших должностях муниципальной службы (государствен-
ной службы) не менее двух лет либо стаж (опыт) работы по спе-
циальности не менее двух лет на должностях специалистов в орга-
низациях, опыт и знание работы в которых необходимы для выпол-
нение обязанностей по указанной должности.

На конкурс необходимо представить следующие
документы:

- заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме,

установленной формы с фотографией;
- копию паспорта;
- копию диплома о высшем образовании;
- копию трудовой книжки;
- справку о состоянии здоровья об отсутствии заболевания, пре-

пятствующего поступлению на муниципальную службу в местности,
приравненной к районам Крайнего Севера;

- гражданам, пребывающим в запасе: военный билет (временное
удостоверение, выданное взамен военного билета);

- гражданам, подлежащим призыву на военную службу, - удосто-
верение гражданина, подлежащего призыву на военную службу.

-характеристику с последнего места работы.
Срок подачи заявлений на конкурс до 17-00 часов 23.12.2015

года.
Документы, необходимо предоставить секретарю конкурсной

комиссии на замещение должности муниципальной службы на тер-
ритории муниципального образования "Город Кедровый" Алексеевой
И.Н., каб. 6 администрации города Кедрового, тел. для справок
(838250)35-132, факс (838250) 35-546, официальный сайт админист-
рации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной
сети "Интернет": http://www.kedradm.tomsk.ru. электронная почта
kedradm@.tomsk.gov.ru.

ÎÁÚßÂËÅÍ ÊÎÍÊÓÐÑ!
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Продолжение см. на стр. 6

совых мероприятий согласно планов работы образовательных орга-
низаций и перевозки в летние оздоровительные лагеря отдыха и т.д.
(далее - перевозка обучающихся).

1.2. Настоящее  Положение  разработано в соответствии с Феде-
ральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Рос-
сийской Федерации" и постановлением Правительства Российской
Федерации от 17.12.2013 №1177 "Об утверждении правил организо-
ванной перевозки группы детей автобусами".

1.3. Организация перевозки обучающихся осуществляется обра-
зовательными организациями города Кедрового, реализующими ос-
новные общеобразовательные программы.

1.4. Для целей настоящего Положения используются понятия:
Фрахтователь (заказчик) - физическое или юридическое лицо, ко-

торое по договору фрахтования обязуется оплатить стоимость
пользования всей, либо частью вместимости одного или нескольких
транспортных средств, предоставляемых на один или несколько
рейсов для перевозок пассажиров и багажа, грузов;

Фрахтовщик - юридическое лицо, индивидуальный предпринима-
тель, принявшие на себя по договору фрахтования обязанность пре-
доставить фрахтователю всю либо часть вместимости одного или
нескольких транспортных средств на один или несколько рейсов для
перевозок пассажиров и багажа, грузов.

Образовательная организация (далее - ОО) - некоммерческая орга-
низация, осуществляющая на основании лицензии образовательную
деятельность в качестве основного вида деятельности в соответст-
вии с целями, ради достижения которых она создана.

Перевозчик - образовательная организация, имеющая в опера-
тивной собственности транспортное средство, предназначенное для
перевозки обучающихся.

Школьные перевозки - организованные перевозки обучающихся,
не относящиеся к перевозкам общего пользования. По своему назна-
чению подразделяются на:

- регулярные перевозки обучающихся от мест проживания до
места расположения общеобразовательной организации и обратно
по утвержденным школьным автобусным маршрутам;

- специальные перевозки групп обучающихся при организации
экскурсионных, развлекательных, спортивных и иных культурно-
массовых мероприятий, перевозки в летние оздоровительные лаге-
ря отдыха и т.д.;

Школьный автобус - специально оборудованное транспортное
средство с количеством посадочных мест 8 и более, предназначен-
ное для осуществления школьных автобусных перевозок.

1.5. Школьные перевозки могут  осуществляться:
- автобусами, находящимися в оперативной собственности об-

разовательных организаций, в целях регулярного подвоза  обучаю-
щихся из отдаленных поселков к данным ОО для осуществления об-
разовательного процесса и обратно;

- автобусами, находящимися в оперативной собственности об-
разовательных организаций, в целях доставки обучающихся из от-
даленных поселков к данным ОО на общешкольные мероприятия,
проводимые за рамками образовательного процесса по плану рабо-
ты ОО;

- автобусами, находящимися в оперативной собственности об-
разовательных организаций, в целях доставки  обучающихся из от-
даленных поселков к данным ОО во время функционирования приш-
кольных лагерей в каникулярное  время;

- автобусами, находящимися в оперативной собственности об-
разовательных организаций, в целях доставки  обучающихся ОО  на
районные мероприятия (соревнования, конкурсы, конференции и пр.);

- автобусами, находящимися в оперативной собственности об-
разовательных организаций, в целях доставки учащихся (выпуск-
ников) ОО в пункты сдачи выпускных экзаменов в форме ЕГЭ и ГИА;

2. Порядок организации перевозок
2.1. Для организации школьных перевозок образовательным орга-

низациям города Кедрового учредителем передаются в оператив-
ную собственность  транспортные средства-автобусы.

2.2. Перевозка обучающихся, проживающих на территории
сельских населенных пунктах, где отсутствуют общеобразова-
тельные организации, в образовательные организации муниципаль-
ного образования осуществляется Перевозчиком.

2.3. Перевозчик осуществляет перевозки обучающихся общеоб-
разовательных организаций в соответствии с муниципальным за-
данием  на оказание муниципальных услуг по  перевозке обучающих-
ся.

2.4. Перевозчик самостоятельно обеспечивает выполнение ус-
ловий для перевозки:

- наличие необходимой производственно-технической, кадровой
и нормативно-методической базы, позволяющей обеспечить безо-
пасность дорожного движения при осуществлении перевозок обу-
чающихся;

- автобусы, используемые для осуществления перевозок обу-
чающихся, должны соответствовать требованиям ГОСТ Р 51160-98
"Автобусы  для  перевозки  детей. Технические требования";

- обеспечение своевременного  проведения государственного
технического осмотра, обслуживания и ремонта школьных автобу-
сов в порядке и сроки, определяемые действующими нормативными
документами;

- проведение ежедневного технического осмотра автобусов пе-
ред выходом в рейс и по возвращении из рейса с соответствующи-
ми отметками в путевом листе;

- организацию стажировки водителей;
- проведение в установленные сроки медицинского освиде-

тельствования водителей;
- обеспечение  проведения  предрейсовых и послерейсовых  ме-

дицинских осмотров водителей;
- соблюдение установленных законодательством Российской

Федерации режимов труда и отдыха водителей;
- разработку маршрутов и графиков движения автобусов, осу-

ществляющих перевозку обучающихся, в соответствии с требова-
ниями  СанПиН 2.4.2.2821-10;

- регулярное обеспечение водителей необходимой оперативной
информацией об условиях движения и работы на школьном маршру-
те;

- обеспечение исправного технического состояния и надлежаще-
го санитарного состояния автобуса;

- обеспечение условий содержания и охраны школьных автобу-
сов для исключения возможности самовольного их использования
водителями, а также посторонними лицами или причинения автобу-
сам каких-либо повреждений.

2.5. К управлению автобусами, осуществляющими школьные пе-
ревозки, допускаются водители, имеющие стаж работы в качестве
водителя транспортного средства категории "D" не менее одного года
из последних 3 календарных лет;

не совершавшие административные правонарушения в области
дорожного движения, за которые предусмотрено административное
наказание в виде лишения права управления транспортным
средством либо административный арест, в течение последнего года;

прошедшие предрейсовый инструктаж по безопасности перевоз-
ки детей в соответствии с правилами обеспечения безопасности
перевозок пассажиров и грузов автомобильным транспортом и го-
родским наземным электрическим транспортом, утвержденными
Министерством транспорта Российской Федерации;

прошедшие предрейсовый медицинский осмотр в порядке, уста-
новленном Министерством здравоохранения Российской Федерации.

2.6. Для осуществления  школьных перевозок используется ав-
тобус, который соответствует по назначению и конструкции техни-
ческим требованиям к перевозкам пассажиров, допущен в установ-
ленном порядке к участию в дорожном движении и оснащен в уста-
новленном порядке тахографом, а также аппаратурой спутниковой
навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS.

2.7. Перевозчик, а при перевозке по договору фрахтования - фрах-
тователь, обеспечивает наличие и передачу не позднее, чем за 1
рабочий день до начала перевозки старшему сопровождающему обу-
чающихся копий документов, предусмотренных подпунктами  3.2.-
3.8.  пункта 3 настоящего Положения.

2.8. В случае осуществления организованной перевозки обучаю-
щихся по договору фрахтования, фрахтователь обеспечивает нали-
чие и передачу фрахтовщику не позднее чем за 1 рабочий день до
начала перевозки обучающихся копий документов, предусмотрен-
ных подпунктами 3.2.-3.5. и 3.7. пункта 3 настоящего Положения, а
фрахтовщик передает фрахтователю не позднее чем за 2 рабочих
дня до начала перевозки обучающихся копии документов, предус-
мотренных подпунктами 3.6., 3.8. пункта 3 настоящего Положения.

2.9. Перевозчик, а при перевозке по договору фрахтования - фрах-
товщик, за 2 рабочих дня до перевозки обучающихся  обеспечивает
передачу водителю (водителям) копии договора фрахтования, а так-
же утвержденные копии графика движения и схемы маршрута.

2.10. Перевозчик, а при перевозке по договору фрахтования -
фрахтовщик, за 1 рабочий день до перевозки обучающихся обеспечи-
вает передачу водителю (водителям) копий документов, предусмот-
ренных подпунктами 3.2.-3.4., 3.6. и 3.7. пункта 3 настоящего Положе-
ния.

2.11. Перевозчик, а при  перевозке по договору фрахтования -
фрахтователь или фрахтовщик (по взаимной договоренности),
обеспечивает в установленном порядке подачу заявки на сопро-
вождение автобусов автомобилями подразделения Госавтоинспек-
ции.

2.12. При неблагоприятном изменении дорожных условий (огра-
ничение движения, появление временных препятствий и др.) и (или)
иных обстоятельствах, влекущих изменение времени отправления,
перевозчик, а при  перевозке по договору фрахтования - фрахтова-
тель или фрахтовщик (по взаимной договоренности) обеспечивает
принятие мер по своевременному оповещению родителей (законных
представителей) детей, сопровождающих, медицинского работника
(при наличии медицинского сопровождения) и соответствующее под-
разделение Госавтоинспекции (при сопровождении автомобилем (ав-
томобилями) подразделения Госавтоинспекции).

2.13. Перевозчик, а при перевозке по договору фрахтования -
фрахтователь, обеспечивает назначение в каждый автобус, осу-
ществляющий перевозку обучающихся, сопровождающих, которые
сопровождают обучающихся при перевозке до места назначения.
Количество сопровождающих на 1 автобус назначается из расчета
их нахождения у каждой двери автобуса, при этом один из сопро-
вождающих  назначается ответственным за перевозку обучающих-
ся по соответствующему автобусу и осуществляет координацию
действий водителя (водителей) и других сопровождающих в ука-
занном автобусе.

2.14. Перевозка  обучающихся должна осуществляться в авто-
бусе, обозначенном опознавательными знаками  "Перевозка детей".
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2.15. Перевозчик, а при  перевозке по договору фрахтования -
фрахтовщик, обеспечивает предрейсовый контроль технического
состояния автобуса.

2.16. В ночное время (с 23 часов до 6 часов) допускается спе-
циальная перевозка обучающихся к железнодорожным вокзалам, аэ-
ропортам и от них, а также завершение перевозки обучающихся
(доставка до конечного пункта назначения, определенного графиком
движения, или до места ночлега) при незапланированном отклоне-
нии от графика движения (при задержке в пути). При этом после 23
часов расстояние перевозки обучающихся не должно превышать 50
километров.

2.17. При  специальной перевозке обучающихся в междугород-
ном сообщении организованной транспортной колонной в течение
более 12 часов согласно графику движения перевозчик, а при пере-
возке обучающихся  по договору фрахтования - фрахтователь или
фрахтовщик (по взаимной договоренности), обеспечивает сопровож-
дение обучающихся медицинским работником. Медицинский работ-
ник должен находиться в автобусе, замыкающем колонну.

2.18. В случае нахождения обучающихся в пути следования
согласно графику движения более 3 часов в каждом автобусе пере-
возчик, а при перевозке обучающихся по договору фрахтования -
фрахтователь или фрахтовщик (по взаимной договоренности), обес-
печивает наличие наборов пищевых продуктов (сухих пайков, бути-
лированной воды) из ассортимента, установленного Федеральной
службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополу-
чия человека или ее территориальным управлением.

3. Документы, необходимые для осуществления школьной
перевозки

3.1. Договор фрахтования, заключенный в соответствии с Феде-
ральным законом "Устав автомобильного транспорта и городского
наземного электрического транспорта", - в случае осуществления
организованной перевозки группы детей по договору фрахтования;

3.2. Документ, содержащий сведения о медицинском работнике
(фамилия, имя, отчество, должность), копия лицензии на осуществ-
ление медицинской деятельности или копия договора с медицинской
организацией или индивидуальным предпринимателем, имеющим
соответствующую лицензию, - в случае, предусмотренном пунктом
2.18.  настоящего  Положения.

3.3. Копия решения о назначении сопровождения автобусов ав-
томобилем (автомобилями) подразделения Государственной инспек-
ции безопасности дорожного движения территориального органа
Министерства внутренних дел Российской Федерации (далее - под-
разделение Госавтоинспекции) или копия уведомления об организо-
ванной перевозке группы детей;

3.4. Список набора пищевых продуктов (сухих пайков, бутилиро-
ванной воды)

3.5. Список назначенных  приказом перевозчика, сопровождаю-
щих (с указанием фамилии, имени, отчества каждого сопровождаю-
щего, его телефона), список  обучающихся (с указанием фамилии,
имени, отчества и возраста каждого ребенка).

3.6. Документ, содержащий сведения о водителе (водителях) (с
указанием фамилии, имени, отчества водителя, его телефона).

3.7. Документ, содержащий порядок посадки детей в автобус,
установленный перевозчиком  или фрахтователем, за исключением
случая, когда указанный порядок посадки обучающихся содержится
в договоре фрахтования.

3.8. График движения, включающий в себя расчетное время пе-
ревозки с указанием мест и времени остановок для отдыха и пита-
ния (далее - график движения), и схема маршрута.

3.9. Оригиналы документов, указанных в пунктах 3.1.-3.8.  нас-
тоящего Положения, хранятся перевозчиком или фрахтовщиком и
фрахтователем (если такая перевозка осуществлялась по договору
фрахтования) в течение 3 лет после осуществления каждой органи-
зованной перевозки обучающихся.

4. Требования безопасности при организации  школьных пе-
ревозок

Школьные перевозки запрещаются:
4.1. На автомобильном транспорте, не соответствующем требо-

ваниям, указанным в подпункте 2.6. пункта 2 настоящего Положения.
4.2. В темное время суток, за исключением регулярных перево-

зок детей для обеспечения образовательного процесса в ОО.
4.3. В период с 23.00 до 6.00 часов за исключением обстоятельств,

указанных в подпункте 2.16. пункта 2 настоящего Положения.
4.4. В условиях недостаточной видимости, гололедицу и других

сложных дорожных условиях, влияющих на безопасность перевоз-
ки.

4.5. При температуре окружающего воздуха ниже -36C  при осу-
ществлении регулярных перевозок детей для реализации образова-
тельного процесса в ОО, при температуре окружающего воздуха ниже
-28C во всех других случаях.

4.6. При официальном  объявлении уполномоченными органами
"о штормовом предупреждении", за исключением случаев, связан-
ных с понижением температуры.

Требования безопасности перед началом перевозки:
4.7. Автобус, предназначенный для перевозки обучающихся, дол-

жен соответствовать требованиям безопасности,  пройти предрей-
совый технический осмотр.

4.8. Профессиональные характеристики водителя должны соот-
ветствовать требованиям подпункта 2.5. пункта 2 настоящего Поло-
жения.

4.9. Перевозчик, а при  перевозке по договору фрахтования -
фрахтовщик, обеспечивает проведение с сопровождающими лица-
ми и водителем инструктажа по вопросам безопасной перевозки
обучающихся и оказания первой доврачебной помощи. При организа-
ции регулярных перевозок инструктаж проводится один раз в полу-
годие, а так же в случае смены сопровождающего.

4.10. Назначенные сопровождающие лица проводят с обучающи-
мися, подлежащими перевозке, инструктаж по соблюдению требова-
ний безопасности при перевозке.

4.11. Перевозчик, а при перевозке по договору фрахтования -
фрахтовщик, обеспечивает  наличие у сопровождающих лиц средств
сотовой связи, схемы зон покрытия сотовой связи на территории
Томской области, сим-карт различных сотовых операторов, дейст-
вующих на территории маршрута движения автобуса.

Требования безопасности в аварийных ситуациях:
4.12. В случае обнаружения неисправности автобуса:
- водителю принять положение "вправо", съехать на обочину

дороги, остановить автобус и устранить неисправность;
- сопровождающим лицам обеспечить порядок среди обучающих-

ся. В зависимости от ситуации сопровождающие принимают реше-
ние о высадке обучающихся из автобуса.

- в случае, если устранение выявленной неисправности невоз-
можно силами водителя, сопровождающие с помощью средств со-
товой связи и другими возможными способами обеспечивают связь
с руководителем  перевозчика, доводят до его сведения информа-
цию о случившейся ситуации, принимают адекватные меры, обеспе-
чивающие безопасность  обучающихся в период ожидания помощи;

- в случае, если неисправность автобуса возникла в зоне от-
сутствия сотовой связи, сопровождающие лица любым возмож-
ным способом (пешком, на попутной машине и пр.) добираются до
пункта, из которого можно осуществить связь с руководителем  пе-
ревозчика.

4.13. В случае получения обучающимися травм, резкого ухудше-
ния состояния здоровья обучающегося, сопровождающие лица обя-
заны оказать ему первую доврачебную помощь, при необходимости
доставить ближайшее медицинское учреждение, сообщить об этом
родителям пострадавшего.

4.14. В случае попадания автобуса в дорожно-транспортное про-
исшествие:

- водитель извещает о случившемся происшествии Госавтоинс-
пекцию;

- сопровождающие лица (при необходимости водитель)  обеспе-
чивают  для детей условия, исключающие угрозу их  жизни и здо-
ровью, при необходимости оказывают первую доврачебную помощь,
осуществляют вызов скорой медицинской помощи, информируют о
произошедшем руководителя Перевозчика.

Требования безопасности по окончании перевозки:
4.15. По прибытии в пункт места назначения, сопровождающие

лица должны поставить руководителя Перевозчика,  о прибытии:
- в случаях специальных  перевозок;
- в случаях регулярных перевозок при организации перевозки в

метеоусловиях, длительное пребывание в которых угрожает жизни
и здоровью детей.

4.16. Сопровождающие организуют безопасную высадку обучаю-
щихся из автобуса, проверяют наличие высаженных обучающихся
по списку, контролируют, чтобы  они не забыли багаж и свои вещи в
автобусе.

4.17. Водитель должен пройти послерейсовый медицинский ос-
мотр.

5. Обязанности сопровождающих лиц
Сопровождающие лица обязаны:
5.1. Перед началом поездки пройти инструктаж по вопросам обес-

печения безопасности перевозки  обучающихся.
5.2. Знать способы оказания первой доврачебной помощи, места

расположения  в автобусе аптечек, огнетушителей, уметь пользо-
ваться огнетушителями и средствами аварийного открытия запас-
ных выходов из автобуса.

5.3. Перед началом поездки провести с обучающимися инструк-
таж по соблюдению требований безопасности при перевозке. В слу-
чае регулярных перевозок инструктаж с обучающимися  проводится
один раз в полугодие.

5.4. Иметь при себе список обучающихся, подлежащих перевоз-
ке.

5.5. Обеспечить соблюдение обучающимися порядка, дисципли-
ны и правил безопасности во время перевозки, посадки, высадки, во
время ожидания автобуса.

5.6. Осуществлять посадку  и высадку обучающихся только че-
рез переднюю дверь после полной остановки автобуса.

5.7. Контролировать, чтобы во время перевозки обучающиеся
были пристегнуты ремнями безопасности.

5.8. Контролировать, чтобы ручная кладь, вещи обучающихся не
создавали угрозу безопасности, были расположены так, чтобы не
мешали свободному передвижению людей по салону.

5.9. Проверять наличие всех обучающихся в соответствии со
списком после каждой посадки и высадки.

5.10. Разрешать водителю начало движения автобуса  только
после того, как все обучающиеся заняли свои места.

5.11. Находиться во время движения автобуса у каждой его две-
ри.

5.12. При организации посадки/высадки обучающихся соблюдать
правило:
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Кол-во задействованных автобусов, в том числе: 
№ 

 п/п 
Наименование 
базовой школы 

Перечень населенных 
пунктов, из которых 

осуществляется подвоз 
в базовую школу 

Расстояние 
перевозки в 
оба конца 

(км) 

автобусов, 
стоящих на 

балансе школ 
марка 

год 
выпуска 

Оборудо-
вание  

п.Рогалево 24 1 МБОУ СОШ №1 
г. Кедрового п.Таванга 30 

1 Газель 7221 2010г. ГЛОНАСС 
Тахограф 

п.Останино 4 
п.Лушниково  6 
п. Калининск 10 

2 МАОУ Пудинская 
 СОШ  

г. Кедровый  30 

1 ПАЗ 32053-70 2012г. ГЛОНАСС 
Тахограф 

 

- при посадке один из сопровождающих заходит в салон автобуса
первым и рассаживает входящих обучающихся по местам, помо-
гает разместить багаж, второй сопровождающий  находится вне са-
лона и контролирует, чтобы обучающиеся при посадке соблюдали
очередность;  - при высадке - один из сопровождающих выходит из
салона первым подстраховывает обучающихся на выходе, следит,
чтобы выходящие из автобуса обучающиеся не отходили от автобу-
са, не выбегали на проезжую часть, второй сопровождающий, нахо-
дясь в автобусе, контролирует, чтобы обучающиеся при выходе из
автобуса, соблюдали очередность, не толпились у выхода.

6. Обязанности участников перевозки (обучающихся)
Во время перевозки обучающиеся  обязаны соблюдать следую-

щие правила:
6.1. Соблюдать дисциплину, следовать указаниям сопровождаю-

щих лиц, соблюдать очередность во время посадки и высадки из
автобуса.

6.2. Выходить и заходить в автобус только с разрешения сопро-
вождающих лиц.

6.3. В случае ухудшения состояния здоровья или получении трав-
мы - информировать об этом сопровождающих лиц.

6.4. В случае резкого торможения автобуса упираться ногами в
пол кузова автобуса и держаться руками за поручень расположен-
ного впереди сиденья.

6.5. Пристегнуться ремнем безопасности перед началом движе-
ния автобуса.

Во время перевозки обучающимся запрещено:
6.6. Во время движения автобуса вставать с места, стоять, хо-

дит по салону, высовываться из окон, высовывать из окон руки.
6.7.Принимать пищу, громко разговаривать, включать громко

музыку (при желании прослушать музыку - пользоваться гарниту-
рой).

6.8. После выхода из автобуса выходить на проезжую часть до-
роги, перебегать дорогу, отдаляться от остальной группы обучаю-
щихся.

7. Обязанности водителя.
Водитель обязан:
7.1. Перед началом поездки пройти инструктаж о порядке пере-

возки обучающихся (при регулярных перевозках инструктаж прохо-
дится один раз в полугодие).

7.2. Представить автобус
на предрейсовый технический
осмотр.

7.3. Своевременно предос-
тавить автобус для поездки ко
времени, установленным гра-
фиком движения.

7.4. До начала поездки прой-
ти предрейсовый медицинский
осмотр, после окончания

поездки - пройти послерейсовый медицинский осмотр.
7.5. Осуществлять стоянку на местах посадки/высадки обучаю-

щихся с неработающим двигателем.
7.6. Производить остановку автобуса  только в местах, установ-

ленных маршрутом движения автобуса (за исключением экстрен-
ных случаев).

7.7. Открывать/закрывать двери только после команды сопро-
вождающего (за исключением экстренных случаев).

7.8. Не допускать к поездке пассажиров, не относящихся к кате-
гории обучающихся.

7.9. Осуществлять посадку/высадку детей при включенной ава-
рийной сигнализации только со стороны тротуара или обочины доро-
ги.

7.10. При управлении автобусом особое внимание уделять плав-
ности хода, не допускать резкого  начала движения и торможения.

7.11. Прекратить движение в случаях:
- резкого ухудшения здоровья;
- при ухудшении дорожных условий  и метеоусловий, сопровож-

дающихся угрозой безопасности движения;
- при возникновении технических неисправностей, угрожающих

безопасности дорожного движения.
7.12. Иметь знания и навыки оказания первой помощи постра-

давшим в дорожно-транспортных происшествиях.
Водителю запрещается:
7.13. При нахождении автобуса на месте посадки/высадки обу-

чающихся отлучаться от него, а при нахождении детей в салоне ав-
тобуса - выходить из кабины.

7.14. Отклоняться от согласованного маршрута движения авто-
буса.

7.15. Нарушать правила дорожного движения.
7.16. Во время движения отвлекаться (разговаривать, прини-

мать пищу, курить, включать музыку, разговаривать по сотовому
телефону).

7.17. Провозить в салоне автобуса груз, не относящийся к багажу
обучающихся и сопровождающих лиц.

8. Организация  бесплатной перевозки  обучающихся в му-
ниципальных образовательных организациях города Кедрово-
го, реализующих основные общеобразовательные программы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №543 от 27 ноября 2015 года

Об утверждении Порядка частичной оплаты стоимости пи-
тания отдельных категорий обучающихся, за исключением обу-
чающихся с ограниченными возможностями здоровья, в муни-
ципальных общеобразовательных организациях муниципаль-
ного образования "Город Кедровый"

В соответствии с Законом  Томской области от 28.12.2010 №
336-ОЗ "О предоставлении межбюджетных трансфертов"

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок частичной оплаты стоимости питания от-

дельных категорий обучающихся, за исключением обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья, в муниципальных обще-
образовательных организациях муниципального образования "Город
Кедровый", согласно приложению.

2. Руководителю отдела образования Администрации муници-
пального образования "Город Кедровый" обеспечить частичную оп-
лату стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муни-
ципальных общеобразовательных организациях в дни учебных заня-
тий из расчета:

- в период с 1.01.2015 по 31.08.2015 не более 26 рублей на одного
обучающегося в день, в том числе не более 15 рублей за счет средств
бюджета города Кедрового и 11 рублей за счет средств межбюджет-
ных трансфертов, предоставляемых из областного бюджета;

- с 1.09.2015 не более 14 рублей на одного обучающегося в день,
в том числе не более 3 рублей за счет средств бюджета города
Кедрового и 11 рублей за счет средств межбюджетных трансфер-
тов, предоставляемых из областного бюджета.

3. Считать утратившими силу:
- постановление Администрации города Кедрового от 17.03.2011

№ 101 "Об обеспечении питанием отдельных категорий обучающих-
ся в муниципальных общеобразовательных учреждениях муници-
пального образования "Город Кедровый";

- постановление Администрации города Кедрового от 24.11.2011
№535  "О внесении изменений в постановление Администрации го-
рода Кедрового от 17.03.2011 № 101 "Об обеспечении питанием от-
дельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразова-
тельных учреждениях муниципального образования "Город Кедро-
вый";

- постановление Администрации города Кедрового от 20.12.2012
№ 98  "О внесении изменений в постановление Администрации горо-
да Кедрового от 17.03.2011 № 101 "Об обеспечении питанием от-
дельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразова-
тельных учреждениях муниципального образования "Город Кедро-
вый";

- постановление Администрации города Кедрового от 19.12.2012
№841  "О внесении изменений в постановление Администрации го-
рода Кедрового от 17.03.2011 № 101 "Об обеспечении питанием от-
дельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразова-
тельных учреждениях муниципального образования "Город Кедро-
вый";

- постановление Администрации города Кедрового от 21.01.2013
№21  "О внесении изменений в постановление Администрации горо-
да Кедрового от 17.03.2011 № 101 "Об обеспечении питанием от-
дельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразова-
тельных учреждениях муниципального образования "Город Кедро-
вый";

- постановление Администрации города Кедрового от 25.12.2013
№700  "О внесении изменений в постановление Администрации го-
рода Кедрового от 17.03.2011 № 101 "Об обеспечении питанием от-
дельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразова-
тельных учреждениях муниципального образования "Город Кедро-
вый";

4. Настоящее постановление опубликовать в газете "В краю кед-
ровом" и разместить на официальном сайте администрации города
Кедрового в информационно-коммуникационной сети "Интернет": http:
www.kedradm.tomsk.ru.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опуб-
ликования и распространяется на правоотношения, возникшие с
1.01.2015 года.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя мэра по социальной политике и управлению
делами администрации города Кедрового.

Мэр  Н.А.СОЛОВЬЕВА
Продолжение см. на стр. 10
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ÒÎÐÍÈÊ

8 ÄÅÊÀÁÐßÂ

ÎÍÅÄÅËÜÍÈÊ

7  ÄÅÊÀÁÐßÏ
ÒÂ
ÏÐÎÃÐÀÌÌÀ7 - 13

ÄÅÊÀÁÐß

ÐÅÄÀ

9 ÄÅÊÀÁÐßÑ
ÅÒÂÅÐÃ

10 ÄÅÊÀÁÐß×

04.00 Телеканал
"Доброе утро".
08.00 Новости.
08.10 "Контрольная
закупка".
08.40 "Женский журнал".
08.50 "Жить здорово!" (12+).
09.55 "Модный приговор".
11.00 Новости.
11.10 "Женский журнал".
11.25 "Сегодня вечером". (16+).
13.30 "Время покажет". (16+).
14.00 Новости.
14.15 "Время покажет". (16+).
15.00 "Мужское/Женское".
(16+).
16.00 "Наедине со всеми". Про-
грамма Юлии Меньшовой.
(16+).
17.00 Вечерние новости.
17.45 "Давай поженимся!"
(16+).
18.50 "Пусть говорят". (16+).
20.00 "Время".
20.30 Т/с "Тест на беремен-
ность". (16+).
22.35 "Вечерний Ургант". (16+).
23.10 "Познер". (16+).
00.10 Ночные новости.
00.25 Х/ф "Ограм на счастье".
(16+).
02.00 Новости.
02.05 Х/ф "Ограм на счастье".
(16+).
02.15 Т/с "Измена". (16+).
03.05 "Контрольная закупка".

06.00 "Утро России".
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07,
08.35, 09.07, 09.35 "Местное
время. Вести-Томск".
10.00 "Вести".
10.15 "Утро России".
10.55 "О самом главном". Ток-
шоу.
12.00 "Вести".
12.35 "Местное время. Вести-
Сибирь".
12.55 Т/с "Тайны следствия".
(12+).
15.00 "Вести".
15.30 "Местное время. Вести-
Томск".
15.50 "Вести. Дежурная часть".
16.00 "Наш человек". (12+).
17.00 Т/с "Земский доктор".
(12+).
18.00 "Вести".
18.30 "Местное время. Вести-
Томск".
18.50 "Вести".
19.15 "Прямой эфир". (16+).
20.35 "Местное время. Вести-
Томск".
21.00 "Вести".
21.50 "Спокойной ночи, малы-
ши!"
22.00 Т/с "Рая знает". (12+).
00.55 "Честный детектив".
(16+).
01.50 "Россия без террора. Да-

гестан. Война и мир". "Прото-
типы. Горбатый. Банды 50-х".
(16+).
03.25 Т/с "Сын за отца". (16+).
05.20 "Комната смеха".

04.00 Телеканал
"Доброе утро".
08.00 Новости.
08.10 "Контрольная
закупка".
08.40 "Женский журнал".
08.50 "Жить здорово!" (12+).
09.55 "Модный приговор".
11.00 Новости.
11.15 Т/с "Тест на беремен-
ность". (16+).
13.30 "Время покажет". (16+).
14.00 Новости.
14.15 "Время покажет". (16+).
15.00 "Мужское/Женское".
(16+).
16.00 "Наедине со всеми". Про-
грамма Юлии Меньшовой.
(16+).
17.00 Вечерние новости.
17.45 "Давай поженимся!"
(16+).
18.50 "Пусть говорят". (16+).
20.00 "Время".
20.30 Т/с "Тест на беремен-
ность". (16+).
22.35 "Вечерний Ургант". (16+).
23.05 Ночные новости.
23.20 "Структура момента".
(16+).
00.25 Х/ф "Смертельная охо-
та". (16+).
02.00 Новости.
02.05 Х/ф "Смертельная охо-
та". (16+).
02.30 Т/с "Измена". (16+).
03.20 "Контрольная закупка".

06.00 "Утро России".
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07,
08.35, 09.07, 09.35 "Местное
время. Вести-Томск".
10.00 "Вести".
10.15 "Утро России".
10.55 "О самом главном". Ток-
шоу.
12.00 "Вести".
12.35 "Местное время. Вести-
Сибирь".
12.55 Т/с "Тайны следствия".
(12+).
15.00 "Вести".
15.30 "Местное время. Вести-
Томск".
15.50 "Вести. Дежурная часть".
16.00 "Наш человек". (12+).

17.00 Т/с "Земский доктор".
(12+).
18.00 "Вести".
18.30 "Местное время. Вести-
Томск".
18.50 "Вести".
19.15 "Прямой эфир". (16+).
20.35 "Местное время. Вести-
Томск".
21.00 "Вести".
21.50 "Спокойной ночи, малы-
ши!"
22.00 Т/с "Рая знает". (12+).
00.55 "Вести.doc". (16+).
02.35 "Климатические войны. В
шаге от бездны". "Смертель-
ные опыты. Вакцины". (12+).
04.10 Т/с "Сын за отца". (16+).
05.10 "Комната смеха".

04.00 Телеканал "Доб-
рое утро".
08.00 Новости.
08.10 "Контрольная
закупка".
08.40 "Женский журнал".
08.50 "Жить здорово!" (12+).
09.55 "Модный приговор".
11.00 Новости.
11.15 Т/с "Тест на беремен-
ность". (16+).
13.30 "Время покажет". (16+).
14.00 Новости.
14.15 "Время покажет". (16+).
15.00 "Мужское/Женское".
(16+).
16.00 "Наедине со всеми". Про-
грамма Юлии Меньшовой.
(16+).
17.00 Вечерние новости.
17.45 "Давай поженимся!"
(16+).
18.50 "Пусть говорят". (16+).
20.00 "Время".
20.30 Т/с "Все сначала". (16+).
22.30 "Вечерний Ургант". (16+).
23.05 Ночные новости.
23.20 "Политика". (16+).
00.25 Х/ф "Расчет". (16+).
02.00 Новости.
02.05 Х/ф "Расчет". (16+).
02.20 Т/с "Измена". (16+).
03.05 "Контрольная закупка".

06.00 "Утро России".
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07,
08.35, 09.07, 09.35 "Местное
время. Вести-Томск".
10.00 "Вести".
10.15 "Утро России".
10.55 "О самом главном". Ток-
шоу.
12.00 "Вести".

12.35 "Местное время. Вести-
Сибирь".
12.55 "Вести. Дежурная часть".
13.05 "Наш человек". (12+).
14.05 "Диктор Иванович. Сол-
дат телевидения".
15.00 "Разговор с Дмитрием
Медведевым".
16.30 "Вести".
17.25 Т/с "Земский доктор".
(12+).
18.30 "Местное время. Вести-
Томск".
18.50 "Вести".
19.15 "Прямой эфир". (16+).
20.35 "Местное время. Вести-
Томск".
21.00 "Вести".
21.50 "Спокойной ночи, малы-
ши!"
22.00 Т/с "Рая знает". (12+).
00.00 "Специальный коррес-
пондент". (16+).
01.40 "Они были первыми. Ва-
лентин Зорин". (12+).
03.45 Т/с "Сын за отца". (16+).
04.45 "Диктор Иванович. Сол-
дат телевидения".
05.45 "Вести. Дежурная часть".

04.00 Телеканал "Доб-
рое утро".
08.00 Новости.
08.10 "Контрольная
закупка".
08.40 "Женский журнал".
08.50 "Жить здорово!" (12+).
09.55 "Модный приговор".
11.00 Новости.
11.10 "Женский журнал".
11.20 Т/с "Все сначала". (16+).
13.30 "Время покажет". (16+).
14.00 Новости.
14.15 "Время покажет". (16+).
15.00 "Мужское/Женское".
(16+).
16.00 "Наедине со всеми". Про-
грамма Юлии Меньшовой.
(16+).
17.00 Вечерние новости.
17.45 "Давай поженимся!"
(16+).
18.50 "Пусть говорят". (16+).
20.00 "Время".
20.30 Т/с "Все сначала". (16+).
22.30 "Вечерний Ургант". (16+).
23.05 Ночные новости.
23.20 "На ночь глядя". (16+).
00.20 Х/ф "Грязная Мэри, Бе-
зумный Ларри". (16+).
02.00 Новости.
02.05 Х/ф "Грязная Мэри, Бе-
зумный Ларри". (16+).
02.15 Т/с "Измена". (16+).
03.05 "Контрольная закупка".

06.00 "Утро России".
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07,
08.35, 09.07, 09.35 "Местное
время. Вести-Томск".
10.00 "Вести".
10.15 "Утро России".


