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ДУМА ГОРОДА КЕДРОВОГО

РЕШЕНИЕ от 12.11.2015 №88
О внесении изменений и дополнений 
в Устав муниципального образования «Город Кедровый»

В целях приведения Устава муниципального образования «Город Кедровый» в соответствие требованиям федерального законодательства

РЕШИЛА:

1. Внести в Устав муниципального образования «Город Кедровый» следующие изменения и дополнения:

1)
пункт 20 части 2 статьи 8 изложить в следующей редакции:

«20) обеспечение условий для развития на территории городского округа физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий городского округа;»;

2)
пункт 4 части 3 статьи 18 изложить в следующей редакции:

«4) вопросы о преобразовании муниципального образования, за исключением случаев, если в соответствии с действующим федеральным законодательством для преобразования муниципального образования требуется получение согласия населения муниципального образования, выраженного путем голосования либо на сходах граждан.»;

3)
в части 6 статьи 40 слова «затрат на их денежное содержание» заменить словами «расходов на оплату их труда».

2. Направить настоящее решение в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Томской области для государственной регистрации.

3. Опубликовать настоящее решение в газете «В краю кедровом», разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.кedradm.tomsk.ru после его государственной регистрации.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Мэр  города Кедрового Н.А. Соловьева

Председатель Думы города Кедрового Л.В. Гоза

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 21.12.2015 №584
О внесении изменений в постановление администрации  города Кедрового от 13.11.2014 № 653 «Об утверждении муниципальной программы «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый» 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Законом Томской области от 30.12.2014 № 193-ОЗ  «Об областном бюджете на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов», решением Думы города Кедрового от 25.12.2014 № 92 «О бюджете города Кедрового на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов», постановлением администрации города Кедрового от 26.06.2014 № 339 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ на территории муниципального образования «Город Кедровый»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в муниципальную программу «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый» (далее – программа), утвержденную постановлением администрации города Кедрового от 13.11.2014 № 653 следующие изменения:

1) в Паспорте программы строки:

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Итого

2015 год

2016 год

2017 год

собственные средства бюджета

105 118,00

35 926,80

34 046,15

35 145,05

средства областного бюджета

25 502,59

8 419,58

8 544,70

8 538,31

Всего

130 620,59

44 346,38

42 590,85

43 683,36




      изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Итого

2015 год

2016 год

2017 год

собственные средства бюджета

109 792,94

35 737,47

37 376,09

36 679,38

средства областного бюджета

22 913,28

8 419,58

7 252,40

7 241,30

Всего

132 706,22

44 157,05

44 628,49

43 920,68




2) В Подпрограмме  «Организация муниципального управления» (далее – подпрограмма):

а) в паспорте подпрограммы строки:

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Итого

2015 год

2016 год

2017 год

собственные средства бюджета

66 818,56

23 944,74

21 686,91

21 186,91

средства областного бюджета

25 502,59

8 419,58

8 544,70

8 538,31

Всего

92 321,15

32 364,32

30 231,61

29 725,22




    изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Итого

2015 год

2016 год

2017 год

собственные средства бюджета

72 837,07

23 755,41

24 621,35

24 460,31

средства областного бюджета

22 913,28

8 419,58

7 252,40

7 241,30

Всего

95 750,35

32 174,99

31 873,75

31 701,61




б) в абзаце 1 пункта «Ресурсное обеспечение подпрограммы» подпрограммы  слова «92 321,15 тыс. руб.» заменить словами «95 750,35 тыс. руб.»;
3) В подпрограмме  «Управление муниципальными финансами»  (далее–подпрограмма):
а) в паспорте подпрограммы строки:


	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	
	Итого
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	
	собственные средства бюджета
	38 299,44
	11 982,06
	12 359,24
	13 958,14

	
	средства областного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Всего
	38 299,44
	11 982,06
	12 359,24
	13 958,14

	
	


изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	
	Итого
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	
	собственные средства бюджета
	36 955,87
	11 982,06
	12 754,74
	12 219,07

	
	средства областного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Всего
	36 955,87
	11 982,06
	12 754,74
	12 219,07


б)  в абзаце 1 раздела  «Ресурсное обеспечение подпрограммы» подпрограммы слова «38 299,44 тыс. руб.» заменить словами «36 955,87»;

4)  Приложения №2, №4, №5, №6 к программе изложить в новой редакции согласно приложениям. 

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2015.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «В краю кедровом», разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.tomsk.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра города Кедрового.  

Мэр Н.А. Соловьева



Форма 2.  Перечень основных мероприятий муниципальной программы «Муниципальное управление»
	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок 
выполнения
	Ожидаемый непосредственный результат
	Взаимосвязь с целевыми показателями (индикаторами)

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	
	
	

	09
	1
	
	
	Подпрограмма 1 «Организация муниципального управления»
	 
	2015-2017 годы
	 
	

	09
	1
	1
	
	Реализация основных полномочий (функций) органов местного самоуправления  муниципального образования «Город Кедровый»
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	 
	

	09
	1
	1
	1
	Обеспечение деятельности Мэра города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Создание необходимых условий для деятельности Главы городского округа
	9.1.1-9.1.4, 9.1.7

	09
	1
	01
	2
	Обеспечение деятельности Думы города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Создание необходимых условий для деятельности Главы городского округа
	9.1.1-9.1.4, 9.1.7

	09
	1
	01
	3
	Обеспечение деятельности администрации города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Создание необходимых условий для деятельности Главы городского округа
	9.1.1-9.1.7, 9.1.9

	09
	1
	01
	4
	Проведение выборов проведения 
	Администрация города Кедрового
	2015 год
	Организационное и материально-техническое обеспечение подготовки и проведения муниципальных выборов 
	

	09
	1
	02
	
	Развитие кадрового потенциала администрации города Кедрового
	
	
	
	

	09
	1
	02
	1
	Профессиональное развитие и подготовка муниципальных служащих
	Администрация города Кедрового, Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Повышение уровня профессионализма
	9.1.3

	09
	1
	02
	2
	Проведение аттестации муниципальных служащих
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Подтверждение профессионального уровня, навыков и знаний
	9.1.8

	09
	1
	03
	
	Обеспечение открытости и доступности информации  о деятельности органов местного самоуправления, повышение престижа органов местного самоуправления
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	
	

	09
	1
	03
	1
	Обеспечение деятельности МУ Редакция газеты "В краю кедровом"
	Отдел финансов и экономики

МУ «Культура»
	2015-2017 годы
	Опубликование нормативных правовых актов
	9.1.3

	09
	1
	03
	2
	Организация особых, специальных событий и организационно-представительных мероприятий
	Администрация города Кедрового

МУ «Культура»
	2015-2017 годы
	Повышение имиджа ОМСУ, основных профессий организаций, старшего поколения
	9.1.3

	09
	1
	03
	3
	Организационно-техническое обеспечение мероприятий общественных совещательных (координационных) органов при администрации города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	
	

	09
	1
	03
	4
	Содержание официального сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Информационная открытость деятельности ОМСУ
	9.1.3

	09
	1
	04
	
	Реализация иных функций, связанных с деятельностью органов местного самоуправления
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	
	

	09
	1
	04
	1
	Выплаты членских взносов в Ассоциацию "Совет муниципальных образований"
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Членство муниципального образования в составе Ассоциации «Совет муниципальных образований»
	9.1.3

	09
	1
	04
	2
	Доставка хлеба в село Таванга
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Обеспечение населения села Таванга хлебом
	9.1.3, 9.1.7

	09
	1
	04
	3
	Обеспечение подготовки и проведения протокольных мероприятий органов местного самоуправления
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	подготовка и проведение протокольных мероприятий органов местного самоуправления
	9.1.3

	09
	1
	04
	4
	Решение иных общегосударственных вопросов
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	
	

	09
	1
	05
	
	Обеспечение деятельности органа управления объединенной системы оперативно-диспетчерского управления в чрезвычайных ситуациях
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Функционирование единой дежурно -диспетчерской службы муниципального образования
	9.1.3, 9.1.7

	09
	1
	06
	
	Внедрение  современных информационных технологий в сфере муниципального управления
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	
	

	09
	1
	06
	1
	Приобретение и сопровождение программных продуктов в сфере информационных технологий
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Наличие информационно-консультационных продуктов
	2,3,6

	09
	1
	06
	2
	Обеспечение бесперебойного функционирования средств вычислительной и офисной техники, обеспечение информационной безопасности АРМ
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Бесперебойное функционирование средств вычислительной и офисной техники
	2,3,6

	09
	1
	06
	3


	Переход на предоставление муниципальных услуг в электронном виде, в том числе с применением межведомственного взаимодействия 
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Предоставление муниципальных услуг в электронном виде, в том числе с применением межведомственного взаимодействия
	9.1.3, 9.1.5

	09
	1
	07
	
	Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения в границах муниципального образования
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Предоставление транспортных услуг населению в границах муниципального образования
	

	09
	1
	07
	1
	Предоставление субсидий на возмещение недополученных доходов, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, в связи с осуществлением деятельности по регулярным перевозкам, возникающих вследствие установления тарифов и (или) их предельных уровней на услуги по регулярным перевозкам пассажиров автотранспортом
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Возмещение перевозчику расходов (убытка), складывающихся в результате пассажирских перевозок внутри городского округа 
	9.1.3

	09
	1
	08
	
	Осуществление отдельных государственных полномочий
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	
	

	09
	1
	08
	1
	Осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	первичный  воинский учет 
	9.1.3, 9.1.7

	09
	1
	08
	2
	Осуществление отдельных государственных полномочий по выплате единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Осуществление отдельных государственных полномочий по выплате единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	9.1.3, 9.1.8, 9.1.10

	09
	1
	08
	3
	Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению, переоформлению и изъятию горных отводов для разработки месторождений и проявлений общераспространенных полезных ископаемых
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Реализация полномочий по предоставлению, переоформлению и изъятию горных отводов для разработки месторождений и проявлений общераспространенных полезных ископаемых
	9.1.8, 9.1.10

	09
	1
	08
	4
	Осуществление отдельных государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий в Томской области
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Реализация полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий в Томской области
	9.1.8, 9.1.10

	09
	1
	08
	5
	Реализация государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Реализация полномочий по созданию и обеспечению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	9.1.3, 9.1.8, 9.1.10

	09
	1
	08
	6
	Реализация отдельных государственных полномочий по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа всеми видами общественного транспорта в городском, пригородном и междугородном сообщении (кроме железнодорожного транспорта) по городским, пригородным и междугородным муниципальным маршрутам
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Реализация полномочий по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа всеми видами общественного транспорта в городском, пригородном и междугородном сообщении (кроме железнодорожного транспорта) по городским, пригородным и междугородным муниципальным маршрутам
	9.1.8, 9.1.10

	09
	1
	08
	7
	Субвенции на осуществление переданных отдельных государственных полномочий по регистрации коллективных договоров
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Реализации полномочий по регистрации коллективных договоров
	9.1.3, 9.1.8, 9.1.10

	09
	1
	08
	8
	Осуществление отдельных государственных полномочий на осуществление ежемесячной выплаты денежных средств опекунам (попечителям) на содержание детей и обеспечение денежными средствами лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находившихся под опекой (попечительством), в приемной семье и продолжающих обучение в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Реализация полномочий по опеке и попечительству
	9.1.3, 9.1.8, 9.1.10

	09
	1
	08
	9
	Осуществление отдельных государственных полномочий на осуществление ежемесячной выплаты денежных средств приемным семьям на содержание детей, а также вознаграждения, причитающегося приемным родителям
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Реализация полномочий по регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
	9.1.3, 9.1.8, 9.1.10

	09
	1
	08
	10
	Осуществление отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в Томской области
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	Реализация полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в Томской области
	9.1.3, 9.1.8, 9.1.10

	09
	1
	08
	11
	Осуществление государственных полномочий по регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
	Администрация города Кедрового
	2015-2017 годы
	регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
	9.1.3

	09
	1
	08
	12
	Осуществление отдельных государственных полномочий по поддержке сельскохозяйственного производства, в том числе осуществление управленческих функций органами местного самоуправления
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Реализация полномочий по поддержке сельскохозяйственного производства, в том числе на осуществление управленческих функций органами местного самоуправления
	9.1.3, 9.1.8, 9.1.10

	09
	1
	08
	13
	Организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству в соответствии с Законом Томской области от 28 декабря 2007 года № 298-ОЗ "О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в Томской области"
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Реализация полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в Томской области
	9.1.3

	09
	2
	
	
	Подпрограмма "Управление муниципальными финансами"

	09
	2
	01
	
	Обеспечение исполнения мероприятий, направленных на внедрение долгосрочного планирования
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	
	

	09
	2
	01
	1
	Разработка и мониторинг исполнения  Программы социально-экономического развития муниципального образования «Город Кедровый»
	Администрация 

города Кедрового 


	2015-2017 годы
	Программа социально-экономического развития муниципального образования, прогноз социально-экономического развития муниципального образования
	9.2.1,9.2.3

	09
	2
	01
	2
	Разработка и методологическая поддержка по вопросу разработки и принятия муниципальных программ
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Постановление администрации города Кедрового, проведение совещаний,  консультаций, иных мероприятий, разработка методических рекомендаций
	9.2.2,9.2.4

	09
	2
	01
	3
	Мониторинг реализации муниципальных программ
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Аналитическая записка мэру  по результатами реализации муниципальных программ (ежеквартально)
	9.2.2,9.2.4,9.2.8

	09
	2
	02
	
	Организация составления бюджета города Кедрового
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	
	

	09
	2
	02
	1
	Разработка основных направлений бюджетной и налоговой политики муниципального образования
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Постановление администрации города Кедрового об утверждении основных направлений бюджетной и налоговой политики 
	9.2.7

	09
	2
	02
	2
	Разработка методических рекомендаций по составлению бюджета
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	 методические рекомендации по прогнозированию доходов  и планированию расходов муниципального образования
	9.2.7

	09
	2
	02
	3
	Организация составления, составление и ведение реестра расходных обязательств муниципального образования «Город Кедровый»
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Реестр расходных обязательств

Отсутствие расходных обязательств исполняемых МО, не относящихся к вопросам местного значения (исключая переданные государственные полномочия) 
	9.2.7

	09
	2
	02
	4
	Координация работы и методическая поддержка главных администраторов доходов и главных распорядителей средств бюджета по вопросам  составления проекта бюджета
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Проведение совещаний,  консультаций, иных мероприятий, разработка методических рекомендаций
	9.2.7

	09
	2
	02
	5
	Составление проекта бюджета  и подготовка материалов к нему
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Проект бюджета и материалы, представляемые одновременно с проектом бюджета
	9.2.7

	09
	2
	02
	6
	Экспертиза проектов бюджета муниципального образования «Город Кедровый»
	Ревизионная комиссия


	2015-2017 годы
	Заключение на проект решения Думы б бюджете города Кедрового
	9.2.7

	09
	2
	02
	7
	Разработка проектов решений о внесении изменений в решение о бюджете города Кедрового
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Проекты решений о внесении изменений в решение о бюджете города Кедрового
	9.2.7

	09
	2
	03
	
	Организация исполнения бюджета города Кедрового
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	
	

	09
	2
	03
	1
	Составление, утверждение и ведение сводной бюджетной росписи 
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Сводная бюджетная роспись, изменения в сводную бюджетную роспись
	9.2.2, 9.2.7, 9.2.9-9.2.10

	09
	2
	03
	2
	Доведение бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств до главных распорядителей средств бюджета
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Уведомления о бюджетных ассигнованиях и уведомления о лимитах бюджетных обязательств
	9.2.2, 9.2.7, 9.2.9-9.2.10

	09
	2
	03
	3
	Составление, утверждение и ведение кассового плана исполнения бюджета города
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Кассовый план, изменения кассового плана
	9.2.2, 9.2.7, 9.2.9-9.2.10

	09
	2
	03
	4
	Кассовое обслуживание исполнения расходной части бюджета города
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Организация исполнение бюджета, управление счетами бюджета и бюджетными средствами
	9.2.9-9.2.10, 9.2.15

	09
	2
	03
	5
	Бухгалтерское обслуживание исполнения смет расходов и планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений
	МУ «ЦБ» города Кедрового
	2015-2017 годы
	Бухгалтерский учет муниципальных учреждений
	9.2.9-9.2.10, 9.2.15

	09
	2
	03
	6
	Мониторинг поступлений доходов в бюджет города Кедрового
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Аналитическая записка о полученных в бюджет доходах и задолженности по ним
	9.2.1, 9.2.3

	09
	2
	03
	7
	Организация деятельности Комиссии по мобилизации доходов
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Рассмотрение вопросов поступления в бюджет доходах и задолженности по ним
	9.2.1, 9.2.3

	09
	2
	03
	8
	Координация работы и методическая поддержка руководителей и специалистов учреждений по вопросам исполнения бюджета, функционирования автоматизированной системы «АЦК-Финансы»
	Отдел финансов и экономики,

МУ «ЦБ» города Кедрового
	2015-2017 годы
	Проведение совещаний,  консультаций, иных мероприятий
	9.2.9-9.2.10, 9.2.15

	09
	2
	04
	
	Реализация мероприятий по повышению эффективности бюджетных расходов
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	
	

	09
	2
	04
	1
	Оценка эффективности реализации муниципальных программ
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Ежегодная оценка эффективности реализации муниципальных программ, рекомендации Ответственным исполнителям по результатам оценки
	9.2.2, 9.2.4

	9
	2
	04
	2
	Мониторинг исполнения муниципального задания
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Ежеквартальный мониторинг исполнения муниципального задания
	9.2.9-9.2.10

	9
	2
	04
	3
	Оценка финансового менеджмента главных распорядителей средств бюджета
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Оценка финансового менеджмента главных распорядителей средств бюджета, составление рейтинга ГРБС, рекомендации по повышению качества финансового менеджмента
	9.2.5

	9
	2
	04
	4
	Информационно-техническое обеспечение деятельности комиссий муниципальных учреждений по осуществлению закупок 
	МКУ «КС»
	2015-2017 годы
	Проведение совещаний,  консультаций, иных мероприятий, разработка методических рекомендаций,  участие в работе комиссий
	9.2.18

	9
	2
	04
	5
	Определение поставщиков в сфере закупок товаров, работ, услуг для нужд муниципальных учреждений
	МКУ «КС»
	2015-2017 годы
	Подготовка документов для  конкурсной документации. Заключение муниципального контракта, договора о поставке товаров, оказании услуг, проведении работ
	9.2.18

	9
	2
	04
	6
	Организация на стадии планирования закупок консультации с поставщиками (подрядчиками, исполнителями) 
	МКУ «КС»
	2015-2017 годы
	Определение конкурентной среды на соответствующих рынках товаров, работ, услуг, определения наилучших технологий и решений для обеспечения государственных и муниципальных нужд.
	9.2.18

	9
	2
	05
	
	Организация и ведение бюджетного учета, составление бюджетной отчетности
	Отдел финансов и экономики,

МУ «ЦБ» города Кедрового
	2015-2017 годы
	 
	

	9
	2
	05
	1
	Составление отчетности об исполнении бюджета города Кедрового, иной бюджетной  отчетности
	Отдел финансов и экономики,

МУ «ЦБ» города Кедрового
	2015-2017 годы
	Отчетность об исполнении бюджета города
	9.2.6, 9.2.8

	9
	2
	05
	2
	Координация работы и методическая поддержка главных администраторов доходов, главных распорядителей средств бюджета по ведению бюджетного учета и составлению  бюджетной отчетности
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Проведение совещаний,  консультаций, иных мероприятий, разработка методических рекомендаций
	9.2.8-9.2.16, 9.2.15

	9
	2
	05
	3
	Подготовка проекта решения Думы города Кедрового об исполнении бюджета и материалов к нему
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Направленный в соответствующие сроки проект решения Думы города Кедрового об исполнении бюджета и материалов к нему
	9.2.8,.9.2.6

	9
	2
	05
	4
	Внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета муниципального образования «Город Кедровый»;
	Ревизионная комиссия


	2015-2017 годы
	Заключение на проект решения Думы об итогах исполнения бюджета
	9.2.8,.9.2.6

	9
	2
	05
	5
	Составление и предоставление налоговой отчетности
	МУ «ЦБ» города Кедрового
	2015-2017 годы
	Сданная в срок налоговая отчетность
	9.2.13

	9
	2
	05
	6
	Обеспечение функционирования автоматизированной системы «БАРС.Бюджет-Отчетность»
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Функционирование автоматизированной системы «БАРС.Бюджет-Отчетность»
	9.2.8

	9
	2
	05
	7
	Координация работы и методическая поддержка руководителей и специалистов учреждений по вопросам бухгалтерского учета и отчетности
	Отдел финансов и экономики,

МУ «ЦБ» города Кедрового
	2015-2017 годы
	Проведение консультаций, иных мероприятий, разработка методических рекомендаций
	9.2.8-9.2.13, 9.2.15

	9
	2
	06
	
	Обеспечение  муниципального финансового контроля
	
	
	 
	

	9
	2
	06
	1
	Аудит эффективности, направленный на определение экономности и результативности использования бюджетных средств
	Ревизионная комиссия


	2015-2017 годы
	Заключения, акты, справки ревизионной комиссии, направленные в Думу города Кедрового
	9.2.11, 9.2.12, 9.2.15,

	9
	2
	06
	2
	Организация и осуществление контроля за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств бюджета муниципального образования «Город Кедровый», а также средств, получаемых бюджетом муниципального образования из иных источников, предусмотренных законодательством Российской Федерации
	Ревизионная комиссия


	2015-2017 годы
	Проведенные контрольные мероприятия
	9.2.11, 9.2.12, 9.2.15



	9
	2
	06
	3
	Обеспечение целевого характера использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств
	Отдел финансов и экономики,

МУ «ЦБ» города Кедрового
	2015-2017 годы
	Санкционирование оплаты денежных обязательств
	9.2.15

	9
	2
	06
	4
	Обеспечение соблюдения получателями межбюджетных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, а также иных субсидий условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении
	Отдел финансов и экономики,

МУ «ЦБ» города Кедрового
	2015-2017 годы
	Санкционирование оплаты денежных обязательств


	9.2.15

	9
	2
	06
	5
	Учет обязательств муниципальных учреждений
	Отдел финансов и экономики,

МУ «ЦБ» города Кедрового
	2015-2017 годы
	Регистрация в автоматизированной системе «АЦК-Финансы» муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих оплате за счет местного бюджета 
	9.2.15, 9.2.9-9.2.13

	9
	2
	06
	6
	Организация и проведение годовой  и периодической инвентаризации имущества и обязательств муниципальных учреждений
	МУ «ЦБ» города Кедрового
	2015-2017 годы
	Инвентаризация имущества и обязательств муниципальных учреждений
	9.2.16, 9.2.17

	9
	2
	07
	
	Обеспечение достоверной, актуальной, прозрачной и доступной информации о государственных финансах для граждан 
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	 Размещение информации о бюджете и итогах его исполнения, бюджетной и налоговой политике, о реализуемых муниципальных программах, нормативных правовых документов по вопросам ведения исполнителя и соисполнителя в газете «В краю Кедровом», на официальном сайте администрации города Кедрового www.kedradm.tomsk.ru.

Участие в публичных слушаниях по принятию  бюджета и итогах его исполнения
	9.2.14

	9
	2
	08
	
	Финансовое обеспечение выполнения других обязательств муниципального образования
	
	
	
	-

	9
	2
	08
	1
	Фонд финансирования непредвиденных расходов Администрации города Кедрового


	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Формирование резерва в бюджете для распределения в процессе исполнения бюджета
	-

	9
	2
	08
	2
	Фонд для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций


	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Формирование резерва в бюджете для распределения в процессе исполнения бюджета
	-

	9
	2
	08
	3
	Формирование условно утвержденных расходов
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Утверждение условно утвержденных расходов в бюджете для распределения в плановом периоде
	-

	9
	2
	09
	
	Обеспечение реализации муниципальной программы
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	
	

	9
	2
	09
	1
	Реализация установленных полномочий (функций) отделом финансов и экономики
	Отдел финансов и экономики
	2015-2017 годы
	Проведение единой финансовой, бюджетной, налоговой и экономической политики и  координация деятельности в этой сфере главных администраторов доходов, главные распорядителей средств бюджета
	9.2.1-9.2.17

	9
	2
	09
	2
	Реализация установленных полномочий (функций) контрольно-счетным органом ревизионной комиссией
	
	
	
	

	9
	2
	09
	3
	Реализация установленных полномочий (функций) МУ «ЦБ»
	МУ «ЦБ» города Кедрового
	2015-2017 годы
	Централизация бухгалтерского учета муниципальных учреждений 
	9.2.1-9.2.17

	9
	2
	09
	
	Реализация установленных полномочий (функций) МКУ «КС»
	МКУ «КС»
	2015-2017 годы
	Обеспечение выполнения функций муниципальных заказчиков, соблюдения законодательства в области закупок товаров, работ, услуг 
	9.2.1-9.2.17



Форма 4. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)  

	Код аналитической программной классификации
	ГРБС
	Наименование муниципальной услуги (работы)
	Наименование показателя
	Единица измерения 
	всего
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	1
	3
	1
	902
	Подпрограмма "Организация муниципального управления"

	
	
	
	
	
	Опубликование муниципальных правовых актов, доведение до сведения жителей муниципального образования официальной информации
	Расходы бюджета города Кедрового на оказание муниципальной услуги (выполнение работы)
	тыс. руб.
	405,21
	405,21
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Опубликование муниципальных правовых актов
	кв.см.
	57100
	57100
	-
	-



Форма 5. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета города

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Код бюджетной классификации
	 Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей 

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	И
	 
	 
	ГРБС
	Рз
	  Пр
	ЦС
	КВР
	 2015 год 
	 2016 год 
	 2017 год 

	09
	 
	 
	 
	 
	Муниципальная программа «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый»
	Всего
	 
	 
	 
	0900000
	 
	44 157,05
	44 628,49
	43 920,68

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	 
	 
	 
	0900000
	 
	32 277,53
	31 807,29
	31 670,15

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	 
	 
	 
	0900000
	 
	5 750,34
	6 548,51
	6 028,90

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	 
	 
	 
	0900000
	 
	4 905,13
	5 522,62
	5 501,56

	
	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	 
	 
	 
	0900000
	 
	210,35
	750,07
	720,07

	
	
	
	
	
	
	МУ "КС"
	 
	 
	 
	0900000
	 
	1 013,70
	0,00
	0,00

	09
	1
	0
	0
	0
	Подпрограмма "Организация муниципального управления"
	Всего
	 
	 
	 
	0910000
	 
	32 174,99
	32 122,05
	31 935,41

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	 
	 
	 
	0910000
	 
	31 470,58
	31 034,68
	30 897,54

	
	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	 
	 
	 
	0910000
	 
	210,35
	750,07
	720,07

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	 
	 
	 
	0910000
	 
	0,00
	284,30
	161,50

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	 
	 
	 
	0910000
	 
	494,06
	337,30
	317,80

	09
	1
	1
	0
	0
	Основное мероприятие "Реализация основных полномочий (функций) органов местного самоуправления муниципального образования "Город Кедровый"
	Всего
	 
	 
	 
	0917000
	 
	19 746,43
	20 133,70
	20 056,40

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	 
	 
	 
	0917100
	 
	19 746,43
	20 133,70
	20 056,40

	09
	1
	1
	0
	1
	Обеспечение деятельности мэра города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	02
	0917101
	100
	1 173,90
	1 336,10
	1 336,10

	09
	1
	1
	0
	2
	Обеспечение деятельности Думы города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	03
	0917102
	100         200
	20,73
	35,80
	35,80

	09
	1
	1
	0
	3
	Обеспечение деятельности администрации города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	0917103
	100         200
	17 751,80
	18 761,80
	18 684,50

	09
	1
	1
	0
	4
	Проведение выборов
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	07
	0917104
	200
	800,00
	0,00
	0,00

	09
	1
	2
	0
	0
	Развитие кадрового потенциала администрации
	Всего
	 
	 
	 
	0917200
	 
	57,00
	120,84
	82,84

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	07
	05
	0917200
	100  200
	57,00
	120,84
	82,84

	09
	1
	3
	0
	0
	Основное мероприятие "Обеспечение открытости и доступности информации о деятельности органов местного самоуправления, повышения престижа органов местного самоуправления"
	Всего
	 
	 
	 
	0917230
	 
	1 208,63
	1 160,07
	1 310,07

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	 
	 
	0917300
	 
	593,07
	410,00
	590,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	0917300
	 
	405,21
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	910
	 
	 
	0917300
	 
	210,35
	750,07
	720,07

	09
	1
	3
	0
	1
	Обеспечение деятельности МУ "Редакции газеты "В краю Кедровым"
	Всего
	 
	 
	 
	0917301
	 
	567,26
	750,07
	720,07

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	12
	04
	0917301
	600
	405,21
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	910
	12
	04
	0917301
	200
	162,05
	750,07
	720,07

	09
	1
	3
	0
	2
	Организация специальных событий и организационно-представительских мероприятий
	Всего
	 
	 
	 
	0917302
	 
	631,37
	400,00
	580,00

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917302
	200   300
	583,07
	400,00
	580,00

	
	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	910
	01    11
	13    05
	0917302
	200
	48,30
	0,00
	0,00

	09
	1
	3
	0
	3
	Обеспечение функционирования официального сайта администрации города Кедрового в информационно-телекоммуницационной сети "Интернет":http://www.kedradm.tomsk.ru
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917303
	200
	10,00
	10,00
	10,00

	09
	1
	4
	0
	0
	Основное мероприятие "Реализация иных функций, связанных с деятельностью"
	Всего
	 
	 
	 
	0917400
	 
	138,81
	141,34
	141,34

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	 
	 
	 
	0917400
	 
	138,81
	141,34
	141,34

	09
	1
	4
	0
	1
	Выплаты членских взносов в Ассоциацию "Совет муниципальных образований"
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917401
	200
	84,81
	90,34
	90,34

	09
	1
	4
	0
	2
	Доставка хлеба в село Таванга
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917402
	100   200
	18,00
	18,00
	18,00

	09
	1
	4
	0
	3
	Обеспечение подготовки и проведения протокольных мероприятий органов местного самоуправления
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917403
	200
	30,00
	30,00
	30,00

	09
	1
	4
	0
	5
	Предоставление  мер социальной поддержки в рамках обучения  целевого направления
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917405
	200
	6,00
	3,00
	3,00

	09
	1
	5
	0
	0
	Основное мероприятие "Обеспечение деятельности органа управления объединенной системы оперативно-диспетчерского управления в чрезвычайных ситуациях"
	Всего
	 
	 
	 
	0917500
	 
	1 400,94
	1 297,10
	1 297,10

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917500
	100         200
	1 400,94
	1 297,10
	1 297,10

	09
	1
	6
	0
	0
	Основное мероприятие "Внедрение современных информационных технологий в сфере муниципального управления"
	Всего
	 
	 
	 
	0917600
	 
	          292,00   
	         1 255,90   
	   817,86 

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	01        
	04       
	0917600
	 
	          292,00   
	            723,30   
	422,56 

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	01        
	06
	0917600
	 
	
	248,30
	233,80

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	912
	01        
	13
	0917600
	
	
	284,30
	161,50

	09
	1
	6
	0
	1
	Приобретение и сопровождение программных продуктов в сфере информационных технологий
	Всего
	
	
	
	917601
	 
	0,00
	810,90
	692,86

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	01        
	04       
	917601
	200
	 
	415,60
	297,56

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	01
	06
	917601
	200
	 
	233,80
	233,80

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	912
	01
	13
	917601
	200
	 
	161,50
	161,5

	09
	1
	6
	0
	2
	Обеспечение бесперебойного функционирования средств вычислительной и офисной техники, обеспечение информационной безопасности АРМ
	Всего
	
	
	
	
	
	
	425,00
	105,00

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	917602
	200
	0,0
	287,70
	105,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	01
	06
	917601
	200
	 
	233,80
	233,80

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	912
	01
	13
	917601
	200
	 
	161,50
	161,5

	09
	1
	6
	0
	3
	Переход на предоставление муниципальных услуг в электронном виде, в том числе с применением межведомственного взаимодействия
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	917603
	
	0,0
	20,00
	20,00

	09
	1
	7
	0
	0
	Основное мероприятие "Создание условий для предоставления транспортных услуг населению"
	Всего
	 
	 
	 
	0917700
	 
	911,60
	1 045,00
	1 150,00

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	09
	0917700
	800
	911,60
	1 045,00
	1 150,00

	09
	1
	8
	х
	х
	Осуществление отдельных государственных полномочий
	Всего
	 
	 
	 
	091хххх
	 
	8 419,58
	7 252,40
	7 241,30

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	 
	 
	091хххх
	 
	8 330,73
	7 163,40
	7 157,30

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	091хххх
	 
	88,85
	89,00
	84,00

	09
	1
	8
	1
	 
	Осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Администрация города Кедрового
	901
	02
	03
	0915118
	100        200
	537,28
	599,50
	572,50

	09
	1
	8
	2
	 
	Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	Администрация города Кедрового
	901
	10
	04
	0915260
	300
	43,50
	20,60
	41,20

	09
	1
	8
	3
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению, переоформлению и изъятию горных отводов для разработки месторождений и проявлений общераспространенных полезных ископаемых
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	0916005
	100        200
	1,20
	1,30
	1,20

	09
	1
	8
	4
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий в Томской области
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	 0916024
	100        200
	633,20
	665,00
	633,20

	09
	1
	8
	5
	 
	Ведомственная целевая программа "Реализация государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав"
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	 0916026
	100        200
	708,00
	743,00
	708,00

	09
	1
	8
	6
	 
	Реализация отдельных государственных полномочий по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа всеми видами общественного транспорта в городском, пригородном и междугородном сообщении (кроме железнодорожного транспорта) по городским, пригородным и междугородным муниципальным маршрутам
	Отдел финансов и экономики
	902
	01
	04
	 0916105
	100        200
	4,85
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	601
	01
	04
	 0916105
	100        200
	19,15
	25,00
	24,00

	09
	1
	8
	7
	 
	Субвенции на осуществление переданных отдельных государственных полномочий по регистрации коллективных договоров
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	 0916205
	100        200
	35,60
	62,00
	59,00

	09
	1
	8
	8
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий на осуществление ежемесячной выплаты денежных средств опекунам (попечителям) на содержание детей и обеспечение денежными средствами лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находившихся под опекой (попечительством), в приемной семье и продолжающих обучение в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Администрация города Кедрового
	901
	10
	04
	0916211 
	300
	1 944,00
	388,80
	388,80

	09
	1
	8
	9
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий на осуществление ежемесячной выплаты денежных средств приемным семьям на содержание детей, а также вознаграждения, причитающегося приемным родителям
	Администрация города Кедрового
	901
	10
	04
	0916212 
	300
	1 702,10
	1 795,20
	2 005,60

	09
	1
	8
	10
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в Томской области
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	 0916213
	100        200
	2 663,00
	2 818,00
	2 680,10

	09
	1
	8
	11
	 
	Субвенции на осуществление государственных полномочий по регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	0918108 
	100        200
	26,60
	27,90
	26,60

	09
	1
	8
	12
	 
	Субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по поддержке сельскохозяйственного производства, в том числе на осуществление управленческих функций органами местного самоуправления
	Отдел финансов и экономики
	902
	04
	05
	0918207 
	100        200
	84,00
	89,00
	84,00

	09
	1
	8
	13
	 
	Организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству в соответствии с Законом Томской области от 28 декабря 2007 года № 298-ОЗ "О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в Томской области"
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	0916022
	100  200
	17,10
	17,10
	17,10

	09
	2
	0
	0
	0
	Подпрограмма "Управление муниципальными финансами"
	Всего
	 
	 
	 
	0920000
	 
	11 982,06
	       12 222,14   
	      11 823,77   

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	 
	 
	0920000
	 
	806,95
	            772,61   
	           772,61   

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	0920000
	 
	5 256,28
	         6 211,21   
	        5 711,10   

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	912
	 
	 
	0920000
	 
	4 905,13
	         5 238,32   
	        5 340,06   

	
	
	
	
	
	
	МУ "КС"
	913
	 
	 
	0920000
	 
	1 013,70
	0,00 
	0,00 

	09
	2
	6
	0
	0
	Основное мероприятие "Организация и ведение бюджетного учета, составление бюджетной отчетности"
	Всего
	 
	 
	 
	0927600
	 
	175,67
	       12 222,14   
	      11 823,77   

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	0927600
	 
	175,67
	185,00
	185,00

	09
	2
	6
	0
	6
	Обеспечение функционирования автоматизированной системы «БАРС.Бюджет-Отчетность»
	Отдел финансов и экономики
	902
	01
	13
	0927606
	200
	175,67
	185,00
	185,00

	09
	2
	8
	0
	0
	Основное мероприятие "Финансовое обеспечение выполнения других обязательств муниципального образования"
	Всего
	 
	 
	 
	0927800
	 
	254,50
	1 856,17
	1 181,06

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	0927800
	 
	254,50 
	1 856,17 
	1 181,06 

	09
	2
	8
	0
	1
	Фонд финансирования непредвиденных расходов Администрации города Кедрового
	Отдел финансов и экономики
	902
	01
	11
	 0927801
	800
	104,50 
	150,00 
	150,00 

	09
	2
	8
	0
	2
	Фонд для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций
	Отдел финансов и экономики
	902
	03
	09
	 0927802
	800
	150,00 
	150,00 
	150,00 

	09
	2
	8
	0
	3
	Формирование условно утвержденных расходов
	Отдел финансов и экономики
	902
	01
	11
	 0927803
	800
	0,00  
	1 556,17 
	             881,06   

	09
	2
	9
	0
	0
	Основное мероприятие "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	Всего
	 
	 
	 
	0927900
	 
	11 551,89
	10 180,97
	10 457,71

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	 
	 
	0927900
	 
	806,95
	772,61
	772,61

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	0927900
	 
	4 826,11
	4 170,04
	4 345,04

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	912
	 
	 
	0927900
	 
	4 905,13
	5 238,32
	5 340,06

	
	
	
	
	
	
	МУ "КС"
	913
	 
	 
	0927900
	 
	1 013,70
	0,00
	0,00

	09
	2
	9
	0
	1
	Реализация установленных полномочий (функций) отделом финансов и экономики
	Отдел финансов и экономики
	902
	01   07 
	06   05
	0927901
	100        200
	4 826,11
	4 170,04 
	4 345,04 

	09
	2
	9
	0
	2
	Реализация установленных полномочий (функций) контрольно-счетным органом ревизионной комиссией
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	0927902
	100        200
	806,95
	772,61 
	772,61 

	09
	2
	9
	0
	3
	Реализация установленных полномочий (функций) МУ"ЦБ"
	МУ "ЦБ"
	912
	01
	13
	0927903
	100        200
	4 905,13
	5 238,32 
	5 340,06 

	09
	2
	9
	0
	4
	Реализация установленных полномочий (функций) МУ "КС"
	МУ "КС"
	913
	01    07
	13   05
	0927904
	100        200
	1 013,70
	0,00 
	0,00 



* направление расходов (11-14 разряды КЦСР), идентичные коду соответствующих направлений расходов областного бюджета, по которым отражаются расходы областного бюджета на предоставление межбюджетных трансфертов. 


Форма 6. Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования 

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Источник финансирования
	Оценка расходов, тыс. рублей

	МП
	Пп
	
	
	Итого 
	2015 год 
	2016 год
	2017 год

	09
	 
	Муниципальная программа «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый»
	Всего бюджет города Кедрового
	132 706,22
	44 157,05
	44 628,49
	43 920,68

	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	109 792,94
	35 737,47
	37 376,09
	36 679,38

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	22 913,28
	8 419,58
	7 252,40
	7 241,30

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	иные источники
	 
	 
	 
	 

	09
	1
	Подпрограмма "Организация муниципального управления"
	Всего бюджет города Кедрового
	95 750,35
	32 174,99
	31 873,75
	31 701,61

	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	72 837,07
	23 755,41
	24 621,35
	24 460,31

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	22 913,28
	8 419,58
	7 252,40
	7 241,30

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	иные источники
	 
	 
	 
	 

	09
	2
	Подпрограмма "Управление муниципальными финансами"
	Всего бюджет города Кедрового
	36 955,87
	11 982,06
	12 754,74
	12 219,07

	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	36 955,87
	11 982,06
	12 754,74
	12 219,07

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	иные источники
	 
	 
	 
	 


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 25.12.2015 № 613

Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Присвоение, изменение и аннулирование адресов объектам адресации»
В соответствии с пунктом 27 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 19.11.2014 № 1221 «Об утверждении Правил присвоения, изменения и аннулирования адресов», руководствуясь Уставом муниципального образования «Город Кедровый»,  в целях реализации мероприятий проводимой в Российской Федерации административной реформы, направленной на повышение эффективности деятельности органов исполнительной власти и органов местного самоуправления, доступности гражданам государственных и муниципальных услуг, качественного и своевременного их предоставления
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Присвоение, изменение и аннулирование адресов объектам адресации» (далее – административный регламент) согласно приложению.

2. Руководителю отдела по управлению муниципальной собственностью администрации города Кедрового И.В. Борисовой обеспечить на всей территории муниципального образования «Город Кедровый» полное функционирование системы предоставления заинтересованным лицам муниципальной услуги согласно утвержденному административному регламенту.

3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый» и разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:  http://www.kedradm.tomsk.ru.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.03.2015.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра  города Кедрового.

И.о.мэра  И.Н.Алексеева

Приложение

Утверждено постановлением администрации города Кедрового 

от «25» декабря 2015 г.  № 613

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

предоставления муниципальной услуги

«Присвоение, изменение и аннулирование адресов объектам адресации»

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Предмет регулирования административного регламента предоставления муниципальной услуги

1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Присвоение, изменение и аннулирование адресов объектам адресации» (далее - Административный регламент) определяет порядок и стандарт предоставления муниципальной услуги по присвоению адреса объекту недвижимости (далее - муниципальная услуга) на территории муниципального образования «Город Кедровый» администрации города Кедрового в лице структурного подразделения - отдела по управлению муниципальной собственностью администрации города Кедрового, должностных лиц отдела по управлению муниципальной собственностью администрации города Кедрового, либо муниципальных служащих.

Описание категории заявителей

2. Заявление о присвоении объекту адресации адреса или об аннулировании его адреса подается:

1) собственником объекта адресации либо лицом, обладающим одним из вещных прав на объект адресации:

- право хозяйственного ведения;

- право оперативного управления;

- право пожизненно наследуемого владения;

- право постоянного (бессрочного) пользования (далее - заявитель),

либо их уполномоченными представителями, действующими в силу полномочий, основанных на оформленной в установленном законодательством Российской Федерации порядке доверенности, на указании федерального закона либо на акте уполномоченного на то государственного органа или органа местного самоуправления (далее - представитель заявителя);

2) представителем собственников помещений в многоквартирном доме, уполномоченным на подачу заявления, принятым в установленном законодательством Российской Федерации порядке решением общего собрания указанных собственников;

3)представителем членов садоводческого, огороднического и (или) дачного некоммерческого объединения граждан, уполномоченным на подачу заявления, принятым в установленном законодательством Российской Федерации порядке решением общего собрания членов такого некоммерческого объединения.

II. СТАНДАРТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

Наименование муниципальной услуги

3. Наименование муниципальной услуги «Присвоение, изменение и аннулирование адресов объектам адресации».

Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу

4. Предоставление муниципальной услуги осуществляется администрацией муниципального образования «Город Кедровый».

5. Непосредственно предоставление муниципальной услуги осуществляет отдел по управлению муниципальной собственностью администрации города Кедрового (далее - Отдел).

6. В целях получения информации и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, осуществляется межведомственное взаимодействие со следующими органами и организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги:

- Федеральной службой государственной регистрации, кадастра и картографии, предоставляющей сведения, содержащиеся в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним;

- Федеральной налоговой службой, предоставляющей сведения, содержащиеся в Едином государственном реестре юридических лиц и Едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей;

- Федеральным государственным бюджетным учреждением «Федеральная кадастровая палата Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии», предоставляющим сведения, содержащиеся в государственном кадастре недвижимости.

Описание результата предоставления муниципальной услуги

7. Результатом предоставления муниципальной услуги является:

- решение о присвоении объекту адресации адреса или аннулировании его адреса - постановление администрации города Кедрового.

В случае наличия оснований для отказа, указанных в 18 настоящего Административного регламента, специалист Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, готовит решение об отказе в присвоении объекту адресации адреса или аннулировании его адреса.

Порядок информирования о правилах исполнения муниципальной услуги

8. Информация о предоставлении муниципальной услуги выдается при личном общении исполнителя с заявителем, с помощью средств телефонной связи, публикаций в средствах массовой информации, а также размещения на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://kedradm.tomsk.ru, на портале государственных и муниципальных услуг Томской области, портале государственных услуг Российской Федерации.

Информация об адресе, телефонах и графике работы отдела

9. Адрес: 1-й мкр., д. 39/1, г. Кедровый, Томская область, 636615.

Телефон: 8 38250) 35-418.

Факс: 8(38-250)35-546.

Электронный адрес: kedradm@tomsk.gov.ru; kedrotsp@tomsk.gov.ru.
Официальный сайт: http://kedradm.tomsk.ru.

График работы с заявителями:

Понедельник – пятница с 08-30 до 12-30, с 14-00 до 17-15.

При ответах на телефонные звонки и устные обращения специалисты подробно, в вежливой (корректной) форме информируют обратившихся граждан по интересующим вопросам. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании уполномоченного органа, в который позвонил гражданин, фамилии, имени, отчества и должности специалиста, принявшего звонок. При невозможности специалиста, принявшего звонок, самостоятельно ответить на поставленные вопросы обратившемуся  гражданину сообщаются телефонный номер специалиста, по которому можно получить необходимую информацию.

Срок предоставления муниципальной услуги

10. Решение о присвоении объекту адресации адреса или аннулировании его адреса, а также решение об отказе в таком присвоении или аннулировании должно быть принято в срок не более чем восемнадцать рабочих дней со дня регистрации заявления.

11. Решение о присвоении объекту адресации адреса или аннулировании его адреса, а также решение об отказе в таком присвоении или аннулировании направляются заявителю одним из способов, указанным в заявлении:

- в форме электронного документа с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе единого портала, региональных порталов или портала адресной системы, не позднее одного рабочего дня со дня истечения срока принятия решения о предоставлении муниципальной услуги;

- в форме документа на бумажном носителе посредством выдачи заявителю лично под расписку либо направления документа не позднее рабочего дня, следующего за десятым рабочим днем со дня истечения срока принятия решения о предоставлении муниципальной услуги посредством почтового отправления по указанному в заявлении почтовому адресу.

Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги

12. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии с:

- Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

-   Градостроительным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004 № 190-ФЗ;  

- Федеральным законом от 24.07.2007 № 221-ФЗ "О государственном кадастре недвижимости";

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 19.11.2014 № 1221 "Об утверждении Правил присвоения, изменения и аннулирования адресов";

- Приказом Минфина России от 11.12.2014 № 146н "Об утверждении форм заявления о присвоении объекту адресации адреса, решения об отказе в присвоении объекту адресации адреса или аннулировании его адреса";

-  Уставом муниципального образования «Город Кедровый».

Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем

13. Для предоставления муниципальной услуги заявитель направляет заявление по форме, утвержденной Приказом Минфина России от 11.12.2014 N 146н «Об утверждении форм заявления о присвоении объекту адресации адреса, решения об отказе в присвоении объекту адресации адреса или аннулировании его адреса». Форма заявления доступна для копирования и заполнения в электронном виде на Портале государственных и муниципальных услуг Томской области, Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций), на официальном сайте органов местного самоуправления. В бумажном виде форма заявления предоставляется непосредственно в Органе. Заявление подписывается заявителем либо представителем заявителя.

К заявлению прикладываются правоустанавливающие документы на объект (объекты) адресации в случае, если права на объект (объекты) адресации не зарегистрированы в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним.

В случае представления заявления при личном обращении заявителя или представителя заявителя предъявляется документ, удостоверяющий соответственно личность заявителя или представителя заявителя.

При представлении заявления представителем заявителя к такому заявлению прилагается доверенность, выданная представителю заявителя и оформленная в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, либо решение общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме, либо решение общего собрания членов садоводческого, огороднического и (или) дачного некоммерческого объединения граждан, принятые в установленном законодательством Российской Федерации порядке. Заявление в форме электронного документа подписывается заявителем либо представителем заявителя с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи.

При предоставлении заявления представителем заявителя в форме электронного документа к такому заявлению прилагается надлежащим образом оформленная доверенность в форме электронного документа, подписанного лицом, выдавшим (подписавшим) доверенность, с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи (в случае, если представитель заявителя действует на основании доверенности).

Лицо, имеющее право действовать без доверенности от имени юридического лица, предъявляет документ, удостоверяющий его личность и сообщает реквизиты свидетельства о государственной регистрации юридического лица, а представитель юридического лица предъявляет также документ, подтверждающий его полномочия действовать от имени этого юридического лица, или копию этого документа, заверенную печатью и подписью руководителя этого юридического лица (при наличии печати).

Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, и которые заявитель вправе представить по собственной инициативе

14. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении органов и организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги:

- выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (если заявитель является юридическим лицом);

- выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (если заявитель является индивидуальным предпринимателем);

- правоустанавливающие и (или) правоудостоверяющие документы на объект (объекты) адресации, права на который зарегистрированы в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним;

- кадастровые паспорта объектов недвижимости, следствием преобразования которых является образование одного и более объекта адресации (в случае преобразования объектов недвижимости с образованием одного и более новых объектов адресации);

- разрешение на строительство объекта адресации (при присвоении адреса строящимся объектам адресации) и (или) разрешение на ввод объекта адресации в эксплуатацию;

- схема расположения объекта адресации на кадастровом плане или кадастровой карте соответствующей территории (в случае присвоения земельному участку адреса);

- кадастровый паспорт объекта адресации (в случае присвоения адреса объекту адресации, поставленному на кадастровый учет);

- постановление администрации города Кедрового о переводе жилого помещения в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение (в случае присвоения помещению адреса, изменения и аннулирования такого адреса вследствие его перевода из жилого помещения в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение);

- акт приемочной комиссии при переустройстве и (или) перепланировке помещения, приводящих к образованию одного и более новых объектов адресации (в случае преобразования объектов недвижимости (помещений) с образованием одного и более новых объектов адресации);

- кадастровая выписка об объекте недвижимости, который снят с учета (в случае аннулирования адреса объекта адресации по причине прекращения существования объекта адресации);

- уведомление об отсутствии в государственном кадастре недвижимости запрашиваемых сведений по объекту адресации (в случае аннулирования адреса объекта адресации в связи с отказом в осуществлении кадастрового учета объекта адресации по основаниям, указанным в пунктах 1 и 3 части 2 статьи 27 Федерального закона "О государственном кадастре недвижимости".

15. Заявитель вправе представить документы, указанные в пункте 14 Административного регламента, в администрацию города Кедрового по собственной инициативе.

16. Администрация города Кедрового не вправе требовать от заявителя:

представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

представления документов и информации, в том числе подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении федеральных органов исполнительной власти, органов государственных внебюджетных фондов, исполнительных органов государственной власти субъекта Российской Федерации, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» перечень документов.

Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

17. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.

Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги

18. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги:

1) с заявлением о присвоении объекту адресации (аннулировании) адреса обратилось лицо, не указанное в пункте 2 Административного регламента;

2) ответ на межведомственный запрос свидетельствует об отсутствии документа и (или) информации, необходимых для присвоения объекту адресации адреса или аннулирования его адреса, и соответствующий документ не был представлен заявителем (представителем заявителя) по собственной инициативе;

3) документы, обязанность по предоставлению которых для присвоения объекту адресации адреса или аннулирования его адреса возложена на заявителя (представителя заявителя), выданы с нарушением порядка, установленного законодательством Российской Федерации;

4) отсутствуют случаи и условия для присвоения объекту адресации адреса или аннулирования его адреса, указанные в пунктах 5, 8 - 11 и 14 - 18 Правил присвоения, изменения и аннулирования адресов, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 19.11.2014 № 1221.

Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги

19. Основания для приостановления муниципальной услуги отсутствуют.

Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги

20. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги:

- предоставление правоустанавливающих и (или) правоудостоверяющих документов на объект (объекты) адресации в случае, если права на объект (объекты) адресации не зарегистрированы в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним.

Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги

21. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги, услуги, предоставляемой организацией, участвующей в предоставлении муниципальной услуги, и при получении результата предоставления таких услуг

22. Максимальный срок ожидания в очереди при личной подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги не должен превышать пятнадцати минут.

Максимальный срок ожидания в очереди при получении результата предоставления муниципальной услуги не должен превышать пятнадцати минут.

Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги и услуги, предоставляемой организацией, участвующей в предоставлении муниципальной услуги, в том числе в электронной форме

23. Заявление на бумажном носителе и документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, регистрируются в день их представления в администрацию города Кедрового. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, выдает заявителю или его представителю расписку в получении документов с указанием их перечня и даты получения. Расписка выдается заявителю (представителю заявителя) при получении администрацией города Кедрового таких документов.

24. В случае если заявление и документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, представлены в администрацию города Кедрового посредством почтового отправления или представлены заявителем (представителем заявителя) лично через МФЦ, при условии заключенного соглашения, расписка в получении заявления и документов направляется специалистом Отдела, ответственным за предоставление муниципальной услуги, по указанному в заявлении почтовому адресу в течение рабочего дня, следующего за днем получения администрацией города Кедрового документов.

25. Получение заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, представляемых в форме электронных документов, подтверждается администрацией города Кедрового путем направления заявителю (представителю заявителя) сообщения о получении заявления и документов с указанием входящего регистрационного номера заявления, даты получения администрацией города Кедрового заявления и документов, а также перечень наименований файлов, представленных в форме электронных документов, с указанием их объема. Сообщение о получении заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, направляется по указанному в заявлении адресу электронной почты или в личный кабинет заявителя (представителя заявителя) в едином портале или в федеральной информационной адресной системе в случае представления заявления и документов соответственно через Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций), Портал государственных и муниципальных услуг Томской области или портал адресной системы. Сообщение о получении заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, направляется заявителю (представителю заявителя) не позднее рабочего дня, следующего за днем поступления заявления в администрацию города Кедрового.

Требования к местам исполнения муниципальной услуги

26.Прием граждан осуществляется в здании администрации города Кедрового. 

У входа в каждый кабинет размещается табличка с номером кабинета; фамилией, именем, отчеством, должностью специалиста, работающего в данном кабинете; информационный стенд (по необходимости).

Места ожидания в очереди на получение или предоставление документов оборудуются стульями.

Места для заполнения документов оборудуются стульями и столами и обеспечиваются образцами заполнения документов, бланками заявлений и канцелярскими принадлежностями.

Показатели доступности и качества муниципальных услуг (возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги, возможность получения услуги в электронной форме или в МФЦ (при наличии заключенного соглашения))

27. Показателями доступности и качества муниципальной услуги являются:

- достоверность предоставляемой гражданам информации;

- полнота информирования граждан;

- наглядность форм предоставляемой информации об административных процедурах;

- удобство и доступность получения информации заявителями о порядке предоставления муниципальной услуги;

- соблюдение сроков исполнения отдельных административных процедур и предоставления муниципальной услуги в целом;

- соблюдение требований к размеру платы за предоставление муниципальной услуги;

- соблюдение требований стандарта предоставления муниципальной услуги;

- отсутствие обоснованных жалоб на решения, действия (бездействие) администрации города Кедрового, должностных лиц администрации города Кедрового либо муниципальных служащих при предоставлении муниципальной услуги;

- полнота и актуальность информации о порядке предоставления муниципальной услуги.

28. При получении муниципальной услуги заявитель осуществляет не более двух взаимодействий с должностными лицами, в том числе:

при подаче запроса на получение услуги и получении результата услуги заявителем лично, в том числе через МФЦ (при наличии заключенного соглашения) - не более двух раз;

при подаче запроса на получение услуги и получении результата услуги с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), Портала государственных и муниципальных услуг Томской области, почтовым отправлением - непосредственное взаимодействие не требуется.

29. Продолжительность каждого взаимодействия не должна превышать пятнадцати минут.

Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг и особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме

30. Заявителю предоставляется возможность получения муниципальной услуги с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), Портала государственных и муниципальных услуг Томской области, почтовым отправлением, а также посредством личного обращения за получением муниципальной услуги в МФЦ (при условии заключенного соглашения).

31. При предоставлении муниципальной услуги в электронной форме с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), Портала государственных и муниципальных услуг Томской области, заявителю предоставляется возможность:

1) ознакомления с формами заявлений и иных документов, необходимых для получения муниципальной услуги, и обеспечения доступа к ним для копирования и заполнения в электронном виде;

2) представления заявления о предоставлении муниципальной услуги в электронной форме;

3) осуществления мониторинга хода предоставления муниципальной услуги.

В случае поступления заявления и документов в электронной форме с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), Портала государственных и муниципальных услуг Томской области специалист, ответственный за прием и регистрацию документов, информирует заявителя через личный кабинет путем направления заявителю (представителю заявителя) сообщения о получении заявления и документов с указанием входящего регистрационного номера заявления, даты получения уполномоченным органом заявления и документов, а также перечень наименований файлов, представленных в форме электронных документов, с указанием их объема.

32. Организация предоставления муниципальной услуги на базе МФЦ осуществляется в соответствии с соглашением о взаимодействии между администрацией города Кедрового и МФЦ, заключенным в установленном порядке.

33. Заявителям предоставляется возможность для предварительной записи на подачу заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

34. Предварительная запись может осуществляться следующими способами по выбору заявителя:

- при личном обращении заявителя в администрацию города Кедрового;

- по телефону;

35. При предварительной записи заявитель сообщает следующие данные:

- для физического лица: фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии);

- для юридического лица: наименование юридического лица;

- контактный номер телефона;

- желаемые дату и время представления документов.

36. Предварительная запись осуществляется путем внесения указанных сведений в книгу записи заявителей, которая ведется на бумажных и/или электронных носителях.

37. Заявителю сообщаются дата и время приема документов, кабинет приема документов, в который следует обратиться. При личном обращении заявителю выдается талон-подтверждение. Запись заявителей на определенную дату заканчивается за сутки до наступления этой даты.

38. При осуществлении предварительной записи заявитель в обязательном порядке информируется о том, что предварительная запись аннулируется в случае его неявки по истечении пятнадцати минут с назначенного времени приема.

39. Заявитель в любое время вправе отказаться от предварительной записи.

40. В отсутствие заявителей, обратившихся по предварительной записи, осуществляется прием заявителей, обратившихся в порядке очереди.

41. График приема (приемное время) заявителей по предварительной записи устанавливается начальником Отдела в зависимости от интенсивности обращений.

III.ПЕРЕЧЕНЬ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРОЦЕДУР, ОТНОСЯЩИХСЯ К МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГЕ

Состав административных процедур

42. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

1) прием заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

2) рассмотрение заявления и представленных документов;

3) формирование и направление межведомственных запросов в органы (организации), участвующие в предоставлении муниципальной услуги;

4) принятие решения о предоставлении муниципальной услуги;

5) выдача результата предоставления муниципальной услуги.

43.Выполнение административных действий в рамках предоставления муниципальной услуги осуществляется специалистами администрации города Кедрового в соответствии с установленным распределением должностных обязанностей.

Перечень  последовательности административных процедур предоставления муниципальной услуги приводится в приложении к настоящему административному регламенту.

Прием заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

44. Основанием для начала данной процедуры является поступление в администрацию города Кедрового при личном обращении, почтовым отправлением, в электронной форме, а также поданных через МФЦ (при условии заключенного соглашения) заявления о предоставлении муниципальной услуги и прилагаемых к нему документов.

45. Прием заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, осуществляется специалистом Отдела, ответственным за предоставление муниципальной услуги.

46. При поступлении заявления и прилагаемых к нему документов посредством личного обращения заявителя в Отдел специалист Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, осуществляет следующую последовательность действий:

а) устанавливает предмет обращения;

б) устанавливает соответствие личности заявителя документу, удостоверяющему личность (в случае, если заявителем является физическое лицо);

в) проверяет документ, удостоверяющий права (полномочия) представителя физического или юридического лица (в случае, если с заявлением обращается представитель заявителя (заявителей));

г) выдает заявителю или его представителю расписку в получении документов с указанием их перечня и даты получения.

47. При отсутствии у заявителя, обратившегося лично, заполненного заявления или при неправильном его заполнении специалист Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, осуществляет методическую помощь.

48. Общий максимальный срок приема заявления и прилагаемых к нему документов при личном обращении заявителя не превышает тридцати минут.

49. Специалист Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, направляет заявление специалисту администрации города Кедрового, ответственному за прием и регистрацию документов, на регистрацию путем внесения записи в журнал регистрации входящих документов администрации города Кедрового, в день поступления заявления и прилагаемых к нему документов.

50. Не позднее дня регистрации заявление направляется специалисту Отдела, ответственному за предоставление муниципальной услуги.

51. При поступлении заявления и прилагаемых к нему документов в адрес администрации города Кедрового посредством почтового отправления, посредством электронной почты, специалист администрации города Кедрового, ответственный за прием и регистрацию документов, регистрирует заявление путем внесения записи в журнал регистрации входящих документов администрации города Кедрового в день поступления документов в адрес администрации города Кедрового. Специалист администрации города Кедрового, ответственный за прием и регистрацию документов, не позднее дня регистрации направляет заявление и прилагаемые к нему документы специалисту Отдела, ответственному за предоставление муниципальной услуги.

52. Результатом административной процедуры «Прием заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги» является передача прошедшего регистрацию заявления и прилагаемых к нему документов на рассмотрение специалисту Отдела, ответственному за предоставление муниципальной услуги.

53. Общий максимальный срок выполнения административной процедуры «прием заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги» не может превышать один рабочий день со дня поступления заявления.

Рассмотрение заявления и представленных документов

54. Основанием для начала выполнения административной процедуры «рассмотрение заявления и прилагаемых к нему документов» является поступление прошедшего регистрацию заявления и прилагаемых к нему документов на рассмотрение специалисту Отдела, ответственному за предоставление муниципальной услуги. При рассмотрении заявления и прилагаемых к нему документов осуществляется проверка представленных документов на соответствие исчерпывающему перечню документов, указанных в 13, 14 Административного регламента.

55. В случае непредставления заявителем документов, указанных в 14 Административного регламента, специалист Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, переходит к административной процедуре «формирование и направление межведомственных запросов в органы (организации), участвующие в предоставлении муниципальной услуги».

56. В случае предоставления заявителем документов, указанных в 14 Административного регламента, межведомственные запросы в органы (организации), участвующие в предоставлении муниципальной услуги, не направляются.

57.В случае необходимости ответственный специалист производит осмотр местонахождения объекта адресации.

58. Результатом административной процедуры «рассмотрение заявления и прилагаемых к нему документов» является выявление необходимости формирования и направления межведомственных запросов в органы (организации), участвующие в предоставлении муниципальной услуги, в случае непредставления заявителем документов, указанных в пункте 14 Административного регламента.

59. Общий максимальный срок выполнения административной процедуры «рассмотрение заявления и прилагаемых к нему документов» не может превышать два рабочих дня со дня регистрации заявления.

Формирование и направление межведомственных запросов в органы (организации), участвующие в предоставлении муниципальной услуги

60. Основанием для начала административной процедуры «формирование и направление межведомственного запроса о предоставлении документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги» является непредставление заявителем в администрацию города Кедрового, МФЦ (при наличии заключенного соглашения) документов, указанных в пункте 14 Административного регламента.

61. При подготовке межведомственного запроса специалист Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, определяет перечень необходимых для предоставления муниципальной услуги документов (сведений, содержащихся в них) и государственные органы либо подведомственные государственным органам или органам местного самоуправления организации, в которых данные документы находятся.

62. Формирование и направление межведомственных запросов осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

63. Для предоставления муниципальной услуги специалист Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, не позднее трех рабочих дней, следующих за днем регистрации заявления и документов, направляет межведомственные запросы в:

- Федеральную службу государственной регистрации, кадастра и картографии, предоставляющую сведения, содержащиеся в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним;

- Федеральную налоговую службу, предоставляющую сведения, содержащиеся в Едином государственном реестре юридических лиц и Едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей;

- Федеральное государственное бюджетное учреждение "Федеральная кадастровая палата Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии", предоставляющая сведения, содержащиеся в государственном кадастре недвижимости.

64. Представленные в администрацию города Кедрового документы и информация передаются специалисту Отдела, ответственному за предоставление муниципальной услуги, в день поступления документов.

65. Результатом административной процедуры является обобщение полученной в рамках межведомственного взаимодействия информации (документов), необходимой для предоставления муниципальной услуги.

66. Максимальный срок выполнения административной процедуры «формирование и направление межведомственных запросов в органы (организации), участвующие в предоставлении муниципальной услуги», в случае получения в рамках межведомственного взаимодействия информации (документов), необходимой для предоставления муниципальной услуги заявителю, - шесть рабочих дней со дня подготовки межведомственных запросов.

Принятие решения о присвоении адреса объекту недвижимости либо об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

67.Основанием для начала административной процедуры является принятие решения специалистом отдела по управлению муниципальной собственностью в течение 1 рабочего дня о присвоении адреса объекту недвижимости либо об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

68.Ответственный специалист администрации города Кедрового в течение 4-х рабочих дней готовит постановление администрации города Кедрового о присвоении адреса объекту недвижимости, на основании данного постановления специалист готовит адресную справку. Справка о присвоении адреса выдается в одном экземпляре лично заявителю или его уполномоченному представителю (доверенность, паспорт) непосредственно в администрации города Кедрового. Второй экземпляр справки о присвоении адреса хранится в администрации города Кедрового.

69.При наличии оснований, указанных пункте 18 настоящего административного регламента, ответственный специалист отдела по управлению муниципальной собственностью администрации города Кедрового в течение 2-х рабочих дня готовит мотивированный письменный отказ в предоставлении муниципальной услуги. Данный отказ не препятствует повторному обращению с заявлением с приложением полного комплекта документов, установленных настоящим административным регламентом, оформленных в соответствии с требованиями действующего законодательства. Форма решения об отказе в присвоении объекту адресации адреса или аннулировании его адреса утверждена Приказом Минфина России от 11.12.2014 N 146н «Об утверждении форм заявления о присвоении объекту адресации адреса, решения об отказе в присвоении объекту адресации адреса или аннулировании его адреса».

70. Общий максимальный срок выполнения административной процедуры "Принятие решения о присвоении адреса объекту недвижимости либо об отказе в предоставлении муниципальной услуги" составляет 7 рабочих дней.
Выдача результата муниципальной услуги

71. Основанием для начала административной процедуры «выдача результата предоставления муниципальной услуги» является наличие одного из документов, указанных в пунктах 67, 68 Административного регламента.

72. Выдача результата предоставления муниципальной услуги осуществляется способом, указанным заявителем при подаче заявления и необходимых документов на получение муниципальной услуги, в том числе:

- при личном обращении в Отдел;

- при личном обращении в многофункциональный центр;

- посредством почтового отправления на адрес заявителя, указанный в заявлении;

- посредством электронной почты по адресу электронной почты, указанному в заявлении;

- через личный кабинет на Портале государственных и муниципальных услуг Томской области (http://pgs.tomsk.gov.ru), на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций).

73. Общий максимальный срок выполнения административной процедуры "выдача результата предоставления муниципальной услуги" составляет:

- в форме электронного документа с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе через личный кабинет на Портале государственных и муниципальных услуг Томской области (http://pgs.tomsk.gov.ru), на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) или портала адресной системы, не позднее одного рабочего дня со дня истечения срока принятия решения о предоставлении муниципальной услуги;

- в форме документа на бумажном носителе посредством выдачи заявителю лично под расписку либо направления документа не позднее рабочего дня, следующего за десятым рабочим днем со дня истечения срока принятия решения о предоставлении муниципальной услуги, посредством почтового отправления по указанному в заявлении почтовому адресу.

IV.КОНТРОЛЬ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

74.Порядок осуществления текущего контроля соблюдения и исполнения ответственными специалистами отдела положений Административного регламента и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Томской области, устанавливающих требования к предоставлению муниципальных услуг, а также принятием решений ответственными лицами.

75.Текущий контроль соблюдения последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги (далее - текущий контроль), осуществляется руководителем по труду и социальной политике, руководителем отдела по управлению муниципальной собственностью, по принадлежности вопросов.

Текущий контроль осуществляется путем проверок соблюдения и исполнения  специалистами положений настоящего Административного регламента, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Томской области и муниципального образования «Город Кедровый».

76.Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальных услуг.

Последующий контроль включает в себя контроль полноты и качества предоставления муниципальной услуги, направленный на выявление и устранение нарушения прав заявителей.

Последующий контроль осуществляется путем проведения плановых проверок специально образуемой ревизионной группой администрации города Кедрового. При проведении проверки могут рассматриваться вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги (комплексные проверки) или отдельные вопросы (тематические проверки). Вид проверки и срок ее проведения устанавливается распоряжением администрации города Кедрового в соответствии с планом проверок администрации города Кедрового.

77.Внеплановые проверки проводятся в связи с конкретным обращением заявителя или общественного объединения, и осуществляется ревизионной группой администрации города Кедрового, образуемой распоряжением администрации города Кедрового для рассмотрения предмета обращения. 

Основанием для проведения проверки является распоряжение администрации города Кедрового. Результаты проверки оформляются в виде справки, в которой отмечаются выявленные недостатки и предложения по их устранению.

78.По результатам проведенных проверок,  в случае выявления нарушений прав заявителей к виновным лицам применяются меры ответственности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

VДОСУДЕБНЫЙ (ВНЕСУДЕБНЫЙ) ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ ДЕЙСТВИЯ (БЕЗДЕЙСТВИЯ) И РЕШЕНИЙ, ОСУЩЕСТВЛЯЕМЫХ В ХОДЕ ВЫПОЛНЕНИЯ АДМИНИСТРАТИВНОГО РЕГЛАМЕНТА

Общие требования к порядку подачи и рассмотрения жалобы

79.Гражданин имеет право на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездействия) должностных лиц отдела, а также принимаемых ими решений в ходе предоставления муниципальной услуги в досудебном (внесудебном) порядке.
Предмет досудебного (внесудебного) обжалования заявителем решений и действий (бездействия) отдела, должностного лица отдела, муниципального служащего

80.Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
-нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;

-нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

-требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

-отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

-отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

-затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

-отказ отдела, должностного лица отдела в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

Перечень оснований для отказа в рассмотрении жалобы

81.Случаи, в которых ответ на жалобу (претензию) не дается:
-если в письменном обращении не указаны фамилия гражданина, направившего обращение, и почтовый либо электронный адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается. 

-при получении обращения в письменной либо в электронной форме, в котором содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи (гражданину, направившему обращение, сообщается о недопустимости злоупотребления правом);

-если текст обращения не поддается прочтению (о чем в течение семи календарных дней со дня регистрации обращения сообщается гражданину, направившему обращение, если его фамилия и почтовый либо электронный адрес поддаются прочтению).

-если в обращении заявителя содержится вопрос, на который ему многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства при условии, что указанное обращение и ранее направляемые обращения направлялись в отдел;

-если ответ по существу поставленного в обращении вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну (заявителю, направившему обращение, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений).

Если причины, по которым ответ по существу поставленных в обращении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, заявитель вправе вновь направить обращение в отдел.

Порядок подачи и рассмотрения жалобы

82.Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в администрацию города Кедрового. Жалоба может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта администрации города Кедрового, портала государственных услуг Российской Федерации либо портала государственных и муниципальных услуг Томской области, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

83.Жалобы на решения, принятые специалистами отдела рассматриваются руководителем отдела. Жалобы на решения, принятые руководителем отдела, подаются мэру города Кедрового либо в случае его отсутствия рассматриваются первым заместителем мэра .

84.Жалоба может быть подана:

-на имя мэра города Кедрового по адресу учреждения 1 мкр., д. 39/1, Томская область, г. Кедровый, 636615; по адресу электронной почты kedradm@tomsk.gov.ru; по телефону 8(38-250)35-546;

-на имя руководителя отдела по управлению муниципальной собственностью администрации города Кедрового по адресу учреждения 1 мкр., д. 39/1, Томская область, г. Кедровый, 636615; по адресу электронной почты kedradm@tomsk.gov.ru; по телефону 8(38-250)35-535.

 85.Жалоба должна содержать:

-наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

-фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

-сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) отдела, должностного лица отдела, либо муниципального служащего;

-доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) отдела, должностного лица отдела, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

86.Поступившая жалоба подлежит рассмотрению в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа отдела, должностного лица отдела в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации. Правительство Российской Федерации вправе установить случаи, при которых срок рассмотрения жалобы может быть сокращен.

87.По результатам рассмотрения жалобы администрация города Кедрового принимает одно из следующих решений:

-удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных отделом опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;

-отказывает в удовлетворении жалобы.

88.Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в пункте 87 настоящего Административного регламента, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы. 

89.Жалоба считается разрешенной, если рассмотрены все поставленные в ней вопросы, приняты необходимые меры и дан мотивированный ответ (в пределах компетенции) по существу поставленных вопросов.

90.В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления, должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

91.Заявитель имеет право обжаловать действия (бездействие) и решения специалистов органа, предоставляющего муниципальную услугу, (в том числе должностных лиц), осуществляемые и принимаемые при предоставлении муниципальной услуги, в суд в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Обращение заявителя в порядке досудебного (внесудебного) обжалования не является препятствием или условием для его обращения в суд по тем же вопросам и основаниям.

92.Порядок подачи, рассмотрения и разрешения жалоб, направляемых в суды и арбитражные суды, определяется законодательством Российской Федерации о гражданском судопроизводстве и судопроизводстве в арбитражных судах.

Приложение к Административному регламенту  администрации города Кедрового  по предоставлению муниципальной услуги  «Присвоение, изменение и аннулирование адресов объектам адресации»


Перечень административных процедур, относящихся к данной муниципальной услуге

	Блок-схема
	№

этапа
	Характеристики этапа
	Описание

	

	1
	Наименование этапа
	Прием заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

	
	
	Ответственный 
	Инспектор по труду и социальной политике

	
	
	Вход
	Заявление с приложением документов 

	
	
	Выход (результат)
	Зарегистрированное заявление 

	
	
	Срок выполнения
	До 2-х рабочих дней

	
	
	Комментарии
	-

	
	2
	Наименование этапа
	Рассмотрение заявления и представленных документов

	
	
	Ответственный 
	Специалист отдела по управлению муниципальной собственностью

	
	
	Вход
	Зарегистрированное заявление с документами

	
	
	Выход (результат)
	Пакет документов, проверенный на комплектность и соответствующий требованиям пункта 13 административного регламента, или отказ в предоставлении муниципальной услуги

	
	
	Срок выполнения
	2 рабочих дня

	
	
	Комментарии
	-

	
	3
	Наименование этапа
	Формирование и направление межведомственных запросов в органы и организации, участвующие в предоставлении муниципальной услуги

	
	
	Ответственный
	Специалист отдела по управлению муниципальной собственностью

	
	
	Вход
	Непредставление заявителем в администрацию города Кедрового документов, указанных в пункте 14 административного регламента

	
	
	Выход (результат)
	Результатом административной процедуры являются полученные ответы на межведомственные запросы

	
	
	Срок исполнения
	6 рабочих дней 

	
	
	Комментарии
	-

	
	4
	Наименование этапа
	Принятие решения о предоставлении либо об отказе в предоставлении муниципальной услуги

	
	
	Ответственный
	Специалист отдела по управлению муниципальной собственностью

	
	
	Вход
	Заявление и пакет документов установленным пунктом 13 настоящего регламента

	
	
	Выход (результат)
	Подготовка и регистрация документа, оформляющего решение: разрешение виде (подготовка постановления администрации города Кедрового и выдача справки о присвоение адреса объекту недвижимости либо выдача отказа в предоставлении муниципальной услуги) или (при наличии оснований для отказа) уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги

	
	
	Срок исполнения 
	7 рабочих дней

	
	
	Комментарии
	-

	
	5
	Наименование этапа
	Выдача результатов предоставления муниципальной услуги

	
	
	Ответственный
	Специалист отдела по управлению муниципальной собственностью

	
	
	Вход
	Получение специалистом подписанного и зарегистрированного постановления администрации города Кедрового о присвоение адреса объекту недвижимости

	
	
	Выход (результат)
	Результатом административной процедуры является выданное (направленное) заявителю  постановление администрации города Кедрового о присвоение адреса объекту недвижимости или уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

	
	
	Срок исполнения 
	1 рабочий день 

	
	
	Комментарии
	-

	
	
	
	

	
	
	



ДУМА ГОРОДА КЕДРОВОГО

РЕШЕНИЕ от 29.12.2015 № 105
О тарифах на перевозку пассажиров и багажа автомобильным общественным транспортом на территории муниципального образования «Город Кедровый»
В соответствии с Законом Томской области от 18.03.2003 № 36-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления Томской области государственными полномочиями по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа всеми видами общественного транспорта в городском и пригородном сообщении (кроме железнодорожного транспорта) в пределах муниципального образования» РЕШИЛА:

1. Установить плату за проезд пассажиров в автомобильном общественном транспорте (за исключением такси) пригородного сообщения в размерах: 
- Кедровый – сельские населенные пункты – 45 руб.;

- Кедровый – аэропорт – 25 руб.;

- аэропорт – сельские населенные пункты – 20 руб.;

- между сельскими населенными пунктами – 15 руб.

2. Установить плату за провоз каждого места багажа, разрешенного к перевозке в автомобильном общественном транспорте свыше установленных норм, в размере 10 рублей.

3. Установить размер прибыли, учитываемой при формировании тарифов за проезд пассажиров в автомобильном общественном транспорте (за исключением такси) пригородного сообщения в размере 5%.

4. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый», разместить на официальном сайте Администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: www.kedradm.tomsk.ru.

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

6. Считать утратившим силу решение Думы города Кедрового от 19.06.2014 № 48 «О тарифах на перевозку пассажиров и багажа автомобильным общественным транспортом на территории муниципального образования «Город Кедровый».

7. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на социально-экономическую комиссию Думы  города Кедрового.

Мэр города Кедрового Н.А.Соловьева

Председатель Думы города Кедрового Л.В.Гоза

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 29 декабря 2015 года №616
Об утверждении плана мероприятий («дорожная карта»), направленных на обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам социальной инфраструктуры муниципального образования «Город Кедровый»

На основании Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», в целях обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам социальной инфраструктуры на территории муниципального образования «Город Кедровый»:  

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить план мероприятий («дорожную карту»), направленных на обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам социальной инфраструктуры муниципального образования «Город Кедровый» (далее – План мероприятий), согласно приложения.

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый», разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.tomsk.ru.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра города Кедрового.

Мэр  Н.А. Соловьева


Утвержден 

постановлением

Администрации города Кедрового

От «29 »  декабря 2015г. №616 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

сводной «дорожной карты» муниципального образования «Город Кедровый», направленных на обеспечение беспрепятственного доступа

 инвалидов к объектам и услугам социальной инфраструктуры

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Нормативный правовой акт (программа), иной документ, которым предусмотрено проведение данного мероприятия
	Ответственные исполнители, соисполнители
	Срок 

реализации*

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Организационные мероприятия

	1. 
	Внесение изменений в перечень приоритетных объектов социальной инфраструктуры муниципального образования «Город Кедровый» для оформления паспорта доступности, утвержденный решением комиссии по обеспечению беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам социальной инфраструктуры, протокол от 15.12.2015 № 1
	Федеральный Закон 
от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»
	Отдел социальной поддержки населения муниципального образования «Город Кедровый», муниципальные учреждения, Администрация муниципального образования «Город Кедровый»
	2016 г.



	2. 
	Назначение ответственного должностного лица
(в лице заместителя руководителя объекта социальной инфраструктуры) за организацию работы по обеспечению беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам социальной инфраструктуры
	
	Муниципальные учреждения
	2016 г.



	3. 
	Актуализация паспортов доступности инвалидов 
к объектам социальной инфраструктуры
	Федеральный Закон 
от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» 
	Отдел социальной поддержки населения муниципального образования «Город Кедровый», муниципальные учреждения, Администрация муниципального образования «Город Кедровый»
	2016 г.

	4. 
	Разработка и утверждение муниципальными учреждениями планов мероприятий по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг социальной инфраструктуры 
с определением объема и сроков проведения работ по поэтапному приведению действующих объектов и порядков предоставления услуг в соответствие 
с требованиями по обеспечению их доступности для инвалидов
	Федеральный Закон 
от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»
	Отдел социальной поддержки населения муниципального образования «Город Кедровый», муниципальные учреждения, Администрация муниципального образования «Город Кедровый»
	2016 г.

	5. 
	Внесение изменений в паспорта доступности для инвалидов объектов социальной инфраструктуры, 
на которых проведены работы по адаптации для инвалидов
	Федеральный Закон 
от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»
	Отдел социальной поддержки населения муниципального образования «Город Кедровый», муниципальные учреждения, Администрация муниципального образования «Город Кедровый»
	Ежегодно,

до 30 декабря 



	6. 
	Подготовка расчета потребности финансовых средств, необходимых для выполнения работ 
по поэтапному приведению действующих объектов социальной инфраструктуры и порядков предоставления в них услуг в соответствие 
с требованиями по обеспечению их доступности для инвалидов


	Федеральный Закон 
от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»
	Отдел социальной поддержки населения муниципального образования «Город Кедровый», муниципальные учреждения, Администрация муниципального образования «Город Кедровый»
	Ежегодно 

до 01 июля 

	7. 
	Разработка и утверждение муниципальными учреждениями порядков предоставления услуг инвалидам на объектах, которые невозможно полностью приспособить с учетом их нужд
 (до их реконструкции и ремонта), путем обеспечения им доступа к месту предоставления услуги либо предоставления услуги по месту жительства, в дистанционном режиме или иными альтернативными методами обеспечения доступа
	Федеральный Закон 
от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»
	Отдел социальной поддержки населения муниципального образования «Город Кедровый», муниципальные учреждения, Администрация муниципального образования «Город Кедровый»
	2016 г. 

	8. 
	Направление в адрес ООО «Кедровская Жилищная Компания» рекомендаций об определении:

 - порядка предоставления услуг инвалидам 
на объектах, которые невозможно полностью приспособить с учетом их нужд (до их реконструкции и ремонта), путем обеспечения 
им доступа к месту предоставления услуги либо предоставления услуги по месту жительства, 
в дистанционном режиме или иными альтернативными методами обеспечения доступа;

 - ответственных за организацию работы должностных лиц 
	
	ООО «Кедровская Жилищная Компания»
	2016 г.

	9. 
	Мониторинг исполнения муниципальными учреждениями планов мероприятий по повышению значений показателей доступности для инвалидов 
	
	Отдел социальной поддержки населения муниципального образования «Город Кедровый», муниципальные учреждения, Администрация муниципального образования «Город Кедровый»
	Ежеквар-тально

	II. Адаптация для инвалидов и других маломобильных групп населения муниципальных

 объектов социальной инфраструктуры и жилых домов по месту проживания

	10. 
	Создание условий для обучения детей-инвалидов 
и детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе: 

Адаптация дополнительных общеразвивающих общеобразовательных программ для обучения детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья
	
	Отдел образования муниципального образования «Город Кедровый»
	2016г.

	11. 
	Создание в образовательных организациях условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, 
в том числе создание универсальной безбарьерной среды для беспрепятственного доступа инвалидов 
и оснащение общеобразовательных организаций специальным, в том числе учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием и автотранспортом
	
	 Отдел образования муниципального образования «Город Кедровый»
	2016 г.

	12. 
	Изготовление и установка пандусов в жилых домах
	
	ООО «Кедровская Жилищная Компания»
	

	III. Мероприятия по инструктированию или обучению специалистов, работающих с инвалидами, 

по вопросам, связанным с обеспечением доступности для них объектов и услуг социальной инфраструктуры

	13. 
	Проведение инструктирования (обучения) сотрудников муниципальных учреждений, предоставляющих услуги населению, по вопросам оказания услуг инвалидам в доступных для них форматах
	Федеральный Закон 
от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»
	Отдел социальной поддержки населения муниципального образования «Город Кедровый», муниципальные учреждения, Администрация муниципального образования «Город Кедровый»
	2016 г.

	14. 
	Повышение квалификации педагогов в области работы с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья
	
	Отдел образования муниципального образования «Город Кедровый»
	2017 гг.


            АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА  КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 30.12.2015 года № 618

О внесении изменений в постановление администрации города Кедрового от 15.10.2014 № 606 «Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для развития предпринимательства на территории муниципального образования «Город Кедровый» на 2015-2017 годы»

В целях реализации мероприятий муниципальной программы «Создание условий для развития предпринимательства на территории муниципального образования «Город Кедровый» на 2015-2017 годы», на основании решения Думы города Кедрового от 25.12.2014 №92  «О бюджете города Кедрового на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов» ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу «Создание условий для развития предпринимательства на территории муниципального образования «Город Кедровый» на 2015-2017 годы», утвержденную постановлением администрации города Кедрового от 15.10.2014 № 606 (далее – Программа) следующие изменения:

1.1. Строку 3 паспорта Программы изложить в следующей редакции:
	Ответственный исполнитель
	Администрация города Кедрового


1.2. Строку 8 паспорта Программы изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Общий объем финансирования программы 1 871,5 тыс. руб., в том числе по годам реализации:

Источники и направления финансирования

Объем финансирования, всего (тыс. руб.)

В том числе 

(тыс. руб.)

2015

2016

2017

Всего:

1 871,5

561,5

655,0

655,0

в том числе

местный  бюджет

446,5

86,5

180,0

180,0

областной бюджет

1 425,0

475,0

475,0

475,0




1.3. Третий абзац раздела 4 Программы изложить в следующей редакции: «2.Поддержка предпринимательства;».

1.4. Первый абзац раздела 6 Программы изложить в следующей редакции: «Объем финансирования программы оценивается в 1 871,5 тыс. рублей.».

1.5. Приложение 2 «Форма 2. Перечень основных мероприятий муниципальной программы» изложить в новой редакции, согласно приложению 1.

1.6. Приложение 4 «Форма 5. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета города Кедрового» изложить в новой редакции, согласно приложению 2.

1.7.Приложение 5 «Форма 6. Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования» изложить в новой редакции, согласно приложению 3.

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый», разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.tomsk.ru.

3. Настоящее постановление, вступает в силу с момента его официального опубликования, и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.12.2015.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальной политике и управлению делами.

Мэр  Н.А. Соловьева


Приложение 1

Форма 2.  Перечень основных мероприятий муниципальной программы

	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок выполнения
	Ожидаемый непосредственный результат
	Взаимосвязь с целевыми показателями (индикаторами)

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	
	
	

	5


	2


	1
	
	Поддержка предпринимательства
	Администрация г.Кедрового
	
	 Повышение профессионального уровня субъектов малого и среднего предпринимательства.

 
	5.2.3

	
	
	
	1
	Организация и проведение семинаров, консультаций и «круглых столов», направленных  на повышение  профессионального уровня субъектов малого и среднего предпринимательства
	Администрация г.Кедрового
	 2015-2017
	
	

	
	
	
	2
	Содействие функционирования Координационного Совета по развитию предпринимательства на территории муниципального образования «Город Кедровый»
	Отдел по труду и социальной политике
	 2015-2017
	
	

	
	
	2 
	
	Создание условий для развития предпринимательства на территории муниципального образования "Город Кедровый"
	Администрация г.Кедрового
	
	 Не допущение снижения количества субъектов малого и среднего предпринимательства, увеличение рабочих мест в малом предпринимательстве Увеличение общего вклада малого и среднего предпринимательства в валовой внутренний продукт муниципального образования, увеличение выпуска продукции (оказании работ, услуг) субъектами малого предпринимательства, увеличение налоговых поступлений от малого предпринимательства в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды.

 Устойчивое развитие малого предпринимательства в производственной и других приоритетных сферах экономики муниципального образования, 
	

	
	
	
	1
	Организация и проведение муниципального конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт» на территории муниципального образования, в том числе сопровождение проектов-победителей конкурса, включая предоставление субсидий на реализацию проектов
	Администрация г.Кедрового
	 2015-2017
	
	5.2.7

	
	
	
	2
	Организация и проведение муниципального конкурса предпринимательских проектов «Достойный бизнес» на территории муниципального образования, в том числе сопровождение проектов-победителей конкурса, включая предоставление субсидий на реализацию проектов
	Администрация г.Кедрового
	 2015-2017
	
	5.2.1, 5.2.2, 5.2.4

	
	
	
	3
	Софинансирование расходов из федерального бюджета на реализацию основных мероприятий "Повышение уровня доступности финансовых форм поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства", "Развитие молодежного предпринимательства" и "Создание и развитие эффективной инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства"
	Администрация г.Кедрового
	
	
	5.2.1, 5.2.2, 5.2.5

	
	
	
	4
	Обеспечение деятельности инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	Администрация г.Кедрового
	 2015-2017
	
	5.2.1, 5.2.2, 5.2.5

	
	
	
	5
	Предоставление муниципальной помощи поддержки субъектов малого предпринимательства, осуществляющих приоритетные виды деятельности (предоставление муниципального имущества в безвозмездное пользование, снижение арендной платы за землю первый год пользования)
	Администрация г.Кедрового
	2015-2017
	
	5.2.8

	
	
	03 
	
	Популяризация положительного образа предпринимательской деятельности
	Администрация г.Кедрового
	 
	Формирование позитивного образа предпринимательской деятельности

Повышение профессионального уровня субъектов малого и среднего предпринимательства.
	

	
	
	
	1
	Публикации в СМИ о различных сторонах деятельности предпринимательских структур, об успешно реализованных проектах
	Администрация г.Кедрового
	2015-2017
	
	5.2.9

	
	
	
	2
	Организация и проведение ежегодных  конкурсов: «Новогоднее оформление», «Хлебная ярмарка» и др.
	Администрация г.Кедрового
	 2015-2017
	
	5.2.6

	
	
	
	3
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Дню предпринимателя, Дню работников торговли
	Администрация г.Кедрового
	 2015-2017
	
	5.2.6

	
	
	
	4
	Участие в ежегодных областных выставках-ярмарках, конкурсах и мероприятиях, направленных на формирование положительного имиджа предпринимательства
	Администрация г.Кедрового
	2015-2017
	
	5.2.6


Приложение 2

Форма 5. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета города Кедрового

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Код бюджетной классификации
	Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	И
	
	
	ГРБС
	Рз
	Пр
	ЦС
	ВР
	Очередной

 год
	первый год планового периода
	второй год планового периода

	5
	0
	0
	0
	0
	Муниципальная программа "Создание условий для развития предпринимательства на территории муниципального образования "Город Кедровый" на 2015-2017 годы"
	Всего
	901
	04
	12
	050хххх
	
	561,5
	665,0
	655,0

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	12
	050хххх
	
	561,5
	655,0
	655,0

	5
	0
	02


	0
	0
	Создание условий для развития предпринимательства на территории муниципального образования "Город Кедровый"
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	12
	05072хх
	
	550,0
	620,0
	125,0

	
	
	
	1
	0
	Организация и проведение муниципального конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт» на территории муниципального образования, в том числе сопровождение проектов-победителей конкурса, включая предоставление субсидий на реализацию проектов
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	12
	0507201
	810
	25,0
	25,0
	25,0

	
	
	
	2
	0
	Организация и проведение муниципального конкурса предпринимательских проектов «Достойный бизнес» на территории муниципального образования, в том числе сопровождение проектов-победителей конкурса, включая предоставление субсидий на реализацию проектов
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	12
	0507202
	810
	50,00
	100
	100

	
	
	
	3
	0
	Софинансирование расходов из федерального бюджета на реализацию основных мероприятий "Повышение уровня доступности финансовых форм поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства", "Развитие молодежного предпринимательства" и "Создание и развитие эффективной инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	12
	0505064
	810
	475,0
	475 
	475 



	
	
	
	4
	
	Обеспечение деятельности инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	12
	0507204


	244
	0,0
	20,0
	20,0

	5
	0
	03


	
	
	Популяризация положительного образа предпринимательской деятельности
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	12
	05073хх
	
	11,5
	35,0
	35,0

	
	
	
	1
	
	Организация и проведение ежегодных  конкурсов: «Новогоднее оформление», «Хлебная ярмарка» и др.
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	12
	0507302
	244
	11,500
	15,0
	15,0

	
	
	
	2
	
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Дню предпринимателя, Дню работников торговли
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	12
	0507303
	340
	0,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	3
	
	Участие в ежегодных областных выставках-ярмарках, конкурсах и мероприятиях, направленных на формирование положительного имиджа предпринимательства
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	12
	0507304
	340
	0,0
	10,0
	10,0


                                                     














Приложение 3

Форма 6. Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования 

	Код аналитической программной классификации
	Наименование

 муниципальной программы, 

подпрограммы
	Источник финансирования
	Оценка расходов, тыс. рублей

	
	
	
	Итого 
	очередной год
	первый год планового периода
	второй год планового периода

	МП
	Пп
	
	
	
	
	
	

	5
	2


	Создание условий для

 развития предпринимательства

 на территории муниципального 

образования «Город Кедровый» 

на 2015-2017 годы 
	Всего
	1871,5
	561,5 
	655 
	655 

	
	
	
	бюджет города Кедрового
	1871,5
	561,5 
	655 
	655 

	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	446,50
	86,50
	180,0 
	180 

	
	
	
	субсидии из бюджета субъекта Российской Федерации
	1 425 
	475,0
	475,0
	475,0 

	
	
	
	субвенции из бюджета субъекта Российской Федерации
	
	
	
	

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации, имеющие целевое назначение
	
	
	
	

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	иные источники
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	иные источники
	 
	 
	 
	 




АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА  КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от  30.12.2015 года № 622
О внесении изменений в постановление администрации  города Кедрового от 13.11.2014 № 653 «Об утверждении муниципальной программы «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Законом Томской области от 30.12.2014 № 193-ОЗ  «Об областном бюджете на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов», решением Думы города Кедрового от 25.12.2014 № 92 «О бюджете города Кедрового на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов», постановлением администрации города Кедрового от 26.06.2014 № 339 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ на территории муниципального образования «Город Кедровый»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

          1. Внести в муниципальную программу «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый» (далее – программа), утвержденную постановлением администрации города Кедрового от 13.11.2014 № 653 следующие изменения:

1) в Паспорте программы строки:

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Итого

2015 год

2016 год

2017 год

собственные средства бюджета

109 792,94

35 737,47

37 376,09

36 679,38

средства областного бюджета

22 913,28

8 419,58

7 252,40

7 241,30

Всего

132 706,22

44 157,05

44 628,49

43 920,68




    изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Итого

2015 год

2016 год

2017 год

собственные средства бюджета

107 942,73

33 887,26

37 376,09

36 679,38

средства областного бюджета

22 968,00

8 474,30

7 252,40

7 241,30

Всего

130 910,73

42 361,56

44 628,49

43 920,68




 2) В Подпрограмме  «Организация муниципального управления» (далее – подпрограмма):

      а) в паспорте подпрограммы строки:

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Итого

2015 год

2016 год

2017 год

собственные средства бюджета

72 837,07

23 755,41

24 621,35

24 460,31

средства областного бюджета

22 913,28

8 419,58

7 252,40

7 241,30

Всего

95 750,35

32 174,99

31 873,75

31 701,61




     изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Итого

2015 год

2016 год

2017 год

собственные средства бюджета

72 202,53
22 192,97

25 153,95

24 855,61

средства областного бюджета

22 968,00

8 474,30

7 252,40

7 241,30

Всего

95 170,53

30 667,27

32 406,35

32 096,91




б) в абзаце 1 пункта «Ресурсное обеспечение подпрограммы» подпрограммы  слова «95 750,35  тыс. руб.» заменить словами «тыс. 95 170,53руб.»;
3) В подпрограмме  «Управление муниципальными финансами»  (далее–подпрограмма):
а) в паспорте подпрограммы строки:

	Ресурсное обеспечение

 за счет средств бюджета

 города 

Кедрового
	
	Итого
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	
	собственные средства бюджета
	36 955,87
	11 982,06
	12 754,74
	12 219,07

	
	средства областного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Всего
	36 955,87
	11 982,06
	12 754,74
	12 219,07

	
	


изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение 

за счет средств бюджета

 города Кедрового
	
	Итого
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	
	собственные средства бюджета
	35 740,20
	11 694,29
	12 222,14
	11 823,77

	
	средства областного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Всего
	35 740,20
	11 694,29
	12 222,14
	11 823,77

	
	


б)  в абзаце 1 раздела  «Ресурсное обеспечение подпрограммы» подпрограммы слова «36 955,87тыс. руб.» заменить словами «35 740,20 тыс.руб.»;

4)  Приложения №5, №6 к программе изложить в новой редакции согласно приложениям. 

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.02.2015.

3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый», разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.tomsk.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра города Кедрового.  

Мэр Н.А. Соловьева



Форма 5. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета города

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Код бюджетной классификации
	 Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей 

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	И
	 
	 
	ГРБС
	Рз
	Пр
	ЦС
	КВР
	 2015 год 
	 2016 год 
	 2017 год 

	09
	 
	 
	 
	 
	Муниципальная программа «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый»
	Всего
	 
	 
	 
	0900000
	 
	42 361,56
	44 628,49
	43 920,68

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	 
	 
	 
	0900000
	 
	29 906,61
	31 807,29
	31 670,15

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	 
	 
	 
	0900000
	 
	5 396,81
	6 548,51
	6 028,90

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	 
	 
	 
	0900000
	 
	4 951,97
	5 522,62
	5 501,56

	
	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	 
	 
	 
	0900000
	 
	295,59
	750,07
	720,07

	
	
	
	
	
	
	Избирательная комиссия города Кедрового
	 
	 
	 
	0900000
	 
	796,88
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	МУ "КС"
	 
	 
	 
	0900000
	 
	1 013,70
	0,00
	0,00

	09
	1
	00
	0
	0
	Подпрограмма "Организация муниципального управления"
	Всего
	 
	 
	 
	0910000
	 
	30 667,27
	32 122,05
	31 935,41

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	 
	 
	0910000
	 
	29 146,39
	31 034,68
	30 897,54

	
	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	910
	 
	 
	0910000
	 
	295,59
	750,07
	720,07

	
	
	
	
	
	
	Избирательная комиссия города Кедрового
	914
	 
	 
	0910000
	 
	796,88
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	912
	 
	 
	0910000
	 
	0,00
	284,30
	161,50

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	914
	 
	 
	0910000
	 
	428,41
	337,30
	317,80

	09
	1
	1
	0
	0
	Основное мероприятие "Реализация основных полномочий (функций) органов местного самоуправления муниципального образования "Город Кедровый"
	Всего
	 
	 
	 
	0917000
	 
	18 392,70   
	20 133,70   
	 20 056,40   

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	 
	 
	0917100
	 
	  17 595,82   
	20 133,70   
	 20 056,40   

	
	
	
	
	
	
	Избирательная комиссия города Кедрового
	914
	 
	 
	0917100
	
	          796,88   
	0,00 
	0,00 

	09
	1
	1
	0
	1
	Обеспечение деятельности мэра города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	02
	0917101
	100
	1 128,58
	1 336,10
	1 336,10

	09
	1
	1
	0
	2
	Обеспечение деятельности Думы города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	03
	0917102
	100         200
	17,76
	35,80
	35,80

	09
	1
	1
	0
	3
	Обеспечение деятельности администрации города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	0917103
	100         200        800
	16 449,48
	18 761,80
	18 684,50

	09
	1
	1
	0
	4
	Проведение выборов
	Избирательная комиссия города Кедрового
	914
	01
	07
	0917104
	200
	796,88
	0,00
	0,00

	09
	1
	2
	0
	0
	Развитие кадрового потенциала администрации
	Всего
	 
	 
	 
	0917200
	 
	           41,24   
	    120,84 
	             82,84   

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	07
	05
	0917200
	100  200
	            41,24   
	    120,84   
	             82,84   

	09
	1
	3
	0
	0
	Основное мероприятие "Обеспечение открытости и доступности информации о деятельности органов местного самоуправления, повышения престижа органов местного самоуправления"
	Всего
	 
	 
	 
	0917230
	 
	1 048,39
	1 160,07
	1 310,07

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	 
	 
	0917300
	 
	413,24
	410,00
	590,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	0917300
	 
	339,56
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	910
	 
	 
	0917300
	 
	295,59
	750,07
	720,07

	9
	1
	3
	0
	1
	Обеспечение деятельности МУ "Редакции газеты "В краю Кедровым"
	Всего
	 
	 
	 
	0917301
	 
	586,85
	750,07
	720,07

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	12
	04
	0917301
	600
	    339,56   
	0,00 
	0,00  

	
	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	910
	12
	04
	0917301
	100       200
	     247,29   
	750,07
	   720,07   

	09
	1
	3
	0
	2
	Организация специальных событий и организационно-представительских мероприятий
	Всего
	 
	 
	 
	0917302
	 
	  451,54   
	      400,00   
	             580,00   

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917302
	200   300
	          403,24   
	400,00 
	580,00 

	
	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	910
	01    11
	13    05
	0917302
	200
	            48,30   
	0,00 
	0,00 

	09
	1
	3
	0
	3
	Обеспечение функционирования официального сайта администрации города Кедрового в информационно-телекоммуницационной сети "Интернет":http://www.kedradm.tomsk.ru
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917303
	200
	             10,00   
	                10,00   
	  10,00   

	09
	1
	4
	0
	0
	Основное мероприятие "Реализация иных функций, связанных с деятельностью"
	Всего
	 
	 
	 
	0917400
	 
	138,81 
	141,34 
	141,34 

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	 
	 
	 
	0917400
	 
	138,81 
	141,34 
	141,34 

	09
	1
	4
	0
	1
	Выплаты членских взносов в Ассоциацию "Совет муниципальных образований"
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917401
	200
	84,81 
	90,34
	90,34

	09
	1
	4
	0
	2
	Доставка хлеба в село Таванга
	Администрация города Кедроовго
	901
	01
	13
	0917402
	100   200
	18,00 
	18,00
	18,00 

	09
	1
	4
	0
	3
	Обеспечение подготовки и проведения протокольных мероприятий органов местного самоуправления
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917403
	200
	30,00 
	30,00 
	30,00 

	09
	1
	4
	0
	5
	Предоставление  мер социальной поддержки в рамках обучения  целевого направления
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917405
	200
	6,00 
	3,00 
	3,00 

	09
	1
	5
	0
	0
	Основное мероприятие"Обеспечение деятельности органа управления объединенной системы оперативно-диспетчерского управления в чрезвычайных ситуациях"
	Всего
	 
	 
	 
	0917500
	 
	 1 380,37   
	   1 297,10   
	 1 297,10   

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	13
	0917500
	100         200
	   1 380,37   
	   1 297,10   
	1 297,10   

	09
	1
	6
	0
	0
	Основное мероприятие "Внедрение современных информационных технологий в сфере муниципального управления"
	Всего
	 
	 
	 
	0917600
	 
	   241,46   
	 1 255,90   
	           817,86   

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	01        
	04       
	0917600
	 
	241,46
	723,30
	422,56

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	01        
	06
	0917600
	 
	0,00
	248,30
	233,80

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	912
	01        
	13
	0917600
	
	0,00
	284,30
	161,50

	 
	1
	6
	0
	1
	Приобретение и сопровождение программных продуктов в сфере информационных технологий
	Всего
	 
	 
	 
	917601
	 
	0,00       
	810,90
	692,86

	 
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	01        
	04       
	917601
	200
	0,00
	415,60
	297,56

	 
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	01
	06
	917601
	200
	0,00
	233,80
	233,80

	 
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	912
	01
	13
	917601
	200
	0,00
	161,50
	161,5

	 
	1
	6
	0
	2
	Обеспечение бесперебойного функционирования средств вычислительной и офисной техники, обеспечение информационной безопасности АРМ
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	425,00
	105,00

	 
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	01        
	04       
	917602
	 
	0,00
	287,70
	105,00

	 
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	14,50
	0,00

	 
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	122,80
	0,00

	 
	1
	6
	0
	3
	Переход на предоставление муниципальных услуг в электронном виде, в том числе с применением межведомственного взаимодействия
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	20,00
	20,00

	 
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	01        
	04       
	917603
	 
	0,00
	20,00
	20,00

	09
	1
	7
	0
	0
	Основное мероприятие "Создание условий для предоставления транспортных услуг населению"
	Всего
	 
	 
	 
	0917700
	 
	      950,00   
	  1 045,00   
	 1 150,00   

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	04
	09
	0917700
	800
	     950,00   
	   1 045,00   
	1 150,00   

	09
	1
	8
	х*
	х*
	Осуществление отдельных государственных полномочий
	Всего
	 
	 
	 
	091хххх
	 
	   8 474,30   
	 7 252,40   
	 7 241,30   

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	 
	 
	091хххх
	 
	 8 385,45   
	  7 163,40   
	 7 157,30   

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	091хххх
	 
	88,85
	89,00
	84,00

	09
	1
	8
	1
	 
	Осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Администрация города Кедрового
	901
	02
	03
	 0915118
	100        200
	            592,00   
	              599,50   
	             572,50   

	09
	1
	8
	2
	 
	Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	Администрация города Кедрового
	901
	10
	04
	0915260 
	300
	43,50
	20,60
	41,20

	09
	1
	8
	3
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению, переоформлению и изъятию горных отводов для разработки месторождений и проявлений общераспространенных полезных ископаемых
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	0916005 
	100        200
	1,20
	1,30
	1,20

	09
	1
	8
	4
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий в Томской области
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	 0916024
	100        200
	633,20
	665,00
	633,20

	09
	1
	8
	5
	 
	Ведомственная целевая программа "Реализация государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав"
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	 0916026
	100        200
	            708,00   
	              743,00   
	             708,00   

	09
	1
	8
	6
	 
	Реализация отдельных государственных полномочий по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа всеми видами общественного транспорта в городском, пригородном и междугородном сообщении (кроме железнодорожного транспорта) по городским, пригородным и междугородным муниципальным маршрутам"
	Отдел финансов и экономики
	902
	01
	04
	 0916105
	100        200
	4,85
	0,00 
	0,00 

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	601
	01
	04
	 0916105
	100        200
	19,15
	25,00
	24,00

	09
	1
	8
	7
	 
	Субвенции на осуществление переданных отдельных государственных полномочий по регистрации коллективных договоров
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	 0916205
	100        200
	35,60
	62,00
	59,00

	09
	1
	8
	8
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий на осуществление ежемесячной выплаты денежных средств опекунам (попечителям) на содержание детей и обеспечение денежными средствами лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находившихся под опекой (попечительством), в приемной семье и продолжающих обучение в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Администрация города Кедрового
	901
	10
	04
	0916211 
	300
	1 944,00
	388,80
	388,80

	09
	1
	8
	9
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий на осуществление ежемесячной выплаты денежных средств приемным семьям на содержание детей, а также вознаграждения, причитающегося приемным родителям
	Администрация города Кедрового
	901
	10
	04
	0916212 
	300
	1 702,10
	1 795,20
	2 005,60

	09
	1
	8
	10
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в Томской области
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	 0916213
	100        200
	2 663,00
	2 818,00
	2 680,10

	09
	1
	8
	11
	 
	Субвенции на осуществление государственных полномочий по регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	0918108 
	100        200
	26,60
	27,90
	26,60

	09
	1
	8
	12
	 
	Субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по поддержке сельскохозяйственного производства, в том числе на осуществление управленческих функций органами местного самоуправления
	Отдел финансов и экономики
	902
	04
	05
	0918207 
	100        200
	84,00
	89,00
	84,00

	09
	1
	8
	13
	 
	Организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству в соответствии с Законом Томской области от 28 декабря 2007 года № 298-ОЗ "О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в Томской области"
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	0916022
	100  200
	17,10
	17,10
	17,10

	09
	2
	00
	0
	0
	Подпрограмма "Управление муниципальными финансами"
	Всего
	 
	 
	 
	 0920000
	 
	   11 694,29   
	 12 222,14   
	11 823,77   

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	 
	 
	 0920000
	 
	      760,22   
	    772,61   
	           772,61   

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	 0920000
	 
	      4 968,40   
	   6 211,21   
	 5 711,10   

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	912
	 
	 
	 0920000
	 
	    4 951,97   
	   5 238,32   
	    5 340,06   

	
	
	
	
	
	
	МУ "КС"
	913
	 
	 
	 0920000
	 
	      1 013,70   
	0,00 
	0,00 

	09
	2
	6
	0
	0
	Основное мероприятие "Организация и ведение бюджетного учета, составление бюджетной отчетности"
	Всего
	 
	 
	 
	 0927600
	 
	175,67
	185,00
	185,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	0927600
	 
	175,67
	185,00
	185,00

	09
	2
	6
	0
	6
	Обеспечение функционирования автоматизированной системы «БАРС.Бюджет-Отчетность»
	Отдел финансов и экономики
	902
	01
	13
	0927606
	200
	175,67
	185,00
	185,00

	09
	2
	8
	0
	0
	Основное мероприятие "Финансовое обеспечение выполнения других обязательств муниципального образования"
	Всего
	 
	 
	 
	0927800 
	 
	254,50   
	1 856,17   
	1 181,06   

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	0927800 
	 
	254,50 
	1 856,17 
	1 181,06 

	09
	2
	8
	0
	1
	Фонд финансирования непредвиденных расходов Администрации города Кедрового
	Отдел финансов и экономики
	902
	01
	11
	 0927801
	800
	104,50 
	150,00 
	150,00 

	09
	2
	8
	0
	2
	Фонд для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций
	Отдел финансов и экономики
	902
	03
	09
	 0927802
	800
	150,00 
	150,00 
	150,00 

	09
	2
	8
	0
	3
	Формирование условно утвержденных расходов
	Отдел финансов и экономики
	902
	01
	11
	 0927803
	800
	0,00  
	1 556,17 
	             881,06   

	09
	2
	9
	0
	0
	Основное мероприятие "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	Всего
	 
	 
	 
	 0927900
	 
	11 264,12
	10 180,97
	10 457,71

	
	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	901
	 
	 
	0927900 
	 
	760,22
	772,61
	772,61

	
	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	902
	 
	 
	0927900 
	 
	4 538,23
	4 170,04
	4 345,04

	
	
	
	
	
	
	МУ "ЦБ"
	912
	 
	 
	0927900 
	 
	4 951,97
	5 238,32
	5 340,06

	
	
	
	
	
	
	МУ "КС"
	913
	 
	 
	0927900 
	 
	1 013,70
	0,00
	0,00

	09
	2
	9
	0
	1
	Реализация установленных полномочий (функций) отделом финансов и экономики
	Отдел финансов и экономики
	902
	01   07 
	06   05
	 0927901
	100        200
	4 538,23 
	4 170,04 
	4 345,04 

	09
	2
	9
	0
	2
	Реализация установленных полномочий (функций) контрольно-счетным органом ревизионной комиссией
	Администрация города Кедрового
	901
	01
	04
	 0927902
	100        200
	760,22 
	772,61 
	772,61 

	09
	2
	9
	0
	3
	Реализация установленных полномочий (функций) МУ"ЦБ"
	МУ "ЦБ"
	912
	01
	13
	0927903 
	100        200
	4 951,97 
	5 238,32 
	5 340,06 

	
	2
	9
	0
	4
	Реализация установленных полномочий (функций) МУ "КС"
	МУ "КС"
	913
	01    07
	13   05
	 0927904
	100        200
	1 013,70 
	0,00 
	0,00 


*направление расходов (11-14 разряды КЦСР), идентичные коду соответствующих направлений расходов областного бюджета, по которым отражаются расходы областного бюджета на предоставление межбюджетных трансфертов.

Форма 6. Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования 

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Источник финансирования
	Оценка расходов, тыс. рублей

	МП
	Пп
	
	
	Итого 
	2015 год 
	2016 год
	2016 год

	9
	 
	Муниципальная программа «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый»
	Всего бюджет города Кедрового
	130 910,73
	42 361,56
	44 628,49
	43 920,68

	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	107 942,73
	33 887,26
	37 376,09
	36 679,38

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	22 968,00
	8 474,30
	7 252,40
	7 241,30

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	иные источники
	 
	 
	 
	 

	9
	1
	Подпрограмма "Организация муниципального управления"
	Всего бюджет города Кедрового
	95 170,53
	30 667,27
	32 406,35
	32 096,91

	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	72 202,53
	22 192,97
	25 153,95
	24 855,61

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	22 968,00
	8 474,30
	7 252,40
	7 241,30

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	иные источники
	 
	 
	 
	 

	9
	2
	Подпрограмма "Управление муниципальными финансами"
	Всего бюджет города Кедрового
	35 740,20
	11 694,29
	12 222,14
	11 823,77

	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	35 740,20
	11 694,29
	12 222,14
	11 823,77

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	иные источники
	 
	 
	 
	 




АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 30.12.2015 № 634

О внесении изменений в постановление администрации города Кедрового от 08.05.2014 № 213

 «Об утверждении административного  регламента  по осуществлению муниципального земельного контроля»
В соответствии с Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», Законом Томской области от 18.09.2015 № 124-ОЗ «О порядке осуществления муниципального земельного контроля в Томской области» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в Административный регламент по осуществлению муниципального земельного контроля, утвержденный постановлением администрации города Кедрового от 08.05.2014 № 213 (далее Административный регламент):

1) подпункт 3 пункта 6 главы 1 раздела I Административного регламента дополнить словами:

«(Приложение № 2)»;
2) в пункте 11 главы 2 раздела II Административного регламента исключить слово                                    «, гражданина»;

3) пункт 11 главы 2 раздела II Административного регламента дополнить абзацем следующего содержания:

«Граждане уведомляются Отделом о проведении плановой проверки не позднее чем за два дня до начала проведения плановой проверки, а о проведении внеплановой проверки – не менее чем за двадцать четыре часа до начала проведения внеплановой проверки посредством направления уведомления любым доступным способом.»;

4) пункт 17 главы 3 раздела II Административного регламента изложить в следующей редакции:

«17. Срок проведения каждой из проверок: документарной, выездной проверки (как плановой, так и внеплановой) в отношении юридического лица, индивидуального предпринимателя не может превышать двадцать рабочих дней, в отношении гражданина одного месяца.»;
5) пункт 32 главы 10 раздела III Административного регламента изложить в следующей редакции:

«32.Ежегодный план проведения плановых проверок в отношении граждан утверждается   

органом муниципального земельного контроля не позднее 1 января года, предшествующего году проведения проверок.

Проект ежегодного плана проведения плановых проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей в срок до 1 сентября года, предшествующего году проведения плановых проверок, орган муниципального контроля направляет в органы прокуратуры.

Орган муниципального контроля рассматривает предложения органов прокуратуры и по итогам их рассмотрения направляет в органы прокуратуры в срок до 1 ноября года, предшествующего году проведения плановых проверок, утвержденный ежегодный план проведения плановых проверок.

Ежегодный план проведения плановых проверок органом муниципального земельного контроля доводится до сведения заинтересованных лиц посредством его размещения на официальном сайте муниципального образования «Город Кедровый» в сети "Интернет" http://www.kedradm.tomsk.ru  в разделе «Муниципальный земельный контроль».  

Предметом плановой проверки является соблюдение юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, гражданином в процессе осуществления деятельности обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами, а также соответствие сведений, содержащихся в уведомлении о начале осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, обязательным требованиям.

Плановые проверки проводятся не чаще чем один раз в три года.

Ежегодный план проведения плановых проверок согласовывается с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих государственный земельный надзор.»;
6) пункт 35 главы 11 раздела III Административного регламента изложить в следующей редакции:

«35.Основаниями проведения внеплановых проверок в отношении граждан являются:

1) истечение срока исполнения ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения земельного законодательства Российской Федерации и Томской области;

2) поступление в орган муниципального земельного контроля обращений граждан, юридических лиц и информации от государственных органов и органов местного самоуправления о фактах нарушений земельного законодательства Российской Федерации и Томской области, влекущих возникновение чрезвычайных ситуаций, угрозу жизни и здоровью граждан, а также массовые нарушения прав граждан, о нарушениях имущественных прав Российской Федерации, Томской области, муниципальных образований, юридических лиц, граждан;

3) непосредственное обнаружение органом муниципального земельного контроля нарушений требований земельного законодательства Российской Федерации и Томской области.

Основаниями для проведения внеплановой проверки юридических лиц и индивидуальных предпринимателей являются:

1) истечение срока исполнения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения обязательных требований и (или) требований, установленных муниципальными правовыми актами;

2) поступление в органы государственного контроля (надзора), органы муниципального контроля обращений и заявлений граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации о следующих фактах:

а) возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

б) причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

в) нарушение прав потребителей (в случае обращения граждан, права которых нарушены);

3) приказ (распоряжение) руководителя органа государственного контроля (надзора), изданный в соответствии с поручениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации и на основании требования прокурора о проведении внеплановой проверки в рамках надзора за исполнением законов по поступившим в органы прокуратуры материалам и обращениям;

4) поступление в орган муниципального земельного контроля обращений граждан, юридических лиц и информации от государственных органов и органов местного самоуправления о нарушениях имущественных прав Российской Федерации, Томской области, муниципальных образований, юридических лиц, граждан;

5) непосредственное обнаружение органом муниципального земельного контроля нарушений требований земельного законодательства Российской Федерации и Томской области.»;

7) в абзаце 1 пункта 48  главы 12 раздела III Административного регламента после слов «в форме электронных документов» дополнить словами, «подписанных усиленной квалифицированной электронной подписью»;

8) пункт 55 главы 14 раздела III Административного регламента дополнить словами:

«(Приложение № 3)»;
9) пункт 58 главы 14 раздела III Административного регламента изложить в следующей редакции:

«58.Акт проверки оформляется непосредственно после ее завершения в двух экземплярах, один из которых с копиями приложений вручается руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю под расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки. В случае отсутствия руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, а также в случае отказа проверяемого лица дать расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки акт направляется заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, которое приобщается к экземпляру акта проверки, хранящемуся в деле органа государственного контроля (надзора) или органа муниципального контроля. При наличии согласия проверяемого лица на осуществление взаимодействия в электронной форме в рамках государственного контроля (надзора) или муниципального контроля акт проверки может быть направлен в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью лица, составившего данный акт, руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю. При этом акт, направленный в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью лица, составившего данный акт, проверяемому лицу способом, обеспечивающим подтверждение получения указанного документа, считается полученным проверяемым лицом.»;

10) в пункте 59 главы 14 раздела III Административного регламента слова «которое приобщается к экземпляру акта проверки, хранящемуся в деле органа государственного контроля (надзора) или органа муниципального контроля» заменить словами «и (или) в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью лица, составившего данный акт (при условии согласия проверяемого лица на осуществление взаимодействия в электронной форме в рамках государственного контроля (надзора) или муниципального контроля), способом, обеспечивающим подтверждение получения указанного документа», дополнить предложением следующего содержания: «При этом уведомление о вручении и (или) иное подтверждение получения указанного документа приобщаются к экземпляру акта проверки, хранящемуся в деле органа государственного контроля (надзора) или органа муниципального контроля.»;

11) пункт 65 главы 14 раздела III Административного регламента дополнить предложением следующего содержания: «Указанные документы могут быть направлены в форме электронных документов (пакета электронных документов), подписанных усиленной квалифицированной электронной подписью проверяемого лица.».

2. Руководителю отдела по управлению муниципальной собственностью администрации города Кедрового Борисовой И.В. обеспечить на всей территории муниципального образования «Город Кедровый» полное функционирование системы предоставления заинтересованным лицам муниципальной услуги согласно утвержденному административному регламенту.

3. Утвердить форму распоряжения о проведении проверки соблюдения земельного законодательства согласно приложению № 2 к Административному регламенту по осуществлению муниципального  земельного контроля, утвержденного постановлением администрации города Кедрового от 08.05.2014 № 213 (прилагается).

4. Утвердить форму акта проверки соблюдения земельного законодательства согласно приложению № 3 к Административному регламенту по осуществлению муниципального  земельного контроля, утвержденного постановлением администрации города Кедрового от 08.05.2014 № 213 (прилагается).

5. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый» и разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://www.kedradm.tomsk.ru.

6. Подпункты 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8  пункта 1 вступают в силу с момента официального опубликования настоящего постановления, подпункты 7, 9, 10, 11 пункта 1 вступают в силу с 10.01.2016.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра города Кедрового.

Мэр Н.А.Соловьева

Приложение № 2  к  Административному регламенту по осуществлению муниципального  земельного контроля, утвержденного постановлением администрации города Кедрового от 08.05.2014 № 213

Муниципальное  образование  «Город Кедровый»

.                                                     Администрация города Кедрового                                                 .

(наименование органа  местного самоуправления или уполномоченного им органа

осуществляющего муниципальный земельный контроль)

Р А С П О Р Я ЖЕ Н И Е

о проведении проверки соблюдения земельного законодательства

«____»________ 201_ г.                                                                                                                  № _____

Мэр города Кедрового Соловьева Нелли Александровна действующий на основании Устава, руководствуясь статьёй 72 Земельного кодекса Российской Федерации от 25.10.2001 № 136-ФЗ, в соответствии с Постановлением администрации города Кедрового от ______________ № _____   

РАСПОРЯДИЛСЯ:

Направить                                                                                                                                                     .                                                                                                          
                                                                      (Ф,И,О, инспектора  по использованию и охране земель)
для проведения проверки соблюдения земельного законодательства  -                                            .                                                                                                                                                             
                                                                                                                      (Ф.И.О. гражданина)
на земельном участке, расположенном по адресу:                                                                                  , общей площадью             кв.м, предназначенный                                                            , с кадастровым номером                                          . Земельный участок находиться в                                     .                                                                                                                                                                                                                                                  
                                                     (сведения о земельном участке: вид разрешенного использования, кадастровый номер,

                                                                 вид права, правоустанавливающие (правоудостоверяющие) документы)

Дата начала проверки         «    »          201_г.

Дата окончания проверки   «    »          201_г.

Мэр Н.А.Соловьева
Приложение № 3  к  Административному регламенту по осуществлению муниципального  земельного контроля, утвержденного постановлением администрации города Кедрового от 08.05.2014 № 213

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ЗЕМЕЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

АКТ 
проверки соблюдения земельного законодательства

«__»__________201_ г.                                                                                                                      №____

Время начала проверки «__» час «__» мин. Место составления акта: администрация 
г. Кедрового                                                                                                                                                   .

Инспектором по использованию и охране земель                                                                                     .         
                                                                                                                              (должность,Ф.И.О. лица составившего акт)

на основании распоряжения от «__» _________ 201_ №___ проведена проверка соблюдения земельного законодательства.
Проверкой установлено, что данный земельный участок с кадастровым 
№                               , общей площадью                кв.м.,  расположенный по адресу:                             , используется по целевому назначению для                                                                                               .                                                                                                                                                                                                                                                                                         

                                            (описание территории, строений, сооружений, ограждения, межевых знаков и т.д.)

.                                                                                                                                                      

Подпись инспектора,

составившего акт                                            _____________________                                                  .
                                                                                                              подпись                                                       Ф.И.О. 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 30.12.2015 №623

О внесении изменений в постановление администрации города Кедрового от 13.11.2014 №654 «Об утверждении программы «Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015-2017 годы»

В целях совершенствования нормативного правового акта 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

           1. Внести в постановление администрации города Кедрового от 13.11.2014 № 654 «Об утверждении программы «Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015-2017 годы» (далее – постановление) следующие изменения:

1)  приложение к постановлению изложить в новой редакции, согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2015 года.

3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый», разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.tomsk.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальной политике и управлению делами.
Мэр Н.А. Соловьева

Муниципальная программа

«Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное 

время на 2015-2017 годы»

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

	Наименование программы
	Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время (далее - Программа)

	Подпрограммы
	1.Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных  учреждений.

2.Развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений.

3.Развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования.

4. Организация отдыха детей в каникулярное время.

5. Создание условий для реализации муниципальной программы.

	Координатор
	Заместитель мэра по социальной политике и управлению делами 

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования Администрации муниципального образования «Город Кедровый»

	Соисполнители
	1.Муниципальное бюджетное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа  №1 г. Кедрового. 

2.Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Пудинская средняя общеобразовательная школа.

3.Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1 «Родничок».

4.Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств» г.Кедрового.

	Цель программы 
	1. Удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, дополнительного образования, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.

2.Сохранение и укрепление психического и физического здоровья обучающихся и воспитанников.

	Задачи программы
	1.Обеспечение государственных гарантий доступности и качества  образования, предоставляемого дошкольными образовательными  учреждениями.

2. Повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями. 

3.Повышение качества и доступности дополнительного образования детей, предоставляемого учреждениями дополнительного образования.
4.Создание условий для полноценного и безопасного отдыха, занятости  и оздоровления учащихся  общеобразовательных организаций в возрасте до 18 лет.

5. Повышение эффективности и результативности системы образования муниципального образования «Город Кедровый».

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1) Доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет, процентов.

2) Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе), процентов. 

3) Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений, процентов.
4) Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, рублей.

        5) Укомплектованность муниципальных дошкольных образовательных учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием, процентов.

        6) Доля педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, получивших  в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, процентов.
7)
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам, процентов.

8)
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

9)
Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена.

10)
Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей учащихся организаций общего образования, процентов, в том числе:

- на ступени начального общего образования;

- на ступени основного общего образования;

- на ступени среднего общего образования.

11)
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

12)
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

13)
Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием, процентов.

          14)  Доля общеобразовательных  учреждений, в которых создана универсальная безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов.

15)
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, рублей. 

16)
Укомплектованность муниципальных общеобразовательных учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием.

17)
Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей муниципальных организаций общего образования, процентов.

18)
Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей этой возрастной группы, процентов.

19)
Доля детей в возрасте 5 - 18 лет с ограниченными возможностями здоровья, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья этой возрастной группы, процентов.

20)
Количество участников конкурсов, смотров и т.п. мероприятий, всего, чел., в том числе:

- на российском уровне;

- на региональном уровне;

- на муниципальном уровне.

21)
Количество победителей и призёров конкурсов, смотров и т.п. мероприятий, всего, чел., в том числе:

- на российском уровне;

- на региональном уровне;

- на муниципальном уровне.

22) Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей в возрасте до 30 лет, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, процентов. 

23) Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, процентов.

        24)  Количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей,  находящихся в трудной жизненной ситуации.

25) Доля детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением.

26) Удовлетворенность потребителей качеством оказания муниципальных услуг в сфере образования, процентов. 

27)
Доля  образовательных организаций муниципального образования "Город Кедровый"  с руководителями которых заключены эффективные контракты, процентов.

28) Доля аттестованных педагогических работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования  от числа педагогических работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования, подлежащих аттестации. 

29) Доля целевых показателей муниципальной программы «Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015-2017 годы, значения которых достигли или превысили (не более 5%) запланированные.


	Сроки и этапы реализации программы
	2015 - 2017 годы

Этапы реализации не предусмотрены

	Ресурсное обеспечение 
	Источник финансирования

Всего

2015 год

2016 год

2017 год

227 917,87

83 424,51

72 251,68

72 251,68

Собственные средства бюджета

57 289,22

21 544,66

17 872,28

17 872,28

межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации

148 636,00

54 505,20

47 065,40

47 065,40

иные источники

21 992,65

7 364,65

7 314,00

7 314,00




	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	         1)
обеспечение для всех детей в возрасте от 3 до 7 лет возможности получать услуги дошкольного образования.

         2)
повышение качества дошкольного образования - за счет обновления основных образовательных программ дошкольного образования с учетом требований федеральных стандартов дошкольного образования, развития системы обратной связи с потребителями услуг дошкольного образования.

        3)
 создание материальных стимулов для достижения результатов профессиональной служебной деятельности педагогов.

        4)  обеспечение обучения школьников начального общего и основного общего образования по ФГОС, подготовка к переводу на обучение по ФГОС школьников среднего общего образования с 2020/21 учебного года.

       5) создание универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов.

        6)  развитие системы поддержки талантливых детей, за счет увеличения мероприятий по выявлению одаренных детей.

        7)
 повышение качества общего образования - за счет внедрения ФГОС, создания стимулов для педагогических работников к достижению результатов профессиональной служебной деятельности, развития системы обратной связи с потребителями услуг общего образования.

       8)
обеспечение равного доступа к качественному образованию, сокращение отставания  от лучших результатов – за счет введения независимой оценки качества образования, в том числе в разрезе муниципальных общеобразовательных организаций.

      9)
обновление кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в общеобразовательных учреждениях – за счет повышения заработной платы педагогических работников, создания материальных стимулов для достижения результатов профессиональной служебной деятельности.

      10) на конец реализации подпрограммы не менее 78 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет будут получат услуги дополнительного образования.

      11) увеличится количество детей, участвующих в конкурсах различного уровня.

      12) повысится качество услуг по предоставлению дополнительного образования детей – за счет обновления образовательных программ и технологий предоставления дополнительного образования детей, внедрения системы оценки деятельности муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, а также создания системы стимулов для руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей для достижения результатов их профессиональной служебной деятельности.

       13) увеличение  количества детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей,  находящихся в трудной жизненной ситуации.

       14) увеличение  количества детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, за период с 2015 по 2017 годы.

       15) повысится оценка качества  системы образования муниципального образования «Город Кедровый».

       16) со всеми руководителями, педагогическими работниками, иными специалистами образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» будут заключены эффективные контракты.

      17) удовлетворенность потребителей качеством и доступностью муниципальных услуг в сфере образования составит 80 процентов.

      18) повысится престиж профессии за счет роста заработной платы в отрасли, создание механизмов стимулирования в зависимости от результатов профессиональной деятельности  позволит привлечь в отрасль «Образование» квалифицированных и творческих работников.

     19) будет осуществлена разработка и утверждение муниципальных нормативных правовых актов в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих сферу реализации   подпрограммы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.


I. Обоснование соответствия решаемой проблемы и целей Программы приоритетным задачам социально-экономического развития Российской Федерации

Стратегической целью программы социально-экономического развития муниципального образования «Город Кедровый» (далее - Программа СЭР) является  повышение качества жизни, за счет наращивания экономического потенциала, эффективного использования кадрового потенциала территории.

Отрасль образования выступает в качестве одной из основных  отраслей, призванных обеспечивать высокое качество жизни населения. 

Политика развития образования базируется на общей стратегии развития государства. 

В настоящее время в Российской Федерации сформирован и реализуется комплекс стратегических задач, направленных на развитие образования. Приоритетные направления государственной политики в области развития образования определяются нормами Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», Указа Президента Российской Федерации от 07ю05ю2012 №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 №1662-р, Основных направлений деятельности Правительства Российской Федерации на период до 2018 года, утвержденных Председателем Правительства Российской Федерации Д.А. Медведевым 31.01.2013.

Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в качестве одной из основных задач регулирования отношений в сфере образования устанавливается обеспечение доступности получения качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в образовательных организациях разных форм собственности.

Всего на территории муниципального образования «Город Кедровый» (далее – муниципальное образование) функционирует 4 образовательных учреждения, в том числе:

- средних общеобразовательных школ (СОШ) -2;

-  детский сад-1;

- школа искусств-1.

В настоящее время в муниципальном образовании обеспечено стабильное функционирование системы образования и созданы предпосылки для ее дальнейшего развития. Отличительными особенностями политики в сфере образования последних лет стало использование программно - целевых и проектных методов.

Несмотря на большую работу по обеспечению доступности качественного общего и дополнительного образования существуют проблемы, которые требуют решения в ближайшей перспективе. Одной из актуальных проблем в сфере общего образования остается создание в общеобразовательных учреждениях материально - технических условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, и предоставление современных условий обучения в комплексе всех основных видов. Не сложилась до конца целостная скоординированная система условий для успешной социализации и эффективной самореализации детей. Особого внимания требует ситуация, связанная с обеспечением успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья, детей -инвалидов, детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Нуждаются в дальнейшем развитии системы организации питания и здоровьесбережения школьников.

В создании условий полноценного развития подрастающего поколения, организация отдыха и оздоровления детей и подростков имеет большое значение. Эта  проблема  является  одной  из  наиболее  приоритетных  социальных  проблем. В период современных социально-экономических преобразований отношение общества к этой проблеме стало еще более обостренным. В последние годы заметно ухудшилось состояние здоровья детей и подростков. Постоянно растущее неблагоприятное влияние экономической ситуации, а также психоэмоциональной обстановки, стрессы, учебные перегрузки приводят к истощению и даже срыву адаптационных механизмов ребенка.  В  этих  условиях  очень  важно   разработать  любые    формы и мероприятия оздоровления детей.

Организация отдыха, оздоровления, занятости детей является неотъемлемой частью социальной политики муниципального образования. На территории муниципального образования в каникулярное время на базе образовательных учреждений организовываются лагеря  с кратковременным пребыванием детей, родителям (законным представителям) компенсируется частично затраты на приобретение путевок в загородные лагеря, организована частичная занятость подростков в летний период.

Накопленный опыт решения вопросов по улучшению организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков, результаты анализа проводимых мероприятий,   наличие   проблем,  а  также  социально – экономическая   ситуация  в   муниципальном образовании  подтверждают   целесообразность и необходимость продолжения этой работы.  Последовательное осуществление мер по улучшению развития системы отдыха, оздоровления и занятости позволит максимально обеспечить право каждого подростка на полноценный отдых, оздоровление, занятость особенно в период каникул.

Таковы приоритеты и основные направления реализации муниципальной программы «Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2017 годы». 

Цель программы:
1. Удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, дополнительного образования, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

2. Сохранение и укрепление психического и физического здоровья обучающихся и воспитанников.

Задачи программы:

1.Обеспечение государственных гарантий доступности и качества  образования, предоставляемого дошкольными образовательными  учреждениями;

2. Повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями;

3.Повышение качества и доступности дополнительного образования детей, предоставляемого учреждениями дополнительного образования;

4.Создание условий для полноценного и безопасного отдыха, занятости  и оздоровления учащихся  общеобразовательных организаций в возрасте до 18 лет;

5. Повышение эффективности и результативности системы образования муниципального образования. 

 Программа решается путем реализации подпрограмм: 

- развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных  учреждений;

- развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений;

- развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования;

- организация отдыха детей в каникулярное время;

- создание условий для реализации муниципальной программы.

 Муниципальная программа направлена:

1) на решение вопросов местного значения городского округа,  обозначенных статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» - организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами), организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации), создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях, а также организация отдыха детей в каникулярное время;

2) на решение отдельных государственных полномочий в соответствии с Законами Томской области.  

Подпрограмма 1. «Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных  учреждений»

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы
	Наименование подпрограммы
	Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных  учреждений

	Координатор
	Заместитель мэра по социальной политике и управлению делами

	Ответственный исполнитель 
	Отдел  образования Администрации муниципального образования «Город Кедровый»

	Соисполнители 
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1 «Родничок»

	Цель
	Обеспечение государственных гарантий доступности и качества  образования, предоставляемого дошкольными образовательными  учреждениями

	Задачи 
	- создание условий для предоставления дошкольных образовательных услуг в соответствии с современными требованиями;

- обеспечение присмотра и ухода за детьми;

- обеспечение безопасных условий для образования и воспитания детей в дошкольных образовательных организациях;

- создание механизмов, направленных на социальную поддержку педагогических работников.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1) Доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет, процентов.

2) Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе), процентов. 

3) Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений, процентов.

         4) Доля дошкольных образовательных  учреждений, в которых создана универсальная безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов.

       5) Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, рублей.

        6) Укомплектованность муниципальных дошкольных образовательных учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием, процентов.

        7) Доля педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, получивших  в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, процентов.

	Сроки и этапы  реализации
	Срок реализации - 2015-2017 годы. Этапы реализации не предусмотрены

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Источник финансирования

Всего

2015 год

2016 год

2017 год

40 321,76

14 698,96

12 811,40

12 811,40

Собственные средства бюджета

8 036,09

3 046,09

2 495,00

2 495,00

межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации

23 393,67

8 988,87

7 202,40

7 202,40

иные источники

7 992,00

2 664,00

2 664,00

2 664,00



	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	1)
обеспечение для всех детей в возрасте от 3 до 7 лет возможности получать услуги дошкольного образования;

2)
повышение качества дошкольного образования - за счет обновления основных образовательных программ дошкольного образования с учетом требований федеральных стандартов дошкольного образования, развития системы обратной связи с потребителями услуг дошкольного образования;

         3) создание универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов;

          4) создания материальных стимулов для достижения результатов профессиональной служебной деятельности педагогов.


1.1. Характеристика сферы деятельности. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения

В муниципальном образовании «Город Кедровый» функционирует 1 муниципальное учреждение, реализующее программу дошкольного  образования  - Муниципальное бюджетное образовательное учреждение – детский сад общеразвивающего вида II категории № 1 «Родничок» г. Кедрового принимает детей с 1,5 до 7 лет. Количество групп – 6,  из них: 2 группы раннего возраста, 3 группы дошкольного возраста и 1 группа коррекционная (с ОНР), которая комплектуется воспитанниками ДОУ по решению психолого-медико-педагогического консилиума (ПМПк).
МБДОУ детский сад №1 "Родничок" предоставляет муниципальные услуги по предоставлению общедоступного бесплатного дошкольного образования и осуществлению присмотра и ухода за детьми.

Количество детей, получающих услуги:
	Наименование муниципальных услуг
	Единица измерения объемов муниципальных услуг
	2012 год
	2013 год

	Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного

образования и осуществлению присмотра и ухода за детьми
	человек
	128
	130


Содержание муниципальной услуги:

- обеспечение воспитания, обучения по программам дошкольного образования, а также развития детей;

- присмотр и уход за детьми;

- оздоровления детей;

- обеспечение педагогическим и прочим персоналом;

- материально-техническое обеспечение деятельности исполнителей;

- организация питания;

- обеспечение зданиями и иными помещениями, отвечающими установленным строительным, санитарным правилам и нормам;

- содержание зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий.

Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  разделены функции по предоставлению бесплатного и общедоступного дошкольного образования и по осуществлению присмотра и ухода за детьми в организациях, осуществляющих образовательную деятельность.

За присмотр и уход за ребенком с родителей (законных представителей)  взимается родительская плата. Под присмотром и уходом за детьми понимается комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня (пункт 34 статьи 2 Федерального закона №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). Присмотр и уход за детьми осуществляется, на основании договора об оказании соответствующих услуг между родителями (законными представителями) ребенка и муниципальным учреждением.

За присмотр и уход за детьми-инвалидами,  детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, а так же за детьми  с туберкулезной интоксикацией  посещающими  муниципальные  образовательные  организации, реализующие образовательные  программы дошкольного образования, родительская плата не взимается.

Муниципальной системой образования утверждены основные направления деятельности на 2013/2014 учебный год. Для детских садов основными задачами стали: обновление содержания методической работы через ориентацию на формирование проектировочных умений педагогов, освоение современных информационно-коммуникационных технологий и необходимость создания эффективных механизмов и условий для развития профессиональной компетентности педагогов (включение педагогов в сетевые педагогические сообщества, командное проектирование). 

Основные направления деятельности МБДОУ детский сад №1 «Родничок»: физкультурно-оздоровительное, коррекционно-развивающее, нравственно-эстетическое. В течение 2013 года в МБДОУ детский сад №1 «Родничок» проведена следующая методическая работа: 

- состоялось методическое объединение «Использование ИКТ в образовательном процессе ДОУ», в котором приняли участие педагоги дошкольных образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»; 

- в рамках муниципального конкурса «Мой лучший урок» проведены открытые мероприятия: «В гости к нам пришли матрешки», «Путешествие в страну сказок», «В гостях у Бабы Яги».

Штатная численность работников составляет 36 единиц, из них воспитателей-13, педагогов-3.

 Кадровое обеспечение образовательного процесса:

	Показатель
	2013 год
	на 01.09.2014

	Общая укомплектованность штата, %
	95
	95

	Укомплектованность педагогическими работниками:

	Общая укомплектованность педагогическими работниками, %
	94
	100

	Доля штатных педагогических работников, %
	100
	100

	Образовательный ценз педагогических работников:

	Доля педагогических работников с высшим профессиональным образованием, %
	38
	46,7

	Доля педагогических работников со средним профессиональным образованием, %
	59,0
	53,3

	Доля педагогических работников с начальным профессиональным и средним (полным) общим образованием, %
	0
	0

	Доля педагогов, прошедших курсы ПК в течение последних 5 лет, %
	75
	66,7

	Квалификация педагогических работников:

	Доля педагогов, имеющих квалификационную категорию, %
	44
	46,7

	Доля педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию, %
	13
	13


В 2013 году 1 педагог подтвердил 1 квалификационную категорию по должности «Воспитатель». 5 педагогов прошли курсы повышения квалификации, 7 педагогов прошли обучение на различных семинарах, проводимых ТОУМЦКИ, ОГБУ «РЦРО», 3 педагога поступили на заочное отделение ТГПУ (в МБДОУ детский сад №1 «Родничок»  в данный момент 5 студентов-заочников).

Педагоги вместе с детьми активно участвуют во всероссийских, областных и муниципальных конкурсах. В 2013 году приняли участие в следующих конкурсах: всероссийские конкурсы «Самое прекрасное место на Земле» (7 участников, из них 1 победитель, 6 призеров), «Мозаика презентаций» (2 участника), «Вернисаж поздравлений» (2 участника), «Азбука безопасности» (2 участника); региональные конкурсы «Снежная фантазия»» (7 участников, из них 3 победителя; 3 лауреата), экологический конкурс «Экологическая тропа»; муниципальные конкурсы профессионального мастерства педагогов «Лучший урок» (2 участника, из них 1 победитель, 1 призер), «Профессиональное портфолио педагога» (2 участника, из них 1 победитель, 1 призер).

Традиционно в стенах детского сада прошли следующие праздники и развлечения: «Зимний спортивный праздник», «Масленица», праздник, посвященный Дню защитника Отечества, «8 марта», «День спасибо», «День театра», кукольные спектакли, «Неделя здоровья», «День Победы», выпуск в школу и предшколу, осенние фольклорные праздники, «День матери» и новогодние утренники. В ДОУ в соответствии с планом прошли мероприятия, посвященные Году охраны окружающей среды: «Неделя здоровья», «День Земли», реализованы с детьми исследовательские проекты: «Вода – источник жизни», «Зачем человеку нужна кожа?», «Комнатные растения – наши друзья», «Бумага, свойства и качества», организованы субботники, а также работы по благоустройству территории детского сада. Осенью дети приняли в акции «Живи, лес!». В старших группах прошел праздник «Азбука безопасности», а в младших проводились наблюдения за природой на прогулке. Кроме этого в детском саду были запланированы и проведены учения по пожарной безопасности, общие родительские собрания, экскурсии в ДШИ и ГДК.

В 2013 году в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Ремонт и реконструкция объектов муниципальной собственности, объектов социальной сферы и развитие инженерной инфраструктуры муниципального образования «Город Кедровый» на 2011- 2013 годы» проведен текущий ремонт помещения детского сада (ремонт прачечного помещения, освещения в подвальном помещении, канализационной системы в помещении 2 младшей группы, покраска уличных игровых форм и построек) на общую сумму 80,0 тыс. руб. Во время ремонтных работ на участке детского сада была демонтирована и построена новая беседка на деньги, выделенные администрацией города Кедрового за участие в конкурсе «Благоустройство территории», на сумму в 150 тыс. руб.

В целях реализации Распоряжения Правительства РФ от 17.12.2009 № 1993-р «Об утверждении сводного перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в электронном виде» в Томской области в декабре 2013 года запущена информационная система ИС «Комплектование ДОО». В настоящий момент информация обо всех детях, состоящих в очереди/на учете для предоставления места в ДОУ муниципального образования «Город Кедровый», и о детях, посещающих детский сад и дошкольные группы на территории муниципалитета, внесена в информационную систему Томской области и интегрирована с федеральной системой показателей электронной очереди. На 31.12.2013 года в очереди на предоставление места в детском саду состояло 90 детей, из них в возрасте от 3 до 7 лет – 2 ребенка.

В рамках реализации плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования, направленные на повышение ее эффективности в муниципальном образовании «Город Кедровый» в 2013 году произошло значительное повышение заработной платы работников дошкольных образовательных учреждений - на 52,9 %, в том числе педагогических работников на 115,2 %:

	
	Уровень 2012 года
	Темп прироста уровня 2013 года по отношению к 2012 году
	Уровень 2013 года
	Уровень 2014 года
	Темп прироста уровня 2014 года по отношению к 2013 году

	Значение средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, рублей
	14 571,1
	215,2%
	31 363,0
	36 314,0
	115,8%




Обеспечена дифференциация заработной платы педагогов в зависимости от результатов и качества образовательной деятельности.

С введением в действие  с 01.09.2013 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» принципиально меняется содержание дошкольного образования. Дошкольное образование определяется как один из уровней общего образования и приобретает не просто новый статус, а начинает играть особую роль в развитии ребенка. Государство теперь гарантирует не только доступность, но и качество образования: на этой ступени вводится федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, инструмент обновления содержания дошкольного образования,  обеспечивающий качество условий, оснащения, кадров и программ. 

Проблема дефицита мест в дошкольные учреждения обосновывает разработку и принятие мер по обеспечению открытости и доступности информации о возможности ребенка быть зачисленным в учреждение, мер, способных сделать процедуру зачисления максимально прозрачной.  На территории муниципального образования регистрации детей, нуждающихся в предоставлении места в ДОУ, осуществляется в едином информационном реестре АИС «Комплектование ДОО  (http://pgs.tomsk.gov.ru/).

Решение проблемы дефицита мест в дошкольных учреждениях рассматривается в комплексе с вопросом обеспечения качества услуг дошкольного образования. Такой системный подход позволяет определить приоритеты для каждого этапа пути по достижению желаемого результата

1.2. Цели и задачи подпрограммы
Целью подпрограммы «Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных  учреждений» является обеспечение государственных гарантий доступности и качества  образования, предоставляемого дошкольными образовательными  учреждениями.

 Для достижения цели необходимо решение следующих задач:

- создание условий для предоставления дошкольных образовательных услуг в соответствии с современными требованиями;

- обеспечение присмотра и ухода за детьми;

- обеспечение безопасных условий для образования и воспитания детей в дошкольных образовательных организациях;

- создание механизмов, направленных на социальную поддержку педагогических работников.

1.3. Целевые показатели (индикаторы)

1) Доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет, процентов.

Показатель характеризует охват детей в возрасте 1-7 лет дошкольным образованием. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

2) Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе), процентов. 

Показатель характеризует обеспечение законодательно закрепленных гарантий доступности дошкольного образования. В формулировке и методике расчета показателя учтены возможности получения вариативных форм дошкольного образования, а также тот факт, что дошкольное образование не является обязательным, и некоторая доля граждан может не воспользоваться предоставленными возможностями. Задача достижения к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет поставлена в Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки».

3) Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений, процентов.
Показатель характеризует безопасность условий для образования и воспитания детей в муниципальных дошкольных образовательных организациях. Показатель предусмотрен в системе показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

4) Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, рублей.

Показатель характеризует привлекательность и престижность профессии педагога, влияет на качество дошкольного образования. Показатель предусмотрен в системе показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.
5) Укомплектованность муниципальных дошкольных образовательных учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием, процентов.

Показатель характеризует обеспеченность муниципальных дошкольных образовательных учреждений кадрами. Влияет на качество общедоступного и бесплатного дошкольного образования. Зависит от системы реализуемых мер по привлечению педагогических работников в муниципальные дошкольные образовательные учреждения.

6) Доля педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, получивших  в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, процентов.

Показатель характеризует уровень квалификации педагогических работников муниципальных дошкольных организаций Доля педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций города Кедрового, с которыми заключены эффективные контракты, процентов.
Показатель характеризует степень внедрения механизма, позволяющего установить зависимость заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций муниципального образования "Город Кедровый" от результатов их профессиональной служебной деятельности. Влияет на качество и доступность оказываемых муниципальных услуг дошкольного образования, размер заработной платы и квалификацию педагогических работников. образовательных учреждений, влияет на качество дошкольного образования.

Сведения о значениях целевых показателей по годам реализации муниципальной программы представлены в Приложении 1 к муниципальной программе.

1.4. Основные мероприятия

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы:

1)
Оказание муниципальных  услуг по  предоставлению общедоступного бесплатного дошкольного образования и осуществление присмотра и ухода за детьми путем выполнения муниципальных заданий. 

В рамках основного мероприятия выполняются мероприятия:

а) обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в Томской области;

б) обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования, воспитания, присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях;

в) осуществление присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях;

г) предоставление мер социальной поддержки по освобождению от родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, родителей (законных представителей) детей с ограниченными возможностями здоровья, детей с туберкулезной интоксикацией;

В рамках мероприятий «а» и «б» настоящего подпункта реализуются меры, направленные на:

-  обеспечение безопасности условий обучения и воспитания детей в муниципальных дошкольных образовательных организациях;

- организация переподготовки и повышения квалификации кадров;

- внедрение федеральных государственных образовательных стандартов (требований) дошкольного образования, в том числе: 

· утверждение перечня требований к условиям организации дошкольного образования, соответствующим федеральным государственным стандартам;

· актуализация (разработка) образовательных программ в соответствии с федеральными стандартами дошкольного образования;

- разработка и реализация комплекса мер по внедрению эффективных контрактов с руководителями и педагогическими работниками муниципальных дошкольных образовательных учреждений, в том числе: 

· разработка показателей эффективности деятельности руководителей и педагогических работников  дошкольных образовательных организаций муниципального образования «Город Кедровый»;

· организация работы по заключению эффективных контрактов с педагогическими работниками  дошкольных образовательных учреждений муниципального образования. Эффективный контракт предполагает установление зависимости заработной платы от  конкретных результатов профессиональной служебной деятельности работника;

-  информирование населения об организации предоставления дошкольного образования в муниципальном образовании «Город Кедровый»;

-   обеспечение и развитие системы обратной связи с потребителями муниципальных услуг в сфере дошкольного образования;

2) Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению предоставления  бесплатной методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи, в том числе в дошкольных  образовательных организациях и общеобразовательных организациях, если в них созданы соответствующие консультационные центры, родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования;

3) Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием.

4) Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций;

5) Стимулирование работников за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных дошкольных образовательных организациях.

            На финансовое обеспечение  выполнения муниципального задания муниципальным учреждениям предоставляются субсидии, рассчитанные с учетом нормативных затрат на оказание ими муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам и нормативных затрат на содержание муниципального имущества.

Субсидии на исполнение муниципального задания предоставляются:

- за счет собственных средств бюджета города Кедрового;

· - за счет межбюджетных трансфертов из областного бюджета, в том числе:

· - субвенции из бюджета Томской области на финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях;

· субсидия на реализацию мероприятий государственной программы "Повышение уровня пенсионного обеспечения работников бюджетной сферы, государственных и муниципальных служащих Томской области на период 2013-2023 годов".

За счет межбюджетных трансфертов из областного бюджета предоставляются субсидии на «иные цели», в том числе:

· на исполнение отдельных государственных полномочий;

· иные межбюджетные трансферты на достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в сфере образования в Томской области", в части повышения заработной платы педагогическим работников муниципальных дошкольных образовательных организациях;

· иные межбюджетные трансферты на стимулирующие выплаты в муниципальных дошкольных общеобразовательных учреждениях Томской области.

Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей, сроков реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к муниципальной программе.

1.5. Сроки и этапы реализации
Подпрограмма реализуется в 2015-2017 годах. Этапы реализации подпрограммы не выделяются.
1.6. Меры муниципального регулирования

Будет осуществлена разработка и утверждение муниципальных нормативных правовых актов в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих сферу реализации   подпрограммы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.

Финансовые затраты  на применение мер муниципального регулирования не предусмотрены.
1.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий
В соответствии с результатами мониторинга оценки потребности в предоставлении муниципальных услуг на 2015 год и плановый период 2016- 2017 годы прогноз объемов муниципальных услуг составит:

	Наименование муниципальных услуг
	Единица измерения объемов муниципальных услуг
	Оценка по годам

	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования
	человек
	130
	132
	135


Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в Приложении 4 к муниципальной программе.

1.8. Ресурсное обеспечение 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2017 годы  составит 32 329,76 тыс. руб.

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета муниципальном образовании "Город Кедровый" по годам реализации муниципальной программы:

	
	по годам, тыс. руб.

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Итого:
	12 034,96
	10 147,40
	10 147,40

	В том числе
	
	
	

	Собственные средства бюджета
	3 046,09
	2 495,00
	2 495,00

	межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации
	8 988,87
	7 202,40
	7 202,40


Расходы за счет иных источников на цели реализации подпрограммы оцениваются в размере 2 664,00 тыс. рублей, в том числе по годам реализации муниципальной программы:

	
	по годам, тыс. руб.

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Итого:
	2 664,00
	2 664,00
	2 664,00

	Родительская плата
	2 664,00
	2 664,00
	2 664,00


Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе.

 Объемы финансирования носят ориентировочный характер и подлежат корректировке при формировании бюджета муниципального образования на очередной финансовый год (очередной финансовый год и плановый период).

1.9. Конечные результаты и показатели эффективности 

Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:

1)
обеспечение для всех детей в возрасте от 3 до 7 лет возможности получать услуги дошкольного образования;

2)
повышение качества дошкольного образования - за счет обновления основных образовательных программ дошкольного образования с учетом требований федеральных стандартов дошкольного образования, развития системы обратной связи с потребителями услуг дошкольного образования;

3)
 создание материальных стимулов для достижения результатов профессиональной служебной деятельности педагогов.

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы предусмотрена система целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам реализации муниципальной программы (в приложении 1 к муниципальной программе). 

1.10. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами

В целях реализации отдельных мероприятий  подпрограммы  осуществляется взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями и гражданами. 

Органы государственной власти:

- Департамент общего образования  Томской области;

- профильные Департаменты Администрации Томской области;

- прокуратура города Кедрового.

Органы местного самоуправления:

- Дума города Кедрового;

- контрольно счетный орган - ревизионная комиссия города Кедрового;

- администрация города Кедрового.

 -отдел образования;
- отдел финансов и экономики муниципального образования «Город Кедровый».

При реализации программы ответственный исполнитель подпрограммы взаимодействует с муниципальными учреждениями культуры.  Бухгалтерское обслуживание осуществляется централизованной бухгалтерией. 

Отдел образования и МБОУ «Родничок» взаимодействуют с родителями (законными представителями) воспитанников.

1.11.Анализ рисков и описание мер управления рисками

При реализации муниципальной подпрограммы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

На основе анализа мероприятий, запланированных в рамках муниципальной программы, возможны следующие риски ее реализации:

Финансово-экономические риски – недостаточное финансирование мероприятий муниципальной программы.

Нормативно-правовые риски – несвоевременное принятие необходимых нормативно-правовых актов, координирующих реализацию мероприятий муниципальной программы.

Организационные и управленческие риски – неэффективное решение вопросов, отставание от сроков реализации мероприятий в рамках муниципальной программы.

Социальные риски – недостаточная готовность общественности к запланированным изменениям в системе муниципального образования.

С целью минимизации финансово-экономических рисков предполагается осуществление ежеквартального мониторинга реализации подпрограммы. Введение системного мониторинга и внесение необходимых изменений в муниципальную программу позволит сократить нормативно-правовые риски. Для уменьшения организационных и управленческих рисков необходима согласованность действий основного исполнителя и участников муниципальной программы.  

Минимизация социальных рисков возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития муниципальной системы образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации муниципальной программы.

Подпрограмма 2. «Развитие образования на базе муниципальных

общеобразовательных учреждений»

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений

	Координатор
	Заместитель мэра по социальной политике и управлению делами

	Ответственный исполнитель 
	Отдел  образования Администрации муниципального образования «Город Кедровый»

	Соисполнители 
	1.Муниципальное бюджетное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа  №1 г. Кедрового. 2.Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Пудинская средняя общеобразовательная школа.

	Цель
	Повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями

	Задачи 
	- модернизация и развитие муниципальной системы общего образования, направленные на создание механизмов обеспечения равенства доступа к качественному образованию;

- создание условий для проявления и развития способностей, талантов у обучающихся и воспитанников, создание условий для личностной и социальной самореализации;

- обеспечение сохранности здоровья обучающихся и воспитанников в общеобразовательных учреждениях;

- создание условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, в том числе создание универсальной безбарьерной среды для  беспрепятственного доступа и оснащение общеобразовательных организаций специальным, в том числе учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием, и автотранспортом;

-создание механизмов, направленных на социальную поддержку педагогических работников и повышение статуса профессии учителя.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1)
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам, процентов.

2)
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

3)
Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена

4)
Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей учащихся организаций общего образования, процентов, в том числе:

- на ступени начального общего образования;

- на ступени основного общего образования;

- на ступени среднего общего образования.

5)
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

6)
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

7)
Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием, процентов.

          8)  Доля общеобразовательных  учреждений, в которых создана универсальная безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов.

         9)
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, рублей. 

10)
Укомплектованность муниципальных общеобразовательных учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием.

11)
Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей муниципальных организаций общего образования, процентов.

	Сроки и этапы  реализации
	Срок реализации - 2015-2017 годы. Этапы реализации не предусмотрены

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Источник финансирования

Всего

2015 год

2016 год

2017 год

164 365,33

60 882,73

51 741,30

51 741,30

Собственные средства бюджета

31 707,20

12 949,00

9 379,10

9 379,10

межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации

118 978,13

43 373,73

37 802,20

37 802,20

иные источники

13 680,00

4 560,00

4 560,00

4 560,00



	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	1)
обеспечение обучения школьников начального общего и основного общего образования по ФГОС, подготовка к переводу на обучение по ФГОС школьников среднего общего образования с 2020/21 учебного года;

2)  развитие системы поддержки талантливых детей, за счет увеличения мероприятий по выявлению одаренных детей;

3)
повышение качества общего образования - за счет внедрения ФГОС, создания стимулов для педагогических работников к достижению результатов профессиональной служебной деятельности, развития системы обратной связи с потребителями услуг общего образования;

        4) создание универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов;

           5)
обеспечение равного доступа к качественному образованию, сокращение отставания  от лучших результатов – за счет введения независимой оценки качества образования, в том числе в разрезе муниципальных общеобразовательных организаций;

6)
обновление кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в общеобразовательных учреждениях – за счет повышения заработной платы педагогических работников, создания материальных стимулов для достижения результатов профессиональной служебной деятельности.


2.1. Характеристика сферы деятельности. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения
В муниципальном образовании «Город Кедровый» функционирует 2 общеобразовательных учреждения,  в том числе:

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение  средняя общеобразовательная школа №1 г. Кедрового; 

- муниципальное автономное образовательное учреждение Пудинская средняя общеобразовательная школа.

Муниципальные учреждения реализуют муниципальные услуги:

1. Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми.

Содержание муниципальной услуги:

- обеспечение воспитания, обучения по программам дошкольного образования, развития, а также и оздоровления детей;

- обеспечение присмотра, ухода за детьми;

-  обеспечение педагогическим и прочим персоналом;

- материально-техническое обеспечение деятельности исполнителей;

- организация питания;

- обеспечение зданиями и иными помещениями, отвечающими установленным строительным, санитарным правилам и нормам;

- содержание зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий.

2. Предоставление начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам.

Содержание муниципальной услуги:

-обучение по общеобразовательным программам начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования;

- обеспечение педагогическим и прочим персоналом, связанным с образовательно-воспитательным процессом;

- материально-техническое обеспечение образовательно-воспитательного процесса реализации общеобразовательных программ;

- обеспечение персоналом, не связанным с образовательно-воспитательным процессом, обеспечивающим обслуживание зданий, помещений;

- обеспечение материально-техническими средствами, не связанными с образовательно-воспитательным процессом;

- создание необходимых условий для работы медицинского работника;

- обеспечение зданиями и иными помещениями, отвечающими установленным строительным, санитарным правилам и нормам;

- содержание зданий и сооружений муниципальных общеобразовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий;

- организация питания.

3. Предоставление дополнительного образования детям.

Содержание муниципальной услуги:

- обучение по программам дополнительного образования различной направленности: художественно-эстетической, физкультурно-спортивной, естественно-научной, туристско-краеведческой, эколого-биологической, военно-патриотической;

- обеспечение педагогическим и прочим персоналом;

- материально-техническое обеспечение деятельности исполнителей;

- обеспечение зданиями и иными помещениями, отвечающими установленным строительным, санитарным правилам и нормам;

- содержание зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий.

Количество детей, получающих услуги:

	Наименование муниципальных услуг
	Наименование муниципального 

учреждения
	Единица измерения объемов муниципальных услуг
	2012 

год
	2013

 год

	Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми
	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	человек
	52
	56

	
	МАОУ Пудинская СОШ
	человек
	48
	29

	Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам
	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	человек
	366
	368

	
	МАОУ Пудинская СОШ
	человек
	144
	129

	Предоставление дополнительного образования детям
	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	человек
	142
	185

	
	МАОУ Пудинская
	человек
	109
	53


Для предоставления дошкольного образования в муниципальных образовательных учреждениях функционируют предшкольные группы сокращенного дня (8-10 часов). 

Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"  разделены функции по предоставлению бесплатного и общедоступного дошкольного образования и по осуществлению присмотра и ухода за детьми в организациях, осуществляющих образовательную деятельность.

За присмотр и уход за ребенком с родителей (законных представителей)  взимается родительская плата. Под присмотром и уходом за детьми понимается комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня (пункт 34 статьи 2 Федерального закона N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"). Присмотр и уход за детьми осуществляется, на основании договора об оказании соответствующих услуг между родителями (законными представителями) ребенка и муниципальным учреждением.

За присмотр и уход за детьми-инвалидами,  детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, а так же за детьми  с туберкулезной интоксикацией  посещающими  муниципальные  образовательные  организации, реализующие образовательные  программы дошкольного образования, родительская плата не взимается

 Численность работников муниципальных общеобразовательных учреждений на 01.07.2014 составляет 105 единиц, из них педагогические работники -42 единицы. 

Кадровое обеспечение образовательного процесса:

	Наименование учреждения
	Показатель
	2013 
год
	на 01.09.2014

	
	Общее образование
	
	

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Общая укомплектованность штата, %
	98,6
	99

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	100
	100

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Общая укомплектованность педагогическими работниками, %
	97
	98

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	100
	100

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля штатных педагогических работников, %
	97
	98

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	100
	100

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогических работников с высшим профессиональным образованием, %
	81,8
	81,8

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	77,8
	77,8

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогических работников со средним профессиональным образованием, %
	15,2
	15,2

	МАОУ

 Пудинская СОШ
	
	16,7
	16,7

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогических работников с начальным профессиональным и средним (полным) общим образованием, %
	3
	3

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	5,5
	5,5

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогов, прошедших курсы ПК в течение последних 5 лет, %
	81,8
	83,8

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	39
	39

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогов, имеющих квалификационную категорию, %
	51,5
	43,2

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	55
	55

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию, %
	12,1
	2,7

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	0
	0

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Общая укомплектованность штата, %
	100
	100

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	100
	100

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Общая укомплектованность педагогическими работниками, %
	100
	100

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	100
	100

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля штатных педагогических работников, %
	100
	100

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	100
	100

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогических работников с высшим профессиональным образованием, %
	72
	68,5

	МАОУ

 Пудинская СОШ
	
	25
	25

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогических работников со средним профессиональным образованием, %
	28
	31,5

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	75
	75

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогических работников с начальным профессиональным и средним (полным) общим образованием, %
	0
	0

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	0
	0

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогов, прошедших курсы ПК в течение последних 5 лет, %
	100
	100

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	25
	25

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогов, имеющих квалификационную категорию, %
	71,4
	86

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	75
	75

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию, %
	14
	0

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	0
	0

	
	Дополнительное образование
	
	

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Общая укомплектованность штата, %
	100
	100

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	100
	100

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Общая укомплектованность педагогическими работниками, %
	100
	100

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	100
	100

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля штатных педагогических работников, %
	28,57
	28,57

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	100
	100

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогических работников с высшим профессиональным образованием, %
	80
	80

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	25
	37,5

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогических работников со средним профессиональным образованием, %
	20
	20

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	75
	50

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогических работников с начальным профессиональным и средним (полным) общим образованием, %
	0
	0

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	0
	12,5

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогов, прошедших курсы ПК в течение последних 5 лет, %
	90
	90

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	25
	50

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогов, имеющих квалификационную категорию, %
	46,66
	46,66

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	75
	75

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Доля педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию, %
	6,66
	6,66

	МАОУ Пудинская СОШ
	
	0
	0


Согласно с оценкой  эффективности деятельности органов местного самоуправления за 2013 год доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, в 2013 году составила 76,48 %. Высокий процент данного показателя связан с немногочисленностью общеобразовательных учреждений в муниципальном образовании. 

Проведение капитального объекта МАОУ Пудинской СОШ в 2013-2014 годах по долгосрочной целевой программе «Ремонт и реконструкция объектов муниципальной собственности, объектов социальной сферы и развитие инженерной инфраструктуры муниципального образования «Город Кедровый» на 2011- 2013 годы» позволит привести значение данного показателя в 2016 году к 90% 

 Главными направлениями деятельности в сфере общего образования являются:
1. Переход на новые образовательные стандарты 

Главной задачей системы общего образования муниципального образования «Город Кедровый» является системная деятельность по подготовке введения федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования в 3 классах с 1 сентября 2013 года. 

В соответствии с постановлением администрации города Кедрового от 19.06.2013 № 351 «О комплексе мер по модернизации общего образования муниципального образования «Город Кедровый» в 2013 году и на плановый период до 2020 года» осуществлена реализация комплекса мер и достигнуты значения основных параметров проекта в рамках следующих направлений расходования средств субсидии из федерального бюджета и средств местного бюджета: 

	№ п/п
	Наименование
	Сумма

(тыс. руб.)
	В том числе федеральный 

бюджет
	В том числе местный бюджет
	Удельный

 вес, %

	1.
	Приобретение оборудования, в том числе:
	284,898
	284,898
	0
	13,4%

	
	Учебное оборудование
	183,9
	183,9
	0
	8,7%

	
	Компьютерное оборудование
	100,998
	100,998
	0
	4,8%

	2.
	Пополнение школьных библиотек
	461,38
	461,38
	0
	21,7%

	3.
	Развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования
	768,002
	112,502
	655,5
	36,1%

	4.
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и педагогических работников
	60,535
	60,535
	0
	2,8%

	5.
	Модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся, в том числе:
	49,985
	49,985
	0
	2,4%

	5.1
	Увеличение пропускной способности и оплаты Интернет - трафика
	39,485
	39,485
	0
	1,9%

	5.2
	Обновление программного обеспечения и приобретение электронных ресурсов
	10,5
	10,5
	0
	0,5%

	6.
	Проведение капитального ремонта зданий общеобразовательных учреждений
	500
	0
	500,0
	23,5%

	
	Итого 
	2124,8
	969,3
	1155,5
	100%


Эффекты реализации направления.

1. Увеличена доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования в общей численности обучающихся в начальной школе, с 46 % в 2012 году до 72,3 % в 4 квартале 2013 года.
2.  Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников составила 26,67 %. Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории, в общей численности педагогических работников составила 22,22 %.

3.  Доля руководителей и педагогических кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС, в общей численности руководителей и педагогических кадров возросла с 22 % в 2012 году до 53,85 % в 2013 году. Доля педагогических работников, прошедших в истекшем учебном году курсы повышения квалификации, в общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений составила 24,44%

4. Проведенные мероприятия по оснащению общеобразовательных учреждений современным оборудованием позволили довести долю обучающихся по ФГОС, которым обеспечена возможность пользоваться в соответствии с ФГОС учебным оборудованием для практических работ, до 81,4 %, интерактивными учебными пособиями (доска, мультимедийные установки и др.) до 100 %.

2.Развитие системы поддержки талантливых детей

Актуальной является задача развития, как специальной системы поддержки сформировавшихся талантливых школьников, так и общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных ребят. Важным звеном в системе непрерывного образования, обеспечивающего реализацию образовательных потребностей детей и подростков за пределами основных общеобразовательных программ, развитие творческого потенциала детей, является предоставление дополнительного образования. Принимаются целенаправленные меры по организации доступности услуг дополнительного образования детей, вовлечению учащихся в содержательный досуг и занятость в свободное от учебы время.

Проводятся следующие мероприятия: ведется база данных «Талант», включая банк данных ранней диагностики способных детей; проведена профильная смена гражданско-патриотической направленности в лагере дневного пребывания «Новое поколение» при МБОУ СОШ №1 г. Кедрового с проведением XIII городского фестиваля молодежных инициатив «Новое поколение»; проведен муниципальный этап Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания» и Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры»; творческой группой педагогов МБОУ СОШ №1 г. Кедрового реализован проект «Россия – наш общий дом»; с 01 апреля по 19 апреля 2013 года проводился городской конкурс  социального плаката «Все различны – все равны», в апреле 2013 года состоялся городской конкурс «Первая капель», муниципальный этап Всероссийского конкурса школьных проектов, посвященного 20-летию Конституции Российской Федерации, проведен районный конкурс декоративно-прикладного творчества и рисунка «За окошком Рождество…». На XII-ой научно-практической конференции школьников и преподавателей «Юный исследователь» был представлен 21 доклад от 56 учащихся МБОУ Пудинской СОШ и МБОУ СОШ №1 г.Кедрового. 27 сентября проведен муниципальный этап Всероссийского конкурса-фестиваля «Безопасное колесо». 

Проведены школьный (с 15.02.2013 по 31.05.2013) и муниципальный (с 01.06.2013 по 15.06.2013) этапы городского конкурса «Ученик года – 2013». На муниципальном этапе в конкурсе приняло участие 16 учащихся, победителями в номинациях признаны 3 учащихся МБОУ СОШ №1 г.Кедрового, лауреатами конкурса признано 6 учащихся МБОУ СОШ №1 г.Кедрового  и МАОУ Пудинской СОШ. Проведены слеты лучших учащихся школы, вручены гранты мэра города Кедрового победителям и призерам муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников – 4 учащимся (3 тыс. руб.) и выпускникам-медалистам 2013 года – 2 выпускникам (6 тыс. руб.). Проведены школьный и муниципальный этапы Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в Томской области. В муниципальном этапе приняли участие 91 школьник, 33 из которых стали победителями и призерами. Проведены спортивные соревнования муниципального уровня. Организовано дистанционное обучение детей на базе МБОУ СОШ №1 г.Кедрового по договору с ФГБОУ высшего профессионального образования «Национальный исследовательский Томский государственный университет». В 2013 году 7 учащихся обучались по 2 предметам. Проведен VII городской фестиваль «Единство непохожих», в котором приняло участие 160 учащихся, из них: МБОУ СОШ №1 г.Кедрового – 110 учащихся, МАОУ Пудинской СОШ – 50 учащихся. Также в фестивале приняли участие педагогические работники в количестве 24 человек.

Эффекты реализации направления.

1. Обеспечение развития системы поиска одаренных детей через организацию конкурсных мероприятий в системе общего и дополнительного образования детей по направлениям: «Интеллектуальная сфера деятельности», «Творчество», «Спорт». 

2. Обеспечение поддержки и сопровождения одаренных детей на платной основе через организацию дистанционного обучения детей во взаимодействии с ИДО ТГУ. 

3. Обеспечение грантовой поддержки одаренных детей.
3.Совершенствование учительского корпуса

В качестве важнейшего направления развития общего образования в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» обозначено совершенствование учительского корпуса. Считаем, что успешная реализация данного направления является условием как для перехода на новые образовательные стандарты, так и для развития системы работы по совершенствованию профессионального роста педагогов.

В 2013 году проведена августовская конференция работников образования по теме «Современное образование: Новые контексты. Новые решения», с 01.02.2013 по 01.03.2013 проведен очный этап городского конкурса педагогического мастерства «Мой лучший урок», участие в котором приняли 6 педагогов образовательных учреждений, с 16.05.2013 по 30.05.2013 состоялся муниципальный этап городского конкурса педагогического мастерства «Профессиональное портфолио педагога», в котором приняли участие 10 педагогов. 

Один педагог дополнительного образования МБОУ СОШ №1 г. Кедрового награжден знаком отличия «За заслуги в сфере образования» III степени.

Финансирование повышения квалификации в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 16 педагогов в рамках комплекса мер по модернизации системы общего образования муниципального образования «Город Кедровый» из средств федерального бюджета составило 60,535 тыс. рублей.

Эффекты реализации направления. 

1. Увеличение доли педагогических работников, получивших в установленном порядке подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников до 26,67 %; доли педагогических работников, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории, в общей численности педагогических работников до 22,22 %.  Новая модель аттестации педагогических работников является не формальной процедурой, а управленческим механизмом, гарантирующим адекватность увеличения средней заработной платы учителей за результаты их труда.

2. Доля руководителей и педагогических кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС, в общей численности руководителей и педагогических кадров возросла с 22 % в 2012 году до 53,85% в 2013 году.

3. Доля педагогических работников (учителей и прочих педагогических работников), прошедших в 2013  году курсы повышения квалификации в общей численности педагогических работников (учителей и прочих педагогических работников) общеобразовательных учреждений составила 24,44%

4. С 2013-2014 учебного года в МБОУ СОШ №1 г. Кедрового приступили к работе 5 приглашенных специалистов, (в том числе 3 молодых специалиста). Благодаря этому произошло увеличение доли учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений с 13,51 % в 2012 году до 19,44 % в 2013 году.

5. Отделом образования совместно с администрацией города и образовательными учреждениями ведется работа по целевой контрактной подготовке специалистов для нужд муниципального образования «Город Кедровый». В 2013 году 2 выпускника МБОУ СОШ № 1 г. Кедрового поступили на целевое обучение в ТГПУ по специальностям «Иностранный язык», «Начальные классы». В настоящий момент в ТГПУ для нужд образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» обучаются 9 студентов.

6. В 2013 году дополнительным механизмом повышения доходов и материальной поддержки учителей и привлечения специалистов, в том числе и молодых, в отрасль являлось:

- назначение 2 педагогам муниципального образовательного учреждения стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям в размере 8,0 тыс. рублей, что в целом за год по проекту составило 192,0 тыс. рублей;

- выплата стипендии Губернатора Томской области 4 молодым учителям городской местности, что в целом за год по проекту составило 82,017 тыс. рублей;

- выплата надбавок к тарифной ставке (должностному окладу) 7 педагогическим работникам - молодым специалистам городской и сельской школ, что в целом за год по проекту составило 196,912 тыс. рублей;

- 2 работникам МБОУ СОШ № 1 г. Кедрового в 2013 году предоставлены благоустроенные квартиры специализированного фонда муниципального образования на период 5-летней трудовой деятельности с последующей передачей в собственность, 3 молодым специалистам предоставлены муниципальные специализированные жилые помещения (комнаты).

4.Изменение школьной инфраструктуры

Изменение школьной инфраструктуры происходит за счет улучшения условий организации образовательного процесса через установку нового оборудования и проведения капитального ремонта школьных зданий.

Проведение капитального ремонта здания МАОУ Пудинской СОШ в 2013 году осуществлялось в рамках долгосрочной целевой программы «Развитие инфраструктуры общего образования Томской области на 2013 – 2015 годы», утвержденной  Постановлением Администрации Томской области от 30.11.2011 №484а. Для проведения ремонта здания школы был заключен договор строительного подряда на выполнение работ по капитальному ремонту на общую сумму 77 510 110,00 рублей. По данному договору ремонт здания школы должен быть проведен до 31.08.2014 года. С 1 сентября 2013 года администрацией г. Кедрового организован подвоз обучающихся МАОУ Пудинской СОШ в МБОУ СОШ №1 г. Кедрового на 3 школьных автобусах. Дошкольное отделение на 36 детей с 1 сентября 2013 года, на период проведения ремонтных работ здания МАОУ Пудинская СОШ, размещено  в здании, которое ранее занимала библиотека с. Пудино – филиал муниципального учреждения «Кедровская ЦБС». В результате проведения капитального ремонта здания МАОУ Пудинской СОШ планируется произвести укрепление фундамента, стен здания, замену чердачных и междуэтажных перекрытий, полов, дверей, крылец, лестниц, установку пластиковых окон, системы отопления и канализации в соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических правил и нормативов. Также после окончания капитального ремонта планируется введение 20 дополнительных дошкольных мест в дошкольных группах МАОУ Пудинской СОШ без увеличения площади здания. В 2013 году на проведение капитального ремонта была затрачена сумма в 24 031,45 тыс. руб.

Участие в подпрограмме «Школьное окно» долгосрочной целевой программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Томской области на 2011-2012 годы и на перспективу до 2020 года» позволило установить оконные блоки в кабинетах, актовом зале и малом спортивном зале МБОУ СОШ №1 г. Кедрового на сумму 1 799 тысяч рублей (351 тыс. руб. – федеральный бюджет, 724 тыс. руб. – областной бюджет, 724 тыс. руб. – местный бюджет). 

В здании МБОУ СОШ № 1 г. Кедрового летом 2013 года проведен капитальный ремонт  кровли, в результате которого были отремонтированы 2 блока (А и С) на сумму 3 459 767,19 рублей. В это же время производились работы по замене проводки, прокладке сети и проведению косметического ремонта в крыле школы, предназначенном для размещения административных работников (отдел образования, МУ «Централизованная бухгалтерия» г. Кедрового, МУ «Культура») на общую сумму 600 тысяч рублей.

В рамках Комплекса мер по модернизации общего образования муниципального образования «Город Кедровый» в 2013 году приобретено:

	№ п/п
	Наименование
	Сумма(тыс.руб.)
	Удельный вес, %

	1.
	Приобретение оборудования, в том числе:
	284,898
	30

	
	Учебное оборудование
	183,9
	19

	
	Компьютерное оборудование
	100,998
	11

	2.
	Пополнение школьных библиотек
	461,380
	48


Эффекты реализации направления. 

1. Начат капитальный ремонт здания МАОУ Пудинской СОШ в рамках долгосрочной целевой программы «Развитие инфраструктуры общего образования Томской области на 2013 – 2015 годы».
2. Повышен уровень безопасности оконных конструкций в помещениях МБОУ СОШ № 1 г. Кедрового, а также увеличена освещенность дневным светом в среднем на 3% и повышена температура в среднем на 2-3 градуса. 

3. Проведен капитальный ремонт 2 блоков крыши здания МБОУ СОШ № 1 г. Кедрового.

5.Сохранение и укрепление здоровья школьников

Задача сохранения и укрепления здоровья школьников может быть решена путем формирования среды, обеспечивающей здоровый образ жизни, пробуждения в детях желания заботиться о своем здоровье, основанного на их заинтересованности в учебе, выборе курсов, адекватных индивидуальным интересам и склонностям. Важнейшим условием решения этой задачи должно стать качественное улучшение учебно-воспитательной, физкультурно-оздоровительной, досуговой работы с детьми силами не только школы, но семьи и общественности.

Проведены спортивные соревнования муниципального уровня: муниципальный этап Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания» и Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры»; легкоатлетический кросс, посвященный Дню Победы в Великой Отечественной войне; слеты лучших спортсменов образовательных учреждений; городские спортивные соревнования «Игры доброй воли»; единый классный час «Олимпийский и паралимпийский урок»; городские соревнования по теннису среди школьников; городской шахматный турнир среди учащихся; муниципальный этап X Всероссийской акции «Спорт – альтернатива пагубным привычкам».

Эффекты реализации направления.

1. Увеличение доли детей, охваченных мероприятиями физкультурно-оздоровительной направленности.

2. Изменения в установках несовершеннолетних на ведение социально активного, здорового образа жизни, принятия здоровья как особо ценной составляющей жизни.

6.Развитие самостоятельности школ
Разработаны регламенты муниципальных образовательных услуг: «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)», «Предоставление информации об организации общедоступного бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории муниципального образования «Город Кедровый», «Зачисление в образовательное учреждение», «Предоставление информации о порядке зачисления в образовательное учреждение», «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося», «Предоставление информации об образовательных программах и учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках».

Разработан и реализован комплекс мер по модернизации общего образования муниципального образования «Город Кедровый» в 2013 году, осуществляется согласование итогов комплексной оценки деятельности общеобразовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» с муниципальным государственно-общественным советом по развитию образования, на основании которых производится распределение трансфертов на стимулирующие выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных общеобразовательных учреждениях. 

В обеих школах веден электронный дневник и электронный журнал.

В рамках реализации плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования, направленные на повышение ее эффективности в муниципальном образовании «Город Кедровый» в 2013 году произошло значительное повышение заработной платы педагогических работников образовательных учреждений.

Эффекты реализации направления.

1. Повышение заработной платы работников общего образования на 17 %, школьных педагогов на 64 %, учителей – на 35,2 %:

	
	Уровень 

2012 года
	Уровень
2013 года
	Темп прироста уровня 2013 года по отношению к 2012 году
	Прогноз 2014 года
	Темп прироста уровня 2014 года по отношению к 2013 году

	Педагогические работники
	21 136,2
	34 654,9
	164,0%
	42 519 
	122,7%

	в том числе учителя
	27 382,5
	37 030,7
	135,2%
	44 292
	119,6%


2. Обеспечена дифференциация заработной платы педагогов в зависимости от результатов и качества образовательной деятельности.

В целях организации питания детей в муниципальных общеобразовательных учреждениях функционируют столовые. Для детей начальных классов организовано двухразовое питание.  

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья обеспечиваются  бесплатным двухразовым питанием.

Кроме того,  частично оплачивают стоимость питания отдельные категории обучающихся: 

- дети, проживающие в малоимущих семьях, статус которых определяется областным государственным учреждением «Центр социальной поддержки населения г.Кедрового» в соответствии со ст.2 Закона Томской области от 16.12.2004 «253-ОЗ «О социальной поддержке граждан, имеющих несовершеннолетних детей» по заявлению родителей (законных представителей);

- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, на основании решения органов опеки и попечительства Администрации города Кедрового, признанные оказавшимися в трудной жизненной ситуации, по заявлению родителей (законных представителей);

- дети, на основании решения общеобразовательного учреждения признанные оказавшимися в трудной жизненной ситуации, в том числе вследствие чрезвычайных обстоятельств (пожар, стихийное бедствие, авария, кража), по заявлению родителей (законных представителей).

Важным звеном в творческом развитии детей и подростков в муниципальных общеобразовательных учреждениях  представлено следующими направлениями: художественно-эстетическим, культурологическим, физкультурно-спортивным, научно-техническим, туристско-краеведческим.

Наряду со значительными положительными эффектами развития общего образования  существует ряд нерешенных вопросов и перспективных проблем.

Сегодня все более обостряется проблема разрыва между «сильными» школами областного центра  и школами муниципального образования «Город Кедровый», работающими в сложных социальных условиях.

В общеобразовательных учреждениях отсутствуют системы и механизмы работы с детьми и подростками, стойко демонстрирующими низкие образовательные результаты.

Информационно-технические  изменения в обществе привели к появлению новых требований к уровню функциональной грамотности школьников, что соответственно потребовало корректировки существующих образовательных программ и методик преподавания предметов.

С введением федерального государственного образовательного стандарта общего образования возникла необходимость совершенствования инфраструктуры образовательных учреждений для организации внеурочной деятельности учащихся, что является проблемой, в первую очередь, для сельских школ. Именно там сохраняется более низкий показатель охвата детей внеурочной деятельностью.

Кроме того, для обеспечения компетентностного обучения требуется обновление содержания и технологий образования, необходимо развитие вариативности образовательных программ и адаптация содержания школьного образования к различным группам учащихся (индивидуальные образовательные траектории для одаренных школьников, детей-инвалидов, учащихся с низкими образовательными результатами). 

В современной школе  требуется смещение  акцента с усвоения учащимся определенной суммы знаний на развитие  самостоятельной личности, способной к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда. 


Организационной решения большинства указанных проблем, реализации муниципальной политики в сфере общего образования должна стать настоящая подпрограмма, обеспечивающая продолжение модернизации муниципального образования, направленность, последовательность и контроль инвестирования средств в систему общего образования.

2.2. Приоритеты, цели и задачи

Государственной программой «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы», утвержденной Постановлением Правительства РФ от 15.04.2014 N 295 сформированы ключевые задачи и направления развития образования. В общем образовании, включающем уровень дошкольного образования, приоритетными в государственной образовательной политике Российской Федерации являются:

- достижение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;

- внедрение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования во всех организациях, реализующих программы дошкольного образования;

- удовлетворение потребности в дополнительных местах в общеобразовательных организациях;

- сокращение разрыва образовательных результатов школьников (по результатам единого государственного экзамена) за счет реализации соответствующих образовательных программ;

- обеспечение условий обучения в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов;

       создание универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов;

- реализация целостной программы взаимосвязанных изменений системы педагогического образования, повышения квалификации работающих педагогов, процедур оценки квалификации и аттестации педагогов, условий оплаты труда, базирующихся на содержании и требованиях профессионального стандарта педагога.

Целью подпрограммы «Развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений» является повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями.

 В рамках подпрограммы  решаются задачи:

- модернизация и развитие муниципальной системы общего образования, направленные на создание механизмов обеспечения равенства доступа к качественному образованию;

- создание условий для проявления и развития способностей, талантов у обучающихся и воспитанников, создание условий для личностной и социальной самореализации;

- обеспечение сохранности здоровья обучающихся и воспитанников в общеобразовательных учреждениях;

- создание условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, в том числе создание универсальной безбарьерной среды для  беспрепятственного доступа и оснащение общеобразовательных организаций специальным, в том числе учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием, и автотранспортом;

-создание механизмов, направленных на социальную поддержку педагогических работников и повышение статуса профессии учителя.

2.3. Основные мероприятия

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы:

1)
Оказание муниципальных  услуг по предоставлению дошкольного, общего и дополнительного образования общеобразовательными учреждениями.

В рамках исполнения основного мероприятия осуществляются мероприятия:

а) обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области; 

б) обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

в) предоставление мер социальной поддержки по освобождению от родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, родителей (законных представителей) детей с ограниченными возможностями здоровья, детей с туберкулезной интоксикацией;

г) осуществление присмотра и ухода за детьми в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

          В рамках мероприятий «а» и «б» настоящего подпункта реализуются меры, направленные на:

- укрепление материально-технической базы муниципальных общеобразовательных учреждений;

 - приобретение учебно-лабораторного, спортивного оборудования, оборудования для школьных столовых, приобретение оборудования, обеспечение доступа к сети Интернет, в том числе в целях формирования образовательной среды, соответствующей требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, не учтенное в субсидиях на обеспечение выполнения муниципальной услуги; 

- обеспечение безопасности условий обучения детей в муниципальных общеобразовательных организациях; 

- оснащение общеобразовательных учреждений специальным, в том числе учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием и автотранспортом для организации коррекционной работы и обучение инвалидов по слуху, зрению и с нарушением опорно- двигательного аппарата

   - обеспечение библиотечных фондов образовательных учреждений  учебниками в соответствии с федеральным перечнем;

   - оснащение учебных кабинетов начального общего образования, оснащенных в соответствии с требованиями ФГОС;

-  организация внеурочной деятельности, в том числе: 

· проведение олимпиад школьников на муниципальном уровне;

· привлечение учащихся к участию в учебных сборах, конкурсах и фестивалях гражданско-патриотического, художественно-эстетического и социального направлений;

· привлечение учащихся к систематическим занятиям спортом, участия в школьных, муниципальных и областных спортивных и военно-спортивных играх и соревнованиях;

-  переподготовку кадров муниципальных общеобразовательных учреждений;

- разработку и реализацию комплекса мер по внедрению эффективных контрактов с педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных учреждениях. В рамках мероприятия планируется: 

·  разработка показателей эффективности деятельности педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений;

·  заключение эффективных контрактов с педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных учреждений;


- информирование населения об организации предоставления общего образования в муниципальном образовании «Город Кедровый», в том числе:

· взаимодействие со СМИ в целях публикации информации об общем образовании в печатных средствах массовой информации;

· подготовка и публикация информации на официальном сайте администрации города Кедрового об организации предоставления общего образования в муниципальном образовании "Город Кедровый",  официальных сайтах МАОУ Пудинская СОШ и МБОУ СОШ №1 г.Кедрового;

- обеспечение и развитие системы обратной связи с потребителями муниципальных услуг в сфере общего образования, в том числе:

· организация системы регулярного мониторинга удовлетворенности потребителей муниципальных услуг в сфере общего образования (проведение регулярных опросов потребителей муниципальных услуг об их качестве и доступности, обработка полученных результатов, принятие мер реагирования); 

· рассмотрение обращений граждан по вопросам предоставления общего образования, принятие мер реагирования;

· проведение общешкольных и классных родительских собраний;

· внедрение «Электронного дневника» и «Электронного журнала».

На финансовое обеспечение  выполнения муниципального задания муниципальным учреждениям предоставляются субсидии, рассчитанные с учетом нормативных затрат на оказание ими муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам и нормативных затрат на содержание муниципального имущества.

Субсидии на исполнение муниципального задания предоставляются:

- за счет собственных средств бюджета города Кедрового;

- за счет межбюджетных трансфертов из областного бюджета, в том числе:

· субвенции местным бюджетам на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в рамках общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

· субвенции местным бюджетам на осуществление отдельных государственных полномочий по выплате надбавок к тарифной ставке (должностному окладу) педагогическим работникам и руководителям муниципальных образовательных учреждений;

· иные межбюджетные трансферты на достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в сфере образования в Томской области", в части повышения заработной платы педагогическим работников муниципальных общеобразовательных организаций;

· иные межбюджетные трансферты на стимулирующие выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных общеобразовательных организациях;

· субсидия на реализацию мероприятий государственной программы "Повышение уровня пенсионного обеспечения работников бюджетной сферы, государственных и муниципальных служащих Томской области на период 2013-2023 годов";

· иные межбюджетные трансферты местным бюджетам на частичную оплату стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Томской области.

2) Обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений качественным сбалансированным питанием.

В рамках основного мероприятия реализуются мероприятия:

а) предоставление учащимся общеобразовательных учреждений качественного сбалансированного питания;

б) частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Томской области, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

в) частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях города Кедроовго, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

Исполнение мероприятия осуществляется за счет субсидий на иные цели (в том числе за счет иных межбюджетных трансфертов на частичную оплату стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Томской области.) и выручки столовой от реализации блюд.

          3) Совершенствование учительского корпуса. Формирование позитивного образа учителя.

В рамках основного мероприятия реализуются мероприятия:

 а) выплата ежемесячной стипендии губернатора Томской области  молодым учителям муниципальных общеобразовательных учреждений Томской области;

б) выплата ежемесячной стипендии Губернатора  Томской области лучшим учителям областных государственных и муниципальных  общеобразовательных учреждениях Томской области.

Исполнение мероприятия осуществляется за счет субсидий на иные цели.

4) Исполнение отдельных государственных полномочий по  обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных образовательных организациях, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и на обеспечение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных образовательных организациях, бесплатным двухразовым питанием. 

Исполнение мероприятия осуществляется за счет субсидий на иные цели;

5) Исполнение отдельных государственных полномочий по  обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем, оборудованием и единовременным денежным пособием детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, - выпускников муниципальных образовательных учреждений, находящихся (находившихся) под опекой (попечительством) или в приемных семьях, и выпускников негосударственных общеобразовательных учреждений, находящихся (находившихся) под опекой (попечительством), в приемных семьях. Исполнение мероприятия осуществляется за счет субсидий на иные цели;

6) Стимулирование работников за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных общеобразовательных организациях. Исполнение мероприятия осуществляется за счет субсидий на иные цели; 

7) Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждениях. Исполнение мероприятия осуществляется за счет субсидий на иные цели;

8) Осуществление отдельных государственных полномочий по выплате надбавок к должностному окладу педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций. Исполнение мероприятия осуществляется за счет субсидий на иные цели;

9) Оснащение МБОУ СОШ №1 г. Кедрового специальным, в том числе учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием и автотранспортом для  организации коррекционной работы и обучения инвалидов по слуху, зрению и с нарушением опорно - двигательного аппарата.

Мероприятия могут изменяться и дополняться в соответствии с нормативными правовыми актами Томской области и муниципального образования. 

2.4. Целевые показатели (индикаторы)

1)
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам, процентов.

Показатель характеризует качество образования. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

2)
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

Показатель характеризует качество образования. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

3)
Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена

Показатель характеризует доступность качественного образования.

4)
Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей учащихся организаций общего образования, процентов, в том числе:

- на ступени начального общего образования;

- на ступени основного общего образования;

- на ступени среднего общего образования.

Показатели характеризуют процесс перехода на ФГОС, влияет на качество образования.

5)
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

Показатель характеризует техническое состояние зданий муниципальных  общеобразовательных организаций, влияет на качество образования. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

6)
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

Показатель характеризует качество инфраструктуры для получения общего образования, реализацию требований ФГОС к условиям обучения, влияет на качество образования. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

7) Доля общеобразовательных  учреждений, в которых создана универсальная безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов.

Показателем является выполнение  результата мероприятий Программы.

8)
Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием, процентов.

Показатель характеризует организацию питания в муниципальных общеобразовательных организациях, влияет на состояние здоровья обучающихся. 

9)
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, рублей. 

Показатель характеризует уровень оплаты труда учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, влияет на качество образования, повышение престижности и привлекательности профессии. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

10)
Укомплектованность муниципальных общеобразовательных учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием.

Показатель характеризует обеспеченность муниципальных общеобразовательных учреждений кадрами. Влияет на качество общего образования. Зависит от системы реализуемых мер по привлечению педагогических работников в муниципальные общеобразовательные учреждения.

11)
Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей муниципальных организаций общего образования, процентов.

Показатель характеризует уровень квалификации педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, влияет на качество общего образования.

Сведения о значениях целевых показателей по годам реализации муниципальной программы представлены в Приложении 1 к муниципальной программе.

2.5. Сроки и этапы реализации

Подпрограмма реализуется в 2015-2017 годах. Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

2.6. Меры муниципального регулирования
Будет осуществлена разработка и утверждение муниципальных нормативных правовых актов в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих сферу реализации   подпрограммы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.

Финансовые затраты  на применение мер муниципального регулирования не предусмотрены.
2.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

В соответствии с результатами мониторинга оценки потребности в предоставлении муниципальных услуг на 2015 год и плановый период 2016- 2017 годы прогноз объемов муниципальных услуг составит:

	Наименование муниципальных услуг
	Наименование муниципального учреждения
	прогноз 

2014 года
	Оценка по годам

	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования, человек
	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	56
	54
	52
	52

	
	МАОУ Пудинская СОШ
	55
	40
	50
	50

	Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, человек
	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	370
	368
	360
	359

	
	МАОУ Пудинская СОШ
	128
	128
	125
	120

	Предоставление дополнительного образования детям, человек
	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	232
	247
	285
	290


Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в Приложении 4 к муниципальной программе.

2.8. Ресурсное обеспечение 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2017 годы общеобразовательных организаций муниципального образования "Город Кедровый" составит 150 685,33  тыс. руб.

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета, в том числе по годам реализации муниципальной программы:

	
	по годам, тыс. руб.

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Итого:
	56 322,73
	47 181,30
	47 181,30

	в том числе:
	
	
	

	Собственные средства бюджета
	12 949,00
	9 379,10
	9 379,10

	межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации
	43 373,73
	37 802,20
	37 802,20


Расходы за счет иных источников на цели реализации подпрограммы оцениваются в размере 13 680,00  тыс. руб., в том числе по годам реализации муниципальной программы:

	Годы реализации
	Всего
	В том числе:

	
	
	родительская плата
	выручка столовой

	2015 г.
	4 560,0
	1 780,00
	2 780,00

	2016 г.
	4 560,0
	1 780,00
	2 780,00

	2017 г.
	4 560,0
	1 780,00
	2 780,00

	Итого 2015-2017 гг.
	13 680,00
	5 340,00
	8 340,00


Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств  местного бюджета представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе.       

Объемы финансирования носят ориентировочный характер и подлежат корректировке при формировании бюджета муниципального образования на очередной финансовый год (очередной финансовый год и плановый период).

2.9. Конечные результаты и показатели эффективности 

Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:

1)
обеспечение обучения школьников начального общего и основного общего образования по ФГОС, подготовка к переводу на обучение по ФГОС школьников среднего общего образования с 2020/21 учебного года;

2)  развитие системы поддержки талантливых детей, за счет увеличения мероприятий по выявлению одаренных детей;

3)
повышение качества общего образования - за счет внедрения ФГОС, создания стимулов для педагогических работников к достижению результатов профессиональной служебной деятельности, развития системы обратной связи с потребителями услуг общего образования;

4)       создание универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов;

5)
обеспечение равного доступа к качественному образованию, сокращение отставания  от лучших результатов – за счет введения независимой оценки качества образования, в том числе в разрезе муниципальных общеобразовательных организаций;

6)
обновление кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в общеобразовательных учреждениях – за счет повышения заработной платы педагогических работников, создания материальных стимулов для достижения результатов профессиональной служебной деятельности.

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы предусмотрена система целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам реализации муниципальной программы.

2.10.Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами
В целях реализации отдельных мероприятий  подпрограммы  осуществляется взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями и гражданами. 

Органы государственной власти:

- Департамент общего образования  Томской области;

- профильные Департаменты Администрации Томской области;

- прокуратура города Кедрового;

Органы местного самоуправления:

- Дума города Кедрового;

- контрольно счетный орган - ревизионная комиссия города Кедрового;

- администрация города Кедрового;

 -отдел образования муниципального образования «Город Кедровый»;
- отдел финансов и экономики муниципального образования «Город Кедровый».

При реализации программы ответственный исполнитель подпрограммы взаимодействуют с муниципальными учреждениями культуры.  Бухгалтерское обслуживание осуществляется централизованной бухгалтерией. 

Отдел образования и руководители муниципальных общеобразовательных учреждений взаимодействует с родителями (законными представителями) воспитанников и учеников.

2.11.Анализ рисков и описание мер управления рисками

        При реализации муниципальной подпрограммы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

На основе анализа мероприятий, запланированных в рамках муниципальной программы, возможны следующие риски ее реализации:

Финансово-экономические риски – недостаточное финансирование мероприятий муниципальной программы.

Нормативно-правовые риски – несвоевременное принятие необходимых нормативно-правовых актов, координирующих реализацию мероприятий муниципальной программы.

Организационные и управленческие риски – неэффективное решение вопросов, отставание от сроков реализации мероприятий в рамках муниципальной программы.

Социальные риски – недостаточная готовность общественности к запланированным изменениям в системе муниципального образования.

С целью минимизации финансово-экономических рисков предполагается осуществление ежеквартального мониторинга реализации подпрограммы. Введение системного мониторинга и внесение необходимых изменений в муниципальную программу позволит сократить нормативно-правовые риски. Для уменьшения организационных и управленческих рисков необходима согласованность действий основного исполнителя, соискателей и участников муниципальной программы. Минимизация социальных рисков возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития муниципальной системы образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации муниципальной программы.

Подпрограмма 3 «Развитие образования на базе

муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования»

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования

	Координатор
	Заместитель мэра по социальной политике и управлению делами

	Ответственный исполнитель 
	Отдел  образования администрации муниципального образования "Город Кедровый"

	Соисполнители 
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств» г.Кедрового

	Цель
	Повышение качества и доступности дополнительного образования детей, предоставляемого учреждениями дополнительного образования

	Задачи 
	1)совершенствование образовательных программ дополнительного образования детей, распространение успешных моделей и программ дополнительного образования детей;

2) обеспечение современных и безопасных условий для получения дополнительного образования детей;

3)  внедрение системы мотивации руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей  на достижение результатов профессиональной служебной деятельности

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1)
Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей этой возрастной группы, процентов.

2)
Доля детей в возрасте 5 - 18 лет с ограниченными возможностями здоровья, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья этой возрастной группы, процентов.

3)
Количество участников конкурсов, смотров и т.п. мероприятий, всего, чел., в том числе:

- на российском уровне;

- на региональном уровне;

- на муниципальном уровне.

4)
Количество победителей и призёров конкурсов, смотров и т.п. мероприятий, всего, чел., в том числе:

- на российском уровне;

- на региональном уровне;

- на муниципальном уровне.

5) Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей в возрасте до 30 лет, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, процентов. 

6) Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, процентов.

	Сроки и этапы  реализации
	Срок реализации - 2015-2017 годы. Этапы реализации не предусмотрены

	Ресурсное обеспечение 
	Источник финансирования

Всего

2015 год

2016 год

2017  год

13 608,19

4 445,39

4 581,40

4 581,40

Собственные средства бюджета

8 356,84

2 696,84

2 830,00

2 830,00

межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации

4 984,20

1 661,40

1 661,40

1 661,40

иные источники

267,15

87,15

90,00

90,00



	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	1) на конец реализации подпрограммы не менее 78 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет будут получать услуги дополнительного образования;

2) увеличится количество детей, участвующих в конкурсах различного уровня.

3) повысится качество услуг по предоставлению дополнительного образования детей – за счет обновления образовательных программ и технологий предоставления дополнительного образования детей, внедрения системы оценки деятельности муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, а также создания системы стимулов для руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей для достижения результатов их профессиональной служебной деятельности.


3.1. Характеристика сферы деятельности. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств» предоставляет образование художественно-эстетической направленности: музыкальное отделение, хореографическое отделение, художественное отделение, отделение общего эстетического образования. МБОУ ДОД «ДШИ» г. Кедрового реализует программы дополнительного образования сроком 5-7 лет обучения.

МБОУ ДОД «ДШИ» г. Кедрового предоставляет муниципальную услугу «Предоставление дополнительного образования детям». 

Содержание муниципальной услуги:

1) обучение по программам дополнительного образования различной направленности: художественно-эстетической, физкультурно-спортивной, естественно-научной, туристско-краеведческой, эколого-биологической, военно-патриотической;

2) обеспечение педагогическим и прочим персоналом;

3) материально-техническое обеспечение деятельности исполнителей;

4) обеспечение зданиями и иными помещениями, отвечающими установленным строительным, санитарным правилам и нормам;

5) содержание зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий.

Количество детей, получающих услуги:
	Наименование муниципальных услуг
	Оценка по годам

	
	2013 год 
	2014год (прогноз)
	Плановый период

	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	«Предоставление дополнительного образования детям», человек
	157
	196
	165
	177
	             182


Кадровый состав насчитывает 10 человек, из них 7 штатных преподавателей.

Кадровое обеспечение образовательного процесса:

	Показатель
	2013 год
	на 01.09.2014

	Общая укомплектованность штата, %
	100
	100

	Укомплектованность педагогическими работниками:

	Общая укомплектованность педагогическими работниками, %
	100
	100

	Доля штатных педагогических работников, %
	100
	100

	Образовательный ценз педагогических работников:

	Доля педагогических работников с высшим профессиональным образованием, %
	67
	67

	Доля педагогических работников со средним профессиональным образованием, %
	33
	33

	Доля педагогических работников с начальным профессиональным и средним (полным) общим образованием, %
	0
	0

	Доля педагогов, прошедших курсы ПК в течение последних 5 лет, %
	83
	50

	Квалификация педагогических работников:

	Доля педагогов, имеющих квалификационную категорию, %
	66
	50

	Доля педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию, %
	0
	0


На начало 2013-2014 учебного года учащихся 204 человека, из них 36 детей обучается на музыкальном отделении, 86 – на отделении общего эстетического образования, 42 – на художественном отделении , 40 детей обучаются на хореографическом отделении. За последние годы наметилась тенденция роста числа обучающихся, получающих дополнительное образование: 2010 год – 96 детей, 2011 год – 130 детей, 2012 год – 170 детей, 2013 год– 204 ребенка. Это связано с сотрудничеством с общеобразовательными школами в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

Одно из приоритетных направлений в работе школы направлено на работу с одаренными детьми. Ежегодно в апреле школа проводит районный конкурс – фестиваль детского творчества для детей от 4-х до 17-ти лет по направлениям: живопись, прикладное искусство, вокальное творчество, хоровое пение, инструментальное исполнительство.

В 2013 году в этом конкурсе приняли участие 262 ребенка, среди них  воспитанники детского сада «Родничок», общеобразовательных школ села Пудино и города Кедрового, участники художественной самодеятельности городского Дома культуры.

За 2013 год  преподаватели и учащиеся приняли участие в 11 конкурсах различного уровня, было проведено 10 школьных мероприятий, ведется сотрудничество с городским и сельским клубами в проведении массовых праздничных мероприятий, таких как День Победы, День Матери, День народного Единства, декада инвалидов, фестиваль «Единство непохожих», День Учителя и др.

Особая гордость школы - это дети, которые стали победителями в  областных, всероссийских и международных  конкурсах, таких как VII Областной конкурс исполнителей на народных инструментах имени В.Т. Феоктистова (3 лауреата), всероссийский  конкурс декоративно-прикладного искусства «День Победы», «Здравствуй, Весна!» г. Самара (8 победителей), международный конкурс - фестиваль «Сибирь зажигает звезды» г. Томск (2 победителя), Международный конкурс «Россия - Европа молодая 2013» г. Барселона (1 победитель). Финансирование поездки ученицы МБОУ ДОД «ДШИ» г. Кедрового на международный конкурс в г. Барселону осуществлялось в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Развитие системы образования в муниципальном образовании «Город Кедровый» на 2012-2014 годы» (137 тыс. рублей).

В школе имеются оборудованные кабинеты: класс хореографии, класс хорового пения, класс фортепиано, класс художественных дисциплин, музыкальной литературы, народных инструментов, школьная библиотека на 500 экземпляров, фонотека, костюмерная.

В 2013 году в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Ремонт и реконструкция объектов муниципальной собственности, объектов социальной сферы и развитие инженерной инфраструктуры муниципального образования «Город Кедровый» на 2011- 2013 годы» проведен текущий ремонт помещения школы, произведена установка входных дверей и перегородок при входе на общую сумму 104 500,0 рублей. 

С утверждением национальной образовательной инициативы Президента Российской Федерации «Наша новая школа» поддержка талантливых детей стала одной из важнейших государственных задач. В городе Кедровом к этому времени накоплен достаточный опыт в этой области. Заключены договоры о совместной деятельности с МБОУ СОШ г. Кедрового и МАОУ Пудинской СОШ на совместную образовательную деятельность, в целях обучения учащихся общеобразовательных школ по программам дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности на отделении общего эстетического образования. Показатели оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления:

	Наименование показателя
	2012 год
	2013 год
	2014 год

 прогноз

	Численность детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, человек
	440,00


	411,00
	420,00

	Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы, %
	62,50
	60,98
	63,16


Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи 5-18 лет, в 2013 году составила 60,98%. Увеличение связано с привлечением к внеурочной деятельности учащихся 1-3 классов образовательных учреждений в связи с введением ФГОС (федеральных государственных образовательных стандартов) на основании договоров о сотрудничестве между общеобразовательными учреждениями и МБОУ ДОД «Детская школа искусств» г. Кедрового. Учащиеся  1 - 3 классов посещают занятия в первой половине дня по программам дополнительного образования  по предметам – хоровое пение, ритмика, рисование.

В рамках реализации плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования, направленные на повышение ее эффективности в муниципальном образовании «Город Кедровый» в 2013 году произошло значительное повышение заработной платы работников учреждения дополнительного образования - на 56,2 %, в том числе педагогических работников – на 109,4 %:

	
	Уровень 
2012 года
	Уровень
 2013 года
	Темп прироста уровня 2013 года по отношению к 2012 году
	Прогноз 2014
	Темп прироста уровня 2014 года по отношению к 2013 году

	Учреждения дополнительного образования
	17 298,1
	27 019,4
	156,2%
	30 384,5
	112,4

	В том числе педагогические работники
	13 541,8
	28 351,1
	209,4%
	36 172,00
	127,6


Обеспечена дифференциация заработной платы преподавателей в зависимости от результатов и качества образовательной деятельности.

Наряду с перечисленными показателями  в дополнительном образовании имеется ряд проблем. 

Содержание дополнительных общеобразовательных программ требует серьезного пересмотра и обновления в первую очередь с позиции соответствия интересам современных детей и подростков.

Сегодня в сфере дополнительного образования необходимо активно развивать дистанционные формы, требуют совершенствования новые образовательные технологии.

Одной из проблем является недостаточное материально-техническое обеспечение учреждений данного типа, которое не соответствуют современным требованиям. Перспективное расширение потенциала системы дополнительного образования детей планируется за счет: 

· разработки индивидуальных образовательных маршрутов для учащихся с разными образовательными и личностными потребностями;

· логистического сопровождения одаренных детей;

· разработки и реализации современных дополнительных общеобразовательных программ исследовательской, научно-технической, проектно-конструкторской деятельности обучающихся в организациях разных типов;

· организации досуговой деятельности учащихся через включение их в социально значимые проектные практики и обеспечение таким образом гражданского права детей на участие в жизни общества;

· развития творческих и интеллектуальных способностей каждого ребенка, независимо от социального статуса семьи.

3.2. Приоритеты, цели и задачи
Приоритетными направлениями государственной политики является повышение качества и доступности дополнительного образования детей, реализация комплекса мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи. 

Так, Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» поставлены  задачи:

- разработать комплекс мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи;

- увеличить к 2020 году число детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70-75 процентов.

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» поставлена задача - достичь уровня удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления государственных и муниципальных услуг к 2018 году не менее 90 процентов, что имеет непосредственное отношение к муниципальным услугам по предоставлению дополнительного образования детей.

Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, утвержденная Президентом Российской Федерации от 3 апреля 2012 года № Пр-827, определяет базовые принципы построения и основные задачи общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, а также основные направления ее функционирования. Национальная стратегия действий в интересах детей, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761, предусматривает обеспечение доступности и качества образования, поиск и поддержку талантливых детей, развитие воспитания и социализации детей.

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. № 2190-р утверждена Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, предусматривающая комплекс организационных, методических и контрольных мероприятий, направленных на сохранение кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности работы в учреждениях, обеспечение соответствия оплаты труда работников качеству оказания ими государственных (муниципальных) услуг (выполнения работ). 

В целях реализации поручений, содержащихся в программных Указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 596 – 606, распоряжения администрации Томской области от 10.04.2013 № 283-ра «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в сфере образования в Томской области, распоряжения  администрации Томской области от     №    «О внесении изменений в  распоряжение Администрации Томской области от 10.04.2014 № 283-ра «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в сфере образования в Томской области», который включает в себя мероприятия по следующим основным направлениям:

1) расширение потенциала системы дополнительного образования детей;

2) создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению;

3) введение эффективного контракта в дополнительном образовании.

Федеральным законом от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» к числу полномочий  органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов в сфере дополнительного образования детей отнесены:

- организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъектов Российской Федерации);

- обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, обустройство прилегающих к ним территорий.

Исходя из полномочий органов муниципального образования «Город Кедровый» , с учетом приоритетов и целей государственной политики в сфере дополнительного образования детей, определены цель и задачи подпрограммы. 

Целью подпрограммы является повышение качества и доступности дополнительного образования детей на территории муниципального образования «Город Кедровый», способного обеспечить дальнейшую самореализацию личности, её профессиональное самоопределение. 

Для достижения поставленной цели планируется решать следующие задачи:

1) совершенствование образовательных программ дополнительного образования детей, распространение успешных моделей и программ дополнительного образования детей;


2) обеспечение современных и безопасных условий для получения дополнительного образования детей;

3)  внедрение системы мотивации руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей  на достижение результатов профессиональной служебной деятельности.

3.3. Целевые показатели (индикаторы)

1)
Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей этой возрастной группы, процентов.

Показатель характеризует доступность дополнительного образования детей. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности муниципального образования «Город Кедровый».

2)
Доля детей в возрасте 5 - 18 лет с ограниченными возможностями здоровья, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья этой возрастной группы, процентов.

Показатель характеризует доступность дополнительного образования детей с ограниченными возможностями здоровья.

3)
Количество участников конкурсов, смотров и т.п. мероприятий, всего, чел., в том числе:

- на российском уровне;

- на региональном уровне;

- на муниципальном уровне.

Показатель характеризует качество дополнительного образования детей, а также работу по выявлению талантливых детей. 

4)
Количество победителей и призёров конкурсов, смотров и т.п. мероприятий, всего, чел., в том числе:

- на российском уровне;

- на региональном уровне;

- на муниципальном уровне.

Показатель характеризует качество дополнительного образования детей.

5) Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей в возрасте до 30 лет, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, процентов. 

Показатель характеризует привлекательность профессии для молодых специалистов. Влияет на качество дополнительного образования детей. Зависит от системы реализуемых мер по привлечению и закреплению молодых специалистов в муниципальных образовательных организациях дополнительного образования детей.

6) Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, процентов.

Показатель характеризует уровень квалификации педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, влияет на качество общего образования.


Сведения о значениях целевых показателей по годам реализации муниципальной программы представлены в Приложении 1 к муниципальной программе.

3.4. Сроки и этапы реализации
Подпрограмма реализуется в 2015-2017 годах. Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

3.5. Основные мероприятия

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы:

1) Обеспечение участия представителей муниципального образования «Город Кедровый» в конкурсах, смотрах, и т.п. мероприятиях на городском, областном, межрегиональном и российском уровнях;

2) Обновление содержания программ и технологий дополнительного образования детей. В рамках мероприятия будет осуществляться:

-разработка новых образовательных программ и проектов в сфере дополнительного образования детей;

-выпуск методических сборников, методических пособий по вопросам организации дополнительного образования детей;

-проведение семинаров, совещаний по распространению успешного опыта организации дополнительного образования детей;

3) Оказание муниципальных  услуг по предоставлению  дополнительного образования образовательными учреждениями дополнительного образования.

В рамках основного мероприятия осуществляется мероприятие по обеспечению предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования.

В рамках мероприятия «а» настоящего подпункта реализуются меры, направленные на:

-  укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей.

- переподготовка кадров для муниципальных учреждений дополнительного образования детей.

- разработка и реализация комплекса мер по внедрению эффективных контрактов с руководителями и педагогическими работниками муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей. Планируется 
организация работы по заключению эффективных контрактов с педагогическими работниками муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей;

Эффективный контракт предполагает установление зависимости заработной платы от  конкретных результатов профессиональной служебной деятельности работника;

- информирование населения об организации предоставления дополнительного  образования детей в муниципальном образовании «Город Кедровый», в том числе: 

·   взаимодействие со СМИ в целях публикации информации о дополнительном образовании детей в печатных средствах массовой информации; 

· 
подготовка и публикация информации на официальном сайте Администрации города Кедрового об организации предоставления дополнительного  образования детей, муниципальных правовых актах, регламентирующих деятельность в сфере дополнительного образования детей, муниципальных образовательных организациях дополнительного образования детей;

· 
осуществление контроля за публикацией информации о деятельности муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей г, предусмотренной законодательством Российской Федерации, на официальных сайтах соответствующих организаций.


На финансовое обеспечение  выполнения муниципального задания муниципальным учреждениям предоставляются субсидии, рассчитанные с учетом нормативных затрат на оказание ими муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам и нормативных затрат на содержание муниципального имущества.

Субсидии на исполнение муниципального задания предоставляются:

- за счет собственных средств бюджета города Кедрового;

- за счет межбюджетных трансфертов из областного бюджета, в том числе:

· субсидия на реализацию мероприятий государственной программы "Повышение уровня пенсионного обеспечения работников бюджетной сферы, государственных и муниципальных служащих Томской области на период 2013-2023 годов".

         4) Развитие материально-технической  базы. Исполнение мероприятия осуществляется  за счет доходов от предпринимательской и иной приносящий доход деятельности;

5) Предоставление платных образовательных услуг в области искусств. 

В рамках основного мероприятия реализуются мероприятия:

а) реализация дополнительных образовательных программ для детей;

б) реализация образовательных программ в области искусств для взрослого населении.

6) Стимулирование работников за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных образовательных организациях дополнительного образования;

7) достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования

Основные мероприятия 6) и 7) реализуются за счет межбюджетных трансфертов из областного бюджета, в том числе:

•
иные межбюджетные трансферты на достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в сфере образования в Томской области", в части повышения заработной платы педагогическим работников муниципальных образовательных организациях дополнительного образования;

•
иные межбюджетные трансферты на стимулирующие выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных организациях дополнительного образования;

         Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей, сроков реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к муниципальной программе
3.6. Сроки и этапы реализации
Подпрограмма реализуется в 2015-2017 годах. Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

3.7. Меры муниципального регулирования
Будет осуществлена разработка и утверждение муниципальных нормативных правовых актов в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих сферу реализации   подпрограммы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.

Финансовые затраты  на применение мер муниципального регулирования не предусмотрены.
3.8. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

В соответствии с результатами мониторинга оценки потребности в предоставлении муниципальных услуг на 2015 год и плановый период 2016- 2017 годы прогноз объемов муниципальных услуг составит:

	Наименование муниципальных услуг

	Единица измерения объемов

муниципальных услуг
	Оценка по годам

	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Предоставление дополнительного образования детям», человек
	человек
	165
	177
	182


Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в Приложении 4 к муниципальной программе.

3.9. Ресурсное обеспечение
Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств бюджета за 2015-2017 годы составит 12 841,04  тыс. рублей, в том числе по годам реализации муниципальной программы (в тыс. руб.):

	
	по годам, тыс. руб.

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Итого:
	3 858,24
	4 491,40
	4 491,40

	в том числе
	
	
	

	Собственные средства бюджета
	2 696,84
	2 830,00
	2 830,00

	межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации
	1 661,40
	1 661,40
	1 661,40


Расходы за счет иных источников на цели реализации подпрограммы оцениваются в размере 267,15 тыс. рублей, в том числе по годам реализации муниципальной программы:

	Годы реализации
	Всего,                 

  тыс. руб.
	В том числе:

	
	
	Доходы от оказания платных услуг
	Доходы от добровольных пожертвований

	2015 г.
	87,15
	55,15
	32,00

	2016 г.
	90,00
	55,00
	35,00

	2017 г.
	90,00
	55,00
	35,00

	Итого 2015-2017 гг.
	267,15
	165,15
	102,00


Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Город Кедровый» представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе.       

Ресурсное обеспечение подпрограммы подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.

3.10. Конечные результаты и оценка эффективности

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:

1) на конец реализации подпрограммы не менее 78 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет будут получать услуги дополнительного образования;

2) увеличится количество детей, участвующих в конкурсах различного уровня.

3) повысится качество услуг по предоставлению дополнительного образования детей – за счет обновления образовательных программ и технологий предоставления дополнительного образования детей, внедрения системы оценки деятельности муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, а также создания системы стимулов для руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей для достижения результатов их профессиональной служебной деятельности.

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы предусмотрена система целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам реализации муниципальной программы.

3.11.Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами
В целях реализации отдельных мероприятий  подпрограммы  осуществляется взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями и гражданами. 

Органы государственной власти:

- Департамент общего образования  Томской области;

- профильные Департаменты Администрации Томской области;

- прокуратура города Кедрового;

Органы местного самоуправления:

- Дума города Кедрового;

- контрольно счетный орган - ревизионная комиссия города Кедрового;

- администрация города Кедрового;

- отдел образования муниципального образования «Город Кедровый»;

- отдел финансов и экономики муниципального образования «Город Кедровый».

При реализации программы ответственный исполнитель подпрограммы взаимодействуют с муниципальными учреждениями культуры.  Бухгалтерское обслуживание осуществляется централизованной бухгалтерией. 

Отдел образования муниципального образования «Город Кедровый» и руководители муниципальных общеобразовательных учреждений взаимодействует с родителями (законными представителями) воспитанников и учеников.

3.12.Анализ рисков и описание мер управления рисками

        При реализации муниципальной подпрограммы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

На основе анализа мероприятий, запланированных в рамках муниципальной программы, возможны следующие риски ее реализации:

Финансово-экономические риски – недостаточное финансирование мероприятий муниципальной программы.

Нормативно-правовые риски – несвоевременное принятие необходимых нормативно-правовых актов, координирующих реализацию мероприятий муниципальной программы.

Организационные и управленческие риски – неэффективное решение вопросов, отставание от сроков реализации мероприятий в рамках муниципальной программы.

Социальные риски – недостаточная готовность общественности к запланированным изменениям в системе муниципального образования.

С целью минимизации финансово-экономических рисков предполагается осуществление ежеквартального мониторинга реализации подпрограммы. Введение системного мониторинга и внесение необходимых изменений в муниципальную программу позволит сократить нормативно-правовые риски. Для уменьшения организационных и управленческих рисков необходима согласованность действий основного исполнителя, соискателей и участников муниципальной программы. Минимизация социальных рисков возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития муниципальной системы образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации муниципальной программы.

Подпрограмма 4 «Организация отдыха детей в каникулярное время»

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Организация отдыха детей в каникулярное время

	Координатор
	Заместитель мэра по социальной политике и управлению делами

	Ответственный исполнитель 
	Отдел  образования администрации муниципального образования "Город Кедровый"

	Соисполнители 
	1.Муниципальное бюджетное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа  №1 г. Кедрового; 

2.Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Пудинская средняя общеобразовательная школа;

3.Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств» г.Кедрового

	Цель
	Создание условий для полноценного и безопасного отдыха, занятости  и оздоровления учащихся  общеобразовательных организаций в возрасте до 18 лет

	Задачи 
	1. Повышение качества услуг, оказываемых в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базах общеобразовательных организаций.

2. Развитие форм по организации отдыха, занятости  и оздоровления детей в возрасте до 18  лет.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1)  количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей,  находящихся в трудной жизненной ситуации;

2) доля детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением

	Сроки и этапы  реализации
	Срок реализации - 2015-2017 годы. Этапы реализации не предусмотрены

	Ресурсное обеспечение 
	Источник финансирования

Всего

2015 год

2016 год

2017

 год

1 636,9

608,1

514,40

514,40

Собственные средства бюджета

256,90

126,9

65,00

65,00

межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации

1 380,00

481,20

449,40

449,40

иные источники

53,50

53,50

0,00

0,00



	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	1) увеличение  количества детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей,  находящихся в трудной жизненной ситуации;

2) увеличение  количества детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, за период с 2015 по 2017 годы.


4.1. Характеристика сферы деятельности. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения

Организация отдыха в муниципальном образовании осуществляется  путем предоставления муниципальной услуги: 

Содержание муниципальной услуги:

- предоставление услуг по различным видам образовательной и досуговой деятельности детям в каникулярное время путем организации школьных и городских образовательных мероприятий;

- организация пришкольных лагерей (смен);

- организация питания в пришкольных лагерях (сменах);

- обеспечение педагогическим и прочим персоналом;

- обеспечение помещениями, отвечающими установленным строительным, санитарным правилам и нормам, обеспечение коммунальными услугами.

Организация отдыха, занятости и  оздоровления детей в округе проводится по следующим направлениям: 

- отдых в детских оздоровительных загородных лагерях;

- отдых в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных  на базах общеобразовательных организаций;

- трудоустройство подростков.

Всего охвачено отдыхом и оздоровлением детей в каникулярное время:

	Показатель
	2012 год
	2013 год
	9 месяцев 2014 года 

	Всего
	208
	190
	

	лагерей дневного пребывания, чел.
	146
	130
	

	лагерей труда и отдыха, чел.
	49
	48
	

	загородные оздоровительные лагеря, чел.
	13
	12
	

	Всего
	704,4
	1 052,9
	980,7

	местный бюджет, тыс.руб.
	299,4
	415,4  
	349,5

	областной бюджет, тыс.руб.
	290,0
	579,3
	579,3

	родительская плата, тыс.руб.
	115,0
	58,2
	51,9

	Доля детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, %
	34
	33
	


Муниципальную  услугу по организации отдыха предоставляют  общеобразовательные учреждения МБОУ СОШ №1 г.Кедрового и МАОУ Пудинская СОШ.
Несмотря на достигнутые в последние годы позитивные результаты в сфере организации отдыха и оздоровления детей необходимо внедрение инновационных форм организации детской оздоровительной кампании, передовых технологий и методов оздоровительной работы с детьми.

4.2. Приоритеты, цели и задачи

Целью подпрограммы  является создание условий для полноценного и безопасного отдыха, занятости и оздоровления учащихся  общеобразовательных организаций в возрасте до 18 лет.

Задачами подпрограммы  являются:

1. Повышение качества услуг, оказываемых в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базах общеобразовательных организаций.

2. Развитие форм по организации отдыха, занятости  и оздоровления детей в возрасте до 18  лет.

4.3. Целевые показатели (индикаторы)

Основными показателями конечного результата реализации подпрограммы   являются:

1) доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей,  находящихся в трудной жизненной ситуации;

2) доля детей, охваченных организованным отдыхом, занятостью и оздоровлением, за период.

Сведения о значениях целевых показателей по годам реализации муниципальной программы представлены в Приложении 1 к муниципальной программе.

4.4. Основные мероприятия

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы:

1) Оказание муниципальных  услуг по  организации отдыха и оздоровлению детей.

В рамках основного мероприятия реализуются мероприятия:

а) организация отдыха в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базах  общеобразовательных организаций;

б) организация отдыха детей в каникулярное время;

На финансовое обеспечение  выполнения муниципального задания муниципальным учреждениям предоставляются субсидии, рассчитанные с учетом нормативных затрат на оказание ими муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам и нормативных затрат на содержание муниципального имущества.

Субсидии на исполнение муниципального задания предоставляются:

- за счет собственных средств бюджета города Кедрового;

- за счет субсидии из областного бюджета на организацию отдыха детей в каникулярное время.

2) Организация трудоустройства подростков  в каникулярный период.

Финансовое обеспечение  мероприятия производится за счет собственных средств бюджета города Кедрового.

3) Обеспечение лагерей с дневным пребыванием детей, организованных на базах общеобразовательных организаций материально-техническими ресурсами.

Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей, сроков реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к муниципальной программе.

4.5. Сроки и этапы реализации 

Подпрограмма реализуется в 2015-2017 годах. Этапы реализации подпрограммы не выделяются.
4.6. Меры муниципального регулирования

Будет осуществлена разработка и утверждение муниципальных нормативных правовых актов в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих сферу реализации   подпрограммы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.

Финансовые затраты  на применение мер муниципального регулирования не предусмотрены.
4.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

В соответствии с результатами мониторинга оценки потребности в предоставлении муниципальных услуг на 2015 год и плановый период 2016- 2017 годы прогноз объемов муниципальных услуг составит:

	Наименование учреждения
	Единица измерения объемов муниципальных услуг
	Оценка по годам

	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	человек
	200
	200
	200

	МАОУ Пудинская СОШ
	человек
	50
	50
	50


Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в Приложении 4 к муниципальной программе.

4.8. Ресурсное обеспечение 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2017 годы общеобразовательных организаций муниципального образования "Город Кедровый" составит 1 636,9 тыс. рублей

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета муниципальном образовании "Город Кедровый" по годам реализации муниципальной программы:

	
	по годам, тыс. руб.

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Итого:
	608,10
	514,40
	514,40

	В том числе
	
	
	

	Собственные средства бюджета
	126,90
	65,00
	65,00

	межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации
	481,20
	449,40
	449,40


Расходы за счет иных источников на цели реализации подпрограммы оцениваются в размере 53,50 тыс. рублей, в том числе по годам реализации муниципальной программы:

	
	по годам, тыс. руб.

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Итого:
	53,50
	00,00
	00,00

	Родительская плата
	53,50
	00,00
	00,00


Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств  местного бюджета представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе.

 Объемы финансирования носят ориентировочный характер и подлежат корректировке при формировании бюджета муниципального образования на очередной финансовый год (очередной финансовый год и плановый период).

4.9. Конечные результаты и показатели эффективности 

Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:

1) увеличение  количества детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей,  находящихся в трудной жизненной ситуации;

2) увеличение  количества детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, за период с 2015 по 2017 годы.

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы предусмотрена система целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам реализации муниципальной программы.

4.10.Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами

В целях реализации отдельных мероприятий  подпрограммы  осуществляется взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями и гражданами. 

Органы государственной власти:

- Департамент общего образования  Томской области;

- профильные Департаменты Администрации Томской области;

- прокуратура города Кедрового;

Органы местного самоуправления:

- Дума города Кедрового;

- контрольно счетный орган - ревизионная комиссия города Кедрового;

- администрация города Кедрового;

- отдел образования муниципального образования «Город Кедровый»;

- отдел финансов и экономики муниципального образования «Город Кедровый» .

При реализации программы ответственный исполнитель подпрограммы взаимодействуют с муниципальными учреждениями культуры.  Бухгалтерское обслуживание осуществляется централизованной бухгалтерией. 

Отдел образования муниципального образования «Город Кедровый» и образовательные учреждения взаимодействуют с родителями (законными представителями) воспитанников.

4.11.Анализ рисков и описание мер управления рисками

        При реализации муниципальной подпрограммы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

На основе анализа мероприятий, запланированных в рамках муниципальной программы, возможны следующие риски ее реализации:

1. Финансово-экономические риски – недостаточное финансирование мероприятий муниципальной программы.

2. Нормативно-правовые риски – несвоевременное принятие необходимых нормативно-правовых актов, координирующих реализацию мероприятий муниципальной программы.

3. Организационные и управленческие риски – неэффективное решение вопросов, отставание от сроков реализации мероприятий в рамках муниципальной программы.

4. Социальные риски – недостаточная готовность общественности к запланированным изменениям в системе муниципального образования.

С целью минимизации финансово-экономических рисков предполагается осуществление ежеквартального мониторинга реализации подпрограммы. Введение системного мониторинга и внесение необходимых изменений в муниципальную программу позволит сократить нормативно-правовые риски. Для уменьшения организационных и управленческих рисков необходима согласованность действий основного исполнителя, соискателей и участников муниципальной программы. Минимизация социальных рисков возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития муниципальной системы образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации муниципальной программы.

Подпрограмма 5 «Создание условий для реализации муниципальной программы»

 Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Обеспечение реализации муниципальной программы


	Координатор
	Заместитель мэра по социальной политике и управлению делами

	Ответственный исполнитель 
	Отдел  образования администрации муниципального образования "Город Кедровый"

	Соисполнители 
	

	Цель
	Повышение эффективности и результативности системы образования муниципального образования "Город Кедровый"

	Задачи 
	1)
осуществление установленных полномочий (функций) Отделом  образования муниципального образования "Город Кедровый", организация эффективного управления системой образования муниципального образования "Город Кедровый;

2) совершенствование финансово-экономических и организационно-управленческих механизмов в сфере образования, направленных на повышение эффективности и результативности деятельности  образовательных организаций муниципального образования "Город Кедровый;

3) организация внедрения системы мотивации руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных учреждений на достижение результатов профессиональной служебной деятельности;

4) организация работы по развитию системы обратной связи с потребителями услуг образования.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1) Удовлетворенность потребителей качеством оказания муниципальных услуг в сфере образования, процентов. 

2)
Доля  образовательных организаций муниципального образования "Город Кедровый"  с руководителями которых заключены эффективные контракты, процентов.

3) Доля аттестованных педагогических работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования  от числа педагогических работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования, подлежащих аттестации. 

4) Доля целевых показателей муниципальной программы «Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015-2017 годы, значения которых достигли или превысили (не более 5%) запланированные.

	Сроки и этапы  реализации
	Срок реализации - 2015-2017 годы. Этапы реализации не предусмотрены

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Кедрового
	Источник финансирования

Всего

2015 год

2016 год

2017 год

8 932,19

2 725,83

3 103,18

3 103,18

Собственные средства бюджета

8 932,19

2 725,83

3 103,18

3 103,18

межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации

0,00

0,00

0,00

0,00

иные источники

0,00

0,00

0,00

0,00



	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	1) Повысится оценка качества  системы образования муниципального образования «Город Кедровый»;

2) Со всеми руководителями, педагогическими работниками, иными специалистами образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» будут заключены эффективные контракты;

3) Удовлетворенность потребителей качеством и доступностью муниципальных услуг в сфере образования составит 80 процентов;

4) Повысится престиж профессии за счет роста заработной платы в отрасли, создание механизмов стимулирования в зависимости от результатов профессиональной деятельности  позволит привлечь в отрасль «Образование» квалифицированных и творческих работников.

5) Будет осуществлена разработка и утверждение муниципальных нормативных правовых актов в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих сферу реализации   подпрограммы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.


5.1. Характеристика сферы деятельности. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения

Согласно Положению, утвержденному решением Думы города Кедрового от  26.04.2014 № 20, органом  администрации города Кедрового, образованным для осуществления управленческих функций в области общего, дошкольного и дополнительного образования является отдел образования администрации муниципального образования "Город Кедровый"  (далее – Отдел образования).

Отдел образования:

- является главным распорядителем средств бюджета по образовательным учреждениям; 

- выполняет функции и полномочия учредителя  образовательных организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования детей.

Модернизация системы образования, внедрение федеральных государственных стандартов общего образования, инновационных форм и методов обучения предъявляют все более высокие требования к личности и профессиональной компетентности педагогических работников. 

В настоящее время в системе образования муниципального образования "Город Кедровый"  работают 80 педагогических и руководящих кадров, из них с высшим образованием около 77,5 процентов, в том числе:

- в учреждениях дошкольного образования –66  процентов;

- в общеобразовательных учреждениях – 77,8 процента;

- в учреждениях дополнительного образования детей – 66,7 процентов.

Средний возраст учителей составляет 45 года. 

Росту профессионального мастерства, аналитическому подходу к результатам своей профессиональной служебной деятельности способствует аттестация кадров. С 1 января 2011 года аттестация проводится в соответствии с новым порядком, установленным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 марта 2010 г. № 209 «О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений». Аттестация руководящих работников образовательных учреждений проводится учредителем.

В практике работы применяются механизмы поощрения и стимулирования педагогов за достигнутые результаты в профессиональной деятельности. Ежегодно проводится конкурс профессионального мастерства «Педагог года». Также педагоги  принимают участие в различных конкурсах, проводимых на региональном  и областном уровне: конкурсы 

Для повышения эффективности и результативности деятельности образовательных учреждений предстоит разработать и внедрить систему мотивации для руководителей и педагогических работников и осуществить переход к эффективному контракту, в котором установить зависимость оплаты труда от результатов их профессиональной служебной деятельности. 

В целях повышения публичности и открытости информации о деятельности муниципальных образовательных учреждений у каждого из них создан официальный сайт, на котором размещается информация о деятельности учреждения.

Муниципальная услуга «Прием заявлений о зачислении в муниципальное образовательное учреждение, реализующее основную общеобразовательную программу дошкольного образования (детские сады), а также постановка на соответствующий учет» предоставляется в электронном виде; постановлением Администрации города Кедрового от 26.06. 2015 г. № 362  утвержден административный регламент предоставления указанной услуги.


В связи с развитием программно-целевых методов управления, внедрения в практику работы муниципальных программ, появляются новые управленческие задачи, связанные с более четкой организацией межведомственного взаимодействия при реализации муниципальной программы «Развитие образования», особенно в части дополнительного образования детей и реализации молодежной политики. 

5.2. Приоритеты, цели и задачи

Государственной программой «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы», утвержденной Постановлением Правительства РФ от 15.04.2014 N 295 сформированы ключевые задачи и направления развития образования. В общем образовании, включающем уровень дошкольного образования, приоритетными в государственной образовательной политике Российской Федерации являются:

достижение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;

внедрение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования во всех организациях, реализующих программы дошкольного образования;

удовлетворение потребности в дополнительных местах в общеобразовательных организациях;

сокращение разрыва образовательных результатов школьников (по результатам единого государственного экзамена) за счет реализации соответствующих образовательных программ;

обеспечение условий обучения в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов;

реализация целостной программы взаимосвязанных изменений системы педагогического образования, повышения квалификации работающих педагогов, процедур оценки квалификации и аттестации педагогов, условий оплаты труда, базирующихся на содержании и требованиях профессионального стандарта педагога.

Программными Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года поставлены задачи, имеющие непосредственное отношение к системе управления  образованием, а именно:

- совместно с общественными организациями обеспечить формирование независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, включая определение критериев эффективности работы таких организаций и введение публичных рейтингов их деятельности (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»);

-
довести к 2013 году среднюю заработную плату педагогических работников образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в соответствующем регионе,  среднюю заработную плату педагогических работников дошкольных образовательных учреждений - до средней заработной платы в сфере общего образования соответствующего региона (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мерах по реализации государственной политики в области социальной политики»);

-
обеспечить уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления государственных и муниципальных услуг к 2018 году не менее 90 процентов (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»).

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. №2190-р утверждена Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, предусматривающая комплекс организационных, методических и контрольных мероприятий, направленных на сохранение кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности работы в учреждениях, обеспечение соответствия оплаты труда работников качеству оказания ими государственных (муниципальных) услуг (выполнения работ).

Распоряжением администрации Томской области от 10.04.2013 № 283-ра «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в сфере образования в Томской области, распоряжения  администрации Томской области от 17.07.2015 № 538-ра «О внесении изменений в  распоряжение Администрации Томской области от 10.04.2014 № 283-ра «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в сфере образования в Томской области», который включает в себя мероприятия по следующим основным направлениям:

1)
в сфере дошкольного образования:

- реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации;

- обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования;

- введение эффективного контракта в дошкольном образовании;

2)
в сфере общего образования:

- обеспечение достижения обучающимися  новых образовательных результатов;

- обеспечение равного доступа к качественному образованию; 

 -введение эффективного контракта в общем образовании; 

3)
в сфере дополнительного образования детей: 

- расширение потенциала системы дополнительного образования детей;

- создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению;

- введение эффективного контракта в дополнительном образовании.

С учетом приоритетов и целей государственной политики, стоящих перед отраслью образования задач и существующих проблем определены цель и задачи подпрограммы. 

Целью подпрограммы является повышение эффективности и результативности системы образования муниципального образования "Город Кедровый".

Задачами подпрограммы являются:

1)
осуществление установленных полномочий (функций) Отделом  образования муниципального образования "Город Кедровый", организация эффективного управления системой образования муниципального образования "Город Кедровый;

2) совершенствование финансово-экономических и организационно-управленческих механизмов в сфере образования, направленных на повышение эффективности и результативности деятельности  образовательных организаций муниципального образования "Город Кедровый;

3) организация внедрения системы мотивации руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных учреждений на достижение результатов профессиональной служебной деятельности;

4) организация работы по развитию системы обратной связи с потребителями услуг образования.

5.3. Целевые показатели (индикаторы)

1) Удовлетворенность потребителей качеством оказания муниципальных услуг в сфере образования, процентов. 

Показатель характеризует оценку качества услуг в сфере образования потребителями. Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» поставлена задача - достичь уровня удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления государственных и муниципальных услуг к 2018 году не менее 90 процентов. (Для использования показателя требуется разработать и внедрить механизм такой оценки, либо использовать внешние оценки, проводимые органами государственной власти или независимыми организациями.

2)
Доля  образовательных организаций муниципального образования "Город Кедровый"  с руководителями которых заключены эффективные контракты, процентов.

Показатель характеризует степень внедрения механизма, позволяющего установить зависимость заработной платы руководителей муниципальных образовательных организаций от результатов их профессиональной служебной деятельности.  Влияет на качество и доступность оказываемых муниципальных услуг в сфере образования, эффективность и результативность бюджетных расходов, размер заработной платы и квалификацию руководителей муниципальных образовательных организаций.

3) Доля аттестованных педагогических работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования  от числа педагогических работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования, подлежащих аттестации. 

Показатель характеризует степень организации внедрения системы мотивации  педагогических работников муниципальных образовательных учреждений на достижение результатов профессиональной служебной деятельности;
4) Доля целевых показателей муниципальной программы «Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015-2017 годы, значения которых достигли или превысили (не более 5%) запланированные.

Показатель характеризует степень организации эффективного управления системой образования муниципального образования "Город Кедровый;
Сведения о значениях целевых показателей по годам реализации муниципальной программы представлены в Приложении 1 к муниципальной программе.

5.4. Основные мероприятия

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы:

1)
Реализация установленных полномочий (функций) Отделом образования администрации муниципального образования "Город Кедровый", организация управления муниципальной программой «Развитие образования».

2) Организационно-методическое и информационное обеспечение деятельности образовательных учреждений.

3)  Формирования муниципального задания муниципальным образовательным учреждениям на  оказание муниципальных услуг и мониторинг его исполнения.

В рамках реализации основного мероприятия  планируется деятельность по следующим направлениям:

а)
организация работ по уточнению ведомственного перечня муниципальных услуг в сфере образования. Мероприятия будет реализовываться с учетом принятых правовых актов на федеральном и областном уровнях, определяющих базовый перечень государственных (муниципальных) услуг, а также регламентирующих порядок установления ведомственных перечней муниципальных услуг. Результатом должен стать муниципальный правовой акт;

б) уточнение методики расчета нормативных затрат для расчета субсидий на оказание муниципальных услуг по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного образования, общего образования, дополнительного образования и  осуществления присмотра и ухода за детьми (в целях реализации требований  к условиям организации дошкольного образования)
в) организация работ по разработке и реализации комплекса мер по разработке и внедрению единых (групповых) значений нормативных затрат с использованием корректирующих показателей для расчета субсидий на оказание муниципальных услуг в сфере образования. Реализация мероприятия направлена на создание стимула для  общеобразовательных организаций к эффективному использованию бюджетных средств;

г) мониторинг исполнения муниципального задания муниципальными учреждениями образования;

4) Оказание муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и выдача путевок в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)  в муниципальном образовании «Город Кедровый»
5) Организация  проведения комплексного психолого-медико-педагогического обследования детей в возрасте от 0 до 18 лет с целью своевременного выявления недостатков в физическом и (или)  психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей;

6) Организация работ по разработке и внедрению системы мотивации руководителей и педагогических работников  образовательных учреждений на достижение результатов профессиональной служебной деятельности, заключению эффективных контрактов с руководителями и педагогическими работниками  образовательных учреждений.

В рамках реализации основного мероприятия  планируется деятельность по следующим направлениям:

а) организация повышения квалификации педагогических работников, руководителей  образовательных учреждений муниципального образования;

б) организация и проведение аттестации руководителей  образовательных учреждений, подведомственных Отделу образования;

в) организация и проведение конкурса профессионального мастерства «Педагог года»;

г) внедрение эффективного контракта в образовательных учреждениях. 

Реализация основного мероприятия направлена на создание материальных стимулов для руководителей и педагогических работников  образовательных учреждения для достижения результатов профессиональной служебной деятельности. В рамках подпрограммы необходимо организовать данную работу на всех уровнях образования: дошкольном, общем, дополнительном образовании детей.


7)
Организация работ по информированию населения об организации предоставления дошкольного, общего, дополнительного образования детей муниципального образования.

Основное мероприятие направлено на обеспечение открытости данных в сфере образования муниципального образования.

8)
Организация работ по развитию системы обратной связи с потребителями муниципальных услуг, оказываемых в сфере образования.

Основное мероприятие направлено на обеспечение взаимодействия с потребителями муниципальных услуг в сфере образования.

Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей, сроков реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к муниципальной программе.

5.5. Сроки и этапы реализации
Подпрограмма реализуется в 2015-2017 годах. Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

5.6. Меры муниципального регулирования

Будет осуществлена разработка и утверждение муниципальных нормативных правовых актов в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих сферу реализации   подпрограммы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.

Финансовые затраты  на применение мер муниципального регулирования не предусмотрены.
5.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

В рамках подпрограммы муниципальные задания не предусматриваются.
5.8. Ресурсное обеспечение

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2017 годы общеобразовательных организаций в муниципальном образовании "Город Кедровый" составит 8 932,19  тыс. руб.

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета муниципальном образовании "Город Кедровый" по годам реализации муниципальной программы:
	
	по годам, тыс. руб.

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Итого:
	2 725,83
	3 103,18
	3 103,18

	В том числе
	
	
	

	Собственные средства бюджета
	2 725,83
	3 103,18
	3 103,18

	межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации
	
	
	


Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств  местного бюджета представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе.

 Объемы финансирования носят ориентировочный характер и подлежат корректировке при формировании бюджета муниципального образования на очередной финансовый год (очередной финансовый год и плановый период).

5.9. Конечные результаты и показатели эффективности
Конечными результатами реализации подпрограммы является:

1) Повысится оценка качества  системы образования муниципального образования «Город Кедровый»;

2) Со всеми руководителями, педагогическими работниками, иными специалистами образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» будут заключены эффективные контракты;

3) Удовлетворенность потребителей качеством и доступностью муниципальных услуг в сфере образования составит 80 процентов;

4) Повысится престиж профессии за счет роста заработной платы в отрасли, создание механизмов стимулирования в зависимости от результатов профессиональной деятельности  позволит привлечь в отрасль «Образование» квалифицированных и творческих работников.

5) Будет осуществлена разработка и утверждение муниципальных нормативных правовых актов в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих сферу реализации   подпрограммы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.

5.10.Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами

В целях реализации отдельных мероприятий  подпрограммы  осуществляется взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями и гражданами. 

Органы государственной власти:

- Департамент общего образования  Томской области;

- профильные Департаменты Администрации Томской области;

Органы местного самоуправления:

- прокуратура города Кедрового;

- Дума города Кедрового;

- контрольно счетный орган - ревизионная комиссия города Кедрового;

- администрация города Кедрового;

- отдел финансов и экономики муниципального образования «Город Кедровый».

При реализации программы ответственный исполнитель подпрограммы взаимодействуют с муниципальными учреждениями культуры.  Бухгалтерское обслуживание осуществляется централизованной бухгалтерией. 

Отдел образования взаимодействует с родителями (законными представителями) воспитанников.

5.11.Анализ рисков и описание мер управления рисками

        При реализации муниципальной подпрограммы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

На основе анализа мероприятий, запланированных в рамках муниципальной программы, возможны следующие риски ее реализации:

5. Финансово-экономические риски – недостаточное финансирование мероприятий муниципальной программы.

6. Нормативно-правовые риски – несвоевременное принятие необходимых нормативно-правовых актов, координирующих реализацию мероприятий муниципальной программы.

7. Организационные и управленческие риски – неэффективное решение вопросов, отставание от сроков реализации мероприятий в рамках муниципальной программы.

8. Социальные риски – недостаточная готовность общественности к запланированным изменениям в системе муниципального образования.

9. С целью минимизации финансово-экономических рисков предполагается осуществление ежеквартального мониторинга реализации подпрограммы. Введение системного мониторинга и внесение необходимых изменений в муниципальную программу позволит сократить нормативно-правовые риски. Для уменьшения организационных и управленческих рисков необходима согласованность действий основного исполнителя, соискателей и участников муниципальной программы. Минимизация социальных рисков возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития муниципальной системы образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации муниципальной программы.



Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы

	Код аналитической программной классификации
	№ п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значение целевых показателей (индикаторов)

	
	
	
	
	отчетный 2013  год
	текущий

2014 год
	2015год
	2016год
	2017 год

	МП
	Пп
	
	
	
	отчет
	оценка
	прогноз
	прогноз
	прогноз

	01
	1
	 
	Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных  учреждений

	01
	1
	1
	Доля детей в возрасте 1 - 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1 - 7 лет
	процентов
	64,18
	59,59
	52,8
	52,8
	52,9

	01
	1
	2
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе)
	процентов
	87,9
	94,1
	98,4
	100
	100

	01
	1
	3
	Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	процентов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 

	01
	1
	4
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	рублей
	21 852,1
	31 363,0
	35 618
	35 618
	35 618

	01
	1
	5
	Укомплектованность муниципальных дошкольных образовательных учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием
	процентов
	95
	100
	100
	 100
	 100

	01
	1
	6
	Доля педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, получивших  в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	процентов
	44,0
	46,7
	40,9 
	45,5 
	50.0 

	01
	2
	
	Развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений

	01
	2
	1
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам
	процентов
	100
	100
	99,3
	99,3
	99,3

	01
	2
	2
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	процентов
	0
	0
	0
	0,2
	0,2

	01
	2
	3
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	
	1,77
	1,74 
	1,78
	1.76
	1.75

	01
	2
	4
	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей учащихся организаций общего образования, в том числе:
	процентов
	24,9


	37,7
	47,5
	58,4
	69.0

	01
	2
	
	на ступени начального общего образования
	процентов
	72
	100
	 100
	 100
	100

	01
	2
	
	на ступени основного общего образования
	процентов
	0
	0
	48,4 
	60,2
	73,1

	01
	2
	
	на ступени среднего общего образования
	процентов
	0
	0
	 0
	 0
	0 

	01
	2
	5
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	процентов
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	01
	2
	6
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	процентов
	40
	40
	40
	60
	80

	01
	2
	7
	Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием
	процентов
	Нет данных
	67,8
	80 
	 95
	 98

	01
	2
	8
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений
	рублей
	38 312,50
	41 240,07
	42 737.00
	42 737.00
	42 737.00

	01
	2
	9
	Укомплектованность муниципальных общеобразовательных учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием
	процентов
	100
	100
	 100
	 100
	 100

	01
	2
	10
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей муниципальных организаций общего образования
	процентов
	65,3
	51,8
	36.9 
	37.0 
	37.5 

	01
	3
	
	
Развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования

	01
	3
	1
	Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования, в общей численности детей этой возрастной группы
	процентов
	62,7
	63,16
	68,6
	70,0
	70,0

	01
	3
	2
	Доля детей в возрасте 5 - 18 лет с ограниченными возможностями здоровья, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья этой возрастной группы
	процентов
	16,3
	16,6
	18
	18 
	18 

	01
	3
	3
	Количество участников конкурсов, смотров и т.п. мероприятий, всего,  в том числе:
	чел.
	Нет данных
	264
	170 
	 180
	190 

	01
	3
	 
	на российском уровне
	 чел
	Нет данных
	0
	10 
	 10
	10 

	01
	3
	 
	на региональном уровне
	чел 
	Нет данных
	38
	10 
	 10
	 10

	01
	3
	 
	на муниципальном уровне
	чел 
	Нет данных
	258
	150 
	160 
	170 

	01
	3
	4
	Количество победителей и призёров конкурсов, смотров и т.п. мероприятий, всего, в том числе:
	
	Нет данных
	130
	70 
	70 
	70 

	01
	3
	 
	на российском уровне
	% от участвующих
	Нет данных
	0
	≥5 
	 ≥5
	≥5 

	01
	3
	 
	на региональном уровне
	% от участвующих
	Нет данных
	29
	 ≥10
	 ≥10
	≥10 

	01
	3
	 
	на муниципальном уровне
	% от участвующих
	Нет данных
	187
	≥50 
	≥50 
	≥50

	01
	3
	5
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей в возрасте до 30 лет, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей
	процентов
	19,0
	19,0
	19,6
	19,7
	19,8

	01
	3
	6
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей
	процентов
	10
	20
	10 
	10 
	10 

	01
	4
	
	Организация отдыха детей в каникулярное время

	01
	4
	1
	Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей,  находящихся в трудной жизненной ситуации
	процентов
	Нет данных
	23,75
	75
	80
	85

	01
	4
	2
	Доля детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением
	процентов
	93,2
	95,1
	50
	55
	60

	01
	5
	
	Обеспечение реализации муниципальной программы

	01
	5
	1
	Удовлетворенность потребителей качеством оказания муниципальных услуг в сфере дошкольного образования, предоставляемого учреждениями дошкольного образования
	процентов
	Нет данных
	Нет данных
	55
	57
	58

	01
	5
	2
	Удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством оказания услуг по предоставлению общего образования
	процентов
	Нет данных
	Нет данных
	53
	54
	55

	01
	5
	3
	Удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством оказания услуг по предоставлению дополнительного образования детей
	процентов 
	Нет данных
	Нет данных
	50
	51
	53

	01
	5
	4
	Доля муниципальных образовательных организаций, с руководителями которых заключены эффективные контракты
	процентов
	0
	25
	100
	100
	100

	01
	5
	5
	Доля  педагогических работников муниципальных образовательных организаций, с которыми заключены эффективные контракты
	процентов
	0
	100
	100
	100
	100

	01
	5
	6
	Доля аттестованных педагогических работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования  от числа педагогических работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования, подлежащих аттестации
	процентов 
	100
	100
	100
	100
	100

	01
	5
	7
	Доля целевых показателей муниципальной программы «Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015-2017 годы, значения которых достигли или превысили (не более 5%) запланированные
	процентов
	Нет данных
	Нет данных
	90
	95
	95



Перечень основных мероприятий муниципальной программы

	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок выполнения
	Ожидаемый непосредственный результат
	Взаимосвязь с целевыми показателями (индикаторами)

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	
	
	

	01
	
	
	
	Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2017 годы

	01
	1
	 
	 
	Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных учреждений

	01
	1
	01
	 
	Оказание муниципальных услуг по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного образования, осуществления присмотра и ухода за детьми
	Отдел образования
	
	
	

	01
	1
	01
	1 
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в Томской области
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	Оказание муниципальной услуги в полном объеме и соответствующего качества
	 01.1.1, 01.1.2, 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5, 01.1.6.

	01
	1
	01
	2
	Обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования, воспитания, присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	Оказание муниципальной услуги в полном объеме и соответствующего качества
	 01.1.1, 01.1.2, 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5.

	01
	1
	01
	2
	обеспечение безопасности условий обучения и воспитания детей в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	безопасные условия обучения и воспитания детей в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	 01.1.1, 01.1.2, 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5, 01.1.6.

	01
	1
	01
	2
	организация переподготовки и повышения квалификации кадров
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	переподготовки и повышения квалификации кадров
	01.1.6

	01
	1
	01
	2
	внедрение федеральных государственных образовательных стандартов (требований) дошкольного образования, в том числе:

- утверждение перечня требований к условиям организации дошкольного образования, соответствующим федеральным государственным стандартам;

- актуализация (разработка) образовательных программ в соответствии с федеральными стандартами дошкольного образования
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	внедрение федеральных государственных образовательных стандартов (требований) дошкольного образования
	 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5, 01.1.6.

	01
	1
	01
	2
	разработка и реализация комплекса мер по внедрению эффективных контрактов с руководителями и педагогическими работниками муниципальных дошкольных образовательных учреждений, в том числе: 

- разработка показателей эффективности деятельности руководителей и педагогических работников дошкольных образовательных организаций муниципального образования «Город Кедровый»;

- организация работы по заключению эффективных контрактов с педагогическими работниками дошкольных образовательных учреждений муниципального образования 
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	заключенные эффективные контракты с руководителями и педагогическими работниками муниципальных дошкольных образовательных учреждений,

нормативный акт, утверждающий показателей эффективности деятельности руководителей и педагогических работников

проведение разъяснительной работы в трудовых коллективах, проведение семинаров
	 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5, 01.1.6.

	01
	1
	01
	2
	информирование населения об организации предоставления дошкольного образования в муниципальном образовании «Город Кедровый»;
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	публикация в средствах массой информации, сети Интернет информации от деятельности дошкольных образовательных учреждений муниципального образования;

доступность сведений о структурах и должностных лицах, отвечающих за организацию и предоставление муниципальных услуг в сфере дошкольного образования, для населения (потребителей услуг
	 01.1.1, 01.1.2, 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5, 01.1.6.

	01
	1
	01
	2
	обеспечение и развитие системы обратной связи с потребителями муниципальных услуг в сфере дошкольного образования
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	обратная связь с потребителями муниципальных услуг в сфере дошкольного образования;

рассмотрение обращений граждан, принятие мер реагирования
	 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5, 01.1.6.

	01
	1
	01
	3
	Осуществление присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	присмотр и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5, 

	01
	1
	01
	4
	Предоставление мер социальной поддержки по освобождению от родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, родителей детей с ограниченными возможностями здоровья, находящихся под опекой, детей с туберкулезной интоксикацией 
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	освобождение от родительской платы за содержание ребенка в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, родителей (законных представителей) детей с ограниченными возможностями здоровья, детей с туберкулезной интоксикацией
	01.1.1, 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5, 

	01
	1
	02
	
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению предоставления бесплатной методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи, в том числе в дошкольных образовательных организациях и общеобразовательных организациях, если в них созданы соответствующие консультационные центры, родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	предоставленная бесплатная методическая, психолого-педагогическая, диагностическая и консультативная помощь
	 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5, 01.1.6.

	01
	1
	03
	
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	обеспечение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья бесплатным двухразовым питанием
	 01.1.1, 01.1.2.

	01
	1
	04
	
	Достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожная карта")
	 01.1.1, 01.1.2, 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5, 01.1.6.

	01
	1
	05
	
	стимулирование работников за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	повышение заинтересованности педагогических работников к повышению качества предоставляемых услуг
	 01.1.1, 01.1.2, 01.1.3, 01.1.4, 01.1.5, 01.1.6.

	01
	2
	
	
	Развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений

	01
	2
	01
	
	Оказание муниципальных услуг по предоставлению дошкольного, общего и дополнительного образования общеобразовательными учреждениями
	
	
	
	

	01
	2
	01
	1
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, в том числе;
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях
	01.2.1, 01.2.2, 01.2.3, 01.2.4, 01.2.5, 01.2.6, 01.2.7, 01.2.8, 01.2.9, 01.2.10. 

	
	
	
	
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в общеобразовательных учреждениях
	

	
	
	
	
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, в общеобразовательных учреждениях
	

	01
	2
	01
	2
	Обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	организация предоставления начального дошкольного, общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях
	01.2.1, 01.2.2, 01.2.3, 01.2.4, 01.2.5, 01.2.6, 01.2.7, 01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	01
	2
	укрепление материально-технической базы муниципальных общеобразовательных учреждений, 
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	оснащение педагогического процесса, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов.
	 01.2.4, 01.2.5, 01.2.6.

	01
	2
	01
	2
	приобретение учебно-лабораторного, спортивного оборудования, оборудования для школьных столовых, приобретение оборудования, обеспечение доступа к сети Интернет, в том числе в целях формирования образовательной среды, соответствующей требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, не учтенное в субсидиях на обеспечение выполнения муниципальной услуги
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	оснащение педагогического процесса, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных
	 01.2.4, 01.2.5, 01.2.6.

	01
	2
	01
	2
	обеспечение библиотечных фондов образовательных учреждений учебниками в соответствии с федеральным перечнем
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	оснащение педагогического процесса, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных
	 01.2.4,  01.2.6.

	01
	2
	01
	2
	оснащение учебных кабинетов начального общего образования, оснащенных в соответствии с требованиями ФГОС
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	оснащение педагогического процесса, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных
	01.2.4,  01.2.6.

	01
	2
	01
	2
	организация внеурочной деятельности, в том числе: 

-проведение олимпиад школьников на муниципальном уровне;

- привлечение учащихся к участию в учебных сборах, конкурсах и фестивалях гражданско-патриотического, художественно-эстетического и социального направлений;

-привлечение учащихся к систематическим занятиям спортом, участия в школьных, муниципальных и областных спортивных и военно-спортивных играх и соревнованиях
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	создание условий для проявления и развития способностей, талантов у обучающихся и воспитанников, создание условий для личностной и социальной самореализации;

Обеспечение сохранности здоровья обучающихся и воспитанников в общеобразовательных учреждениях;
	 01.2.3, 01.2.4, 01.2.5, 01.2.6, 01.2.7, 01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	01
	2
	переподготовка кадров муниципальных общеобразовательных учреждений
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями.
	01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	01
	2
	разработка и реализация комплекса мер по внедрению эффективных контрактов с педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных учреждениях, в том числе:

-разработка показателей эффективности деятельности педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений;

 -заключение эффективных контрактов с педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных учреждений
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями.
	01.2.1, 01.2.2, 01.2.3, 01.2.4, 01.2.5, 01.2.6, 01.2.7, 01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	01
	2
	информирование населения об организации предоставления общего образования в муниципальном образовании «Город Кедровый», в том числе:

-взаимодействие со СМИ в целях публикации информации об общем образовании в печатных средствах массовой информации;

-подготовка и публикация информации на официальном сайте администрации города Кедрового об организации предоставления общего образования в муниципальном образовании "Город Кедровый", официальных сайтах МАОУ Пудинская СОШ и МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	публикация в средствах массой информации, сети Интернет информации от деятельности дошкольных образовательных учреждений муниципального образования

доступность сведений о структурах и должностных лицах, отвечающих за организацию и предоставление муниципальных услуг в сфере дошкольного образования, для населения (потребителей услуг
	01.2.1, 01.2.2, 01.2.3, 01.2.4, 01.2.5, 01.2.6, 01.2.7, 01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	01
	2
	обеспечение и развитие системы обратной связи с потребителями муниципальных услуг в сфере общего образования, в том числе:

-организация системы регулярного мониторинга удовлетворенности потребителей муниципальных услуг в сфере общего образования (проведение регулярных опросов потребителей муниципальных услуг об их качестве и доступности, обработка полученных результатов, принятие мер реагирования); 

-рассмотрение обращений граждан по вопросам предоставления общего образования, принятие мер реагирования;

-проведение общешкольных и классных родительских собраний;

внедрение «Электронного дневника» и «Электронного журнала
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	повышение оценки качества  системы образования муниципального образования «Город Кедровый»
	01.2.1, 01.2.2, 01.2.3, 01.2.4, 01.2.5, 01.2.6, 01.2.7, 01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	01
	3
	Осуществление присмотра и ухода за детьми в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	обеспечение присмотра и ухода за детьми
	 01.2.5, 01.2.6, 01.2.7, 01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	02
	
	Обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений качественным сбалансированным питанием
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.2.7.

	01
	2
	02
	1
	Предоставление учащимся общеобразовательных учреждений качественного сбалансированного питания
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	обеспечение сохранности здоровья обучающихся и воспитанников в общеобразовательных учреждениях;
	01.2.6, 01.2.7

	01
	2
	02
	2
	Частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Томской области, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	предоставление мер социальной поддержки, реализация переданных государственных полномочий 
	01.1.1, 01.1.3, 01.1.4. 

	01
	2
	02
	3
	Частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях города Кедрового, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	предоставление мер социальной поддержки, реализация переданных государственных полномочий
	01.1.1, 01.1.3, 01.1.4.

	01
	2
	03
	
	Совершенствование учительского корпуса. Формирование позитивного образа учителя
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями.
	

	01
	2
	03
	1
	Выплата ежемесячной стипендии губернатора Томской области молодым учителям муниципальных общеобразовательных учреждений Томской области
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	повышение заинтересованности педагогических работников к повышению качества предоставляемых услуг
	01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	03
	2
	Выплата ежемесячной стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям областных государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях Томской области.
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	повышение заинтересованности педагогических работников к повышению качества предоставляемых услуг
	01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	04
	
	Исполнение отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных образовательных организациях, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и на обеспечение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных образовательных организациях, бесплатным двухразовым питанием
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	Предоставление мер социальной поддержки, реализация переданных государственных полномочий
	01.2.7

	01
	2
	05
	
	Осуществление отдельных государственных полномочий на обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем, оборудованием и единовременным денежным пособием детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, - выпускников муниципальных образовательных учреждений, находящихся (находившихся) под опекой (попечительством) или в приемных семьях, и выпускников негосударственных общеобразовательных учреждений, находящихся (находившихся) под опекой (попечительством), в приемных семьях
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	Предоставление мер социальной поддержки, реализация переданных государственных полномочий
	01.1.1, 01.1.3, 01.1.4.

	01
	2
	06
	
	Стимулирующие выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных общеобразовательных организациях
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями
	01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	07
	
	достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями
	01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	08
	
	осуществление отдельных государственных полномочий по выплате надбавок к должностному окладу педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями
	01.2.8, 01.2.9, 01.2.10.

	01
	2
	09
	
	оснащение МБОУ СОШ №1 г. Кедрового специальным, в том числе учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием и автотранспортом для  организации коррекционной работы и обучения инвалидов по слуху, зрению и с нарушением опорно - двигательного аппарата
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	создание универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов.


	01.2.4,  01.2.6

	01
	3
	 
	 
	Подпрограмма "Развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования"

	01
	3
	01
	
	обеспечение участия представителей муниципального образования в конкурсах, смотрах, и т.п. мероприятиях на городском, областном и российском уровнях
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.3.1, 01.3.2, 01.3.3, 01.3.4, 01.3.5, 01.3.6.

	01
	3
	02
	
	обновление содержания программ и технологий дополнительного образования детей 
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	совершенствование образовательных программ дополнительного образования детей, распространение успешных моделей и программ дополнительного образования детей
	01.3.5, 01.3.6.

	01
	3
	02
	1
	разработка новых образовательных программ и проектов в сфере дополнительного образования детей;
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.3.5, 01.3.6.

	01
	3
	02
	2
	выпуск методических сборников, методических пособий по вопросам организации дополнительного образования детей;
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.3.5, 01.3.6.

	01
	3
	02
	3
	Проведение семинаров, совещаний по распространению успешного опыта организации дополнительного образования детей;
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.3.5, 01.3.6.

	01
	3
	03
	
	Оказание муниципальных услуг по предоставлению дополнительного образования образовательными учреждениями дополнительного образования
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	обеспечение современных и безопасных условий для получения дополнительного образования детей
	01.3.1, 01.3.2, 01.3.3, 01.3.4, 01.3.5, 01.3.6.

	01
	3
	03
	1
	Обеспечение предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.3.1, 01.3.2, 01.3.3, 01.3.4, 01.3.5, 01.3.6.

	01
	3
	03
	1
	укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей 
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	

	01
	3
	03
	1
	переподготовка кадров для муниципальных учреждений дополнительного образования детей.
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.3.5, 01.3.6.

	01
	3
	03
	1
	разработка и реализация комплекса мер по внедрению эффективных контрактов с руководителями и педагогическими работниками муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей.
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.3.3, 01.3.4, 01.3.5, 01.3.6.

	01
	3
	04
	
	Развитие материально-технической базы
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	обеспечение современных и безопасных условий для получения дополнительного образования детей
	01.3.1, 01.3.2, 01.3.3, 01.3.4, 01.3.5, 01.3.6.

	01
	3
	05
	
	Предоставление платных образовательных услуг в области искусств
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	Предоставление дополнительного образования детям учреждениями, подведомственными Отделу образования (спортивная и иная направленность)
	01.3.1, 01.3.2, 01.3.3, 01.3.4.

	01
	3
	05
	1
	Реализация дополнительных образовательных программ
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	Предоставление дополнительного образования детям учреждениями, подведомственными Отделу образования (спортивная и иная направленность)
	01.3.1, 01.3.2, 01.3.3, 01.3.4, 01.3.13

	01
	3
	05
	2
	Реализация образовательных программ в области искусств для взрослого населении
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	

	01
	3
	06
	
	Стимулирование работников за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных образовательных организациях дополнительного образования;
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	повышение качества услуг по предоставлению дополнительного образования детей 
	01.3.1, 01.3.6.

	01
	3
	07
	
	Достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	создание системы стимулов для руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей для достижения результатов их профессиональной служебной деятельности.


	01.3.1, 01.3.6.

	01
	4
	
	
	Подпрограмма "Организация отдыха детей в каникулярное время"

	01
	4
	01
	
	Оказание муниципальных услуг по организации отдыха и оздоровлению детей
	
	
	Создание условий для полноценного и безопасного отдыха, занятости  и оздоровления учащихся  общеобразовательных организаций 
	01.4.1, 01.4.2.

	01
	4
	01
	1
	Организация отдыха в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базах общеобразовательных организаций
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.4.1, 01.4.2.

	01
	4
	01
	2
	Организация отдыха детей в каникулярное время
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.4.1, 01.4.2.

	01
	4
	02
	
	Организация трудоустройства подростков в каникулярный период
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	Развитие форм по организации отдыха, занятости  и оздоровления детей
	01.4.1, 01.4.2.

	01
	4
	03
	
	Обеспечение лагерей с дневным пребыванием детей, организованных на базах общеобразовательных организаций материально-техническими ресурсами
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	Создание условий для полноценного и безопасного отдыха, занятости  и оздоровления учащихся  общеобразовательных организаций
	01.4.1, 01.4.2.

	01
	5
	
	
	Подпрограмма "Создание условий для реализации муниципальной программы"

	01
	5
	01
	 
	Обеспечение деятельности Отдела образования Администрации города Кедрового
	 
	 
	 осуществление установленных полномочий  Отделом  образования  организация эффективного управления системой образования муниципального образования "Город Кедровый;
	 01.5.1, 01.5.2, 01.5.3, 01.5.4, 01.5.5, 01.5.6, 01.5.7.

	01
	5
	01
	1
	Обеспечение деятельности руководителя Отдела образования Администрации города Кедрового
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3, 01.5.4, 01.5.5, 01.5.6, 01.5.7.

	01
	5
	01
	2
	Обеспечение деятельности ресурсно-методического центра Отдела образования Администрации города Кедрового
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3, 01.5.4, 01.5.5, 01.5.6, 01.5.7.

	01
	5
	02
	
	Организационно-методическое и информационное обеспечение деятельности образовательных учреждений
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	совершенствование  организационно-управленческих механизмов в сфере образования, 
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3, 01.5.4, 01.5.5, 01.5.6, 01.5.7.

	01
	5
	03
	
	Формирования муниципального задания муниципальным образовательным учреждениям на оказание муниципальных услуг
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3, 01.5.4, 01.5.5, 01.5.6, 01.5.7.

	01
	5
	03
	1
	Организация работ по уточнению ведомственного перечня муниципальных услуг в сфере образования. Мероприятия будет реализовываться с учетом принятых правовых актов на федеральном и областном уровнях, определяющих базовый перечень государственных (муниципальных) услуг, а также регламентирующих порядок установления ведомственных перечней муниципальных услуг
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	муниципальный правовой акт
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3, 01.5.4, 01.5.5, 01.5.6, 01.5.7.

	01
	5
	03
	2
	Уточнение методики расчета нормативных затрат для расчета субсидий на оказание муниципальных услуг по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного образования, общего образования, дополнительного образования и осуществления присмотра и ухода за детьми (в целях реализации требований к условиям организации дошкольного образования)
	Отдел образования
	2015 год
	Увеличение нормативных затрат, используемых для расчета финансового обеспечения оказания муниципальных услуг по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного образования, осуществления присмотра и ухода за детьми
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3, 01.5.4, 01.5.5, 01.5.6, 01.5.7.

	01
	5
	03
	3
	Организация работ по разработке и реализации комплекса мер по разработке и внедрению единых (групповых) значений нормативных затрат с использованием корректирующих показателей для расчета субсидий на оказание муниципальных услуг в сфере образования
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	создание стимула для общеобразовательных организаций к эффективному использованию бюджетных средств
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3, 01.5.4, 01.5.5, 01.5.6, 01.5.7.

	01
	5
	03
	4
	Мониторинг исполнения муниципального задания муниципальными учреждениями образования
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	муниципальный правовой акт
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3, 01.5.4, 01.5.5, 01.5.6

	01
	5
	04
	
	Оказание муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и выдача путевок в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады) в муниципальном образовании «Город Кедровый
	Администрация города Кедрового,

Отдел образования 
	2015-2017 годы
	Учет детей, претендующих на получение дошкольного образования, предоставление путевок в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3,  01.5.7.

	01
	5
	05
	
	Организация проведения комплексного психолого-медико-педагогического обследования детей в возрасте от 0 до 18 лет с целью своевременного выявления недостатков в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	создание механизмов обеспечения равенства доступа к качественному образованию
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3,  01.5.7.

	01
	5
	06
	
	Организация работ по разработке и внедрению системы мотивации руководителей и педагогических работников образовательных учреждений на достижение результатов профессиональной служебной деятельности, заключению эффективных контрактов с руководителями и педагогическими работниками образовательных учреждений
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	Эффективные контракты со всеми работники образовательных учреждений
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3, 01.5.4, 01.5.5,         01.5.7.

	01
	5
	06
	1
	Организация повышения квалификации педагогических работников, руководителей образовательных учреждений муниципального образования 
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3, 01.5.6, 01.5.7.

	01
	5
	06
	2
	Организация и проведение аттестации руководителей образовательных учреждений, подведомственных Отделу образования
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3,  01.5.6, 01.5.7.

	01
	5
	06
	3
	Организация и проведение конкурса профессионального мастерства «Педагог года»
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3,  01.5.6, 01.5.7.

	01
	5
	06
	4
	Внедрение эффективного контракта в образовательных учреждениях
	Отдел образования
	2015-2017 годы
	Эффективные контракты со всеми работники образовательных учреждений
	 01.5.4, 01.5.5, 

	01
	5
	07
	
	Организация работ по развитию системы обратной связи с потребителями муниципальных услуг, оказываемых в сфере образования
	Отдел образования
	2015-2016 годы
	обеспечение открытости данных в сфере образования 

обеспечение взаимосвязи с потребителями муниципальных услуг. Разработка и реализация мер реагирования на жалобы и предложения потребителей
	01.5.1, 01.5.2, 01.5.3.



Финансовая оценка применения мер муниципального регулирования

	Код аналитической программной классификации
	Наименование меры                                        муниципального регулирования
	Показатель применения меры
	Финансовая оценка результата, тыс. руб.
	Краткое обоснование необходимости применения меры

	МП
	Пп
	
	
	очередной год
	первый год планового периода
	второй год планового периода
	

	Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных  учреждений

	01
	01
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Подпрограмма "Развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений"

	01
	02
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Подпрограмма "Развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования"

	01
	03
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Подпрограмма "Организация отдыха детей в каникулярное время"

	01
	04
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Подпрограмма "Создание условий для реализации муниципальной программы"

	01
	05
	-
	-
	-
	-
	-
	



Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)  

	Код аналитической программной классификации
	ГРБС
	Наименование муниципальной услуги (работы)
	Наименование показателя
	Единица измерения 
	очередной год

2013
	первый год планового периода

2014
	второй год планового периода

2015
	третий год планового периода

2016
	год завершения действия программы

2017

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	01
	1
	
	
	
	Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных учреждений

	01
	1
	
	
	
	Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования
	Расходы бюджета города Кедрового на оказание муниципальной услуги (выполнение работы)
	тыс. руб.
	7797,83
	11962,51
	12 034,96
	10 147,40
	10 147,40

	
	
	
	
	
	
	Количество детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях


	человек
	134
	134
	130
	132
	135

	01
	2
	
	
	
	Развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений

	01
	2
	
	
	
	Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам
	Расходы бюджета города Кедрового на оказание муниципальной услуги (выполнение работы)
	тыс. руб.
	44 769,71
	56 608,85
	56 322,73
	47 181,30
	47 181,30

	
	
	
	
	
	
	Количество детей, обучающихся  по основным общеобразовательным программам
	человек
	498
	463
	422
	412
	411

	01
	3
	
	
	
	Развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования

	01
	3
	
	
	
	Предоставление дополнительного образования детям
	Расходы бюджета города Кедрового на оказание муниципальной услуги (выполнение работы)
	тыс. руб.
	2 292,16
	4 340,62
	4 358,24
	4 491,40
	4 491,40

	
	
	
	
	
	
	Количество детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности.
	человек
	157
	196
	165
	177
	182

	01
	4
	
	
	
	Организация отдыха детей в каникулярное время"

	01
	4
	
	
	
	Организация отдыха детей
	Расходы бюджета города Кедрового на оказание муниципальной услуги (выполнение работы)
	тыс. руб.
	702,45
	579,47
	554,60
	514,40
	514,40

	
	
	
	
	
	
	Количество детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением
	человек
	Нет данных
	242
	193
	195
	198



Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета города Кедрового

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Код бюджетной классификации
	Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей 

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	И
	 
	 
	ГРБС
	Рз
	Пр
	ЦС
	КВР
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	01
	 
	 
	 
	 
	Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2017 годы
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	 
	0100000
	 
	76 389,44
	57 271,24
	57 271,24

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ детский сад №1 "Родничок"
	907
	 
	 
	0100000
	 
	12 034,96
	9 108,99
	9 108,99

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	 
	 
	0100000
	 
	36 361,55
	25 434,53
	25 434,53

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	 
	 
	0100000
	 
	20 821,70
	15 149,14
	15 149,14

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ ДОД "ДШИ" г.Кедрового
	907
	 
	 
	0100000
	 
	4 445,39
	4 491,4
	4491,4

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	 
	 
	0100000
	 
	2 725,84
	3 087,18
	3 087,18

	01
	1
	 
	 
	 
	Подпрограмма "Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных учреждений"
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	12 034,96
	9 108,99
	9 108,99

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	01
	0110000
	 
	12 034,96
	9 108,99
	9 108,99

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ детский сад №1 "Родничок"
	907
	07
	01
	0110000
	 
	12 034,96
	9 108,99
	9 108,99

	01
	1
	1
	 
	 
	Оказание муниципальных услуг по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного образования, осуществления присмотра и ухода за детьми
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	12 034,96
	8 794,09
	8 794,09

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	01
	011ХХХХ
	 
	12 034,96
	8 794,09 
	8 794,09

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ детский сад №1 "Родничок"
	907
	07
	01
	011ХХХХ
	 
	12 034,96 
	 8 794,09 
	 8 794,09 

	01
	1
	1
	1
	 
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 6 815,40 
	 6 887,50 
	 6 887,50 

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	01
	0116008
	 
	 6 815,40 
	 6 887,50 
	 6 887,50 

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ детский сад №1 "Родничок"
	907
	07
	01
	0116008
	611
	 6 815,40 
	 6 887,50 
	 6 887,50 

	01
	1
	1
	2
	 
	Обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования, воспитания, присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 3 046,09 
	 2 495,00 
	2 495,00 

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	01
	0117101
	 
	 3 046,09 
	 2 495,00 
	2 495,00 

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ детский сад №1 "Родничок"
	907
	07
	01
	0117101
	611
	 3 046,09 
	 2 495,00 
	2 495,00 

	01
	1
	2
	 
	 
	Осуществление отдельных гос.полномочий по обеспечению предоставления бесплатной методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи, в том числе в дошкольных образовательных организациях и общеобразовательных организациях, если в них созданы соответствующие консультационные центры, родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	 314,90 
	 314,90 

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	01
	0116010
	 
	0,00
	 314,90 
	 314,90 

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ детский сад №1 "Родничок"
	907
	07
	01
	0116010
	612
	0,00
	314,90
	314,90

	01
	1
	3
	 
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	104,67
	104,67
	104,67

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	01
	0116021
	 
	104,67
	104,67
	104,67

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ детский сад №1 "Родничок"
	907
	07
	01
	0116021
	612
	104,67
	104,67 
	104,67 

	01
	1
	4
	 
	 
	Достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	2 068,8
	2 068,8
	2 068,8

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	01
	0116011
	 
	2 068,8
	2 068,8
	2 068,8

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ детский сад №1 "Родничок"
	907
	07
	01
	0116011
	612
	2 068,8
	2 068,8 
	2 068,80 

	01
	2
	 
	 
	 
	Подпрограмма "Развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений"
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	56 608,15
	40 069,27
	40 069,27

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0120000
	 
	56 608,15
	40 069,27
	40 069,27

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0120000
	 
	20 619,31
	15 009,14
	15 009,14

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0120000
	 
	35 955,84
	25 060,13
	25060,13

	01
	2
	1
	 
	 
	Оказание муниципальных услуг по предоставлению дошкольного, общего и дополнительного образования общеобразовательными учреждениями
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	56 608,15
	40 069,27
	40 069,27

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	012ХХХХ
	 
	56 608,15
	40 069,27
	40 069,27

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	012ХХХХ
	 
	20 619,31
	15 009,14
	15 009,14

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	012ХХХХ
	 
	35 955,84
	25 060,13
	25060,13

	01
	2
	1
	1
	 
	Обеспечение гос.гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение доп.образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях.
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	31 189,3
	26 721,27
	26 721,27

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0126015
	 
	31 189,3
	26 721,27
	26 721,27

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0126015
	621
	12 262,3
	10 614,34
	10 614,34

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0126015
	611
	18 927,0
	16 106,93
	16 106,93

	01
	2
	1
	1
	1
	Обеспечение гос.гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение доп.образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях.
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	31 189,3
	26 721,27
	26 721,27

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0126015
	 
	31 189,3
	26 721,27
	26 721,27

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0126015
	621
	12 262,3
	10 614,34
	10 614,34

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0126015
	611
	18 927,0
	16 106,93
	16 106,93

	01
	2
	1
	1
	2
	Обеспечение гос.гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение доп.образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях.
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	31 189,3
	26 721,27
	26 721,27

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0126015
	 
	31 189,3
	26 721,27
	26 721,27

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0126015
	621
	12 262,3
	10 614,34
	10 614,34

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0126015
	611
	18 927,0
	16 106,93
	16 106,93

	01
	2
	1
	2
	 
	Обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	12 949,02
	9 379,10
	9 379,10

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0127101
	 
	12 949,02
	9 379,10
	9 379,10

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0127101
	621
	4 226,41
	3 379,10
	3 379,10

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0127101
	611
	8 722,61
	6 000,00
	6 000,00

	01
	2
	2
	 
	 
	Обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений качественным сбалансированным питанием 
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	176,70
	176,70
	176,70

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	012ХХХХ
	 
	176,70
	176,70
	176,70

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	012ХХХХ
	 
	49,70
	49,70
	49,70

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	012ХХХХ
	 
	127,00
	127,00
	127,00

	01
	2
	2
	2
	 
	Частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	176,70
	176,70
	176,70

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0126018
	 
	176,70
	176,70
	176,70

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0126018
	622
	49,70
	49,70
	49,70

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0126018
	612
	127,00
	127,00
	127,00

	01
	2
	2
	3
	 
	Частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях города Кедрового, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	278,67
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0127203
	 
	    278,67
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0127203
	622
	81,33
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0127203
	612
	197,34
	0,00
	0,00

	01
	2
	3
	 
	 
	Ежемесячная стипендия Губернатора Томской области молодым учителям областных государственных и муниципальных образовательных организаций.
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	250,00
	250,00
	250,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0126308
	 
	250,00
	250,00
	250,00

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0126308
	621
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0126308
	612
	250,00
	250,00
	250,00

	01
	2
	4
	 
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	1 332,13
	1 136,30
	1 136,30

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0126021
	 
	1 332,13
	1 136,30
	1 136,30

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0126021
	622
	599,11
	436,30
	436,30

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0126021
	612
	733,02
	700,00
	700,00

	01
	2
	5
	 
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий на обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем, оборудованием и единовременным денежным пособием детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, - выпускников муниципальных образовательных учреждений, находящихся (находившихся) под опекой (попечительством) или в приемных семьях, и выпускников негосударственных общеобразовательных учреждений, находящихся (находившихся) под опекой (попечительством), в приемных семьях
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	95,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0126209
	 
	95,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0126209
	313
	95,00
	0,00
	0,00

	01
	2
	6
	 
	 
	Стимулирующие выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных общеобразовательных организациях
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	2 030,90
	2 030,90
	2 030,90

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0126019
	 
	2 030,90
	2 030,90
	2 030,90

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0126019
	622
	467,10
	467,10
	467,10

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0126019
	612
	1 563,80
	1 563,80
	1 563,80

	01
	2
	7
	 
	 
	Достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	7 956,70
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0126020
	 
	7 956,70
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0126020
	622
	2 908,78
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0126020
	612
	5 047,92
	0,00
	0,00

	01
	2
	8
	 
	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий по выплате надбавок к должностному окладу педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	188,00
	375,00
	375,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0126309
	 
	188,00
	375,00
	375,00

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	02
	0126309
	622
	24,58
	62,60
	62,60

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0126309
	612
	163,42
	312,40
	312,40

	01
	2
	9
	 
	 
	Оснащение МБОУ СОШ №1 г. Кедрового специальным, в том числе учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием и автотранспортом для  организации коррекционной работы и обучения инвалидов по слуху, зрению и с нарушением опорно - двигательного аппарата
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	6,70
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0127900
	 
	6,70
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	02
	0127900
	612
	6,70
	0,00
	0,00

	01
	3
	 
	 
	 
	Подпрограмма "Развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования"
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	4 445,39
	4 491,40
	4 491,40

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0130000
	 
	4 445,39
	4 491,40
	4 491,40

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ ДОД "ДШИ" г.Кедрового
	907
	07
	02
	0130000
	 
	4 445,39
	4 491,40
	4 491,40

	01
	3
	1
	 
	 
	Оказание муниципальных услуг по предоставлению дополнительного образования образовательными учреждениями дополнительного образования
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	4 445,39
	4 491,40
	4 491,40

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	013ХХХХ
	 
	4 445,39
	4 491,40
	4 491,40

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ ДОД "ДШИ" г.Кедрового
	907
	07
	02
	013ХХХХ
	 
	4 445,39
	4 491,40
	4 491,40

	01
	3
	1
	1
	 
	Обеспечение предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	2 696,84
	2 830,00
	2 830,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0137101
	 
	2 696,84
	2 830,00
	2 830,00

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ ДОД "ДШИ" г.Кедрового
	907
	07
	02
	0137101
	611
	2 696,84
	2 830,00
	2 830,00

	01
	3
	3
	 
	 
	Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	83,00
	83,00
	83,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0136012
	 
	83,00
	83,00
	83,00

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ ДОД "ДШИ" г.Кедрового
	907
	07
	02
	0136012
	612
	83,00
	83,00
	83,00

	01
	3
	4
	 
	 
	Достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	1 598,80
	1 598,80
	1 598,80

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	02
	0136013
	 
	1 578,40
	1 578,40
	1 578,40

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МБДОУ ДОД "ДШИ" г.Кедрового
	907
	07
	02
	0136013
	612
	1 578,40
	1 578,40
	1 578,40

	01
	4
	 
	 
	 
	Подпрограмма "Организация отдыха детей в каникулярное время"
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	608,10
	514,40
	514,40

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	07
	0140000
	 
	608,10
	514,40
	514,40

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	07
	0140000
	 
	202,39
	140,00
	140,00

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	07
	0140000
	 
	405,71
	374,40
	374,40

	01
	4
	1
	 
	 
	Оказание муниципальных услуг по организации отдыха и оздоровлению детей
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	608,10
	514,40
	514,40

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	07
	014ХХХХ
	 
	608,10
	514,40
	514,40

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	07
	014ХХХХ
	 
	202,39
	140,00
	140,00

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	07
	014ХХХХ
	 
	405,71
	374,40
	374,40

	01
	4
	1
	1
	 
	Организация отдыха в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базах общеобразовательных организаций
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	126,9
	65,00
	65,00

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	07
	0147101
	 
	126,9
	65,00
	65,00

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	07
	0147101
	621
	41,19
	20,00
	20,00

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	07
	0147101
	611
	85,71
	45,00
	45,00

	01
	4
	1
	2
	 
	Организация отдыха детей в каникулярное время
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	481,20
	449,40
	449,40

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	07
	0148107
	 
	481,20
	449,40
	449,40

	
	
	
	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	
	
	МАОУ Пудинская СОШ
	907
	07
	07
	0148107
	621
	161,20
	120,00
	120,00

	
	
	
	
	
	
	МБОУ СОШ N1 г.Кедрового
	907
	07
	07
	0148107
	611
	320,00
	329,40
	329,40

	01
	5
	 
	 
	 
	Подпрограмма "Создание условий для реализации муниципальной программы"
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	09
	0150000
	 
	2 725,84
	3 087,18
	3 087,18

	01
	5
	1
	 
	 
	Обеспечение деятельности Отдела образования Администрации города Кедрового
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	09
	015ХХХХ
	 
	2 725,84
	3 087,18
	3 087,18

	01
	5
	1
	1
	 
	Обеспечение деятельности руководителя Отдела образования Администрации города Кедрового
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	09
	0157101
	 
	887,08
	828,9
	828,9

	01
	5
	1
	2
	 
	Обеспечение деятельности ресурсно-методического центра Отдела образования Администрации города Кедрового
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового, всего
	907
	07
	09
	0157102
	 
	1 838,76
	2 258,28
	2 258,28



Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы

 за счет всех источников финансирования

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Источник финансирования
	Оценка расходов, тыс. рублей

	МП
	Пп
	
	
	Итого
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	01
	 
	Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2017 годы
	Всего бюджет города Кедрового
	229 117,79
	
	
	

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	
	
	
	

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	
	
	
	

	
	
	
	иные источники
	
	
	
	

	01
	1
	Подпрограмма "Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных учреждений"
	Всего бюджет города Кедрового
	40 321,76
	14 698,96
	12 811,40
	12 811,40

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	8 036,09
	3 046,09
	2 495,00
	2 495,00

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	23 393,67
	8 988,87
	7 202,40
	7 202,40

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	
	
	
	

	
	
	
	иные источники
	7 992,00
	2 664,00
	2 664,00
	2 664,00

	01
	2
	Подпрограмма "Развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений"
	Всего бюджет города Кедрового
	164 650,75
	61 168,15
	51 741,30
	51 741,30

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	31 992,62
	13 234,42
	9 379,10
	9 379,10

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	118 978,13
	43 373,73
	37 802,20
	37 802,20

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	
	
	
	

	
	
	
	иные источники
	13 680,00
	4 560,00
	4 560,00
	4 560,00

	01
	3
	Подпрограмма "Развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования"
	Всего бюджет города Кедрового
	13 608,19
	4 445,39
	4 581,40
	4 581,40

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	8 356,84
	2 696,84
	2 830,00
	2 830,00

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	4 983,30
	1 661,40
	1 661,40
	1 661,40

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	
	
	
	

	
	
	
	иные источники
	267,15
	87,15
	90,0
	90,0

	01
	4
	Подпрограмма "Организация отдыха детей в каникулярное время"
	Всего бюджет города Кедрового
	1 636,90
	608,10
	514,40
	514,40

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	256,90
	126,9
	65,00
	65,00

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	1 380,00
	481,20
	449,40
	449,40

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	
	
	
	

	
	
	
	иные источники
	53,50
	53,50
	0,00
	0,00

	01
	5
	Подпрограмма "Создание условий для реализации муниципальной программы"
	Всего бюджет города Кедрового
	8 900,19
	2 725,83
	3 087,18
	3 087,18

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	собственные средства бюджета 
	8 900,19
	2 725,83
	3 087,18
	3 087,18

	
	
	
	субсидии из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	субвенции из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	
	
	
	

	
	
	
	иные источники
	
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 13.01.2016 № 4

Об утверждении Порядка  назначения и выплаты стипендии студентам в 2016 году, обучающимся по целевому направлению в областных государственных образовательных учреждениях высшего профессионального образования

На основании Федерального закона от 07.08.2000 №122-ФЗ «О порядке установления размеров стипендий и социальных выплат в Российской Федерации», Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на основании решения Думы города Кедрового от 29.12.2015 №108  «О бюджете города Кедрового на 2016 год и плановый период 2017 и 2018 годов», в целях осуществления мер социальной поддержки студентов, обучающихся по целевому направлению в областных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, постановляю:
1. Утвердить Порядок назначения и выплаты стипендии студентам в 2016 году, обучающимся по целевому направлению в областных государственных образовательных учреждениях высшего профессионального образования согласно приложению.

2. Главному бухгалтеру администрации города Кедрового Шалапининой Т.А. производить выплату стипендий со статьи сметы расходов муниципальной программы «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый» в 2016 году.

3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый», разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.tomsk.ru.

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра.

Мэр города Кедрового
Н.А. Соловьева

	Приложение 

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением администрации города Кедрового от «13» января 2016г.№4


Порядок назначения и выплаты стипендии студентам в 2016 году, обучающимся по целевому направлению в областных государственных образовательных учреждениях высшего профессионального образования
1.Настоящий Порядок определяет порядок назначения и выплаты стипендии  студентам в 2016 году, обучающимся по целевому направлению в областных государственных образовательных учреждениях высшего профессионального образования (далее именуются - образовательные учреждения). 

2.Стипендия, являясь денежной выплатой, назначается студентам, обучающимся по очной форме обучения в образовательных учреждениях.

3.Стипендия осуществляется за счет средств местного бюджета в рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый» на 2015-2017 годы» в размере 1500 рублей.

4.Стипендия назначается 2 раза в год по итогам летнего и зимнего семестров студентам, обучающимся на «отлично», или на «хорошо» и «отлично», или на «хорошо». 

5.Право на получение стипендии имеет студент, предоставивший в администрацию города Кедрового в течение одного календарного месяца следующим за окончанием семестра, следующие документы:

- заявление на имя мэра города Кедрового о выплате стипендии;

 - ксерокопию зачетной книжки заверенную деканатом по итогам семестра.

6.Назначение  стипендии производится распоряжением мэра администрации города Кедрового в течение 10 рабочих дней со дня подачи заявления. 


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 13.01.2016 № 5

О внесении изменений в постановление администрации города Кедрового от 19.03.2015 №153 «Об утверждении порядка  предоставления единовременной материальной помощи гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство, на приобретение крупного рогатого скота (коровы/нетели) на территории муниципального образования «Город Кедровый»
На основании решения Думы города Кедрового от 29.12.2015 №108  «О бюджете города Кедрового на 2016 год и плановый период 2017 и 2018 годов», постановляю:

1. Внести в Порядок  предоставления единовременной материальной помощи гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство, на приобретение крупного рогатого скота (коровы/нетели) на территории муниципального образования «Город Кедровый», утвержденного постановлением администрации города Кедрового от 19.03.2015 №153 (далее – Порядок) следующие изменения:

Пункт 4 Порядка изложить в новой редакции: 

«4. Получателю предоставляется единовременная материальная помощь на содержание вновь приобретаемой коровы или нетели, но не более чем 15 000 (Пятнадцать тысяч) рублей на одно личное подсобное хозяйство в год, на безвозмездной и безвозвратной основе в целях возмещения затрат на содержание крупного рогатого скота (коровы/нетели).».
2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый», разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.tomsk.ru.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальной политике и управлению делами.

Мэр города Кедрового

Н.А. Соловьева
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Приложение №6 к программе 


«Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2017 годы», утвержденной постановлением администрации города Кедрового 


от 18 сентября2015  № _482





Приложение №5 к программе 


«Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2017 годы», утвержденной постановлением администрации города Кедрового 


от 18 сентября 2015  № 482





Приложение №4 к программе 


«Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2017 годы», утвержденной постановлением администрации города Кедрового 


от 18 сентября2015  № 482





Приложение №3 к программе 


«Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2017 годы», утвержденной постановлением администрации города Кедрового 


От 18 сентября_2015  № 482





Приложение №2 к программе 


«Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2017 годы», утвержденной постановление администрации города Кедрового 


от 18 сентября 2015  № 482





Приложение №1 к программе 


«Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2017 годы», утвержденной постановлением администрации города Кедрового 


от 18сентября 2015  № 482





УТВЕРЖДЕНА 


постановлением администрации города Кедрового 


от  13 ноября 2015  № 654





Приложение №6 к программе «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый», утвержденной постановлением администрации города Кедрового от 13 ноября 2014 № 653





Приложение №5 к программе «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый», утвержденной постановлением администрации города Кедрового от 13 ноября 2014 № 653 
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Приложение №6 к программе «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый», утвержденной постановлением администрации города Кедрового от 13 ноября 2014 № 653





Приложение №5 к программе «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый», утвержденной постановлением администрации города Кедрового от 13 ноября 2014 № 653 





Приложение №4 к программе «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый», утвержденной постановлением администрации города Кедрового


от 13 ноября 2014 № 653





Приложение №2 к программе «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый», утвержденной постановлением администрации города Кедрового от 13 ноября 2014 № 653 
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