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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 21.06.2022 №137

О признании утратившими силу некоторых постановлений Администрации города Кедрового в сфере трудового законодательства

В целях совершенствования муниципальной правовой базы

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившими силу следующие постановления Администрации города Кедрового:

- от 09.09.2013 № 469 «Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Уведомительная регистрация трудовых договоров, заключаемых работниками с работодателями – физическими лицами, не являющимися индивидуальными предпринимателями, на территории муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 08.05.2014 № 214 «О внесении изменений в постановление администрации города Кедрового от 09.09.2013 № 469 «Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Уведомительная регистрация трудовых договоров, заключаемых работниками с работодателями – физическими лицами, не являющимися индивидуальными предпринимателями, на территории муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 25.05.2016 № 327 «О внесении изменений в постановление администрации города Кедрового от 09.09.2013 № 469 «Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Уведомительная регистрация трудовых договоров, заключаемых работниками с работодателями – физическими лицами, не являющимися индивидуальными предпринимателями, на территории муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 28.02.2017 № 115 «О внесении изменений в постановление администрации города Кедрового от 09.09.2013 № 469 «Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Уведомительная регистрация трудовых договоров, заключаемых работниками с работодателями – физическими лицами, не являющимися индивидуальными предпринимателями, на территории муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 11.05.2017 № 228 «О внесении изменений в постановление администрации города Кедрового от 09.09.2013 № 469 «Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Уведомительная регистрация трудовых договоров, заключаемых работниками с работодателями – физическими лицами, не являющимися индивидуальными предпринимателями, на территории муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 30.11.2018 № 559 «О внесении изменений в постановление администрации города Кедрового от 09.09.2013 № 469 «Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Уведомительная регистрация трудовых договоров, заключаемых работниками с работодателями – физическими лицами, не являющимися индивидуальными предпринимателями, на территории муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 21.07.2020 № 260 «О внесении изменений в постановление администрации города Кедрового от 09.09.2013 № 469 «Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Уведомительная регистрация трудовых договоров, заключаемых работниками с работодателями – физическими лицами, не являющимися индивидуальными предпринимателями, на территории муниципального образования «Город Кедровый».

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый», разместить на официальном сайте Администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www. kedradm.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Мэра по социальной политике и управлению делами.

Мэр города Кедрового Н.А. Соловьева



АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 05.07.2022 №149
О внесении изменений в постановление Администрации города Кедрового от 10.11.2020 № 377 «Об утверждении муниципальной программы «Повышение эффективности муниципального управления в муниципальном образовании «Город Кедровый»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы города Кедрового от 28.12.2021 № 74 «О бюджете города Кедрового на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов», постановлением Администрации города Кедрового от 01.09.2020 №301 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ муниципального образования «Город Кедровый», их формирования и реализации, а также осуществления мониторинга за ходом их реализации»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Повышение эффективности муниципального управления в муниципальном образовании «Город Кедровый» (далее – Программа), утвержденную постановлением Администрации города Кедрового от 10.11.2020 № 377, следующие изменения:

1) в разделе 1 Программы строку 10 изложить в новой редакции:

	10
	Объем и источники финансирования муниципальной программы (с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	Итого по всем источникам
	138 058,03
	39 822,26
	42 182,61
	27 492,70
	28 560,47

	
	
	федеральный бюджет (по согласованию)
	1 919,80
	513,20
	457,60
	470,20
	478,80

	
	
	областной бюджет (по согласованию)
	24 234,98
	7 303,30
	6 306,28
	5 312,70
	5 312,70

	
	
	местный бюджет
	111 903,25
	32 005,76
	35 418,73
	21 709,80
	22 768,97

	
	
	внебюджетные источники (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Потребность
	24 969,60
	0,00
	0,00
	13 014,38
	11 955,21


2) раздел 4 Программы изложить в новой редакции:

«4. Ресурсное обеспечение муниципальной программы


тыс. руб.
	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	 Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей 

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	 2024 год 

	9
	х
	х
	х
	Муниципальная программа «Повышение эффективности муниципального управления в муниципальном образовании «Город Кедровый»
	Всего
	138 058,03
	39 822,26
	42 182,61
	27 492,70
	28 560,47

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	97 487,89
	29 370,37
	30 915,15
	18 157,39
	19 044,99

	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	14 629,25
	3 593,00
	4 186,62
	3 425,91
	3 423,72

	
	
	
	
	
	МУ «ЦБ» 
	24 750,90
	6 338,90
	6 560,84
	5 834,40
	6 016,76

	
	
	
	
	
	МУ «Культура» 
	1 190,00
	520,00
	520,00
	75,00
	75,00

	9
	1
	х
	х
	Подпрограмма «Совершенствование муниципального управления»
	Всего
	90 817,67
	26 409,66
	28 898,40
	17 311,01
	18 198,61

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	89 433,77
	25 796,76
	28 331,40
	17 209,01
	18 096,61

	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	193,90
	92,90
	47,00
	27,00
	27,00

	
	
	
	
	
	МУ «Культура»
	1 190,00
	520,00
	520,00
	75,00
	75,00

	Задача 1. Обеспечение реализации основных функций (полномочий) ОМСУ

	9
	1
	1
	х
	Основное мероприятие «Реализация основных полномочий (функций) органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый»
	Всего
	66 089,66
	19 929,87
	22 374,57
	11 453,11
	12 332,11

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	66 089,66
	19 929,87
	22 374,57
	11 453,11
	12 332,11

	9
	1
	1
	1
	Обеспечение деятельности мэра города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	6 768,57
	1 742,00
	1 710,19
	1 658,19
	1 658,19

	9
	1
	1
	2
	Обеспечение деятельности Думы города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	95,10
	27,94
	32,56
	17,30
	17,30

	9
	1
	1
	3
	Обеспечение деятельности Администрации города Кедрового
	Администрация города Кедрового
	58 552,00
	18 051,03
	20 443,46
	9 589,26
	10 468,26

	9
	1
	1
	4
	Обеспечение деятельности контрольно-счетного органа Ревизионная комиссия
	Администрация города Кедрового
	673,99
	108,91
	188,36
	188,36
	188,36

	9
	1
	2
	х
	Основное мероприятие «Реализация иных функций, связанных с деятельностью органов местного самоуправления»
	Всего
	1 514,51
	706,08
	658,43
	75,00
	75,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	264,91
	126,48
	138,43
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	59,60
	59,60
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ «Культура»
	1 190,00
	520,00
	520,00
	75,00
	75,00

	9
	1
	2
	1
	Выплаты членских взносов в Ассоциацию «Совет муниципальных образований»
	Администрация города Кедрового
	224,91
	106,48
	118,43
	0,00
	0,00

	9
	1
	2
	2
	Обеспечение подготовки и проведения протокольных мероприятий органов местного самоуправления
	Администрация города Кедрового
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	9
	1
	2
	3
	Материальное обеспечение работников аппаратов избирательных комиссий
	Администрация города Кедрового
	40,00
	20,00
	20,00
	0,00
	0,00

	9
	1
	2
	4
	Проведение Всероссийской переписи населения
	Отдел финансов и экономики
	59,60
	59,60
	0,00
	0,00
	0,00

	9
	1
	2
	5
	Организация деятельности специализированной службы по вопросам похоронного дела
	МУ «Культура»
	1 190,00
	520,00
	520,00
	75,00
	75,00

	9
	1
	3
	х
	Основное мероприятие «Осуществление отдельных государственных полномочий»
	Всего
	23 161,10
	5 759,30
	5 827,40
	5 782,90
	5 791,50

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	23 053,10
	5 732,30
	5 800,40
	5 755,90
	5 764,50

	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	108,00
	27,00
	27,00
	27,00
	27,00

	9
	1
	3
	1
	Осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Администрация города Кедрового
	1 860,20
	453,60
	457,60
	470,20
	478,80

	9
	1
	3
	2
	Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению, переоформлению и изъятию горных отводов для разработки месторождений и проявлений общераспространенных полезных ископаемых
	Администрация города Кедрового
	5,60
	1,40
	1,40
	1,40
	1,40

	9
	1
	3
	3
	Осуществление отдельных государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий в Томской области
	Администрация города Кедрового
	3 471,10
	867,70
	867,80
	867,80
	867,80

	9
	1
	3
	4
	Осуществление отдельных государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	Администрация города Кедрового
	3 225,50
	806,30
	806,40
	806,40
	806,40

	9
	1
	3
	5
	Осуществление отдельных государственных полномочий по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа всеми видами общественного транспорта в городским, пригородном и междугородном сообщении (кроме железнодорожного транспорта) по городским, пригородным и междугородным муниципальным маршрутам
	Отдел финансов и экономики
	108,00
	27,00
	27,00
	27,00
	27,00

	9
	1
	3
	6
	Осуществление переданных отдельных государственных полномочий по регистрации коллективных договоров
	Администрация города Кедрового
	129,20
	32,30
	32,30
	32,30
	32,30


	9
	1
	3
	7
	Осуществление отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в рамках государственной программы «Детство под защитой»
	Администрация города Кедрового
	12 758,40
	3 189,60
	3 189,60
	3 189,60
	3 189,60

	9
	1
	3
	8
	Осуществление государственных полномочий по регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
	Администрация города Кедрового
	120,00
	30,00
	30,00
	30,00
	30,00

	9
	1
	3
	9
	Осуществление отдельных государственных полномочий по поддержке сельскохозяйственного производства (осуществление управленческих функций органами местного самоуправления)
	Администрация города Кедрового
	384,00
	96,00
	96,00
	96,00
	96,00

	9
	1
	3
	10
	Осуществление отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в рамках государственной программы «Социальная поддержка населения Томской области»
	Администрация города Кедрового
	390,40
	97,60
	97,60
	97,60
	97,60

	9
	1
	3
	11
	Осуществление отдельных государственных полномочий по организации при осуществлении деятельности по обращению с животными без владельцев
	Администрация города Кедрового
	506,70
	107,30
	171,20
	114,10
	114,10

	9
	1
	3
	12
	Осуществление отдельных государственных полномочий на проведение мероприятий по регулированию численности безнадзорных животных, в том числе на осуществление управленческих функций органами местного самоуправления
	Администрация города Кедрового
	202,00
	50,50
	50,50
	50,50
	50,50

	Задача 2. Повышение уровня квалификации муниципальных служащих

	9
	1
	4
	х
	Основное мероприятие «Развитие кадрового потенциала Администрации города Кедрового»
	Всего
	52,40
	14,40
	38,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	26,10
	8,10
	18,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	26,30
	6,30
	20,00
	0,00
	0,00

	9
	1
	4
	1
	Профессиональное развитие и подготовка муниципальных служащих
	Всего
	52,40
	14,40
	38,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	26,10
	8,10
	18,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	26,30
	6,30
	20,00
	0,00
	0,00

	9
	1
	4
	2
	Предоставление мер социальной поддержки в рамках целевого обучения 
	Администрация города Кедрового
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача 3. Повышение эффективности противодействия коррупции

	9
	1
	5
	х
	Основное мероприятие «Организация и проведение мероприятий по профилактике коррупционных и иных правонарушений»
	Администрация города Кедрового
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	9
	2
	х
	х
	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами»
	Всего
	47 240,36
	13 412,60
	13 284,21
	10 181,69
	10 361,86

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	8 054,12
	3 573,61
	2 583,75
	948,38
	948,38

	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	14 435,35
	3 500,10
	4 139,62
	3 398,91
	3 396,72

	
	
	
	
	
	МУ «ЦБ» 
	24 750,90
	6 338,90
	6 560,84
	5 834,40
	6 016,76

	Задача 1. Повышение эффективности бюджетных расходов в муниципальном образовании «Город Кедровый»

	9
	2
	1
	х
	Основное мероприятие «Обеспечение процесса управления муниципальными финансами»
	Всего
	43 025,84
	10 829,11
	11 653,18
	10 181,69
	10 361,86

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	3 839,60
	990,12
	952,72
	948,38
	948,38

	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	14 435,35
	3 500,10
	4 139,62
	3 398,91
	3 396,72

	
	
	
	
	
	МУ «ЦБ» 
	24 750,90
	6 338,90
	6 560,84
	5 834,40
	6 016,76

	9
	2
	1
	1
	Реализация установленных полномочий (функций) отделом финансов и экономики
	Всего
	18 274,94
	4 490,21
	5 092,34
	4 347,29
	4 345,10

	
	
	
	
	
	Отдел финансов и экономики
	14 435,35
	3 500,10
	4 139,62
	3 398,91
	3 396,72

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	3 839,60
	990,12
	952,72
	948,38
	948,38

	9
	2
	1
	2
	Реализация установленных полномочий (функций) МУ «ЦБ» г. Кедрового
	МУ «ЦБ» г. Кедрового
	24 750,90
	6 338,90
	6 560,84
	5 834,40
	6 016,76

	Задача 3. Внедрение и развитие инструментов инициативного бюджетирования на территории муниципального образования «Город Кедровый»

	9
	2
	3
	х
	Основное мероприятие «Реализация инициативных проектов, предложенных непосредственно населением муниципального образования «Город Кедровый»
	Всего
	4 214,53
	2 583,50
	1 631,03
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	4 214,53
	2 583,50
	1 631,03
	0,00
	0,00

	9
	2
	3
	1
	Реализация инициативного проекта «Устройство тротуара в 1 микрорайоне г. Кедрового (устройство тротуара от д. 11, 2 мкр. до школы г. Кедрового)»
	Администрация города Кедрового
	1 318,19
	1 318,19
	0,00
	0,00
	0,00

	9
	2
	3
	2
	Реализация инициативного проекта «Обустройство дороги на переезде через р. Коньга (2 этап)» п. Останино
	Администрация города Кедрового
	1 265,31
	1 265,31
	0,00
	0,00
	0,00

	9
	2
	3
	3
	Реализация инициативного проекта «Благоустройство территории, 636615, Томская область, г. Кедровый, 1 и 2 микрорайоны. Ремонт внутриквартальных проездов»
	Администрация города Кедрового
	1 476,98
	0,00
	1 476,98
	0,00
	0,00

	9
	2
	3
	4
	Реализация инициативного проекта «Капитальный ремонт автомобильной дороги, Томская область, муниципальное образование «Город Кедровый», п. Останино, подъезд к п. Останино»
	Администрация города Кедрового
	154,05
	0,00
	154,05
	0,00
	0,00


3) в подпрограмме 1 «Совершенствование муниципального управления» (далее – Подпрограмма 1):

а) в разделе 1 Подпрограммы 1 строку 9 изложить в новой редакции:

	9
	Объем и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	Итого по всем источникам
	90 817,67
	26 409,66
	28 898,40
	17 311,01
	18 198,61

	
	
	федеральный бюджет (по согласованию)
	1 919,80
	513,20
	457,60
	470,20
	478,80

	
	
	областной бюджет (по согласованию)
	21 241,40
	5 305,70
	5 310,30
	5 312,70
	5 312,70

	
	
	местный бюджет
	67 656,47
	20 590,76
	23 130,50
	11 528,11
	12 407,11

	
	
	внебюджетные источники (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	потребность
	22 206,79
	0,00
	0,00
	11 542,89
	10 663,89


б) раздел 3 Подпрограммы 1 изложить в новой редакции:

«3. Перечень основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы

муниципальной программы муниципального образования «Город Кедровый»

тыс. руб.

	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, основного мероприятия муниципальной программы
	Источник финансирования
	Значение показателей

	
	
	
	Итого 
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	ПП
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	

	1
	х
	х
	Подпрограмма «Совершенствование муниципального управления»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	90 817,67
	26 409,66
	28 898,40
	17 311,01
	18 198,61

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	1 919,80
	513,20
	457,60
	470,20
	478,80

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	21 241,40
	5 305,70
	5 310,30
	5 312,70
	5 312,70

	
	
	
	
	Местного бюджета
	67 656,47
	20 590,76
	23 130,50
	11 528,11
	12 407,11

	
	
	
	
	Потребность
	22 206,79
	0,00
	0,00
	11 542,89
	10 663,89

	Задача 1. Обеспечение реализации основных функций (полномочий) ОМСУ

	1
	1
	х
	Основное мероприятие «Реализация основных полномочий (функций) органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	66 089,66
	19 929,87
	22 374,57
	11 453,11
	12 332,11

	
	
	
	
	Местного бюджета
	66 089,66
	19 929,87
	22 374,57
	11 453,11
	12 332,11

	
	
	
	
	Потребность
	20 963,93
	0,00
	0,00
	10 921,46
	10 042,46

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	1
	1
	Обеспечение деятельности Мэра города Кедрового
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	6 768,57
	1 742,00
	1 710,19
	1 658,19
	1 658,19

	
	
	
	
	Местного бюджета
	6 768,57
	1 742,00
	1 710,19
	1 658,19
	1 658,19

	
	
	
	
	Потребность
	104,00
	0,00
	0,00
	52,00
	52,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100


	1
	1
	2
	Обеспечение деятельности Думы города Кедрового
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	95,10
	27,94
	32,56
	17,30
	17,30

	
	
	
	
	Местного бюджета
	95,10
	27,94
	32,56
	17,30
	17,30

	
	
	
	
	Потребность
	30,52
	0,00
	0,00
	15,26
	15,26

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100


	1
	1
	3
	Обеспечение деятельности Администрации города Кедрового
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	58 552,00
	18 051,03
	20 443,46
	9 589,26
	10 468,26

	
	
	
	
	Местного бюджета
	58 552,00
	18 051,03
	20 443,46
	9 589,26
	10 468,26

	
	
	
	
	Потребность
	20 829,41
	0,00
	0,00
	10 854,20
	9 975,20

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	1
	4
	Обеспечение деятельности контрольно-счетного органа Ревизионная комиссия
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	673,99
	108,91
	188,36
	188,36
	188,36

	
	
	
	
	Местного бюджета
	673,99
	108,91
	188,36
	188,36
	188,36

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	2
	х
	Реализация иных функций, связанных с деятельностью органов местного самоуправления
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 514,51
	706,08
	658,43
	75,00
	75,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	59,60
	59,60
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	1 454,91
	646,48
	658,43
	75,00
	75,00

	
	
	
	
	Потребность
	1 166,86
	0,00
	0,00
	583,43
	583,43

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	2
	1
	Выплаты членских взносов в Ассоциацию «Совет муниципальных образований»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	224,91
	106,48
	118,43
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	224,91
	106,48
	118,43
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	236,86
	0,00
	0,00
	118,43
	118,43

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	2
	2
	Обеспечение подготовки и проведения протокольных мероприятий органов местного самоуправления
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	2
	3
	Материальное обеспечение работников аппаратов избирательных комиссий
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	40,00
	20,00
	20,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	40,00
	20,00
	20,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	40,00
	0,00
	0,00
	20,00
	20,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	2
	4
	Проведение Всероссийской переписи населения 2020 года
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	59,60
	59,60
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	59,60
	59,60
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	2
	5
	Организация деятельности специализированной службы по вопросам похоронного дела
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 190,00
	520,00
	520,00
	75,00
	75,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	1 190,00
	520,00
	520,00
	75,00
	75,00

	
	
	
	
	Потребность
	890,00
	0,00
	0,00
	445,00
	445,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	х
	Осуществление отдельных государственных полномочий
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	23 161,10
	5 759,30
	5 827,40
	5 782,90
	5 791,50

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	1 860,20
	453,60
	457,60
	470,20
	478,80

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	21 241,40
	5 305,70
	5 310,30
	5 312,70
	5 312,70

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	1
	Осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 860,20
	453,60
	457,60
	470,20
	478,80

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	1 860,20
	453,60
	457,60
	470,20
	478,80

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	2
	Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению, переоформлению и изъятию горных отводов для разработки месторождений и проявлений общераспространенных полезных ископаемых
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	5,60
	1,40
	1,40
	1,40
	1,40

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	5,60
	1,40
	1,40
	1,40
	1,40

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	3
	Осуществление отдельных государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий в Томской области
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	3 471,10
	867,70
	867,80
	867,80
	867,80

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	3 471,10
	867,70
	867,80
	867,80
	867,80

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	4
	Осуществление отдельных государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	3 225,50
	806,30
	806,40
	806,40
	806,40

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	3 225,50
	806,30
	806,40
	806,40
	806,40

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	5
	Осуществление отдельных государственных полномочий по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа всеми видами общественного транспорта в городским, пригородном и междугородном сообщении (кроме железнодорожного транспорта) по городским, пригородным и междугородным муниципальным маршрутам
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	108,00
	27,00
	27,00
	27,00
	27,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	108,00
	27,00
	27,00
	27,00
	27,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	6
	Осуществление переданных отдельных государственных полномочий по регистрации коллективных договоров
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	129,20
	32,30
	32,30
	32,30
	32,30

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	129,20
	32,30
	32,30
	32,30
	32,30

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	7
	Осуществление отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	12 758,40
	3 189,60
	3 189,60
	3 189,60
	3 189,60

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	12 758,40
	3 189,60
	3 189,60
	3 189,60
	3 189,60

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	8
	Осуществление государственных полномочий по регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	120,00
	30,00
	30,00
	30,00
	30,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	120,00
	30,00
	30,00
	30,00
	30,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	9
	Осуществление отдельных государственных полномочий по поддержке сельскохозяйственного производства (осуществление управленческих функций органами местного самоуправления)
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	384,00
	96,00
	96,00
	96,00
	96,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	384,00
	96,00
	96,00
	96,00
	96,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	10
	Осуществление отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении совершеннолетних граждан
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	390,40
	97,60
	97,60
	97,60
	97,60

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	390,40
	97,60
	97,60
	97,60
	97,60

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	11
	Осуществление отдельных государственных полномочий по организации при осуществлении деятельности по обращению с животными без владельцев
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	506,70
	107,30
	171,20
	114,10
	114,10

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	447,20
	107,30
	111,70
	114,10
	114,10

	
	
	
	
	Местного бюджета
	59,50
	0,00
	59,50
	0,00
	0,00


	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	12
	Осуществление отдельных государственных полномочий на проведение мероприятий по регулированию численности безнадзорных животных, в том числе на осуществление управленческих функций органами местного самоуправления
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	202,00
	50,50
	50,50
	50,50
	50,50

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	202,00
	50,50
	50,50
	50,50
	50,50

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренных без нарушения сроков, установленных законодательством, %
	х
	100
	100
	100
	100

	Задача 2. Повышение уровня квалификации муниципальных служащих

	1
	4
	х
	Основное мероприятие «Развитие кадрового потенциала Администрации города Кедрового»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	52,40
	14,40
	38,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	52,40
	14,40
	38,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	76,00
	0,00
	0,00
	38,00
	38,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию, %
	х
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование в течение 3 последних лет, %
	х
	85
	90
	95
	100

	1
	4
	1
	Профессиональное развитие и подготовка муниципальных служащих
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	52,40
	14,40
	38,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	52,40
	14,40
	38,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	76,00
	0,00
	0,00
	38,00
	38,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию, %
	х
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование в течение 3 последних лет, %
	х
	85
	90
	95
	100

	1
	4
	2
	Предоставление мер социальной поддержки в рамках целевого обучения 
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество студентов, обучающихся в рамках целевой подготовки, получающих меры социальной поддержки
	х
	1
	1
	1
	1

	Задача 3. Повышение эффективности противодействия коррупции

	1
	5
	х
	Основное мероприятие «Организация и проведение мероприятий по профилактике коррупционных и иных правонарушений»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество муниципальных служащих, привлеченных к ответственности за совершение коррупционных правонарушений, чел.
	х
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе, %
	х
	100
	100
	100
	100


4)
в подпрограмме 2 «Управление муниципальными финансами» (далее – Подпрограмма 2):

а)
в разделе 1 Подпрограммы 2 строку 10 изложить в новой редакции:
	9
	Объем и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	Итого по всем источникам
	47 240,36
	13 412,60
	13 284,21
	10 181,69
	10 361,86

	
	
	федеральный бюджет (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	областной бюджет (по согласованию)
	2 993,58
	1 997,60
	995,98
	0,00
	0,00

	
	
	местный бюджет
	44 246,78
	11 415,00
	12 288,23
	10 181,69
	10 361,86

	
	
	внебюджетные источники (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	потребность
	2 762,81
	0,00
	0,00
	1 471,49
	1 291,32


б)
раздел 3 Подпрограммы 2 изложить в новой редакции:

«3. Перечень основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы

муниципальной программы муниципального образования «Город Кедровый»

тыс. руб.
	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, основного мероприятия муниципальной программы
	Источник финансирования
	Значение показателей

	
	
	
	Итого 
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	ПП
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	

	2
	x
	x
	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами» 
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	47 240,36
	13 412,60
	13 284,21
	10 181,69
	10 361,86

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	2 993,58
	1 997,60
	995,98
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	44 246,78
	11 415,00
	12 288,23
	10 181,69
	10 361,86

	
	
	
	
	Потребность
	2 762,81
	0,00
	0,00
	1 471,49
	1 291,32

	Задача 1 «Повышение эффективности бюджетных расходов в муниципальном образовании «Город Кедровый»

	2
	1
	x
	Основное мероприятие «Обеспечение процесса управления муниципальными финансами»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	43 025,84
	10 829,11
	11 653,18
	10 181,69
	10 361,86

	
	
	
	
	Местного бюджета
	43 025,84
	10 829,11
	11 653,18
	10 181,69
	10 361,86

	
	
	
	
	Потребность
	2 762,81
	0,00
	0,00
	1 471,49
	1 291,32

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Средний уровень финансового менеджмента ГРБС, баллов
	х
	 4,0
	 4,0
	 4,0
	 4,0

	2
	1
	1
	Реализация установленных полномочий (функций) отделом финансов и экономики
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	18 274,94
	4 490,21
	5 092,34
	4 347,29
	4 345,10

	
	
	
	
	Местного бюджета
	18 274,94
	4 490,21
	5 092,34
	4 347,29
	4 345,10

	
	
	
	
	Потребность
	1 492,29
	0,00
	0,00
	745,05
	747,24

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Средний уровень финансового менеджмента ГРБС, баллов
	х
	 4,0
	 4,0
	 4,0
	 4,0

	2
	1
	2
	Реализация установленных полномочий (функций) МУ «ЦБ» г. Кедрового
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	24 750,90
	6 338,90
	6 560,84
	5 834,40
	6 016,76

	
	
	
	
	Местного бюджета
	24 750,90
	6 338,90
	6 560,84
	5 834,40
	6 016,76

	
	
	
	
	Потребность
	1 270,52
	0,00
	0,00
	726,44
	544,08

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Средний уровень финансового менеджмента ГРБС, баллов
	х
	 4,0
	 4,0
	 4,0
	 4,0

	Задача 2 «Исполнение плана поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджет города Кедрового»

	2
	2
	x
	Основное мероприятие «Выполнение мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Процент исполнения плана поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджет города Кедрового, %
	х
	95,00
	95,00
	95,00
	95,00

	Задача 3 «Внедрение и развитие инструментов инициативного бюджетирования на территории муниципального образования «Город Кедровый»

	2
	3
	x
	Основное мероприятие «Реализация инициативных проектов»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	4 214,53
	2 583,50
	1 631,03
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	2 993,58
	1 997,60
	995,98
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	1 220,95
	585,90
	635,05
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество реализованных инициативных проектов, ед.
	х
	Не менее 1
	Не менее 1
	Не менее 1
	Не менее 1

	2
	3
	1
	Реализация инициативного проекта «Устройство тротуара в 1 микрорайоне г. Кедрового (устройство тротуара от д. 11, 2 мкр. до школы г. Кедрового)»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 318,19
	1 318,19
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	1 000,00
	1 000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	318,19
	318,19
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество реализованных инициативных проектов, ед.
	х
	Не менее 1
	Не менее 1
	Не менее 1
	Не менее 1

	2
	3
	2
	Реализация инициативного проекта «Обустройство дороги на переезде через р. Коньга (2 этап)» п. Останино
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 265,31
	1 265,31
	0,00
	0,00
	0,00


	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	997,60
	997,60
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	267,71
	267,71
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество реализованных инициативных проектов, ед.
	х
	Не менее 1
	Не менее 1
	Не менее 1
	Не менее 1

	2
	3
	3
	Реализация инициативного проекта «Благоустройство территории, 636615, Томская область, г. Кедровый, 1 и 2 микрорайоны. Ремонт внутриквартальных проездов»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 476,98
	0,00
	1 476,98
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	995,98
	0,00
	995,98
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	481,00
	0,00
	481,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество реализованных инициативных проектов, ед.
	х
	Не менее 1
	Не менее 1
	Не менее 1
	Не менее 1

	2
	3
	4
	Реализация инициативного проекта «Капитальный ремонт автомобильной дороги, Томская область, муниципальное образование «Город Кедровый», п. Останино, подъезд к п. Останино»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	154,05
	0,00
	154,05
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	154,05
	0,00
	154,05
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество реализованных инициативных проектов, ед.
	х
	Не менее 1
	Не менее 1
	Не менее 1
	Не менее 1


2. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования, распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 16.06.2022, и действует до окончания срока действия Программы.

3. Опубликовать постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый», разместить на официальном сайте Администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.ru.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Мэра по социальной политике и управлению делами.  

И.о. Мэра города Кедрового И.В. Борисова


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 06.07.2022 №150

О внесении изменений в постановление Администрации города Кедрового от 06.11.2020 № 365 «Об утверждении муниципальной программы «Безопасность муниципального образования «Город Кедровый»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации города Кедрового от 01.09.2020 № 301 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ муниципального образования «Город Кедровый», их формирования и реализации, а также осуществления мониторинга за ходом их реализации», решением Думы города Кедрового от 28.12.2021 № 74 «О бюджете города Кедрового на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Безопасность муниципального образования «Город Кедровый», утвержденную постановлением Администрации города Кедрового от 06.11.2020 № 365 (далее – программа), следующие изменения:

1) в паспорте программы строку 10 изложить в новой редакции:
	10
	Объем и источники финансирования муниципальной программы (с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	Итого по всем источникам
	25 388,34
	12 753,66
	5 796,62
	3 419,03
	3 419,03

	
	
	местный бюджет
	21 510,34
	8 875,66
	5 796,62
	3 419,03
	3 419,03

	
	
	областной бюджет
	3 878,00
	3 878,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


2) раздел 4 программы изложить в новой редакции:

«4. Ресурсное обеспечение муниципальной программы»
	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	 Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей 

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	 2024 год 

	6
	х
	х
	х
	Муниципальная программа «Безопасность муниципального образования «Город Кедровый»
	Всего
	25 388,34
	12 753,66
	5 796,62
	3 419,03
	3 419,03

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	15 878,85
	4 655,43
	4 385,36
	3 419,03
	3 419,03

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	8 056,42
	7 319,75
	736,67
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКДОУ "Родничок"
	408,28
	226,14
	182,14
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования
	477,89
	280,31
	197,58
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	552,50
	264,83
	287,67
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Кедровская ЦБС"
	14,40
	7,20
	7,20
	0,00
	0,00

	6
	1
	х
	х
	Подпрограмма "Гражданская оборона и защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций"
	Всего
	17 019,67
	5 111,47
	5 070,14
	3 419,03
	3 419,03

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	15 838,90
	4 640,98
	4 359,86
	3 419,03
	3 419,03

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	378,50
	148,66
	229,84
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКДОУ "Родничок"
	335,28
	153,14
	182,14
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования
	307,89
	110,31
	197,58
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	144,70
	51,18
	93,52
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Кедровская ЦБС"
	14,40
	7,20
	7,20
	0,00
	0,00

	6
	1
	1
	х
	Основное мероприятие "Осуществление мероприятий по гражданской обороне и защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера"
	Всего
	13 147,86
	3 335,87
	3 383,93
	3 214,03
	3 214,03

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	13 147,86
	3 335,87
	3 383,93
	3 214,03
	3 214,03

	6
	1
	1
	3
	Обеспечение деятельности и оснащение единых дежурно-диспетчерских служб муниципального образования "Город Кедровый" (ЕДДС)
	Всего
	13 147,86
	3 335,87
	3 383,93
	3 214,03
	3 214,03

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	13 147,86
	3 335,87
	3 383,93
	3 214,03
	3 214,03

	6
	1
	2
	х
	Основное мероприятие "Повышение уровня пожарной безопасности муниципального образования"
	Всего
	3 871,81
	1 775,60
	1 686,21
	205,00
	205,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	2 691,03
	1 305,11
	975,92
	205,00
	205,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	378,50
	148,66
	229,84
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКДОУ "Родничок"
	335,28
	153,14
	182,14
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования
	307,89
	110,31
	197,58
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	144,70
	51,18
	93,52
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Кедровская ЦБС"
	14,40
	7,20
	7,20
	0,00
	0,00

	6
	1
	2
	1
	Устройство и содержание защитных полос между населенным пунктом и лесным массивом
	Всего
	900,00
	200,00
	300,00
	200,00
	200,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	900,00
	200,00
	300,00
	200,00
	200,00

	6
	1
	2
	2
	Приобретение и установка автономных дымовых пожарных извещателей (АДПИ) в местах проживания социально неблагополучных категорий граждан, многодетных и малообеспеченных семей муниципального образования "Город Кедровый"
	Всего
	9,96
	9,96
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	9,96
	9,96
	0,00
	0,00
	0,00

	6
	1
	2
	3
	Содержание в исправном состоянии средств обеспечения пожарной безопасности муниципальных учреждений и иные меры в области пожарной безопасности
	Всего
	2 886,62
	1 554,25
	1 332,37
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	1 705,85
	1 083,76
	622,09
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	378,50
	148,66
	229,84
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКДОУ "Родничок"
	335,28
	153,14
	182,14
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования
	307,89
	110,31
	197,58
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	144,70
	51,18
	93,52
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Кедровская ЦБС"
	14,40
	7,20
	7,20
	0,00
	0,00

	6
	1
	2
	4
	Оборудование источников противопожарного водоснабжения
	Всего
	12,94
	0,94
	12,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	12,94
	0,94
	12,00
	0,00
	0,00

	6
	1
	2
	5
	Создание и обеспечение деятельности добровольной пожарной дружины
	Всего
	62,29
	10,45
	41,84
	5,00
	5,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	62,29
	10,45
	41,84
	5,00
	5,00

	6
	2
	х
	х
	Подпрограмма "Профилактика терроризма и экстремизма, а также минимизация и (или) ликвидация последствий проявлений терроризма и экстремизма в муниципальном образовании "Город Кедровый"
	Всего
	8 339,22
	7 627,74
	711,48
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	7 677,92
	7 171,09
	506,83
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	407,80
	213,65
	194,15
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКДОУ "Родничок"
	73,00
	73,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования
	170,00
	170,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	10,50
	0,00
	10,50
	0,00
	0,00

	6
	2
	1
	х
	Основное мероприятие "Организация обучения по профилактике терроризма и экстремизма"
	Всего
	22,00
	11,50
	10,50
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	10,50
	10,50
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	1,00
	1,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	10,50
	0,00
	10,50
	0,00
	0,00

	6
	2
	4
	х
	Основное мероприятие "Обеспечение антитеррористической защиты объектов образования, выполнение мероприятий противодействия деструктивным идеологиям, модернизация систем противопожарной и охранной защиты"
	Всего
	8 317,22
	7 616,24
	700,98
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	7 676,92
	7 170,09
	506,83
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	397,30
	203,15
	194,15
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКДОУ "Родничок"
	73,00
	73,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования
	170,00
	170,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6
	2
	4
	1
	Обеспечение антитеррористической защиты объектов
	Всего
	1 025,46
	518,63
	506,83
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	1 022,46
	515,63
	506,83
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКДОУ "Родничок"
	3,00
	3,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6
	2
	4
	2
	Установка и содержание систем видеонаблюдения в муниципальных учреждениях и на общественных территориях
	Всего
	397,30
	203,15
	194,15
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ "Культура"
	397,30
	203,15
	194,15
	0,00
	0,00

	6
	2
	4
	3
	Обеспечение антитеррористической защиты объектов образования муниципального образования "Город Кедровый", выполнение мероприятий противодействия деструктивным идеологиям, модернизация систем противопожарной защиты
	Всего 
	3 016,46
	3 016,46
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	2 896,46
	2 896,46
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКДОУ "Родничок"
	35,00
	35,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования
	85,00
	85,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6
	2
	4
	4
	Обеспечение антитеррористической защиты объектов образования, выполнение мероприятий противодействия деструктивным идеологиям, модернизация систем противопожарной защиты
	Всего 
	3 878,00
	3 878,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	3 758,00
	3 758,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКДОУ "Родничок"
	35,00
	35,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования
	85,00
	85,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6
	3
	х
	х
	Подпрограмма "Профилактика правонарушений и наркомании"
	Всего
	29,45
	14,45
	15,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	29,45
	14,45
	15,00
	0,00
	0,00

	6
	3
	1
	х
	Основное мероприятие "Снижение количества зарегистрированных правонарушений"
	Всего 
	20,00
	10,00
	10,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	20,00
	10,00
	10,00
	0,00
	0,00

	6
	3
	1
	1
	Проведение мероприятий с участием "народной дружины" по обеспечению правопорядка и безопасности граждан
	Всего 
	20,00
	10,00
	10,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	20,00
	10,00
	10,00
	0,00
	0,00

	6
	3
	3
	х
	Основное мероприятие "Ежегодное проведение мероприятий по выявлению мест дикорастущей конопли и ее уничтожение на территории муниципального образования "Город Кедровый"
	Всего
	9,45
	4,45
	5,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	9,45
	4,45
	5,00
	0,00
	0,00


3) в подпрограмме 1«Гражданская оборона и защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций» (далее – подпрограмма 1) программы:

а) в паспорте подпрограммы 1 строку 9 изложить в новой редакции:
	9
	Объем источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	Итого по всем источникам
	17 019,67
	5 111,47
	5 070,14
	3 419,03
	3 419,03

	
	
	местный бюджет
	17 019,67
	5 111,47
	5 070,14
	3 419,03
	3 419,03

	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


б) раздел 3 подпрограммы 1 изложить в новой редакции:

«3. Перечень основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы муниципальной программы муниципального образования «Город Кедровый»
	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, основного мероприятия муниципальной программы
	Источник финансирования
	Значение показателей

	
	
	
	Итого 
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	ПП
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	

	1
	x
	x
	Подпрограмма «Гражданская оборона и защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций в муниципальном образовании "Город Кедровый"
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	17 019,67
	5 111,47
	5 070,14
	3 419,03
	3 419,03

	
	
	
	
	Местного бюджета
	17 019,67
	5 111,47
	5 070,14
	3 419,03
	3 419,03

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача 1. «Гражданская оборона и защита населения и территории муниципального образования "Город Кедровый" от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера"

	1
	1
	х
	Основное мероприятие "Осуществление мероприятий по гражданской обороне и защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера"
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	13 147,86
	3 335,87
	3 383,93
	3 214,03
	3 214,03

	
	
	
	
	Местного бюджета
	13 147,86
	3 335,87
	3 383,93
	3 214,03
	3 214,03

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество деструктивных событий (чрезвычайных ситуаций, пожаров), ед.
	х
	26
	25
	24
	23

	1
	1
	1
	Подготовка населения в области гражданской обороны и действиям в чрезвычайных ситуациях. Пропаганда знаний в области ГО и ЧС
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля населения охваченного профилактической работой и информирования в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	1
	2
	Содержание, поддержание в постоянной готовности к применению, модернизация систем оповещения населения
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество модернизированных систем оповещения, ед.
	х
	0
	0
	1
	1

	1
	1
	3
	Обеспечение деятельности и оснащение единых дежурно-диспетчерских служб муниципального образования "Город Кедровый" (ЕДДС)
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	13 147,86
	3 335,87
	3 383,93
	3 214,03
	3 214,03

	
	
	
	
	Местного бюджета
	13 147,86
	3 335,87
	3 383,93
	3 214,03
	3 214,03

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество проведенных мероприятий по развитию единой дежурно-диспетчерской службы, ед.
	х
	21
	22
	23
	24

	Задача 2. "Обеспечение пожарной безопасности муниципального образования "Город Кедровый"

	1
	2
	х
	Основное мероприятие "Повышение уровня пожарной безопасности муниципального образования"
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	3 871,81
	1 775,60
	1 686,21
	205,00
	205,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	3 871,81
	1 775,60
	1 686,21
	205,00
	205,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество пожаров, ед.
	х
	23
	23
	23
	23

	1
	2
	1
	Устройство и содержание защитных полос между населенным пунктом и лесным массивом
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	900,00
	200,00
	300,00
	200,00
	200,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	900,00
	200,00
	300,00
	200,00
	200,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество пожаров, ед.
	х
	23
	23
	23
	23

	1
	2
	2
	Приобретение и установка автономных дымовых пожарных извещателей (АДПИ) в местах проживания социально неблагополучных категорий граждан, многодетных и малообеспеченных семей муниципального образования "Город Кедровый"
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	9,96
	9,96
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	9,96
	9,96
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество пожаров, ед.
	х
	23
	23
	22
	21

	1
	2
	3
	Содержание в исправном состоянии средств обеспечения пожарной безопасности муниципальных учреждений и иные меры в области пожарной безопасности
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	2 886,62
	1 554,25
	1 332,37
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	2 886,62
	1 554,25
	1 332,37
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество погибших при пожаре, чел.
	х
	0
	0
	0
	0

	1
	2
	4
	Оборудование источников противопожарного водоснабжения
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	12,94
	0,94
	12,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	12,94
	0,94
	12,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество погибших при пожаре, чел.
	х
	0
	0
	0
	0

	1
	2
	5
	Создание и обеспечение деятельности добровольной пожарной дружины
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	62,29
	10,45
	41,84
	5,00
	5,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	62,29
	10,45
	41,84
	5,00
	5,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество погибших при пожаре, чел.
	х
	0
	0
	0
	0


2. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования, распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 16 июня 2022 года и до окончания действия программы.

3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый», разместить на официальном сайте Администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя Мэра города Кедрового.   

И.о. Мэра города Кедрового И.В. Борисова

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 08.07.2022 №153

Об утверждении размеров окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»

На основании постановлений Администрации Томской области от 27.06.2022 №295а «Об увеличении фонда оплаты труда работников, на которых не распространяются действие указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597, от 01.06.2012 №761 и от 28.12.2012 №1688 и о внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области», от 30.06.2022 №307а «О внесении изменения в постановление Администрации Томской области от 03.07.2013 №268а»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить размеры окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый», согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Увеличить с 01.06.2022 на 10 процентов фонд оплаты труда работников органов местного самоуправления, муниципальных казенных и автономных учреждений муниципального образования «Город Кедровый», на которых не распространяется действие указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 №761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы».

3. Руководителям муниципальных учреждений:

3.1. в срок до 15.07.2022 привести в соответствие с действующим трудовым законодательством и настоящим постановлением правовые и локальные акты, регулирующие оплату труда работников муниципальных учреждений;

3.2. в срок до 29.07.2022 внести необходимые изменения в трудовые договоры с работниками муниципальных учреждений.

4. Считать утратившим силу постановление Администрации города Кедрового от 24.10.2019 №355 «Об утверждении размеров окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый».

5. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 июня 2022 года. 

6. Опубликовать постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый» и разместить на официальном сайте Администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.ru.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальной политике и управлению делами.

Мэр города Кедрового Н.А. Соловьева
Приложение

УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

города Кедрового

от «___»_____2022г. №______

РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ

(должностных окладов) работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»

1.1. Работникам учреждений, занимающим должности, относящиеся к профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ) должностей работников образования, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 №216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования», устанавливаются должностные оклады в следующих размерах:

	Должности, относящиеся к:
	Размер должностного оклада /рублей/

	ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня 
	6671

	ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня 
	

	1 квалификационный уровень                               
	7624

	2 квалификационный уровень                               
	8716

	ПКГ должностей педагогических работников                 
	

	1 квалификационный уровень                               
	12174

	2 квалификационный уровень                               
	12320

	3 квалификационный уровень                               
	12950

	4 квалификационный уровень                               
	13256

	ПКГ должностей руководителей структурных подразделений   
	

	1 квалификационный уровень                                
	13626

	2 квалификационный уровень                               
	13777

	3 квалификационный уровень                               
	14244


1.2. Работникам, занимающим должности, относящиеся к профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ) должностей работников культуры, искусства и кинематографии, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 №570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», устанавливаются должностные оклады в следующих размерах:
	Должности, относящиеся к:
	Размер должностного оклада /рублей/ 

	ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов  вспомогательного состава» 
	7586

	ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена» 
	10636

	ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»
	10836

	Библиотекарь 
	9656

	ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»

Звукорежиссёр  

Заведующий дома культуры  
	13939-14862

13939

14700


Должностные оклады работников культуры и искусства, должности которых не включены в ПКГ, устанавливаются в следующих размерах:
	Наименование должности
	Размер должностного оклада /рублей/

	Художественный руководитель (в театрах, концертных организациях, музыкальных и танцевальных коллективах, цирках)
	14459

	Художественный руководитель (клубного учреждения, парка культуры и отдыха, научно-методического центра, центра культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций):

Художественный руководитель
	13939-14862

14338

	Главный режиссер                                           
	13939

	Главный администратор                                      
	13939

	Заведующий (начальник) отделом по основной деятельности, службой и цехом (в театрах, концертных организациях, музыкальных и танцевальных коллективах, цирках)
	13939

	Заведующий производственной мастерской (в театрах, концертных организациях, музыкальных и танцевальных коллективах, цирках)
	13939


1.3. Должностные оклады по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, указанным в Приказе Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 №247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», устанавливаются в следующих размерах:
	№ п/п
	Должности
	Размер должностного оклада, руб.

	1
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

 1 квалификационный уровень

 2 квалификационный уровень
	7079

	2
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

 1 квалификационный уровень

 2 квалификационный уровень

 3 квалификационный уровень

 4 квалификационный уровень

 5 квалификационный уровень
	9296-10212

9296

9524

9754

9983

10212

	3
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень

 2 квалификационный уровень

 3 квалификационный уровень

 4 квалификационный уровень

 5 квалификационный уровень
	9802-11711

9802

10278

10757

11233

11711

	4
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

1 квалификационный уровень

 2 квалификационный уровень

 3 квалификационный уровень
	11983-12798

11983

12391

12798



1.4. Работникам учреждений, занимающим должности, относящиеся к профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ) должностей работников физической культуры и спорта, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 27.02.2012 №165н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта», устанавливаются должностные оклады в следующих размерах:
	№ п/п
	Должности
	Размер должностного оклада, руб.

	1
	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта первого уровня 

 1 квалификационный уровень

 2 квалификационный уровень
	8671

10836

	2
	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта второго уровня    

 1 квалификационный уровень

 2 квалификационный уровень

 3 квалификационный уровень


	12078

13320

13939

	3
	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта третьего уровня 

1 квалификационный уровень

 2 квалификационный уровень
	14090

14646

	4
	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта четвертого уровня

	15329


1.5. Оклады по общеотраслевым профессиям рабочих, указанным в Приказе Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 №248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», устанавливаются в следующих размерах, исходя из разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (далее – ЕТКС):
	№ п/п
	Разряд работ в соответствии с ЕТКС
	Размер оклада, руб.

	1
	1 разряд
	6535

	2
	2 разряд
	6752

	3
	3 разряд
	6968

	4
	4 разряд
	9396

	5
	5 разряд
	9610

	6
	6 разряд
	9858

	7
	7 разряд
	10078

	8
	8 разряд
	10349



АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 11.07.2022 №155

О внесении изменения в постановление Администрации города Кедрового от 30.12.2011 №613 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»
На основании постановления Администрации Томской области от 26.06.2022 № 295а «Об увеличении фонда оплаты труда работников, на которых распространяется действие указов президента Российской федерации от 07.05.2012 №597, от 01.06.2012 №761 и от 28.12.2012 №1688 и о внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области», постановления Администрации города Кедрового от 08.07.2022 № 153 «Об утверждении размеров окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменение в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных   образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый», утвержденное постановлением Администрации города Кедрового от 30.12.2011 № 613, изложив раздел «3. Должностные оклады» в новой редакции: 

«3. Должностные оклады

3.1. Работникам муниципальных  образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» (далее – работникам учреждений), занимающим должности, относящиеся к профессиональным квалификационным группам (далее – ПКГ) должностей работников образования, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования», устанавливаются должностные оклады в следующих размерах:
	Должности, относящиеся к: 
	Размер должностного оклада /рублей/

	ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня
	6 671 

	ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня 
	

	1 квалификационный уровень                               
	7 624  

	2 квалификационный уровень                               
	8 716  

	ПКГ должностей педагогических работников                 
	

	1 квалификационный уровень                               
	12 174

	2 квалификационный уровень                               
	12 320

	3 квалификационный уровень                               
	12 950

	4 квалификационный уровень                               
	13 256

	ПКГ должностей руководителей структурных подразделений   
	

	1 квалификационный уровень                                
	13 626  

	2 квалификационный уровень                               
	13 777    

	3 квалификационный уровень                               
	14 244 


3.2. Работникам, занимающим должности, относящиеся к профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ) должностей работников культуры, искусства и кинематографии, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 №570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», устанавливаются должностные оклады в следующих размерах:
	Должности, относящиеся к:
	Размер должностного оклада /рублей/   

	Библиотекарь                                               
	9 656


3.3. Должностные оклады по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, указанным в Приказе Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 №247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», устанавливаются в следующих размерах:
	№ п/п
	Должности, относящиеся к:
	Размер должностного оклада, руб.

	1
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

 1 квалификационный уровень

 2 квалификационный уровень
	7 079

	2
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

 1 квалификационный уровень

 2 квалификационный уровень

 3 квалификационный уровень

 4 квалификационный уровень

 5 квалификационный уровень
	9 296 - 10 212

9 296

9 524

9 754

9 983

10 212

	3
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень

 2 квалификационный уровень

 3 квалификационный уровень

 4 квалификационный уровень

 5 квалификационный уровень
	9 802 - 11 711

9 802

10 278

10 757

11 233

11 711

	4
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

1 квалификационный уровень

 2 квалификационный уровень

 3 квалификационный уровень
	11 983 - 12 798

11 983

12 391

12 798


3.4. Оклады по общеотраслевым профессиям рабочих, указанным в Приказе Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 №248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», устанавливаются в следующих размерах, исходя из разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (далее – ЕТКС):
	№ п/п
	Разряд работ в соответствии с ЕТКС
	Размер оклада, руб.

	1
	1 разряд
	6 535

	2
	2 разряд
	6 752

	3
	3 разряд
	6 968

	4
	4 разряд
	9 396

	5
	5 разряд
	9 610


	6
	6 разряд
	9 858

	7
	7 разряд
	10 078

	8
	8 разряд
	10 349


3.5. Оплата труда руководителей, их заместителей муниципальных образовательных учреждений устанавливается постановлением Администрации города Кедрового.».

2. Руководителям муниципальных образовательных учреждений в срок до 15.07.2022 привести в соответствие с действующим трудовым законодательством и настоящим постановлением правовые акты, регулирующие оплату труда работников муниципальных образовательных учреждений.

3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июня 2022 года.

4. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый» и разместить на официальном сайте Администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.ru.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Мэра по социальной политике и управлению делами.

Мэр города Кедрового Н.А. Соловьева
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 11.07.2022 №156

О внесении изменения в постановление Администрации города Кедрового от 23.04.2020 № 166 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования «Город Кедровый»

На основании постановления Администрации Томской области от 27.06.2022 №295а «Об увеличении фонда оплаты труда работников, на которых не распространяются действие указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597, от 01.06.2012 №761 и от 28.12.2012 №1688 и о внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области», постановления Администрации города Кедрового от 08.07.2022 № 153 «Об утверждении размеров окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования «Город Кедровый», утвержденное постановлением Администрации города Кедрового от 23.04.2020 № 166, следующее изменение:

Раздел «2. Должностные оклады» изложить в новой редакции:

«2. Должностные оклады

5. Работникам, занимающим должности, относящиеся к профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ) должностей работников культуры, искусства и кинематографии, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 №570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», устанавливаются должностные оклады в следующих размерах:

	Должности, относящиеся к:
	Размер должностного оклада /рублей/

	ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»
	7586

	ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»
	10636

	ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена», в том числе:
	10836

	Библиотекарь
	9656

	ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»

Звукорежиссёр  

Заведующий дома культуры
	13939-14862

13939

14700


Должностные оклады работников культуры и искусства, должности которых не включены в ПКГ, устанавливаются в следующих размерах:
	Наименование должности
	Размер должностного оклада /рублей/

	Художественный руководитель (в театрах, концертных организациях, музыкальных и танцевальных коллективах)
	14459

	Художественный руководитель (клубного учреждения, парка культуры и отдыха, научно-методического центра, центра культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций):

Художественный руководитель
	13939-14862

14338

	Главный режиссер
	13939

	Главный администратор
	13939

	Заведующий (начальник) отделом по основной деятельности, службой и цехом (в театрах, концертных организациях, музыкальных и танцевальных коллективах, цирках)
	13939

	Заведующий производственной мастерской (в театрах, концертных организациях, музыкальных и танцевальных коллективах, цирках)
	13939


6. Должностные оклады по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, указанным в Приказе Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 №247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», устанавливаются в следующих размерах:
	№ п/п
	Должности
	Размер должностного оклада, руб.

	1
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень
	7079

	2
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень

3 квалификационный уровень

4 квалификационный уровень

 5 квалификационный уровень
	9296-10212

9296

9524

9754

9983

10212

	3
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень

3 квалификационный уровень

4 квалификационный уровень

5 квалификационный уровень
	9802-11711

9802

10278

10757

11233

11711

	4
	Должности профессиональной квалификационной группы

«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень

3 квалификационный уровень
	11983-12798

11983

12391

12798


7. Работникам учреждений, занимающим должности, относящиеся к профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ) должностей работников физической культуры и спорта, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 27.02.2012 №165н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта», устанавливаются должностные оклады в следующих размерах:
	№ п/п
	Должности
	Размер должностного оклада, руб.

	1
	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта первого уровня 

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень
	8671

10836

	2
	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта второго уровня

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень

3 квалификационный уровень
	12078

13320

13939

	3
	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта третьего уровня 

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень
	14090

14646

	4
	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта четвертого уровня
	15329


8. Оклады по общеотраслевым профессиям рабочих, указанным в Приказе Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 №248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», устанавливаются в следующих размерах, исходя из разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (далее – ЕТКС):
	№ п/п
	Разряд работ в соответствии с ЕТКС
	Размер оклада, руб.


	1
	1 разряд
	6535

	2
	2 разряд
	6752

	3
	3 разряд
	6968

	4
	4 разряд
	9396

	5
	5 разряд
	9610

	6
	6 разряд
	9858

	7
	7 разряд
	10078

	8
	8 разряд
	10349


2. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 июня 2022 года. 

3. Опубликовать постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый» и разместить на официальном сайте Администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.tomsk.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Мэра по социальной политике и управлению делами.

Мэр города Кедрового Н.А. Соловьева


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 11.07.2022 №159
Об утверждении положения о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»
В соответствии со ст. 145 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании постановлений Администрации Томской области от 08.08.2012 № 303а «О системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров областных государственных автономных, казенных и бюджетных учреждений», от 27.06.2022 №295а «Об увеличении фонда оплаты труда работников, на которых не распространяются действие указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597, от 01.06.2012 №761 и от 28.12.2012 №1688 и о внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области», постановления Администрации города Кедрового от 08.07.2022 № 153 «Об утверждении размеров окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый», согласно приложению 1, к настоящему постановлению.

2. Установить предельные нормативы размера оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый», согласно приложению 2, к настоящему постановлению.

3. Установить предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений и средней заработной платы работников данных учреждений (без учёта заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) равным 2.

4. Руководителям муниципальных учреждений обеспечить внесение изменений в локальные нормативные акты, регулирующие оплату труда и трудовые договоры работников муниципальных учреждений.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.06.2022.

6. Опубликовать постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый» и разместить на официальном сайте Администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.ru.
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальной политике и управлению делами.

Мэр города Кедрового Н.А. Соловьева
Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации 

города Кедрового 

«____»______2022г. № ____
ПОЛОЖЕНИЕ

О СИСТЕМЕ ОПЛАТЫ ТРУДА РУКОВОДИТЕЛЕЙ, ИХ ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ И ГЛАВНЫХ БУХГАЛТЕРОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД КЕДРОВЫЙ»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» (далее – Положение) разработано соответствии со статьями 135, 144 и 145 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлениями Администрации Томской области от 08.08.2012 № 303а «О системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров  областных государственных автономных, казенных и бюджетных учреждений», от 27.06.2022 №295а «Об увеличении фонда оплаты труда работников, на которых не распространяются действие указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597, от 01.06.2012 №761 и от 28.12.2012 №1688 и о внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области».

2. Настоящее Положение определяет систему оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров (далее – работники) муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» (далее – учреждения) и устанавливает размеры должностных окладов, условия осуществления и размеры выплат компенсационного и стимулирующего характера.

3. Условия оплаты труда, включая размер должностного оклада, выплаты компенсационного и стимулирующего характера, являются обязательными для включения в трудовой договор работников.

4. Обеспечение расходов на выплату заработной платы, в том числе на премирование, осуществляется:

- руководителям, их заместителям и главным бухгалтерам казенных учреждений - за счет бюджетных ассигнований учреждению;

- руководителям, их заместителям и главным бухгалтерам автономных и бюджетных учреждений – за счет бюджетных ассигнований учреждению и (или) средств учреждения от приносящей доход деятельности.

2. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ

5. Размеры должностных окладов руководителей устанавливаются согласно таблице 1.
Таблица 1
	№ п/п
	Наименование учреждения
	Размер должностного оклада, руб.

	1
	Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового
	13 980

	Муниципальные учреждения в сфере «Культура»

	2
	Муниципальное учреждение «Культура»
	13 980

	3
	Муниципальное учреждение «Кедровская централизованная библиотечная система»
	8 993

	Муниципальные учреждения в сфере «Образование»

	4
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №1 г. Кедрового
	18 085

	5
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Пудинская средняя общеобразовательная школа
	14 794

	6
	Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение – детский сад №1 «Родничок» г. Кедрового
	13 154

	7
	Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» г. Кедрового
	9 863


6. Размеры должностных окладов заместителей руководителя образовательного учреждения устанавливают на 30% ниже должностного оклада руководителя образовательного учреждения.

7. Размеры должностных окладов заместителей руководителя учреждения, за исключением заместителей руководителя образовательного учреждения, устанавливаются на 5% ниже должностного оклада руководителя учреждения.

8. Размеры должностных окладов главных бухгалтеров устанавливаются на 10% ниже должностного оклада руководителя учреждения.

3. КОМПЕНСАЦИОННЫЕ ВЫПЛАТЫ

9. Выплаты компенсационного характера устанавливаются с учетом условий труда и норм действующего законодательства.

10. К выплатам компенсационного характера относятся:

- доплата работникам, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда – не менее 4%;

- доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни – 100%;

- районный коэффициент – 50%,

- надбавка за стаж работы в районах, приравненных к районам Крайнего Севера – не более 50%.

11. Оплата труда работников, занятых на тяжелых работах, работах с вредными, опасными и иными особыми условиями труда, производится в повышенном размере.

Доплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда устанавливается в соответствии со статьей 147 Трудового Кодекса Российской Федерации по согласованию с представительным (профсоюзным) органом.

Выплата производится на основании аттестации рабочих мест, в пределах установленных средств на оплату труда, но не менее 4% и не более 5% должностного оклада. Руководитель учреждения принимает меры по проведению аттестации рабочих мест с целью разработки и реализации программы действий по обеспечению безопасности условий и охраны труда.

12. Оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации. Привлечение работников к работе в выходные и нерабочие праздничные дни производится с их письменного согласия в случае необходимости выполнения заранее непредвиденных работ, от срочного выполнения которых зависит в дальнейшем нормальная работа учреждения. Оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится в двойном размере или работнику, по его желанию, может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит.

13. В соответствии с частью 2 статьи 146, статьей 148 Трудового кодекса Российской Федерации труд работников, занятых на работах в местностях с особыми климатическими условиями, оплачивается в повышенном размере; оплата труда на работах в таких местностях производится в порядке и размерах не ниже установленных законами и иными нормативными правовыми актами. Статьями 315-317 Трудового кодекса Российской Федерации, статьями 10 и 11 Закона Российской Федерации от 19.02.1993 № 4520-1 «О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях для лиц, работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях», предусмотрено применение районных коэффициентов и процентных надбавок к заработной плате, размер которых устанавливается Правительством Российской Федерации. 

14. Доплаты компенсационного характера не образуют новый оклад и не учитываются при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат, установленных в процентном отношении к должностному окладу (за исключением процентных надбавок за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям и районных коэффициентов).

15. Районный коэффициент и надбавка за работу в районе, приравненном к районам Крайнего Севера, начисляются на все виды выплат, входящих в состав оплаты труда работника, с учетом выплат компенсационного и стимулирующего характера.

4. СТИМУЛИРУЮЩИЕ ВЫПЛАТЫ

16. С учетом условий труда устанавливаются следующие стимулирующие выплаты:

- надбавка за стаж работы (выслугу лет);

- премия по итогам работы за месяц;

- единовременная премия за выполнение особо важных и сложных работ;

- премия по итогам работы за 9 месяцев (год);

- единовременная выплата стимулирующего характера;

- премия в рамках реализации Плана мероприятий («дорожной карте») Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности».

17. Руководителям образовательных учреждений и их заместителям устанавливаются ежемесячные надбавки, предусмотренные Законом Томской области от 12.08.2013 № 149-ОЗ «Об образовании в Томской области», при наличии соответствующих оснований:

за наличие соответствующего профилю выполняемой работы по основной должности почетного звания, начинающегося со слова «Заслуженный», - в размере 1 000 рублей;

за наличие соответствующего профилю выполняемой работы по основной должности почетного звания, начинающегося со слова «Народный», - в размере 2 000 рублей;

за наличие соответствующего профилю выполняемой работы по основной должности ведомственного почетного звания (нагрудного знака) - в размере 2 000 рублей.

При наличии у работника двух и более почетных званий надбавка устанавливается по одному из них по выбору работника.

Руководителям образовательных учреждений и их заместителям устанавливается ежемесячная надбавка к должностному окладу со дня присвоения квалификационной категории в следующих размерах: 

за первую категорию – 1 350 рублей,

за высшую категорию – 2 025 рублей.

Ежемесячная надбавка выплачивается до момента окончания срока действия квалификационной категории.

Руководителям, работающим на условиях неполного рабочего времени, начисление ежемесячной надбавки за квалификационную категорию производится пропорционально отработанному времени.

18. Надбавка за стаж работы (выслугу лет) устанавливается в размере в виде процента к должностному окладу, согласно таблице 2.

Таблица 2
	№ п/п
	Стаж работы (выслуга лет) 
	Надбавка к должностному окладу, %

	1
	От 1 года до 5 лет
	10

	2
	Свыше 5 до 10 лет
	15

	3
	Свыше 10 до 15 лет
	20

	4
	Свыше 15 
	30


19. В стаж включаются периоды трудовой деятельности:

- на должностях муниципальной службы (муниципальных должностях муниципальной службы);

- на муниципальных должностях;

- на государственных должностях Российской Федерации и государственных должностях Томской области;

- на должностях государственной гражданской службы, воинских должностях и должностях правоохранительной службы;

- на должностях в муниципальных учреждениях и органах местного самоуправления;

- на выборных должностях на постоянной основе в органах местного самоуправления.

20. Руководителям, их заместителям муниципальных образовательных учреждений выплачивается надбавка за стаж работы по основному месту работы.

21. Руководителям учреждений выплачивается премия по итогам работы за месяц, согласно таблице 3.

Таблица 3

	№ п/п
	Наименование учреждения
	Размер премии

	1
	Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового
	85% должностного оклада

	Муниципальные учреждения в сфере «Культура»

	2
	Муниципальное учреждение «Культура»
	80% должностного оклада

	3
	Муниципальное учреждение «Кедровская централизованная библиотечная система»
	80% должностного оклада

	Муниципальные учреждения в сфере «Образование»

	4
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №1 г. Кедрового
	25% должностного оклада

	5
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Пудинская средняя общеобразовательная школа
	25% должностного оклада

	6
	Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение – детский сад №1 «Родничок» г. Кедрового
	45% должностного оклада

	7
	Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» г. Кедрового
	80% должностного оклада


22. Выплата премии по итогам работы за месяц начисляется на должностной оклад. Документом для выплаты премии по итогам работы за месяц является оценочный лист, отражающий выполнение показателей премирования, согласно приложению, к настоящему Положению.

22.1. Основанием для выплаты премии по итогам работы является распоряжение Администрации города Кедрового.

22.2. Перечень показателей, упущений и нарушений, за которые работнику выплаты по итогам работы за месяц снижаются частично или не выплачиваются полностью:

-неполное или некачественное исполнение заданий, поставленных на контроль- за каждый выявленный факт-до 100%;

-нарушение Инструкции по делопроизводству- до 50%;

-нарушение сроков снятия документов с контроля- до 100%;

-нарушение трудовой дисциплины- до 100%;

-наложение дисциплинарного взыскания (замечание, выговор, увольнение по основанию ст.77 п.4 Трудового Кодекса Российской Федерации) - до 100%.

22.3. Размер выплачиваемой руководителю учреждения премии по итогам работы за месяц не может превышать размера, установленного согласно таблицы 3.

23. В случае депремирования руководителя, его заместителей и главного бухгалтера казенного учреждения, в отношении которого не доводится муниципальное задание на выполнение муниципальных услуг, сумма фонда оплаты труда, полученная в результате депремирования возвращается в местный бюджет.

25. Оценочный лист итогам работы за месяц готовится:

- в отношении руководителей муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового, муниципального учреждения «Культура» Администрацией города Кедрового;

- в отношении руководителей образовательных учреждений отделом образования Администрации муниципального образования «Город Кедровый»;

- в отношении руководителя муниципального учреждения «Кедровская централизованная библиотечная система», муниципального казенного образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» г. Кедрового муниципальным учреждением «Культура».

26. Основание для выплаты премии по итогам работы за месяц заместителям руководителя, главному бухгалтеру и ее размеры устанавливаются в локальном нормативном акте учреждения, принимаемом учреждением с учетом мнения представительного (профсоюзного) органа работников, или в коллективном договоре.

27. При установлении оснований для выплаты премии по итогам работы за месяц должен учитываться объем участия каждого заместителя руководителя, главного бухгалтера учреждения в выполнении учреждением целевых показателей.

28. Локальным нормативным актом учреждения, принимаемым учреждением с учетом мнения представительного (профсоюзного) органа работников, или коллективным договором могут предусматриваться основания для лишения заместителей руководителя, главного бухгалтера учреждения премии по итогам работы за месяц или уменьшения ее размера.

29. При принятии решения о частичных выплатах премии по итогам работы за месяц или полной невыплате оформляется приказ руководителя учреждения, с уведомлением в обязательном порядке работника в 5-ти дневный срок, исключая выходные и праздничные дни, дни нахождения в командировке, отпуске, период нетрудоспособности.

30. Снижение размера выплаты премии по итогам работы за месяц или невыплата полностью производится за тот период, в котором имело место упущение в работе, кроме случаев, когда эти упущения по объективным причинам обнаружены или были выявлены по окончании отчетного периода (но не позднее 6 месяцев со дня совершения).

31. Заместителям руководителя и главным бухгалтерам может быть выплачена за счет экономии средств фонда оплаты труда единовременная премия за выполнение особо важных и срочных работ (далее – единовременная премия). Периодичность выплаты единовременной премии не может превышать 1 раза в календарном году.

При определении размера выплачиваемой заместителям руководителя и главным бухгалтерам единовременной премии должны учитываться следующие основания:

- степень важности выполненной работы;

- качество результата выполненной работы;

- оперативность выполнения работы;

- интенсивность труда при выполнении работы.

Локальным нормативным актом учреждения, принимаемым учреждением с учетом мнения представительного (профсоюзного) органа работников, или коллективным договором вышеуказанные основания могут конкретизироваться в зависимости от специфики деятельности учреждения и работника.

Размер единовременной премии за выполнение особо важных и срочных работ не может превышать одного должностного оклада с начислением на него районного коэффициента и надбавки за работу в районе, приравненном к районам Крайнего Севера, если локальным нормативным актом учреждения, принимаемым учреждением с учетом мнения представительного (профсоюзного) органа работников, или коллективным договором не установлены определенные размеры указанной единовременной премии в зависимости от наличия определенных оснований для ее выплаты.

32. Руководителям, их заместителям и главным бухгалтерам за счет экономии средств фонда оплаты труда может быть выплачена премия по итогам работы за 9 месяцев (год) по согласованию с учредителем. 

33. В течение финансового года руководителю, его заместителям и главному бухгалтеру по заявлению может быть выплачена единовременная выплата стимулирующего характера. Размер данной выплаты не может превышать 0,6 должностного оклада работника. Единовременная выплата стимулирующего характера выплачивается один раз в финансовый год при оформлении очередного отпуска. Для работников, не отработавших полный календарный год, размер выплаты определяется индивидуально для каждого с учетом фактически отработанного времени в учреждении в переделах фонда оплаты труда. В случае увольнения работника, не отработавшего полный календарный год и получившего выплату в полном объеме, производится перерасчет за фактически отработанное время. Сумма единовременной выплаты стимулирующего характера учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год.

34. Руководителям муниципальных учреждений культуры может быть выплачена премия в рамках реализации Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности в муниципальном образовании «Город Кедровый».

При определении размера выплачиваемой премии руководителям муниципальных учреждений культуры должны учитываться целевые показатели эффективности деятельности муниципальных учреждений культуры с учетом Соглашения о предоставлении из областного бюджета бюджету муниципального образования «Город Кедровый» субсидии на достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности в муниципальном образовании «Город Кедровый», в части повышения заработной платы работников муниципальных учреждений культуры» на очередной финансовый год.

Основанием для выплаты премии руководителю муниципального учреждения «Культура» является распоряжение Мэра города Кедрового, директору МУ «Кедровская централизованная библиотечная система» - приказ муниципального учреждения «Культура».

Источником выплаты данной премии с учетом начисления районного коэффициента к заработной плате и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях является субсидия, предоставленная бюджету муниципального образования «Город Кедровый» из областного бюджета на достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности в муниципальном образовании «Город Кедровый», в части повышения заработной платы работников муниципальных учреждений культуры».

35. Стимулирующие выплаты, указанные в настоящей главе Положения, и должностной оклад не образуют новый должностной оклад и не учитываются при исчислении иных выплат, за исключением начисления районного коэффициента к заработной плате и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

36. Работникам учреждений, занятым по совместительству, а также на условиях неполного рабочего времени, начисление надбавок стимулирующего характера производится пропорционально отработанному времени либо на других условиях, определенных трудовым договором.

5. МАТЕРИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ И ЕДИНОВРЕМЕННЫЕ ВЫПЛАТЫ

37. За счет экономии средств по фонду оплаты труда работников учреждения руководителю, его заместителям и главному бухгалтеру учреждения по их письменному заявлению могут оказываться и выплачиваться материальная помощь и единовременные выплаты.

38. Порядок и основания оказания материальной помощи и выплат единовременного характера указанным работникам, а также их размеры определяются в локальном нормативном акте, принимаемом учреждением с учетом мнения представительного (профсоюзного) органа работников, или в коллективном договоре.

39. Решение об оказании материальной помощи и выплате единовременного характера, их конкретных размерах принимается:

- в отношении руководителей муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового, муниципального учреждения «Культура» - Мэром города Кедрового;

- в отношении руководителей образовательных учреждений – руководителем отдела образования Администрации муниципального образования «Город Кедровый»;

- в отношении руководителя муниципального учреждения «Кедровская централизованная библиотечная система», муниципального казенного образовательного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» г. Кедрового - руководителем муниципальным учреждением «Культура».

- в отношении заместителей руководителя, главного бухгалтера учреждения – руководителем соответствующего учреждения.

43. Материальная помощь и выплаты единовременного характера не являются составной частью заработной платы.

Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации 

города Кедрового 

«____»______2022г. № ____

ПРЕДЕЛЬНЫЕ НОРМАТИВЫ

размера оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город кедровый»

	№ 
	Наименование вида оплаты труда
	Норматив оплаты
	Примечание

	1.
	Должностной оклад


	согласно таблице 1 

Положения
	Гарантированная выплата,

учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год

	2.
	Выплаты компенсационного характера:
	
	

	а)
	Доплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда
	не менее 4%
	На основании аттестации рабочих мест, гарантированная выплата, учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год

	б)
	Доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни)
	100%
	На основании распоряжения (приказа) о привлечении работника к работе в выходные и нерабочие праздничные дни, гарантированная выплата, не учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год

	в)
	Районный коэффициент,

надбавка за стаж работы в районах, приравненных к районам Крайнего Севера
	50%

до 50%
	Гарантированная выплата,

учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год

	3.
	Выплаты стимулирующего характера
	
	

	а)
	Надбавка за стаж работы (выслугу лет)
	не свыше 30%, согласно таблице 2 Положения


	Гарантированная выплата,

учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год

	б)
	Выплаты по итогам работы за месяц


	от 25% до 85%,

согласно таблице 3 Положения


	Не гарантированная выплата,

учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год

	в)
	Единовременная премия за выполнение особо важных и срочных работ

заместитель руководителя, 

главный бухгалтер
	Периодичность 1 раз в финансовый год, не более одного должностного оклада без учета районного коэффициента и надбавки за работу в районе, приравненном к районам Крайнего Севера
	Не гарантированная выплата,

не учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год (выплачивается за счет экономии)

	г)
	Премия по итогам работы за 9 месяцев (год)
	По согласованию с учредителем. 
	Не гарантированная выплата,

не учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год (выплачивается за счет экономии)

	д)
	Единовременная выплата стимулирующего характера
	Периодичность 1 раз в финансовый год. Не более 0,6 должностного оклада работника 
	Гарантированная выплата,

учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год

	е)
	Премия в рамках реализации Плана мероприятий («дорожной карты»)
	Согласно Соглашения о предоставлении из областного бюджета
	Негарантированная выплата, учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год

	4.
	Материальная помощь и единовременные выплаты
	Основание и размеры устанавливаются локальным нормативным актом учреждения
	Не гарантированная выплата,

не учитывается при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год (выплачиваются за счет экономики)




Приложение 

к положению о системе оплаты труда руководителей, 

их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных 

учреждений муниципального образования «Город 

Кедровый»

УТВЕРЖДАЮ

Руководитель                                      /                   /

«____»____________20__ г.

Оценочный лист
	№
	Ф.И.О.
	Наименование должности
	Перечень показателей, упущений и нарушений, за которые работнику (кроме рабочих) выплаты по итогам работы за месяц снижаются частично или не выплачиваются полностью
	Всего % за упущение в работе
	Установлена премия в % к должностному окладу

	
	
	
	Неполное или некачественное исполнение заданий, поставленных на контроль- за каждый выявленный факт до 100%
	Нарушение Инструкции по делопроизводству
	Нарушение сроков снятия документов с контроля
	Нарушение трудовой дисциплины
	Наложение дисциплинарного взыскания (замечание, выговор, увольнение по основанию ст.77 п.4 Трудового кодекса РФ
	
	

	
	
	
	до 100%
	до 50%
	до 100%
	до 100%
	до 100%
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель                                                                /                           /



АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 12.07.2022 №161

О признании утратившими силу некоторых постановлений Администрации города Кедрового в сфере оплаты труда
В целях приведения в соответствие с действующим законодательством 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившими силу следующие постановления Администрации города Кедрового:

- от 28.07.2015 № 423 «Об утверждении положения о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 01.07.2016 № 380 «О внесении изменения в постановление администрации города Кедрового от 28.07.2015 года № 423 «Об утверждении положения о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 18.01.2017 № 49 «О внесении изменения в постановление администрации города Кедрового от 28.07.2015 года № 423 «Об утверждении положения о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 30.11.2017 № 516 «О внесении изменения в постановление администрации города Кедрового от 28.07.2015 года № 423 «Об утверждении положения о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 13.12.2017 № 537 «О внесении изменения в постановление администрации города Кедрового от 28.07.2015 года № 423 «Об утверждении положения о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 29.01.2018 № 27 «О внесении изменения в постановление администрации города Кедрового от 28.07.2015 года № 423 «Об утверждении положения о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 27.07.2018 № 402 «О внесении изменения в постановление администрации города Кедрового от 28.07.2015 года № 423 «Об утверждении положения о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»;

- от 24.10.2019 № 356 «О внесении изменения в постановление администрации города Кедрового от 28.07.2015 года № 423 «Об утверждении положения о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.06.2022.

3. Опубликовать постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый» и разместить на официальном сайте Администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Мэра по социальной политике и управлению делами.
Мэр города Кедрового Н. А. Соловьева

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 12.07.2022 №162

О внесении изменений в постановление Администрации города Кедрового от 10.11.2020 № 380 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования и организация отдыха детей в каникулярное время на территории муниципального образования «Город Кедровый»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы города Кедрового от 28.12.2021 №74 «О бюджете города Кедрового на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов», постановлением Администрации города Кедрового от 01.09.2020 №301 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ муниципального образования «Город Кедровый», их формирования и реализации, а также осуществления мониторинга за ходом их реализации» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Развитие образования и организация отдыха детей в каникулярное время на территории муниципального образования «Город Кедровый» (далее – Программа), утвержденную постановлением Администрации города Кедрового от 10.11.2020 № 380, следующие изменения:

1) в строке 8 раздела 1 Программы пункт 4 признать утратившим силу;

2)строку 10 раздела 1 Программы изложить в новой редакции:
	10
	Объем и источники финансирования муниципальной программы (с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источник финансирования
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	
	470 076,31
	100 432,25
	231 207,21
	69 286,01
	69 150,84

	
	
	Федеральный бюджет (по согласованию)
	127 469,96
	7 747,53
	107 133,64
	6 266,25
	6 322,54

	
	
	Областной бюджет (по согласованию)
	271 278,54
	68 771,09
	96 328,84
	53 091,45
	53 087,16

	
	
	Местный бюджет
	71 327,81
	23 913,63
	27 744,73
	9 928,31
	9 741,14

	
	
	Внебюджетные источники (по согласовнию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


3) в разделе 2 Программы абзацы 37, 38 признать утратившими силу;

4) раздел 4 Программы изложить в новой редакции:

«4. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

тыс. руб
	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	Всего
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	х
	х
	х
	Муниципальная программа «Развитие образования и организация отдыха детей в каникулярное время на территории муниципального образования «Город Кедровый»
	Всего
	470 076,31
	100 432,25
	231 207,21
	69 286,01
	69 150,84

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	105 811,02
	33 397,63
	31 164,97
	20 677,06
	20 571,36

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового 
	282 177,66
	43 333,04
	175 842,10
	31 522,41
	31 480,11

	
	
	
	
	
	Администрация города Кедрового
	3 599,42
	831,99
	1 001,37
	883,03
	883,03

	
	
	
	
	
	МКДОУ детский сад №1 «Родничок»
	78 057,88
	22 794,26
	22 843,77
	16 203,51
	16 216,34

	
	
	
	
	
	МУ «Кедровская ЦБС»
	169,95
	47,08
	122,87
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Муниципальное учреждение «Культура»
	260,38
	28,25
	232,13
	0,00
	0,00

	1
	1
	х
	х
	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»
	МКДОУ детский сад №1 «Родничок»
	78 057,88
	22 794,26
	22 843,77
	16 203,51
	16 216,34

	Задача №1 подпрограммы 1 «Организация предоставления общедоступного дошкольного образования на территории муниципального образования «Город Кедровый», повышение его доступности и качества»

	1
	1
	1
	х
	Основное мероприятие «Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования, осуществления присмотра и ухода за детьми»
	МКДОУ детский сад №1 «Родничок»
	67 886,13
	18 302,69
	18 617,47
	15 476,57
	15 489,40

	1
	1
	1
	1
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в Томской области
	МКДОУ детский сад №1 «Родничок»
	44 533,10
	11 210,50
	11 234,80
	11 043,90
	11 043,90

	1
	1
	1
	2
	Обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования, воспитания, присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	МКДОУ детский сад №1 «Родничок»
	23 353,03
	7 092,19
	7 382,67
	4 432,67
	4 445,50

	1
	1
	1
	3
	Предоставление мер социальной поддержки по освобождению от родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, родителей детей с ограниченными возможностями здоровья, находящихся под опекой, детей с туберкулезной интоксикацией
	МКДОУ детский сад №1 «Родничок»
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1
	1
	2
	х
	Основное мероприятие «Осуществление отдельных государственных полномочий»
	МКДОУ детский сад №1 «Родничок»
	2 740,65
	633,57
	653,20
	726,94
	726,94

	1
	1
	2
	1
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению предоставления бесплатной методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи, в том числе в дошкольных образовательных организациях и общеобразовательных организациях, если в них созданы соответствующие консультационные центры, родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования
	МКДОУ детский сад №1 «Родничок»
	1 812,80
	453,20
	453,20
	453,20
	453,20

	1
	1
	2
	2
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием
	МКДОУ детский сад №1 «Родничок»
	927,85
	180,37
	200,00
	273,74
	273,74

	1
	1
	3
	х
	Основное мероприятие «Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций»
	МКДОУ детский сад №1 «Родничок»
	7 431,10
	3 858,00
	3 573,10
	0,00
	0,00

	1
	2
	х
	х
	Подпрограмма «Развитие общего образования»
	Всего
	380 577,43
	74 423,51
	204 732,18
	50 734,87
	50 686,87

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	100 307,69
	31 742,72
	29 334,11
	19 618,28
	19 612,58

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	280 269,75
	42 680,79
	175 398,08
	31 116,59
	31 074,29

	Задача №1 подпрограммы 2 «Организация предоставления и повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования «Город Кедровый», обеспечение равного доступа к качественному образованию»

	1
	2
	1
	х
	Основное мероприятие «Предоставление дошкольного, общего и дополнительного образования общеобразовательными учреждениями»
	Всего
	186 690,05
	54 036,71
	50 315,10
	41 219,12
	41 119,12

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	77 525,89
	23 947,64
	20 553,55
	16 512,35
	16 512,35

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	109 164,16
	30 089,07
	29 761,55
	24 706,77
	24 606,77

	1
	2
	1
	1
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области
	Всего
	152 985,50
	38 963,00
	38 617,70
	37 702,40
	37 702,40

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	58 251,76
	15 093,16
	15 331,60
	13 913,50
	13 913,50

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	94 733,74
	23 869,84
	23 286,10
	23 788,90
	23 788,90

	1
	2
	1
	2
	Обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Всего
	30 915,25
	12 284,41
	11 697,40
	3 516,72
	3 416,72

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	16 484,83
	6 065,18
	5 221,95
	2 598,85
	2 598,85

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	14 430,42
	6 219,23
	6 475,45
	917,87
	817,87

	1
	2
	1
	3
	Приобретение автотранспортных средств в муниципальные общеобразовательные организации
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	2 789,30
	2 789,30
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача № 2 подпрограммы 2 «Обеспечение обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием»

	1
	2
	2
	х
	Основное мероприятие «Обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений качественным сбалансированным питанием»
	Всего
	16 429,40
	3 404,01
	4 394,29
	4 289,55
	4 341,55

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	4 794,21
	950,69
	1 313,64
	1 267,79
	1 262,09

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	11 635,19
	2 453,32
	3 080,65
	3 021,76
	3 079,46

	1
	2
	2
	1
	Частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Томской области, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	Всего
	1 647,50
	355,70
	430,60
	430,60
	430,60

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	533,61
	126,92
	144,61
	131,04
	131,04

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	1 113,89
	228,78
	285,99
	299,56
	299,56

	1
	2
	2
	2
	Частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях города Кедрового, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	Всего
	255,16
	63,79
	63,79
	63,79
	63,79

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	97,81
	23,44
	24,79
	24,79
	24,79

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	157,35
	40,35
	39,00
	39,00
	39,00

	1
	2
	2
	3
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием
	Всего
	7 138,95
	1 137,33
	2 054,00
	1 980,16
	1 967,46

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	2 515,14
	371,92
	736,00
	709,96
	697,26

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	4 623,81
	765,41
	1 318,00
	1 270,20
	1 270,20

	1
	2
	2
	4
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях
	Всего
	5 698,79
	1 487,79
	1 407,00
	1 376,00
	1 428,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	1 120,90
	297,01
	276,89
	270,00
	277,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	4 577,89
	1 190,78
	1 130,11
	1 106,00
	1 151,00

	1
	2
	2
	5
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием, в части организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	Всего
	1 689,00
	359,40
	438,90
	439,00
	451,70

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	526,75
	131,40
	131,35
	132,00
	132,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	1 162,25
	228,00
	307,55
	307,00
	319,70

	Задача № 3 подпрограммы 2 «Совершенствование учительского корпуса»

	1
	2
	3
	х
	Основное мероприятие «Совершенствование учительского корпуса. Формирование позитивного образа учителя»
	Всего
	41 389,50
	14 925,60
	16 181,50
	5 141,20
	5 141,20

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	14 690,25
	5 270,00
	5 743,97
	1 838,14
	1 838,14

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	26 699,25
	9 655,60
	10 437,53
	3 303,06
	3 303,06

	1
	2
	3
	1
	Ежемесячная стипендия Губернатора Томской области молодым учителям муниципальных образовательных организаций Томской области
	Всего
	1 048,00
	157,00
	297,00
	297,00
	297,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	323,50
	94,50
	147,00
	41,00
	41,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	724,50
	62,50
	150,00
	256,00
	256,00

	1
	2
	3
	2
	Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций
	Всего
	21 058,70
	10 018,40
	11 040,30
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	7 277,90
	3 420,40
	3 857,50
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	13 780,80
	6 598,00
	7 182,80
	0,00
	0,00

	1
	2
	3
	3
	Осуществление отдельных государственных полномочий по выплате надбавок к должностному окладу педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций
	Всего
	534,00
	63,00
	157,00
	157,00
	157,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	214,29
	36,46
	20,83
	78,50
	78,50

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	319,71
	26,54
	136,17
	78,50
	78,50

	1
	2
	3
	4
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Всего
	18 748,80
	4 687,20
	4 687,20
	4 687,20
	4 687,20

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	6 874,56
	1 718,64
	1 718,64
	1 718,64
	1 718,64

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	11 874,24
	2 968,56
	2 968,56
	2 968,56
	2 968,56

	Задача № 4 подпрограммы 2 «Модернизация и развитие инфраструктуры муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Кедровый» для обеспечения доступного и качественного образования»

	1
	2
	4
	х
	Основное мероприятие «Реализация мероприятий, направленных на достижение целей регионального проекта «Образование «
	Всего
	3 950,14
	2 057,19
	1 722,95
	85,00
	85,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	3 297,34
	1 574,39
	1 722,95
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	652,80
	482,80
	0,00
	85,00
	85,00

	1
	2
	4
	1
	Внедрение и функционирование целевой модели цифровой образовательной среды в муниципальных общеобразовательных организациях в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»
	Всего
	737,80
	482,80
	85,00
	85,00
	85,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	85,00
	0,00
	85,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	652,80
	482,80
	0,00
	85,00
	85,00

	1
	2
	4
	2
	Обеспечение образовательных организаций материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»
	Всего
	1 574,39
	1 574,39
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	1 574,39
	1 574,39
	0,00
	0,00
	0,00

	1
	2
	4
	3
	Создание и обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, в рамках регионального проекта «Современная школа»
	Всего
	1 637,95
	0,00
	1 637,95
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	1 637,95
	0,00
	1 637,95
	0,00
	0,00

	1
	2
	5
	х
	Основное мероприятие «Модернизация школьных систем образования»
	Всего
	132 118,35
	0,00
	132 118,35
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	132 118,35
	0,00
	132 118,35
	0,00
	0,00

	1
	2
	5
	1
	Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования (проведение капитального ремонта зданий (обособленных помещений) государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций), Капитальный ремонт МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового, по адресу: Томская область г. Кедровый, мкр. 1, д. 61
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	110 746,36
	0,00
	110 746,36
	0,00
	0,00

	1
	2
	5
	2
	Проведение капитального ремонта зданий муниципальных общеобразовательных организаций в рамках модернизации школьных систем образования в Томской области (Капитальный ремонт МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового, по адресу: Томская область г. Кедровый, мкр. 1, д. 61)
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	2 828,15
	0,00
	2 828,15
	0,00
	0,00

	1
	2
	5
	3
	Разработка проектной документации для проведения капитального ремонта зданий муниципальных общеобразовательных организаций в рамках модернизации школьных систем образования в Томской области (Капитальный ремонт МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового, по адресу: Томская область г. Кедровый, мкр. 1, д. 61)
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	5 463,00
	0,00
	5 463,00
	0,00
	0,00

	1
	2
	5
	4
	Обеспечение антитеррористической защиты отремонтированных зданий муниципальных общеобразовательных организаций
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	5 300,00
	0,00
	5 300,00
	0,00
	0,00

	1
	2
	5
	5
	Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования (оснащение отремонтированных зданий и (или) помещений муниципальных общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания)
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	7 658,92
	0,00
	7 658,92
	0,00
	0,00

	1
	2
	5
	6
	Повышение квалификации школьных команд муниципальных общеобразовательных организаций, в которых осуществляется капитальный ремонт
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	121,92
	0,00
	121,92
	0,00
	0,00

	1
	3
	х
	х
	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»
	Отдел образования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача №1 подпрограммы 3 Организация предоставления, повышение качества и доступности дополнительного образования детей на территории муниципального образования «Город Кедровый», способного обеспечить дальнейшую самореализацию личности, её профессиональное самоопределение»

	1
	3
	1
	х
	Основное мероприятие «Обеспечение предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных учреждениях»
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1
	5
	х
	х
	Подпрограмма «Организация отдыха детей в каникулярное время»
	Всего
	3 439,00
	1 112,54
	1 308,82
	508,82
	508,82

	
	
	
	
	
	Отдел образования
	909,60
	307,80
	395,80
	103,00
	103,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	1 907,91
	652,25
	444,02
	405,82
	405,82

	
	
	
	
	
	МУ «Кедровская ЦБС»
	169,95
	47,08
	122,87
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Муниципальное учреждение «Культура»
	260,38
	28,25
	232,13
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация г. Кедрового
	191,16
	77,16
	114,00
	0,00
	0,00

	Задача №1 подпрограммы 5 «Создание условий для организации каникулярного отдыха детей»

	1
	5
	1
	х
	Основное мероприятие «Организация отдыха и оздоровления детей»
	Всего
	2 497,15
	873,80
	605,71
	508,82
	508,82

	
	
	
	
	
	Отдел образования
	814,50
	256,81
	351,69
	103,00
	103,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	1 682,65
	616,99
	254,02
	405,82
	405,82

	1
	5
	1
	1
	Организация отдыха детей в каникулярное время
	Всего
	1 534,74
	237,24
	432,50
	432,50
	432,50

	
	
	
	
	
	Отдел образования
	523,80
	63,00
	254,80
	103,00
	103,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	1 010,94
	174,24
	177,70
	329,50
	329,50

	1
	5
	1
	2
	Организация отдыха в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базах общеобразовательных организаций
	Всего
	529,31
	203,46
	173,21
	76,32
	76,32

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	160,77
	63,88
	96,89
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	368,54
	139,58
	76,32
	76,32
	76,32

	1
	5
	1
	3
	Организация и проведение тематических (профильных) смен с целью мотивации талантливых детей на достижение высоких результатов
	Всего
	433,10
	433,10
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	129,93
	129,93
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	303,17
	303,17
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача №2 подпрограммы 5 «Организация отдыха детей и трудоустройство несовершеннолетних подростков 14-17 лет в каникулярное время»

	1
	5
	2
	х
	Основное мероприятие «Организация трудоустройства подростков в каникулярный период»
	Всего
	941,85
	238,74
	703,11
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	95,10
	50,99
	44,11
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Администрация  города Кедрового
	191,16
	77,16
	114,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МКОУ СОШ №1 г. Кедрового
	225,26
	35,26
	190,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	МУ «Кедровская ЦБС»
	169,95
	47,08
	122,87
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Муниципальное учреждение «Культура»
	260,38
	28,25
	232,13
	0,00
	0,00

	1
	6
	х
	х
	Подпрограмма «Создание условий для реализации муниципальной программы»
	Всего
	8 001,99
	2 101,94
	2 322,43
	1 838,81
	1 738,81

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	4 593,73
	1 347,11
	1 435,06
	955,78
	855,78

	
	
	
	
	
	Администрация г. Кедрового
	3 408,26
	754,83
	887,37
	883,03
	883,03

	Задача №1 подпрограммы 6 «Организация эффективного управления системой образования муниципального образования «Город Кедровый».

	1
	6
	1
	х
	Основное мероприятие «Обеспечение деятельности Отдела образования Администрации города Кедрового»
	Всего
	7 730,69
	1 975,88
	2 177,19
	1 838,81
	1 738,81

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	4 322,43
	1 221,05
	1 289,82
	955,78
	855,78

	
	
	
	
	
	Администрация г. Кедрового
	3 408,26
	754,83
	887,37
	883,03
	883,03

	1
	6
	2
	х
	Основное мероприятие «Организация проведения комплексного психолого-медико-педагогического обследования детей в возрасте от 0 до 18 лет с целью своевременного выявления недостатков в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей»
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	171,22
	75,68
	95,54
	0,00
	0,00

	Задача № 2 подпрограммы 6 «Проведение муниципальных конкурсов профессионального мастерства и других мероприятий для педагогов образовательных организаций»

	1
	6
	3
	х
	Основное мероприятие «Организация работ по разработке и внедрению системы мотивации руководителей и педагогических работников образовательных учреждений на достижение результатов профессиональной служебной деятельности, заключению эффективных контрактов с руководителями и педагогическими работниками образовательных учреждений»
	Всего
	83,48
	42,08
	41,40
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	83,48
	42,08
	41,40
	0,00
	0,00

	1
	6
	3
	1
	Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства и других мероприятий для педагогов образовательных учреждений
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	27,98
	7,98
	20,00
	0,00
	0,00

	1
	6
	3
	2
	Организация и проведение муниципальных конкурсов, конференций, олимпиад, соревнований для обучающихся и воспитанников с целью мотивации педагогов на достижение высоких результатов
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	55,50
	34,10
	21,40
	0,00
	0,00

	1
	6
	4
	х
	Основное мероприятие «Организация проведения учебных сборов с обучающими 10 классов муниципальных общеобразовательных учреждений»
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	16,60
	8,30
	8,30
	0,00
	0,00


5) в подпрограмме 1 «Развитие дошкольного образования» (далее – Подпрограмма 1):

а) в разделе 1 Подпрограммы 1 строку 9 изложить в новой редакции:
	9
	Объем и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	Итого по всем источникам
	78 057,88
	22 794,26
	22 843,77
	16 203,51
	16 216,34

	
	
	федеральный бюджет (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	областной бюджет (по согласованию)
	54 704,85
	15 702,07
	15 461,10
	11 770,84
	11 770,84

	
	
	Местный бюджет (по согласованию)
	23 353,03
	7 092,19
	7 382,67
	4 432,67
	4 445,50

	
	
	внебюджетные источники (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


б) раздел 3 Подпрограммы 1 изложить в новой редакции:

«3. Перечень основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 1 «Развитие дошкольного образования»

тыс. руб.

	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, основного мероприятия муниципальной программы
	Источник финансирования
	Значения показателей

	
	
	
	Итого
	2021
	2022
	2023
	2024

	ПП
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	

	1
	х
	х
	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	78 057,88
	22 794,26
	22 843,77
	16 203,51
	16 216,34

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	54 704,85
	15 702,07
	15 461,10
	11 770,84
	11 770,84

	
	
	
	
	Местного бюджета
	23 353,03
	7 092,19
	7 382,67
	4 432,67
	4 445,50

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача 1 «Организация предоставления общедоступного дошкольного образования на территории муниципального образования «Город Кедровый», повышение его доступности и качества»

	1
	1
	х
	Основное мероприятие «Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования, осуществления присмотра и ухода за детьми»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	67 886,13
	18 302,69
	18 617,47
	15 476,57
	15 489,40

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	44 533,10
	11 210,50
	11 234,80
	11 043,90
	11 043,90

	
	
	
	
	Местного бюджета
	23 353,03
	7 092,19
	7 382,67
	4 432,67
	4 445,50

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доступность дошкольного образования, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	1
	1
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в Томской области
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	44533,10
	11210,50
	11234,80
	11043,90
	11043,90

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	44533,10
	11210,50
	11234,80
	11043,90
	11043,90

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных организациях, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, %
	х
	85
	85
	85
	85

	1
	01
	2
	Обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования, воспитания, присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	23 353,03
	7 092,19
	7 382,67
	4 432,67
	4 445,50

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	23 353,03
	7 092,19
	7 382,67
	4 432,67
	4 445,50

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Численность детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных организациях, человек
	х
	180
	180
	180
	180

	1
	01
	3
	Предоставление мер социальной поддержки по освобождению от родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, родителей детей с ограниченными возможностями здоровья, находящихся под опекой, детей с туберкулезной интоксикацией
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	Х
	х

	
	
	
	
	Доля родителей, получающих меры социальной поддержки по освобождению от родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, родителей детей с ограниченными возможностями здоровья, находящихся под опекой, детей с туберкулезной интоксикацией, в общем количестве родителей, имеющих такое право, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	02
	х
	Основное мероприятие «Осуществление отдельных государственных полномочий»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	2 740,65
	633,57
	653,20
	726,94
	726,94

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	2 740,65
	633,57
	653,20
	726,94
	726,94

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений, по которым были оказаны  услуги психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности родителей детей дошкольного возраста, обратившихся за получением услуги, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	02
	1
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению предоставления бесплатной методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи, в том числе в дошкольных образовательных организациях и общеобразовательных организациях, если в них созданы соответствующие консультационные центры, родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 812,80
	453,20
	453,20
	453,20
	453,20

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	1 812,80
	453,20
	453,20
	453,20
	453,20

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обращений, по которым были оказаны  услуги психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности родителей детей дошкольного возраста, обратившихся за получением услуги, %
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	2
	2
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	927,85
	180,37
	200,00
	273,74
	273,74

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	927,85
	180,37
	200,00
	273,74
	273,74

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, обеспеченных бесплатным двухразовым питанием, в общем количестве обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, %»
	х
	100
	100
	100
	100

	1
	3
	х
	Основное мероприятие «Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	7 431,10
	3 858,00
	3 573,10
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	7 431,10
	3 858,00
	3 573,10
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, %
	х
	100
	100
	100
	100


6) подпрограмму 2 «Развитие общего образования» изложить в новой редакции:

«Подпрограмма 2. «Развитие общего образования»

1. Паспорт подпрограммы «Развитие общего образования»
	11
	Наименование подпрограммы муниципальной программы
	Развитие общего образования

	2

2
	Соисполнитель муниципальной программы (ответственный за подпрограмму муниципальной программы)
	Отдел образования Администрации города Кедрового

	3

3
	Участники подпрограммы муниципальной программы
	1.Муниципальное казенное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №1 г. Кедрового

2.Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Пудинская средняя общеобразовательная школа

	4

4
	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными организациями

	5
	Показатели цели подпрограммы муниципальной программы и их значения (с детализацией по годам реализации)
	Показатели цели
	2020 год

(оценка)
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций,  %
	93,33
	96,67
	100
	100
	100

	6

6
	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1.Организация предоставления и повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования «Город Кедровый», обеспечение равного доступа к качественному образованию.

2. Обеспечение обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием.

3. Совершенствование учительского корпуса.

4. Модернизация и развитие инфраструктуры муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Кедровый» для обеспечения доступного и качественного образования

	7

7
	Показатели задач подпрограммы муниципальной программы и их значения (с детализацией по годам реализации)
	Показатели задач
	2020 год

(оценка)
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	Задача 1.Организация предоставления и повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования «Город Кедровый», обеспечение равного доступа к качественному образованию.

	
	
	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности учащихся организаций, %
	93
	100
	100
	100
	100

	
	
	Задача 2. Обеспечение обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием.

	
	
	Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием, %
	95
	95
	95
	95
	95

	
	
	Задача 3. Совершенствование учительского корпуса.

	
	
	Доля педагогов  возрасте до 35 лет, в общей численности педагогов, %
	30
	35
	35
	35
	35

	
	
	4. Модернизация и развитие инфраструктуры муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Кедровый» для обеспечения доступного и качественного образования

	
	
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, реализовавших мероприятия в рамках регионального проекта «Образование», ед.
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, реализовавших мероприятия в рамках регионального проекта «Модернизация школьных систем образования в Томской области» и приведенных в нормативное состояние, ед.
	0
	0
	1
	0
	0

	88
	Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	2021-2024 годы

	99
	Объем и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	Итого по всем источникам
	380 577,43
	74 423,51
	204 732,18
	50 734,87
	50 686,87

	
	
	федеральный бюджет (по согласованию)
	127 469,96
	7 747,53
	107 133,64
	6 266,25
	6 322,54

	
	
	областной бюджет (по согласованию)
	215 038,94
	52 831,78
	80 435,23
	40 888,11
	40 883,82

	
	
	Местный бюджет (по согласованию)
	38 068,53
	13 844,20
	17 163,31
	3 580,51
	3 480,51

	
	
	внебюджетные источники (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


2. Перечень показателей цели и задач подпрограммы, сведения о порядке сбора информации по показателям и методике их расчета
	№№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. измерения
	Пункт Федерального плана статистических работ 
	Периодичность сбора данных 
	Временные характеристики показателя 
	Алгоритм формирования (формула) расчета показателя 
	Метод сбора информации 
	Ответственный за сбор данных по показателю 
	Дата получения фактического значения показателя 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Показатели цели подпрограммы 2 «Повышение эффективности, качества и доступности образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными организациями»

	1
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	процент
	-
	ежегодно
	за отчетный период
	Данные из отчета об эффективности деятельности органов местного самоуправления по 607-му Указу
	ведомственная статистика, статистические отчеты по форме ОО-1, ОО-2
	отдел образования
	До 1 мая года, следующего за отчетным периодом

	Показатели задачи 1 подпрограммы 2 «Организация предоставления и повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования «Город Кедровый», обеспечение равного доступа к качественному образованию»

	1
	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности учащихся организаций общего образования
	процент
	-
	ежеквартально
	за отчетный период
	Ах100

Б

А-количество учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с ФГОС (чел.)

Б- общая численность учащихся организаций общего образования (чел.)
	ведомственная статистика
	отдел образования
	До 15 числа, следующего за отчетным периодом

	Показатели задачи 2 подпрограммы 2 «Обеспечение обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием»

	1
	Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием
	процент
	-
	ежеквартально
	за отчетный период
	Ах100

Б

А-количество учащихся общеобразовательных организаций, охваченных горячим питанием (чел.)

Б- общая численность учащихся общеобразовательных организаций (чел.)
	ведомственная статистика
	отдел образования
	До 15 числа, следующего за отчетным периодом

	Показатели задачи 3 подпрограммы 2 «Совершенствование учительского корпуса»

	1
	Доля педагогов  возрасте до 35 лет, в общей численности педагогов
	процент
	-
	ежеквартально
	за отчетный период
	Ах100

Б

А-количество педагогов в возрасте до 35 лет (ед.)

Б- общая численность педагогов  (ед..)
	ведомственная статистика
	отдел образования
	До 15 числа, следующего за отчетным периодом

	Показатели задачи 4 подпрограммы 2 «Модернизация и развитие инфраструктуры муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Кедровый» для обеспечения доступного и качественного образования»

	1
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, реализовавших мероприятия в рамках регионального проекта «Образование»
	единиц
	-
	ежеквартально
	За отчетный период
	А- Количество муниципальных общеобразовательных организаций, реализовавших мероприятия в рамках регионального проекта «Образование» (ед.)
	ведомственная статистика
	отдел образования
	До 15 числа, следующего за отчетным периодом

	2
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, реализовавших мероприятия в рамках регионального проекта «Модернизация школьных систем образования в Томской области» и приведенных в нормативное состояние, ед.
	единиц
	-
	ежеквартально
	За отчетный период
	А-Количество муниципальных общеобразовательных организаций, реализовавших мероприятия в рамках регионального проекта «Модернизация школьных систем образования в Томской области» и приведенных в нормативное состояние (ед.)
	ведомственная статистика
	отдел образования
	До 15 числа, следующего за отчетным периодом


3. Перечень основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 2 «Развитие общего образования»

тыс. руб.
	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, основного мероприятия муниципальной программы
	Источник финансирования
	Значение показателей

	
	
	
	Итого
	2021
	2022
	2023
	2024

	ПП
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	

	2
	х
	х
	Подпрограмма «Развитие общего образования»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	380 577,43
	74 423,51
	204 732,18
	50 734,87
	50 686,87

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	127 469,96
	7 747,53
	107 133,64
	6 266,25
	6 322,54

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	215 038,94
	52 831,78
	80 435,23
	40 888,11
	40 883,82

	
	
	
	
	Местного бюджета
	38 068,53
	13 844,20
	17 163,31
	3 580,51
	3 480,51

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача 1 « Организация предоставления и повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования «Город Кедровый», обеспечение равного доступа к качественному образованию»

	2
	1
	х
	Основное мероприятие «Предоставление дошкольного, общего и дополнительного образования общеобразовательными учреждениями»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	186 690,05
	54 036,71
	50 315,10
	41 219,12
	41 119,12

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	154 278,80
	40 256,30
	38 617,70
	37 702,40
	37 702,40

	
	
	
	
	Местного бюджета
	32 411,25
	13 780,41
	11 697,40
	3 516,72
	3 416,72

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Потребность
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности учащихся организаций, %
	х
	100
	100
	100
	100

	2
	1
	1
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	152 985,50
	38 963,00
	38 617,70
	37 702,40
	37 702,40

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	152 985,50
	38 963,00
	38 617,70
	37 702,40
	37 702,40

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	х
	96,67
	100
	100
	100

	2
	1
	2
	Обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	30 915,25
	12 284,41
	11 697,40
	3 516,72
	3 416,72

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	30 915,25
	12 284,41
	11 697,40
	3 516,72
	3 416,72

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество обучающихся, получающих общедоступное и бесплатное  дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее общее образование по основным общеобразовательным программам, дополнительное образование   в муниципальных общеобразовательных организациях, человек
	х
	420
	420
	420
	420

	2
	1
	3
	Приобретение автотранспортных средств в муниципальные общеобразовательные организации
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	2 789,30
	2 789,30
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	1 293,30
	1 293,30
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	1 496,00
	1 496,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество приобретенных автотранспортных средств в муниципальные общеобразовательные организации
	х
	1
	0
	0
	0

	Задача 2 «Обеспечение обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием»

	2
	2
	х
	Основное мероприятие «Обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений качественным сбалансированным питанием»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	16 429,40
	3 404,01
	4 394,29
	4 289,55
	4 341,55

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	6 353,50
	1 533,17
	1 605,94
	1 579,05
	1 635,34

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	9 820,75
	1 807,05
	2 724,57
	2 646,71
	2 642,42

	
	
	
	
	Местного бюджета
	255,16
	63,79
	63,79
	63,79
	63,79

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием, %
	х
	95
	95
	95
	95

	2
	2
	1
	Частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Томской области, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 647,50
	355,70
	430,60
	430,60
	430,60

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	1 647,50
	355,70
	430,60
	430,60
	430,60

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обучающихся, обеспеченных частичной оплатой стоимости  питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в общем количестве детей отдельных категорий, % 
	х
	100
	100
	100
	100

	2
	2
	2
	Частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях города Кедрового, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	255,16
	63,79
	63,79
	63,79
	63,79

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	255,16
	63,79
	63,79
	63,79
	63,79

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обучающихся, обеспеченных частичной оплатой стоимости  питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в общем количестве детей отдельных категорий, % 
	х
	100
	100
	100
	100

	2
	2
	3
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	7 138,95
	1 137,33
	2 054,00
	1 980,16
	1 967,46

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	7 138,95
	1 137,33
	2 054,00
	1 980,16
	1 967,46

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обеспеченных бесплатным двухразовым питанием, в общем количестве обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, %
	х
	100
	100
	100
	100

	2
	2
	4
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	5 698,79
	1 487,79
	1 407,00
	1 376,00
	1 428,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	4 898,44
	1 234,87
	1 224,09
	1 197,12
	1 242,36

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	800,35
	252,92
	182,91
	178,88
	185,64

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспеченных бесплатным горячим питанием  , %
	х
	100
	100
	100
	100

	2
	2
	5
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием, в части организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 689,00
	359,40
	438,90
	439,00
	451,70

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	1 455,06
	298,30
	381,85
	381,93
	392,98

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	233,95
	61,10
	57,06
	57,07
	58,72

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обеспеченных бесплатным двухразовым питанием, в части организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, %
	х
	100
	100
	100
	100

	Задача 3 «Совершенствование учительского корпуса»

	2
	3
	х
	Основное мероприятие «Совершенствование учительского корпуса. Формирование позитивного образа учителя»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	41 389,50
	14 925,60
	16 181,50
	5 141,20
	5 141,20

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	18 748,80
	4 687,20
	4 687,20
	4 687,20
	4 687,20

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	22 640,70
	10 238,40
	11 494,30
	454,00
	454,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля педагогов  возрасте до 35 лет, в общей численности педагогов, %
	х
	35
	35
	35
	35

	2
	3
	1
	Ежемесячная стипендия Губернатора Томской области молодым учителям областных государственных и муниципальных образовательных организаций.
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 048,00
	157,00
	297,00
	297,00
	297,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	1 048,00
	157,00
	297,00
	297,00
	297,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля молодых учителей, получающих ежемесячную стипендию Губернатора Томской области молодым учителям, в общем количестве молодых учителей %
	х
	100
	100
	100
	100

	2
	3
	2
	Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	21 058,70
	10 018,40
	11 040,30
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	21 058,70
	10 018,40
	11 040,30
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций», %
	х
	100
	100
	100
	100

	2
	3
	3
	Осуществление отдельных государственных полномочий по выплате надбавок к должностному окладу педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	534,00
	63,00
	157,00
	157,00
	157,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	534,00
	63,00
	157,00
	157,00
	157,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля педагогов, получающих выплату надбавок к должностному окладу педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, в общем количестве педагогов, %
	х
	100
	100
	100
	100

	2
	3
	4
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	18 748,80
	4 687,20
	4 687,20
	4 687,20
	4 687,20

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	18 748,80
	4 687,20
	4 687,20
	4 687,20
	4 687,20

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля классных руководителей, получающих ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство,   в общем количестве классных руководителей %
	х
	100
	100
	100
	100

	Задача 4 «Модернизация и развитие инфраструктуры муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования «Город Кедровый» для обеспечения доступного и качественного образования»

	2
	4
	х
	Основное мероприятие «Реализация мероприятий, направленных на достижение целей регионального проекта «Образование
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	3 950,14
	2 057,19
	1 722,95
	85,00
	85,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	3 115,97
	1 527,16
	1 588,81
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	834,17
	530,03
	134,14
	85,00
	85,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, реализовавших мероприятия в рамках регионального проекта «Образование», ед.
	х
	2
	2
	2
	2

	2
	4
	1
	Внедрение и функционирование целевой модели цифровой образовательной среды в муниципальных общеобразовательных организациях в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	737,80
	482,80
	85,00
	85,00
	85,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	737,80
	482,80
	85,00
	85,00
	85,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций,  %
	х
	96,67
	100
	100
	100

	2
	4
	2
	Обеспечение образовательных организаций материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 574,39
	1 574,39
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	1 527,16
	1 527,16
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	47,23
	47,23
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций,  %
	х
	96,67
	100
	100
	100

	2
	4
	3
	Создание и обеспечение функционирования центров образования естественно - научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, в рамках регионального проекта «Современная школа»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 637,95
	0,00
	1 637,95
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	1 588,81
	0,00
	1 588,81
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	49,14
	0,00
	49,14
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций,  %
	х
	96,67
	100
	100
	100

	Задача 4. «Модернизация школьных систем образования на территории муниципального образования «Город Кедровый»

	2
	5
	х
	Основное мероприятие «Модернизация школьных систем образования»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	132 118,35
	0,00
	132 118,35
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	99 251,70
	0,00
	99 251,70
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	27 464,52
	0,00
	27 464,52
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	5 402,12
	0,00
	5 402,12
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, реализовавших мероприятия в рамках регионального проекта «Модернизация школьных систем образования в Томской области» и приведенных в нормативное состояние, ед.
	х
	0
	1
	0
	0

	2
	5
	1
	Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования (проведение капитального ремонта зданий (обособленных помещений) государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций), Капитальный ремонт МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового, по адресу: Томская область г. Кедровый, мкр. 1, д. 61
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	110 746,36
	0,00
	110 746,36
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	92 595,10
	0,00
	92 595,10
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	13 836,05
	0,00
	13 836,05
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	4 315,21
	0,00
	4 315,21
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество зданий муниципальных общеобразовательных организаций, приведенных в нормативное состояние путем проведения капитального ремонта, ед.
	х
	0
	1
	0
	0

	2
	5
	2
	Проведение капитального ремонта зданий муниципальных общеобразовательных организаций в рамках модернизации школьных систем образования в Томской области (Капитальный ремонт МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового, по адресу: Томская область г. Кедровый, мкр. 1, д. 61)
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	2 828,15
	0,00
	2 828,15
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	2 825,32
	0,00
	2 825,32
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	2,83
	0,00
	2,83
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество зданий муниципальных общеобразовательных организаций, приведенных в нормативное состояние путем проведения капитального ремонта, ед.
	х
	0
	1
	0
	0

	2
	5
	3
	Разработка проектной документации для проведения капитального ремонта зданий муниципальных общеобразовательных организаций в рамках модернизации школьных систем образования в Томской области (Капитальный ремонт МКОУ СОШ № 1 г. Кедрового, по адресу: Томская область г. Кедровый, мкр. 1, д. 61)
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	5 463,00
	0,00
	5 463,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	4 916,70
	0,00
	4 916,70
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	546,30
	0,00
	546,30
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество зданий муниципальных общеобразовательных организаций, на здания которых разработана ПСД на капитальный ремонт, ед.
	х
	0
	1
	0
	0

	2
	5
	4
	Обеспечение антитеррористической защиты отремонтированных зданий муниципальных общеобразовательных организаций
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	5 300,00
	0,00
	5 300,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	4 770,00
	0,00
	4 770,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	530,00
	0,00
	530,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество зданий муниципальных общеобразовательных организаций, в которых обеспечен нормативный уровень антитеррористической защищенности в рамках программы модернизации школьных систем образования, ед.
	х
	0
	1
	0
	0

	2
	5
	5
	Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования (оснащение отремонтированных зданий и (или) помещений муниципальных общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания)
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	7 658,92
	0,00
	7 658,92
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	6 656,60
	0,00
	6 656,60
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	994,66
	0,00
	994,66
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	7,66
	0,00
	7,66
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество оснащенных отремонтированных зданий и (или) помещений муниципальных общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания, ед.
	х
	0
	1
	0
	0

	2
	5
	6
	Повышение квалификации школьных команд муниципальных общеобразовательных организаций, в которых осуществляется капитальный ремонт
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	121,92
	0,00
	121,92
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	121,80
	0,00
	121,80
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,12
	0,00
	0,12
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Количество работников школьных команд отремонтированных школ, прошедших повышение квалификации, чел.
	х
	0
	5
	0
	0


7) подпрограмму 4 «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования» признать утратившей силу;

8) в подпрограмме 5 «Организация отдыха детей в каникулярное время» (далее – Подпрограмма 5):

а) в разделе 1 Подпрограммы 5 строку 9 изложить в новой редакции:
	9
	Объем и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	Итого по всем источникам
	3 439,00
	1 112,54
	1 308,82
	508,82
	508,82

	
	
	федеральный бюджет (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	областной бюджет (по согласованию)
	1 534,74
	237,24
	432,50
	432,50
	432,50

	
	
	местный бюджет
	1 904,26
	875,30
	876,32
	76,32
	76,32

	
	
	внебюджетные источники (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


б) раздел 3 Подпрограммы 5 изложить в новой редакции:

«3. Перечень основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 5 «Организация отдыха детей в каникулярное время»

тыс. руб
	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, основного мероприятия муниципальной программы
	Источник финансирования
	Значение показателей

	
	
	
	Итого 
	2021-й год 
	2022-й год 
	2023-й год
	2024-й год

	ПП
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	

	5
	х
	х
	Подпрограмма «Организация отдыха детей в каникулярное время»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	3 439,00
	1 112,54
	1 308,82
	508,82
	508,82

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	1 534,74
	237,24
	432,50
	432,50
	432,50

	
	
	
	
	Местного бюджета
	1 904,26
	875,30
	876,32
	76,32
	76,32

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача 1 подпрограммы 5 «Создание условий для организации каникулярного отдыха и занятости детей»

	5
	1
	х
	Основное мероприятие «Организация отдых и оздоровление детей»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	2 497,15
	873,80
	605,71
	508,82
	508,82

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	1 534,74
	237,24
	432,50
	432,50
	432,50

	
	
	
	
	Местного бюджета
	962,41
	636,56
	173,21
	76,32
	76,32

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций, %
	х
	80
	80
	80
	80

	5
	1
	1
	Организация отдыха детей в каникулярное время
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	1 534,74
	237,24
	432,50
	432,50
	432,50

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	1 534,74
	237,24
	432,50
	432,50
	432,50

	
	
	
	
	Местного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля родителей (законных представителей), получивших денежную компенсацию стоимости путевок детей в загородные стационарные оздоровительные организации и (или) специализированные (профильные) палаточные лагеря, в общей численности родителей, подавших  заявление на денежную компенсацию, %
	х
	100
	100
	100
	100

	5
	1
	2
	Организация отдыха в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базах общеобразовательных организаций
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	529,31
	203,46
	173,21
	76,32
	76,32

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	529,31
	203,46
	173,21
	76,32
	76,32

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, %
	х
	78
	78
	78
	78

	5
	1
	3
	Организация и проведение тематических (профильных) смен с целью мотивации талантливых детей на достижение высоких результатов
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	433,10
	433,10
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	433,10
	433,10
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, %
	х
	78
	78
	78
	78

	Задача 2 подпрограммы 5 «Создание условий для организации каникулярного отдыха и занятости детей»

	5
	2
	х
	Основное мероприятие «Организация трудоустройства подростков в каникулярный период»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	941,85
	238,74
	703,11
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	941,85
	238,74
	703,11
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля трудоустроенных в каникулярное время несовершеннолетних подростков 14-17 лет, состоящих на всех видах профилактического учета, в общем количестве подростков 14-17 лет, состоящих на всех видах профилактического учета, %
	х
	80
	80
	80
	80

	
	
	
	
	Доля трудоустроенных в каникулярное время несовершеннолетних подростков 14-17 лет, находящихся в трудной жизненной ситуации, в общем количестве подростков 14-17 лет, находящихся в трудной жизненной ситуации, %
	х
	80
	80
	80
	80


9) в подпрограмме 6 «Создание условий для реализации муниципальной программы» (далее – Подпрограмма 6):

а) в разделе 1 Подпрограммы 6 строку 9 изложить в новой редакции:
	19
	Объем и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	Итого по всем источникам
	8 001,99
	2 101,94
	2 322,43
	1 838,81
	1 738,81

	
	
	федеральный бюджет (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	областной бюджет (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	местный бюджет 
	8 001,99
	2 101,94
	2 322,43
	1 838,81
	1 738,81

	
	
	внебюджетные источники (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


б) раздел 3 Подпрограммы 6 изложить в новой редакции:


«3. Перечень основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 6 «Создание условий для реализации муниципальной программы»

тыс. руб.
	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, основного мероприятия муниципальной программы
	Источник финансирования
	Значение показателей

	
	
	
	Итого
	2021-й год
	2022-й год
	2023-й год
	2024-й год

	ПП
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	

	6
	х
	х
	Подпрограмма «Создание условий для реализации муниципальной программы»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	8 001,99
	2 101,94
	2 322,43
	1 838,81
	1 738,81

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	8 001,99
	2 101,94
	2 322,43
	1 838,81
	1 738,81

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача 1 подпрограммы 6 «Организация эффективного управления системой образования муниципального образования «Город Кедровый»

	6
	1
	х
	Основное мероприятие «Обеспечение деятельности отдела образования Администрации города Кедрового»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	7 730,69
	1 975,88
	2 177,19
	1 838,81
	1 738,81

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	7 730,69
	1 975,88
	2 177,19
	1 838,81
	1 738,81

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Удовлетворенность потребителей качеством оказания муниципальных услуг в сфере образования, предоставляемого образовательными организациями, %
	х
	85
	85
	90
	90

	6
	2
	х
	Основное мероприятие «Организация проведения комплексного психолого-медико-педагогического обследования детей в возрасте от 0 до 18 лет с целью своевременного выявления недостатков в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	171,22
	75,68
	95,54
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	171,22
	75,68
	95,54
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля детей, прошедших комплексное психолого-медико-педагогическое обследование детей в возрасте от 0 до 18 лет, в общей численности детей, нуждающейся в данной услуге, %
	х
	100
	100
	100
	100

	Задача 2 подпрограммы 6 «Проведение муниципальных конкурсов профессионального мастерства и других мероприятий для педагогов образовательных организаций»

	6
	3
	х
	Основное мероприятие «Организация работ по разработке и внедрению системы мотивации руководителей и педагогических работников образовательных организаций на достижение результатов профессиональной служебной деятельности «
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	83,48
	42,08
	41,40
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	83,48
	42,08
	41,40
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля  руководителей   и педагогических работников образовательных организаций, к которым применяются критерии оценки эффективности их работы, в общей численности руководителей   и педагогических работников образовательных организаций, %
	х
	100
	100
	100
	100

	6
	3
	1
	Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства и других мероприятий для педагогов образовательных организаций
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	27,98
	7,98
	20,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	27,98
	7,98
	20,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели непосредственного результата мероприятия, входящего в состав основного мероприятия:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, принявших участие  в муниципальных конкурсах профессионального мастерства и других мероприятиях для педагогов образовательных организаций, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, %
	х
	100
	100
	100
	100

	6
	3
	2
	Организация и проведение муниципальных конкурсов, конференций, олимпиад, соревнований для обучающихся и воспитанников с целью мотивации педагогов на достижение высоких результатов
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	55,50
	34,10
	21,40
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	55,50
	34,10
	21,40
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля педагогов, принявших участие в муниципальных конкурсах, конференциях, олимпиадах, соревнованиях для обучающихся и воспитанников, в общей численности педагогов образовательных организаций, %
	х
	50
	60
	70
	70

	6
	4
	х
	Основное мероприятие «Организация проведения учебных сборов с обучающимися 10 классов муниципальных общеобразовательных организаций»
	Объем финансирования всего (тыс. рублей), в том числе за счет средств
	16,60
	8,30
	8,30
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Областного бюджета (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Местного бюджета
	16,60
	8,30
	8,30
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Внебюджетных источников (по согласованию)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Потребность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Показатели конечного результата основного мероприятия, по годам реализации:
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	Доля обучающихся 10 классов муниципальных общеобразовательных организаций, прошедших учебные сборы, в общей численности обучающихся 10 классов муниципальных общеобразовательных организаций, %
	х
	100
	100
	100
	100


2. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования, распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 16 июня 2022 года, и действует до окончания срока действия Программы. 

3. Опубликовать постановление в Информационном бюллетене городского округа «Город Кедровый», разместить на официальном сайте Администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Мэра по социальной политике и управлению делами.

Мэр города Кедрового Н.А. Соловьева
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