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АДМИНИСТРАЦИЯ   ГОРОДА  КЕДРОВОГО
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2013                    

                                                   
                                         № 689
Томская область






    г. Кедровый 
О
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Томской области от 12.08.2013 № 149-ОЗ «Об образовании в Томской области»  
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации города Кедрового от 30.12.2011 № 613 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» следующие изменения:

1.1. Изложить пункт 2.1. раздела 2 Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» в следующей редакции: «2.1. Работникам муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» (далее – работникам учреждений), занимающим должности, относящиеся к профессиональным квалификационным группам (далее – ПКГ) должностей работников образования, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 года № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования», устанавливаются должностные оклады в следующих размерах:

	Должности, относящиеся к:
	Размер должностного оклада

(рублей)

	ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня
	3029-3275

	ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня
	

	1 квалификационный уровень
	3462-3957

	2 квалификационный уровень
	3957-4327

	ПКГ должностей педагогических работников
	

	1 квалификационный уровень
	5045

	2 квалификационный уровень
	5106

	3 квалификационный уровень
	5170

	4 квалификационный уровень
	5293

	ПКГ должностей руководителей структурных подразделений
	

	1 квалификационный уровень
	5440-5501

	2 квалификационный уровень
	5501-5687

	3 квалификационный уровень
	5687-5811


1.2. Изложить пункт 4.3. раздела 4 Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый» в следующей редакции: «4.3. Педагогическим работникам учреждений устанавливаются ежемесячные надбавки к должностному окладу, предусмотренные Законом Томской области от 12.08.2013 № 149-ОЗ «Об образовании в Томской области» при наличии соответствующих оснований:

- надбавка за специальные звания, начинающиеся со слова «Заслуженный»;

- надбавка за специальные звания, начинающиеся со слова «Народный»;

- надбавка молодым специалистам.

Педагогическим работникам учреждений устанавливается ежемесячная надбавка к должностному окладу со дня присвоения квалификационной категории в следующем размере:

за первую категорию – 1350 рублей,

за высшую категорию – 2025 рублей.

Педагогическим работникам, имеющим вторую квалификационную категорию, ежемесячная надбавка к должностному окладу в размере 825 рублей выплачивается до момента окончания срока действия квалификационной категории.

Начисление и выплата ежемесячной надбавки производятся по основному месту работы.

Педагогическим работникам, которым установлена продолжительность рабочего времени ниже нормы часов педагогической работы, установленной за ставку заработной платы, ежемесячные надбавки назначаются пропорционально отработанному времени.

Педагогическим работникам, которым установлена продолжительность рабочего времени выше нормы часов педагогической работы, установленной за ставку заработной платы, ежемесячная надбавка назначается за норму часов педагогической работы, установленной за ставку заработной платы. 

Ежемесячная надбавка назначается на срок действия квалификационной категории. В случае продления действия квалификационной категории ежемесячная надбавка сохраняется».
2. И.о. руководителя отдела образования Барвенко О.С. обеспечить изменение оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений в соответствии с трудовым законодательством.
3. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2013 года.
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «В краю кедровом» и разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интерне»: http://www.kedradm.tomsk.ru.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальной политике и управлению делами Кислицкую Н.И.
Мэр
                                                                                                                                          Л.С. Зварич
О внесении изменений в постановление администрации города Кедрового от 30.12.2011 № 613 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»











